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Miércoles 3 de Agosto de 2011

~ ACTA
COMISION DE DESARROLLO SOCIAL

Con esta fecha se retne en el edificio de servicios publicos, la Comisién de Desarrollo Social. La
sesion se inicia a las 15:50 horas. Asisten los siguientes Concejales:

Sr, Jaime Castillo Soto

Sra. Maya Fernandez Allende
Sr. Manuel Guerrero Antequera
Sr José Labbe Martinez

Sr. Pablo Vergara Loyola

Sr. Andrés Zarhi Troy

Sr. José Luis Rosasco Zagal.

Tabla:

1.- Ley N° 20.500 "SOBRE ASOCIACIONES Y PARTICIPACION CIUDADANA EN LA GESTION
PUBLICA "

DESARROLLO DE LA TABLA

Concejal Manuei Guerrero, informa que el miércoles pasado se realizd la sesidn en el edificio de
servicios publicos, a la que ademas de él asistio la Concejala Maya Fernandez y el Concejal Jaime
Castillo. La sesidn contd con fa presencia de representantes de méas de 60 organizaciones.




Explica que en esa sesidn se reviso la Ley 20.500, se recogieron inquietudes y sugerencias de los
vecinos y se establecid que hasta hoy se seguirian recibiendo. Agrega que hay varias alternativas de
reglamento que se han propuesto y que se han ido revisando.

Sefiala que uno de los acuerdos de la sesion pasada fue solicitarle formalmente al Alcalde, que
retirara el proyecto de Ordenanza que presentd para gue la Comision de Desarrollo Social tuviera
tiempo de presentarle una propuesta. Agrega que {uvo una reunion con el Alcalde y él accedid.
Concejal Castillo pregunta si se esian analizando las distintas propuestas con documentos que han
elaborado los ciudadanos, la Concejala Maya Fernandez explica que las diferentes organizaciones
se han reunido para llegar a acuerdos en |as propuestas de reglamento y de ordenanza.

Finalmente el Concejal Manuel Guerrero explica que durante ia semana entregara la propuesta que
contenga una sintesis de las sugerencias entregadas por los vecinos.

Siendo las 16:00 horas, finaliza la Comision de Desarrolio Social.
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