ACTA CONCEJO MUNICIPAL
SESION ORDINARIA N° 20
03 de julio 2024

En Nufioa, al dia 03 de julio de dos mil veinticuatro y siendo las 10:10 horas
se inicia la sesion presidida por la Alcaldesa dofia EMILIA RIOS
SAAVEDRA. Actia como Ministro de Fe don GUILLERMO REEVES
IRIARTE, Secretario Municipal.

La sesion se desarrolla en la sala de reuniones del Edificio Consistorial y se
inicia con la presencia de los Concejales:

Sra. Alejandra Valle Salinas

Sra. Mireya del Rio Barafao

Sra. Maria Eugenia Lorenzini Lorenzini
Sr. Camilo Brodsky Bertoni

Sra. Deborah Carvallo Contreras

Sr. Julio Martinez Colina

Sra. Daniela Bonvallet Setti

Sr. German Sylvester Frias

Sra. Maite Descouvieres Vargas

Sra. Verénica Chavez Gutierrez

Asisten:

Sra. Fanny Quintanilla T.

Sra. Jessica Cayupi L.
Sr. Atilio Matus G.

Sr. Gonzalo Aranguiz L.
Sr. Nicolas Bonilla D.
Sr. Patricio Jerez R.
Sra. Priscila Leiva D.
Srta. Anahi Aguirre S.
Sr. Raul Salgado M.

Sr. Fabian Rogers M.
Sr. Joaquin Lopez A.
Sra. Nicole Marin M.

Sr. Jose Ignacio Abarca
Sr. Marcelo Mufoz P.
Sr. Alvaro Sapag B.

Sr. Rodrigo Bravo G.

Sra. Carolina Bergeon V.

Sr. Javier Insunza M.
Sr. Eduardo Barros R,
Sr. Sebastian Estrada M
Sr. Pablo Saldias

Administradora Municipal
Directora DAJ

Director de Control

Director Secpla

Director Dideco

Director DMA

Directora Comunicaciones
Profesional Comunicaciones
Jefatura DAF

Profesional Dideco
Profesional Dideco
Profesional Secpla
Profesional Secpla

Director Seguridad Publica
Directivo Secpla

Director Corporacién Municipal de Nufioa
Directora de Deportes
Director de Educacion
Director Regional Senda
Gerente General Chile Rugby
Traductor lenguaje de Sefias

TABLA TRATADA EN LA SESION

1. APROBACION ACTA SESION ANTERIOR

2. CUENTA

3. TABLA ORDINARIA

a) Exposicion Director Regional SENDA. (Memo N°120 DIDECQ)

b) Modificaciéon Presupuestaria N°8 SECPLA (Memo N°121 SECPLA)

c) Beneficiarios Incentivo a Retiro Voluntario y Exposicion PME y otros. (Ord. No



464 CMDS)

d) Aprobacién renovacién patentes de alcoholes 2°Sem. 2024, Anexo N2 (Memo
N®122 DAF)

e) Aprobacién de Subvenciones J.V Parque del deporte y J.V Parque Juan XX
(Memo N°123 SECPLA)

f) Aprobacién de la exencion de derechos a la Federacién de Rugby (Memo N°124
DIDECO)

g) Aprobacién del “SERVICIO DE DESARROLLO EVOLUTIVO WEB,
MANTENCION WEB, MENSAJERIA MASIVA Y HOSTING Y MANTENCION
PARA LA |. MUNICIPALIDAD DE NUNOA", ID: 5482-37-LP24. (Memo N°126
SECPLA)

h) Aprobacién de la “MANTENCION DEL ALUMBRADO PUBLICO, COMUNA DE
NUNOA", ID: 5482-10-LR24. (Memo N°125 SECPLA)

i) Aprobacién para la contratacion bajo modalidad de trato directo a la empresa
Ingenieria y Servicios Cristidan Gaete Matus SpA, para la Reposicién de
Techumbres Bloques 11 y 25 de Villa Frei, por un monto de $145.143.778 IVA
incluido. (Memo N°127 SECPLA)

i) Aprobacién acuerdo transaccion extrajudicial (Memo N°128 DAJ)

k) Se expone ante el Concejo Municipal el listado de Organizaciones Relevantes
para el proceso COSOC 2024. (Memo N°129 DIDECOQO)

4.- HORA DE INCIDENTES
En nombre de la Comunidad de Nufioa se da inicio a la sesién:
1. APROBACION ACTA SESION ANTERIOR

Acuerdo, aprobada con observaciones a subsanar, en que algunos concejales
y concejalas solicitan que se consignen sus intervenciones, con voto favorable
de la Alcaldesa.

La concejala Bonvallet scolicita que su intervencion pasada referida a su rechazo sobre
el Servicio de Recoleccidn Integral de Residuos Generados en la comuna de Nufioa,
sea integrada al acta N° 19,

La concejala Maite Descouvieres, indica que su intervencion en la misma linea solo esta
cuando dijo que quedara en acta, que fue un poco como el ambito de broma, porgue
estaba hablando del comentario del concejal Martinez.

El concejal Sylvester desea que se expligue mejor el contexto, por ejemplo, si hubo
algun debate, por ejemplo, el pidié un sumario administrativo, comentar el por qué esta
pidiendo el sumario administrativo y por qué en el fondo, la respuesta también de la
alcaldesa, qué le dijo

La concejala Maite Descouvieres interviene agregando gque cuando hablé del
compostaje donde menciond que muchos vecinos y vecinas estaban a la espera de eso
y querian saber la fecha exacta y que les comunicaran cuando era el inicio formal.

2. CUENTA

Operativo de vacunacion/ 17-06-2024
El pasado lunes 17 de junio, se realizé el Operativo N°59 de Nufica Salud en el
supermercado Lider, ubicado en Av. Irarrazaval 5353, contra la Influenza, el COVID19



y el Neumococo. Estos operativos se estan realizando en distintos sectores, para
acercar la salud publica a las vecinas y vecinos de Nunoa.

Visita CAM llusion/ 17-06-2024

También el lunes 17 de junio estuvimos con las integrantes del Club de Personas
Mayores llusién, de la Villa Los Jardines. Sus socias se reinen hace mas de 30 afios
en la sede vecinal, siendo un importante espacio de esparcimiento y cohesion social
para las personas mayores del sector.

Visita Colegio José Toribio Medina/ 18-06-2024

El pasado martes visitamos el Colegio José Toribio Medina para revisar las obras
realizadas para mejorar la proteccion contra las lluvias. Gracias a una inversion de 341
millones se han mejorado techumbres y sistemas de evacuacion de aguas lluvias, los
establecimientos educacionales municipales de la comuna se encuentran en éptimas
condiciones para enfrentar este invierno.

Aniversario COCH/ 18-06-2024

La noche del martes 18 de junio, asistimos a la Casa de la Cultura de Nufioa para
celebrar con las maximas figuras del deporte chileno el cumpleafios nimero 90 del
Comité Olimpico de Chile. En la instancia, se premiaron a deportistas histéricos y a
representantes de las 56 federaciones que lo conforman. Ademas, pudieron hacer un
recorrido de la exposicion que relata la historia del deporte en Chile, la cual estara
disponible por un mes.

Aniversario Policia de Investigaciones/ 19-06-2024

El miércoles 19 de junio, la alcaldesa Emilia Rios asistio a la celebracién del 91°
aniversario de la Policia de Investigaciones. Durante la instancia agradeci6 la gran labor
que realizan y relevé el trabajo conjunto que han forjado con Nufioa, en beneficio de las
vecinas y vecinos de la comuna.

Vista obras Simoén Bolivar/19-06-2024

Un 35% de avance presentan las obras de repavimentacion de Av. Simén Bolivar, las
cuales contemplan una inversion cercana a los $1.400 millones, aportados por el
Gobierno Metropolitano. La Alcaldesa Emilia Rios, junto a vecinas y vecinos, recorrid la
arteria comprobando en terreno los avances y la habilitacion de una pista, que ya cuenta
con el nuevo pavimento de hormigén.

Visita CAM Amigos en Comunidad/19-06-2024

La tarde del miércoles 19 de junio, nos reunimos con las integrantes del Club de
Personas Mayores “Amigos En Comunidad” de la Villa Frei. Sus socias se reunen todos
los miércoles en la sede vecinal para tejer y compartir. Durante la instancia relevaron su
vinculacién con el municipio, y las multiples actividades que realizan.

Visita capacitacion alarmas Villa Olimpica/19-06-2024

Mas de 300 hogares de la Unidad Vecinal N°32 Villa Olimpica fueron beneficiados con
las nuevas Alarmas Comunitarias, que les permitira contar con dispositivos tecnolégicos
disuasivos para el fortalecimiento de la prevencién comunitaria en Nufioa.

En la instancia, las vecinas y vecinos recibieron una capacitacion por parte de la
empresa Feel Secure para el correcto uso de este sistema de seguridad.

Despedida viaje Merecidas Vacaciones/20-06-2024

La alcaldesa Emilia Rios fue a saludar y desear un buen viaje a personas mayores
beneficiadas por el programa "Merecidas Vacaciones”, quienes pudieron disfrutar de un
reparador descanso en Olmué. Cabe destacar que desde 2021 a la fecha, se ha
aumentado el numero de cupos de cerca de 500 a 3000, permitiendo que mas personas
mayores puedan ser parte de esta valorada iniciativa municipal.



Despedida viaje MIM/21-06-2024

El viernes 21 de junio, despedimos a las mas de 40 vecinas y vecinos que se fueron de
paseo al Museo Interactivo Mirador, para dar cierre al primer ciclo de los talleres del
Programa Mas de personas mayores autovalentes del Cesfam Salvador Bustos.

Este programa busca apoyar para que las personas mayores continien siendo
autovalentes. mediante la intervencién de profesionales por medio de la promocion de
la estimulacién cognitiva, vida activa, habilidades de autocuidado, entre otras.

Despliegue municipal por lluvias/ 21-06-2024

Como ha sido una constante, los equipos municipales han estado desplegados de forma
oportuna en los distintos episodios de lluvia que han afectado a la Region Metropolitana,
haciendo tareas preventivas o dando solucién a las situaciones reportadas por nuestra
comunidad. En esta linea, el viernes 21 de junio, en el marco de las intensas lluvias,
pudimos atender oportunamente los llamados de vecinas y vecinos.

Dia Olimpico/ 23-06-2024

En domingo 23 de junio, en el Centro Olimpico de la comuna, se realizo la
conmemoracion del Dia Olimpico, oportunidad en que nifios y nifias estuvieron
practicando distintas disciplinas deportivas. La actividad fue encabezada por la
alcaldesa, Emilia Rios, el ministro del Deporte, Jaime Pizarro, y el presidente del Comite
Olimpico de Chile, Miguel Angel Mujica.

Operativo de fiscalizacion intercomunal/24-06-2024

Junto a inspectores municipales, Carabineros y fiscalizadores del Ministerio de
Transportes, se desarrollé un nuevo operativo intercomunal de control de identidad y
fiscalizacion de vehiculos motorizados en conjunto con las comunas de San Joaquin y
Macul, por los sectores de Rodrigo de Araya y Vicufia Mackenna. En total realizamos
300 controles, cursamos 23 infracciones y ejecutamos 15 retiros de autos.

Visita Comité de Seguridad Herminda del Rosario/ 24-06-2024

El lunes 24 de junio fue visitado al Comité de Seguridad Herminda del Rosario. En la
instancia, sus miembros le contaron a la alcaldesa Emilia Rios y funcionarios de
Seguridad Plblica sobre el funcionamiento de sus camaras de seguridad y coémo se han
articulado para hacer frente a situaciones de riesgo, entre otros temas. Al mismo tiempo,
nuestro funcionariado pudo orientarlos para futuras capacitaciones y postulaciones a
fondos del gobierno central en materias de seguridad.

Consejo Comunal de Seguridad/ 25-06-2024

El martes 25 de junio se llevé a efecto una nueva sesion del Consejo Comunal de
Seguridad Publica de Nufioa, instancias donde la Direccién de Seguridad Publica junto
a la alcaldesa Emilia Rios, Carabineros, PDI, SENDA, Fiscalia y las concejalas Veronica
Chavez y Kena Lorenzini, coordinan medidas de seguridad para la comuna. Durante
esta jornada, analizamos los mayores tipos de delitos que ocurren en Nufioa e ideamos
nuevos planes para poder combatirlos en conjunto.

Visita obras Amapolas/ 25-06-2024

Junto a vecinas y vecinos revisamos, el pasado martes 25 de junio, los avances de las
obras de reposicion de veredas en las calles de la Unidad Vecinal Amapolas,
especificamente en los tramos de Emilia Téllez, entre Eliecer Parada y Celerino Pereira,
y Coventry entre Emilia Téllez y Amapolas. Este proyecto, impulsado por la
Municipalidad y financiado por el Gobierno Regional, considera una inversion de $131
millones, y busca mejorar las condiciones de desplazamiento de la comunidad.

Visita Shogai Judo/ 25/06/2024

También el martes 25 de junio visitamos a los integrantes del Club de Judo Shogai;
agrupacion que se dedica a promover el judo como disciplina deportiva, ofreciendo
clases y entrenamientos, tanto para principiantes como para avanzados. Durante la



visita, pudimos compartir y conocer en detalle las diversas actividades que llevan a cabo
cada semana en el Polideportivo de nuestra Corporacion de Deportes.

Recuperacioén espacio publico en Via 8/ 26/06/2024

El pasado miércoles 26 de junio nos reunimos con la comunidad de Via 8 para llevar a
cabo una transformacion significativa del espacio publico. La actividad consistio en
plantar nuevas especies y embellecer las areas verdes, que anteriormente eran
utilizadas como microbasurales. Contamos con la valiosa presencia de la alcaldesa
Emilia Rios y la concejala Maite Descouvieres, quienes apoyaron en esta iniciativa.

Ronda Impacto Villa Freil 26-06-2024

Personal de Carabineros y Seguridad Publica, desarrollaron durante la jornada del
miércoles 26 de junio patrullajes por distintos puntos de nuestra comuna. Esta labor tuvo
especial foco en el sector de la Villa Frei, ademas de Ameérico Vespucio, Av. Grecia,
Juan Moya e Irarrdzaval. Cabe destacar que la Ronda Impacto contempla controles de
transito, patrullaje preventivo y controles de identidad.

Operativo de donacién de sangre/ 26-06-2024

El pasado miércoles 26 de junio, la Cruz Roja Chilena, junto a su seccion juvenil,
desplegaron un operativo de donacién de sangre en la Plaza Nufioa. Esta actividad se
realiza en el marco de la conmemoracion al donante de sangre, una actividad voluntaria,
no remunerada y fundamental en el sistema de atencién médica, ya que puede tratar
enfermedades cronicas, complicaciones durante el parto, cirugias, tratamientos
oncolégicos y hematologicos y a victimas de accidentes.

Retiro de kiosco abandonado/ 27-06-2024

En Av. José Pedro Alessandri, personal municipal realizé, el pasado 27 de junio, un
nuevo operativo y retird un kiosco abandonado que era un foco de inseguridad. La
solicitud nacié de la comunidad educativa del Colegio San Juan Bautista, quienes tanto
la directora, como madres, padres y el centro de estudiantes, se mostraron muy
agradecidas y agradecidos por la gestion. Desde el afio pasado, hemos retirado 13
kioskos abandonados, y desde el municipio seguiremos sumando iniciativas para la
recuperacion de los espacios publicos

Operativo de vacunacion/ 27-06-2024

El jueves 27 de junio tuvimos un nuevo operativo en terreno de la Corporacion Municipal
de Desarrollo Social junto al equipo del CESFAM Salvador Bustos. Durante la jornada,
funcionarias y funcionarios estuvieron en la sede de la Junta de Vecinos Villa Los
Alerces, realizando distintos procedimientos médicos, como vacunacion, Examen
Preventivo para el Adulto, test rapido de VIH, entre otros.

Municipio en tu Barrio/ 27-06-2024

El jueves 27 de junio nos desplegamos en la sede vecinal de la Junta de Vecinos
Bernardo O'Higgins, para acercar diversos servicios municipales a las vecinas y vecinos
de Nufioa. En la instancia, la alcaldesa Emilia Rios también pudo conversar con la
comunidad y resolver dudas y consultas.

Té con Justicia/ 27-06-2024
La alcaldesa Emilia Rios junto al seremi de Justicia y Derechos Humanos de la Regién
Metropolitana, Jaime Fuentes y la concejala Verénica Chavez se reunieron junto a

vecinas y vecinos de la Villa Olimpica y resolvieron diversas consultas juridicas en una
actividad denominada “Té con Justicia”.

Capacitacion alarmas Unidad Vecinal N°22 / 27-06-2024

Vecinas y vecinos de la Unidad Vecinal, Contramaestre Micalvi, obtuvieron sus alarmas
comunitarias y fueron capacitados, el pasado jueves 27 de junio, para el buen
funcionamiento de estos dispositivos de seguridad. De esta forma la comunidad se
mantendra coordinada para hacer frente a situaciones de emergencia delictual, médica



y/o de otro tipo, mediante un control remoto conectada a una central de ruido que
permitira alertar al barrio.

Operativo de podas/ 28-06-2024

El viernes 28 de junio nos reunimos con vecinas y vecinos del sector de Montenegro
con Pedro Solis para realizar podas en el arbolado, junto a nuestro equipo de la
Direccién de Medio Ambiente. Estos trabajos se llevan a cabo de forma preventiva,
anticipandonos a las lluvias y despejando camaras de seguridad y luminarias,
garantizando asi un entorno mas seguro y limpio.

Conmemoraciéon Dia del Orgullo/ 28-06-2024

En el Salén Juan Gémez Millas de la UMCE, el pasado viernes 28 de junio se realizé un
conversatorio en el marco del Dia del Orgullo LGBTIQA+. Este evento conto con la
presencia de la alcaldesa Emilia Rios, las diputadas Emilia Schneider y Lorena Fries, y
representantes de ONG Savia, Iguales y ONG Diversa. Ademas, estudiantes, vecinas y
vecinos se unieron a la conmemoracion.

Durante el conversatorio, se discutieron temas como los derechos humanos, la igualdad
y la lucha contra la discriminacion, compartiendo experiencias y propuestas para
avanzar hacia un pais y una sociedad mas inclusiva.

Lanzamiento Jazz and Wine/ 29-06-2024

La mafana del sabado 29 de junio la alcaldesa Emilia Rios fue invitada a la inauguracion
de la feria Jazz & Wine, fiesta del vino que estuvo el pasado sabado y domingo en el
Barrio Italia. En la instancia, la jefa comunal aproveché de reafirmar su compromiso con
las y los emprendedores, para facilitar instancias como estas para fortalecer sus
economias.

Aniversario Villa Freil 29-06-2024

También el sabado recién pasado la alcaldesa Emilia Rios acompafio a vecinas y
vecinos de la Villa Frei para celebrar los 56 afios de existencia de este emblematico
barrio fiufioino. Felicitamos la organizacion y reconocemos el carifio tras este festejo
que incluyd un partido de futbol, una exposicion fotografica con la historia de la villa,
feria de emprendedores locales, presentaciones artisticas y una rica once, que fue
apoyada por el programa Revive Nufioa.

Primer “Artefacto Cultural” / 29-06-2024

La tarde del sabado 29 de junio, se realizd el primer “Artefacto Cultural” en la cancha de
la Villa Olimpica, una instancia organizada por el municipio en conjunto con la
Corporacién Cultural, en el marco de la celebracién de los 130 afios de Nufioa, que
reunio a artistas y comunidades locales en torno al arte, la creacion y la colaboracién.
Agradecemos la alta convocatoria que tuvo esta actividad, llena de musica, pasacalles,
teatro, ademas de la presencia de la gran artista nacional Pascuala llabaca.

Invierno Activo /01-07-2024

El lunes 1 de julio, visitamos el programa Invierno Activo en el Liceo Brigida Walker,
donde nifias y nifios de 4 a 12 afios, disfrutan de actividades recreativas, culturales y
deportivas gratuitas en estas vacaciones de invierno. Estas actividades se desarrollan
en el Liceo Brigida Walker, Liceo 7: José Toribio Medina y Colegio Presidente Eduardo
Frei Montalva de lunes a viernes de 09:00 a 13:00 horas. Durante la visita estuvieron
presentes la alcaldesa Emilia Rios y la concejala Kena Lorenzini.

Cumpleafios N° 105 Maria Mercedes Rojas/ 01-07-2024

También el lunes 1 de julio visitamos a nuestra querida vecina Maria Mercedes Rojas
para felicitarla por su cumpleafios numero 105, en compafia de su familia, seres
queridos, vecinas y vecinos del sector. Reiteramos nuestras felicitaciones a Maria
Mercedes, quien llegé a los 20 afios de edad a vivir a Nufioa, siendo muy querida por
su comunidad.



Visita Escuelas Abiertas Brigida Walker/ 01-07-2024

La alcaldesa Emilia Rios y la concejala Kena Lorenzini estuvieron en el colegio Brigida
Walker. uno de los establecimientos educacionales donde se realizan las Escuelas
Abiertas de Nufioa. Esta es una iniciativa municipal altamente valorada, que dispone los
establecimientos educacionales de la comuna para la practica deportiva de la
comunidad, en horario vespertino.

3.- TABLA ORDINARIA -
a) Exposicion Director Regional SENDA. (Memo N°120 DIDECOQ)

Expone el Director Regional de Senda, Eduardo Barros Ronda, presentacion que forma
parte del acta.

b) Modificaciéon Presupuestaria N°8 SECPLA (Memo N°121 SECPLA)
Expone Nicole Marin, profesional Secpla
Acuerdo, aprobacién por unanimidad con voto favorable de la Alcaldesa

La Alcaldesa le da la palabra a la concejala Maite Descouvieres, la cual indica que desea
pedir, en calidad de presidenta de la comision de Presupuesto, ya que le tocé presidir
ayer, que el trato entre los concejales, refiriéndose en especial al concejal Sylvester, sea
acorde a las normas de educacion, indica que ella fue bastante educada ayer y le
preguntd varias veces si tenia dudas, desea que quede en acta para que lo sucedido no
vuelva a ocurrir, porque una descalificacién es gratuita.

c) Beneficiarios Incentivo a Retiro Voluntario y Exposicion PME, Planes
Normativos y ADECO (Ord. No 464 CMDS)

Expuso Rodrigo Bravo, secretario general de la Corporacién Municipal de Desarrollo

Social de Nufioa, lo referido al incentivo de Retiro Voluntario para 3 funcionarios de la
CMDS.

Acuerdo, aprobacién por unanimidad con voto favorable de la Alcaldesa

Posteriormente expone el Director de Educacion, Javier Insunza, lo referido al Estado
de desarrollo en los establecimientos de la comuna del Plan de Mejoramiento Educativo
(PME), Planes Normativos y ADECO, todo incluido en Ordinario indicado de la CMDS).

Establecimientos adscritos a ADECO 2024:

Establecimiento Educacional Proyecto

ESCUELA BENJAMIN CLARO VELASCO Retroalimentacién pedagdgica mediante
acompanamiento al aula

ESCUELA INTERCULTURAL KALFU MAPU Retroalimentacion pedagogica mediante
acompanamiento al aula

ESCUELA BASICA JOSE TORIBIO MEDINA Retroalimentacion pedagogica mediante
acompanamiento al aula

ESCUELA REPUBLICA DE COSTA RICA Retroalimentacion pedagogica mediante
acompafiamiento al aula

ESCUELA REPUBLICA DE FRANCIA Retroalimentacién pedagogica mediante
acompanamiento al aula

LICEQ AUGUSTO D HALMAR Retroalimentacion pedagogica mediante
acomparamiento al aula

COMPLEJO EDUC.MUN. BRIGIDA WALKER. Retroalimentacion pedagdgica mediante
acompafamiento al aula

LICEQ BICENTENARIO TECNICO PROFESIONAL Actualizar proceso de alternancias en nivel de 4

REPUBLICA ARGENTINA medic en las especialidades que imparte &l colegio.

LICEQ REPUBLICA DE SIRIA Retroalimentacion pedagogica mediante
acompanamiento al aula




d) Aprobacion renovacion patentes de alcoholes 2°Sem. 2024, Anexo N°2
(Memo N°122 DAF)

Las patentes del memo N° 122 DAF, desde las 1 a la 44 se desglosan en los siguientes
intervalos:

1 -6, Informe favorable de la DOM-DAF y respuesta favorable de las Juntas de Vecinos
7 = 44, Informe favorable de la DOM-DAF, respecto a la respuesta de las Juntas de
Vecinos, no se ha recibido respuesta, plazo vencido

Acuerdo, aprobacién por unanimidad con voto favorable de la Alcaldesa.

45 y 46 razon social Tias Spa (Rosa Park).

Acuerdo, continiian en comision por 8 votos a favor, incluyendo el voto de la Alcaldesa
y 3 votos aprobando que se vote durante el Concejo (Concejal Julio Martinez, German
Sylvester y Concejala Kena Lorenzini).

Votacién de los patentes intervalos desde |a 47 a la 65.
Acuerdo, aprobacién por unanimidad con voto favorable de la Alcaldesa.

Se somete a votacion que se mantengan en comisién los patentes intervalos de la 66 a
la73

Acuerdo, se aprueba que se mantengan en comisién por 9 votos a favor, incluyendo el
voto favorable de la Alcaldesa y 2 votos de rechazo (concejales Julio Martinez y German
Sylvester)

e) Aprobacion de Subvenciones J.V Parque del deporte y J.V Parque Juan
XX (Memo N°123 SECPLA).

Expone Joaquin Lopez, profesional Dideco, presentacion que forma parte del acta.
Acuerdo, aprobacion unanime con voto favorable de la Alcaldesa.

f) Aprobacion de la exencién de derechos a la Federacion de Rugby (Memo
N°124 DIDECO)

Exponen la directora de la Corporacién de Deportes, Carolina Bergeon y a continuacién

Sebastian Estrada, Gerente General Chile Rugby, presentacion que forma parte del
acta.

Acuerdo, aprobacién unanime con voto favorable de la Alcaldesa
Siendo las 12:17 se solicita un receso de 5 minutos por parte de la Alcaldesa.

g) Aprobacién del “SERVICIO DE DESARROLLO EVOLUTIVO WEB,
MANTENCION WEB, MENSAJERIA MASIVA Y HOSTING Y MANTENCION
PARA LA I. MUNICIPALIDAD DE NUNOA”, ID: 5482-37-LP24. (Memo N°126
SECPLA),

Exponen Jose Ignacio Abarca, profesional Secpla, Priscila Leiva, directora de
Comunicaciones y Anahi Aguirre, profesional de Comunicaciones.

Interviene la Concejala Alejandra Valle, solicitando que quede en acta, lo referido a
mejorar la pagina web del municipio, pero sobre todo, también mejorar su
posicionamiento en el SEO, porque es dificil encontrar la informacién cuando se entra a
través de Google, y eso es super importante, el buscador mas comun es Google verdad
y eso el posicionamiento del SEQ es algo que se hace de forma técnica no es tan dificil
para quienes manejan bien el tema de programar, hacer Hosting, etc., entonces creo
que es fundamental que ahi se ponga el acento.

A continuacion, interviene la concejala Verénica Chavez, solicitando que quede en acta
que en la mejora de la pagina web y los contenidos que deberia tener y frente a eso



desea que quede en un lugar importante y marcado, lo que respecta a las ordenanzas
municipales y la informacién que se dio en ese minuto, indica que la directora de
Comunicaciones le dijo que eso estaba en vista.

Acuerdo, aprobacion unanime con voto favorable de la Alcaldesa

Interviene el concejal Camilo Brodsky, indicando que no quedd completamente seguro
de la interpretacion que le dio el Secretario Municipal en la sesién anterior de que hay
que seguir las sesiones hasta que se acaben los puntos, entonces desea pedir la opinién
a Control, porque recuerda, por ejemplo cuando eran concejales los dos, siempre se
tenia que ir a la votacién para extender 20 minutos y que el concejal Julio Martinez
también debe recordarlo, se quedaron temas de la tabla fuera de |a discusion, entonces
desea saber la opinién de Control al respecto

Interviene la Alcaldesa, indicando que el articulo N° 15 sefiala textualmente “en sala
constituida ninguna sesién podra darse por terminada sin que se haya agotado el
temario de la tabla”.

Interviene el Director de Control, Atilio Matus, informando que son las 2 horas y media
que esta establecido en el reglamento, para poder extenderla hay que tomar la votacién
para poder extenderla 20 minutos con el acuerdo de los dos tercios de los concejales,
la frase siguiente siempre ha causado un poco de interpretaciones porque el la
interpreta desde el punto de vista que, puestos los puntos de tabla no se puede dar por
terminada antes del tiempo asignado para esa sesién, si no se ha visto algun punto de
tabla, lo otro como dice el concejal Brodsky podria interpretarse y se podria estar horas
viendo la extension completa, cree que ahora hay que verla completa, ver los puntos y
luego a futuro ajustar un poquitito los tiempos de la sesion pero si hay que pedir ahora
el aumento los 20 minutos para poder continuar, se partid 10 minutos después, por lo
tanto tendriamos 30 minutos de suspension.

Se acuerda someter a votacién, por lo tanto, el Secretario Municipal indica que se
somete a votacion de la extension por 20 minutos, 10 minutos que partimos 10.10 horas
y los 10 minutos de receso.

Interviene el Concejal Julio Martinez, el cual indica, que cree que los 20 minutos hay
que pedirlos una vez terminada la tabla.

Se procede a continuar con el siguiente punto.

h) Aprobacién de la “MANTENCION DEL ALUMBRADO PUBLICO, COMUNA
DE NUNOA”, ID: 5482-10-LR24. (Memo N°125 SECPLA)

Acuerdo, aprobacién unanime con voto favorable de la Alcaldesa

i) Aprobacién para la contratacién bajo modalidad de trato directo a la
empresa Ingenieria y Servicios Cristian Gaete Matus SpA, para la
Reposicién de Techumbres Bloques 11 y 25 de Villa Frei, por un monto de
$145.143.778 IVA incluido. (Memo N°127 SECPLA)

Exponen Sebastian Gallardo y Alvaro Sapag, profesional y directivo de Secpla,
respectivamente.

Pide la palabra la concejala Mireya del Rio, destacando el trabajo que hizo la
municipalidad, como reaccién al evento tan complejo, pero en particular desea reiterar
lo que pidi6 en comision que es contar con toda la informacién sobre esto, no solamente
el punto de vista econémico, porque esto fue un gasto excepcional, que no estaba
contemplado, sino que también con respecto a las responsabilidades de las unidades
vecinales o de alguna unidades vecinales en particular la DOM. en lo que sucedio y en
la supervisién que corresponde a una obra como esta.

Acuerdo, aprobacion unanime con voto favorable de la Alcaldesa

J) Aprobacién acuerdo transaccién extrajudicial (Memo N°128 DAJ)



Acuerdo aprobacién unanime con voto de la Alcaldesa

k) Se expone ante el Concejo Municipal el listado de Organizaciones
Relevantes para el proceso COSOC 2024. (Memo N°129 DIDECOQ)

Expone Fabian Rogers dando a conocer el listado de organizaciones que se propone
en forma preliminar de organizaciones relevantes para el desarrollo econémico social

Se levanta la sesion a las 13.25 horas.

(15 EMILIA RIOS SAAVEDRA
| ~ ALCALDESA

(El enlace para ver la grabacién de esta sesién es

httgs:ﬂwww.zoutuhe.cumrwatch?v=gNvawx3UMI]
Dictamen C.G.R. N° 8.255 de 2018
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Plan de Accion 2024-2030

Reducir y/o retrasar el consumo de alcohol y
otras drogas en personas y comunidades
—asi como mitigar sus consecuencias
sociales y sanitarias— representa un desafio
que frasciende las acciones en salud o
seguridad en el pais.

Se trata de un reto que demanda una mirada
multisectorial y la coordinacion de esfuerzos para
permitir respuestas integrales por parte del Estado.
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Modelo gobernanza para el
éxito de la gestion de
nuestras politicas

Gestion y toma de decisiones compartida entre .
autoridades locales, intersector y ciudadania. Gobierno m.m*mn_o
local articulado

- Gobierno local establece prioridades,
moviliza y gestiona los recursos y
visibiliza las necesidades ante el Estado.

Interlocucion permanente con la Ciudadania
ciudadania.

Estado coordinado con una oferta integral
de problemas publicos.




Oferta de SENDA

Integracion Social

Espacios Educativos Barrios Espacios
‘ 1borales




Oferta regional y comunal de SENDA

PRESUPUESTO SENDA 2024
$82.105.768

24.03.003

Prevencion

Selectiva e
Indicada

24.03.012

Honorarios
Coordinador (a)
Comunal
Honorarios
Profesionales
Equipo
Seguro de

Accidentes
GASTOS OPERACIONALES

(OPERACIONES Y
MOVILIZACIONES)

GASTO ACTIVIDADES

GASTOS DE
INVERSION/EQUIPAMIENTO

MONTO TOTA

$16.239.024 S0

GASTOS EN

PERSONAL $12.465.312 $24.930.624

$100.000 $100.000

$425.000

$300.000

$50.000

24.03.014
Parentalidad

$13.400.496

$50.000

$600.000

$600.000

$100.000

L. 450

24.03.055
Ex EVSD

$12.465.312

$50.000

$80.000

$100.000

$50.000

Aporte

Presupuestario

Municipal®




Oferta regional y comunal de SENDA

« Laboral:
La comuna implementara intervencion en 2 MIPE: "Jacko Pet Shop SPA" y “El Huaso".

» Comunitario:
Unidades vecinales focalizadas: Villa Frei (23), Villa Olimpica (32), Guillermo Mann (30) y Plaza

Zahartu (31).

« Educacion:
Total de colegios focalizados: 6 (4 colegios implementaran la Estrategia Continuo Preventivo, 3
colegios implementaran los componentes 1y 2 del programa PrePara2 y 3 el componente 3 y 4 del

programa PrePara2).

« Parentalidad:
6 Entidades participaran de los talleres del programa de Parentalidad.

Presupuesto Previene: $82.105.768.- (Senda Previene en la Comunidad- PrePara2-
Parentalidad).




Oferta regional y comunal de SENDA

Numero de planes | NGmero de planes  Presupuesto
Mombre Programa Modalidad | mensuales |anuales Mensual | Presupuesto Anual

ADULTOS
COSAM Rufioa 56,094,200 573,137,600
CT Contradiccion 55,079,000 560,948,000

OFERTA 55MO
CT Juan X410 519,410,000 $139,752,000
Comunidad Terapeutica Crem 513,004,800 $165,811,200

INFRACCION DE LEY Y NNA
COSAM Rufioa [Infractores) $9,922,500 5119,070,000

OFERTA REGIONAL INFRACCION DE LEY ¥ NNA

Anadstasis Residencia Don Nicolas ML-PAI 58,505,000 $102,060,000
Andastasis Residencia Don Nicolas ML-PR 56,166,300 573,995,600
Anastasis Julia Cruz PAI-IA/PR-1A 516,083,667 193,004,000
CT Cronos PAI-IA 510,288,500 $123,462,000
CT Cronos PR-1A 58,809,000 $105,708,000




Oferta regional y comunal de SENDA

Cobertura Cobertura
Poblacion mensual anual Monto Anual Adjudicado

5 94,200.000 2024
5 94,200.000 2024
5 51.900.000 [2024-2025
S 51.900.000 |[2024-2025
5 115.500.000/2023-2024

Programa Ejecutor
WVAIS Oriente Moviliza Mujeres
WVAIS Sur [Moviliza Mujeres
\VAIS Corporacién Mafiana Corporacion Manana Hombres
WAIS Educere [Educere Hombres
05sL _r:m:mm Inclusion Mujeres/Hombres

Integracion Social




Organizacion del Modelo en el Municipio

OFERTA PROGRAMATICA SENDA-PLAN Y MEDIDAS -PROGRAMAS Y PROYECTOS MUNICIPALES
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Muchas gracias
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Objetivo de la Modificacion Presupuestaria

Redistribucion interna de gastos:
e Pago de Indemnizaciones por retiro voluntario M$105.000
e Reparacion de Cierre Perimetral de multicancha villa lo plaza. M$15.000

e Mejoramiento de Construccion de Areas Verdes M$150.000



ac Nuiioa

Disminucion de Gastos

1. De la cuenta 21.02 “Personal a Contrata”, se propone una disminucién presupuestaria de M$105.000, por existir
disponibilidad presupuestaria, segin proyeccion de DIGEPERS y para redistribuir en la cuenta de retiros
voluntarios, cuenta 23.01 “Prestaciones Previsionales”

1. De la cuenta 31.02.005.016 “Mobiliario Urbano Diverso”, se propone una disminucion presupuestaria de
MS175.000, por existir disponibilidad presupuestaria y solicitado por la Direccion de Medio Ambiente.
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Aumento de Gastos

3. De la cuenta 23.01 “Prestaciones Previsionales”, se propone un aumento presupuestario de M$105.000.-, para el pago
de retiro voluntario de dos funcionarios de la municipalidad de Nufioa.

3. De la cuenta 31.02.004.005 “Mejoramiento de Infraestructura y Equipamiento Centros Culturales y Deportivos”, se
propone un aumento presupuestario de M$15.000, para reparacion de cierre perimetral de multicancha villa lo plaza.

3. De la cuenta 31.02.004.007 “Mejoramiento, Construcciéon Areas Verdes”, se propone un aumento presupuestario de
MS$160.000.-, para cubrir lo que resta del presente afio a solicitud de la Direccion de Medio Ambiente.



4?7 fiuiioa

PPTO. VIGENTE | AUMENTA | DISMINUYE | PPTO. DESPUES
CUENTA DENOMINACION (MS) PPTO. (MS) | PPTO. (MS) 3 JUST.
21-02 Personal a Contrata 4421250 105.000 4.316.250 1
23-01 Prestaciones Previsionales 198.000 105.000 303.000 2
31-02-004-005 Mejoramiento de Infraestructura y Equipamiento 0 15.000 15.000
Centros Culturales y Deportivos 5
31-02-004-007 Mejoramiento Construccion Areas Verdes 73.282| 160.000 233282 4
31-02-005-016 Mobiliario Urbano Diverso 325878 175.000 150.878 5
280.000|  280.000 0

PPTO. VIGENTE | AUMENTA | DISMINUYE | PPTO. DESPUES
(MS) PPTO. (MS) | PPTO. (MS) DE MOD. 8

GASTOS 103.795.357 280.000 280.000, 103.795.357
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INCENTIVO AL RETIRO NQNN

Solicitud de aprobacion anticipo de
subvencion

/.\ Nufioa

Corporacion




¢QUE ES EL INCENTIVO AL RETIRO?
Es una Bonificacion por Gnica vez por retiro voluntario _|m< ZaNO.Wmm—

al personal asistente de la educacion que se
desempene en establecimientos educacionales
administrados directamente por las municipalidades o
por corporaciones privadas sin fines de lucro creadas
por éstas para administrar la educacion municipal,

incluidos aquellos establecimientos de educacion Nnogo mm mm--p WOZ—“—nbn—oz

parvulario.

La bonificacion por retiro voluntario sera de
cargo del empleador y ascendera a un mes de
remuneracion imponible por cada afo de
servicio prestado en las entidades, con un
maximo de once meses.

La remuneracion que servira de base para el
calculo de la bonificacién por retiro voluntario
sera el promedio de remuneraciones mensuales
imponibles que |e haya correspondido al
trabajador  durante los doce meses
inmediatamente anteriores a la fecha de
presentacion de la carta de renuncia
actualizadas segtn el -indice de Precios
Consumidor determinado por el Insti
Nacional de Estadisticas.

’.\ Nufioa

Corporacion




SOLICITUD DE
APROBACION ANTICIPO

DE SUBVENCION

En conformidad a lo establecido en la Ley N°20.964
de Asistentes de la Educacion, se solicita la
aprobacién de solicitud de anticipo de subvencidn
por parte del Concejo Municipal , en vista de que se
requiere para financiar las bonificaciones de las y los
beneficiarios de un cupo dentro del proceso de
incentivo al retiro 2022.

Dentro de la ndmina de solicitud de recursos figura:
Grupo de 4 Asistentes de la Educacion, Ley N°20.964
Total bonificacion $53.511.642-

El monto total de cada bonificacion se compone
entre el aporte fiscal otorgado por el MINEDUC y el
aporte con cargo al sostenedor, el cual sera
devuelto en 144 cuotas segun devolucion de
anticipo dispuesto en la Ley de Incentivo al Retiro
Voluntario.



LEY N“20.9464 - PROCESO 2022 - FICHA DE SOLICITUD DE RECURSOS
INFORMA ASISTENTES DE LA EDUCACION QUE SE ACOGEN A LA BONIFICACION POR RETIRO ¥ BONIFICACION DE ANTIGUEDAD

INFORMACION GENERAL

Tipo Acminisiocion

sombee Soslenedor

RESUMEN DE CIFRAS

Homive Fenoh de Cantacha

I AALTFE

Hiimero de Asishenies]

=

Aparte Propio Sosenedor

Ly

Tolal Boniicociin Comgo Sodenedor

AT SAE TFR

Tolal Born Anbgledad Carga Facat|

21845,

Tabol Boncackn |

13,811 442

£-micl Persona de Contochy

Tebifono Pesona de Condacio:|

HE Mass pore Devesion antisiog: 144
Aporte ﬂ_uDﬁ...u. Propoierio Iopeneans

RODRIGD BRAVO GODOY. SECRETARID GENERAL

I.\ Nuiioa
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1) PME 2024.
2) Asignacion de Desempeiio Colectivo (ADECO).

3) Planes Normativos.
4) Consultas y comentarios.

Nuiioa
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El Plan de Mejoramiento Educativo (PME) es la herramienta central de planificacion,
implementacion y evaluacion del mejoramiento educativo en escuelas y liceos, en tanto sirve de
guia para la evaluacion institucional y pedagdgica de cada establecimiento.

Al crear el PME es relevante que los establecimientos consideren los siguientes criterios:
=> Relevancia del Proyecto Educativo institucional.

-=> Construccion de una vision estratégica participativa.

=> Analisis sistémico de los procesos y estrategias implementadas a mediano y largo plazo.

El PME se compone de 2 fases:

->  Fase Estratégica l Equipo técnico CMDS

=> Fase Anual. acompafa, monitoreay
retroalimenta proceso

-2 Nunoa
Educacio Corporacion




analisis PEL

Vinculacion PEl con

Modelo de Gestitn
de la Calidad de (a

Educacion,
Yinculacibn del
PEl con planes
requeridas par
narmativa.

Adtoevaluacion
Instituciaonal

Aulpeyvaluacion
de la gestn
educativa

Autoevaluacibn
respecto de la
implementacian
de los planes
regueridos por
normativa.

Suloevaluacidn

de |a propuesta
curricular.

Anatisis de
resulladas
cuantitativos y
cualitativos.
Analisis de
fortalezasy

apar lunidades de
mejora

Planificacian

stratégica

Objetivos
esiratégicos
(maximo das por
dimensian,

Metas eslratégicas
(maximos dos por
dimensidnl.

Estrategias imaximo
dos por objetivo),

Vinculacidn entre

Fase Estratégica
y Fase Anual:
priorizacién de
subdimensiones
Imifnimo una por
Dirmensian),

Programacion
anual iminimos:
dos indicadores
de seguimiento
por estralegia,
dos acciones
por esiralegia
w ur medio de
werificacibn por
accianl,

Implementacion,
monitoreo y

« Moniloreo 2 las

accionas,

+ Seguimiento a las

eslrategias.

Cumplimiento de las
accianes (analisis
cuantitativa y
cualitativel
Cumplimienta de
estralegias.

Grado de acercamienta
at lagro de cbjetivos
eslratégicos.

Evaluacidn proyectiva.

Nunoa
Educacion



Proyecto Educativo Institucional (PEI): “Lugar final que se quiere llegar”

instrumento que permite establecer una mirada comun de lo que se busca como educacion de calidad y define
principios orientadores del quehacer institucional y pedagdgico de cada comunidad educativa.

Plan de Mejoramiento Educativo (PME): “Medio que permitira llegar al lugar final
proyectado™

Herramienta para orientar, planificar y materializar procesos de mejoramiento institucional y pedagogico de los
centros escolares.

Nunoa
Educacion




Los 3 Jardines y Sala Cuna de la Comuna han avanzado y terminado sus PME, lo que
han sido revisado y acompanado desde la contraparte del equipo de UTP Comunal.

La platatorma para el registro del PME dispuesta por la Subsecretaria de Educacion
Parvularia ha mostrado intermitencias, por lo que el registro se debe realizar desde el 1
de agosto.

a 1
L
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Segun datos del 10 de junio, el 82% de los establecimientos educacionales activos que han
registrado sus planes estan al dia en su proceso. De ellos, 2.173 establecimientos ya han
registrado su progreso en la etapa de Implementacion, demostrando que el mejoramiento
educativo puede movilizarse durante todo ¢l ano, y no solo durante los segundos semestres.

A la fecha todos nuestros establecimientos se encuentran en la etapa de Implementacion, es
decir, estan ejecutando las acciones que declararon en sus PME.

Nunoa
Educacion




Total EE / % EE fase estratégica | EE planificacion EE implementacion | EE evaluacion Tokil B Corados
cerrada cerrada y monitoreo cerrada | cerrada
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Total EE / % EE _“mm_.m estratégica | EE planificacién EE implementacion | EE evaluacion Total EE Carados

cerrada y monitoreo cerrada | cerrada
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CONVENIOS DE DESEMPENO COLECTIVO

El CPEIP del Ministerio de Educacion promueve la
participacién de sostenedores y equipos directivos en el
diseno e implementacion de un proyecto colectivo
(ADECO), donde se fortalecen practicas de liderazgo y
gestion del desarrollo profesional para acompanar a los/as
docentes en el mejoramiento y consolidacion de sus
capacidades pedagogicas a fin de ofrecer mayores y
mejores oportunidades de aprendizaje a todos/as los/as
estudiantes y avanzar en la equidad educativa.

De esta manera, los equipos directivos contribuyen a la
mejora del desempeno de los/as docentes de acuerdo con
las necesidades profesionales detectadas, al alero del ciclo
de mejora de la escuela expresado en el PME y en
coherencia con otros instrumentos de gestion institucional
y territorial.
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Equipo Técnico CMDS
realiza 4
acompanamientos
técnicos a los
establecimientos,
retroalimentando el
proceso y haciendo
seguimiento al
cumplimiento de metas.
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Establecimiento
Educacional

Proyecto

ESULTADOS ESTABLECIMIENTCO

Evaluacion final

TORIBIO MEDINA

ESCUELA BENJAMIN CLARO | Trabajo colaborativo para optimizar el tiempo | Destacado
VELASCO no lectivo
ESCUELA BASICA JOSE Retroalimentacion pedagogica mediante Destacado

acompanamiento al aula

ESCUELA REPUBLICA DE
COSTA RICA

ESCUELA REPUBLICA DE
FRANCIA

ESCUELA GUILLERMO
ZANARTU IRIGOYEN

Retroalimentacion pedagdgica mediante
acompanamiento al aula

Trabajo colaborativo para optimizar el tiempo
no lectivo

Retroalimentacion pedagogica mediante
acompanamiento al aula

COMPLEJO EDUC.MUN.
BRIGIDA WALKER.

Destacado

Destacado

Destacado

Retroalimentacion pedagoégica mediante
acompanamiento al aula

Destacado

LICEO REPUBLICA DE SIRIA

Retroalimentacion pedagogica mediante
acompanamiento al aula

Competente




ADECO 2024

Establecimiento Educacional

Proyecto

ESCUELA BENJAMIN CLARO VELASCO

ESCUELA INTERCULTURAL KALFU MAPU

ESCUELA BASICA JOSE TORIBIO MEDINA

Retroalimentacion pedagogica mediante acompafamiento al aula

ESCUELA REPUBLICA DE COSTA RICA

ESCUELA REPUBLICA DE FRANCIA

LICEO AUGUSTO D HALMAR

e ——

Retroalimentacion pedagogica mediante acompafnamiento al aula

Retroalimentacion pedagégica mediante acompafamiento al aula

Retroalimentacion pedagdgica mediante acompafamiento al aula

COMPLEJO EDUC.MUN. BRIGIDA WALKER.

Retroalimentacion pedagdgica mediante acompafiamiento al aula

Retroalimentacion pedagdgica mediante acompafnamiento al aula

Retroalimentacion pedagégica mediante acompafiamiento al aula

LICEO BICENTENARIO TECNICO
PROFESIONAL REPUBLICA ARGENTINA

Actualizar proceso de alternancias en nivel de 4 medio en las
especialidades que imparte el colegio.

LICEO REPUBLICA DE SIRIA

Retroalimentacion pedagogica mediante acompafamiento al aula







ORIENTACIONES - Plan de Reactivacion

Fortalecimiento de los Aprendizajes

Plan de Reactivacion
Educativa

Convivencia y Salud Mental

Asistencia y Revinculacion

Estos tres ejes han permitido orientar el desarrollo de objetivos, metas,
estrategias y acciones para el mejoramiento de aprendizajes vy
habilidades en desarrollo, casos de inasistencia e intermitencia en las
trayectorias estudiantiles, y desafios respecto de la inclusion, del
bienestar personal, social y comunitario.



Gestion de la
convivencia

Promover una sana convivencia y generar
medidas preventivas.

Propender a la formacion ciudadana, con
valores y conocimientos para fomentar el
desarrollo del pais.

Promover el autocuidado y cuidado mutuo, el
desarrollo personal y fortalecimiento de Ia
autoestima, la comprension de la importancia
de la afectividad, y de lo espiritual y social para
un sano desarrollo sexual.

Constituir a los Establecimientos Educacionales
en modelos de proteccion y seguridad.
Promover el desarrollo profesional para
impactar en los aprendizajes de los estudiantes,
fomentando el trabajo colaborativo y Ila
reflexion pedagodgica.



ORIENTACIONES - Plan de Reactivacion

La estructuracion anual de dichos planes tiene como mision, entregar una guia
integral para que las comunidades educativas trabajen en conjunto hacia un
proceso educativo armoénico y de reactivacion educativa.

El objetivo central es fortalecer los aprendizajes, promover una convivencia
sana y reducir el ausentismo escolar, todo ello en un marco de mejora
continua, contextualizado y de manera participativa en cada comunidad

educativa.

Desde una perspectiva de derechos sociales, el ciclo de mejora continua
impulsado por las Orientaciones 2024 para la creacion de PME se transforma
en un mapa que guia a las comunidades educativas por trayectorias de

aprendizaje inclusivas y de calidad.
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MUCHAS GRACIAS POR SU

ATENCION Y
PARTICIPACION.
- o S
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Municipalidad |  Direccion de Administracion y Finanzas

RENOVACION DE PATENTES
DE ALCOHOLES
SEGUNDO SEMESTRE 2024

Anexo 2
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Direccion de Administracion y Finanzas
Depro. Patentes Comerciales

Renovacion Patentes de alcoholes
Anexo 2

- En el intervalo [1 al 6], cuentan con los informes favorables de la
DOM, Antecedentes DAF y de las Juntas de Vecinos.

- Intervalo [7 al 44|, cuentan con los informes favorables de la
DOM, Antecedentes DAF y con respecto a la opinion de las Juntas
de Vecinos, no se ha recibido respuesta (plazo vencido).

ANR/REMBfin




Direccion de Administracion v Finanzas
Depta. Patentes Comerciales

Renovacion Patentes de alcoholes
Anexo 2

- Intervalo [45 al 46}, cuentan con los informes favorables DOM y Antecedentes
DAF, con respecto a la opinion de las Juntas de Vecinos donde existen 2 en esa
jurisdiccion (N°11), “Condell” opina favorable, mientras que “Tegualda” opina
Desfavorable.

_ Intervalo [47 al 65], cuentan con los informes favorables DOM y Antecedentes
DAF respecto a la opinion de las Juntas de Vecinos, se ha recibido ﬂmmv:mm_,.mm_hn%_“... :

= FS S
i

ocimientoy

observaciones, por lo que se adjuntan los informes para su con
evaluacion Wk
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Direccion de Administracion v Finanzas
Depto. Patentes Camerciales

Renovacion Patentes de alcoholes
Anexo 2

- Intervalo [66 al 73], cuentan con los informes favorables DOM y Antecedentes
DAF, con respecto a la opinion de las Juntas de Vecinos, se ha recibido respuesta
DESFAVORABLE, por lo que se adjuntan los informes para su conocimiento y
evaluacion.

- Intervalo 74 al 97, no se encuentran aptas para votacion por no cumplir con
algun requisito vinculante y esencial para su renovacion.

ANRRSM A fin
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Antecedentes

e Solicitudes postularon en el mismo proceso de las Juntas de Vecinos.
(4 — 11 de abrnil).

e Poseian rendiciones de cuentas pendientes.



Admisibilidad de las solicitudes

Las solicitudes se sometieron al respectivo proceso de revision y evaluacion y se
encuentran sin rendicion de cuentas pendientes.
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JUNTA DE VECINOS 15 “CAMPO DE DEPORTES”

DOMICILIO: Crescente Errazuriz 1390.
PROGRAMA INFOCENTRO: “Infocentro 2024”
MONTO SOLICITADO: $ 2.281.270 .

MONTO PROPUESTO: § 2.281.270 .



7 fuiioa

JUNTA DE VECINOS 15 “CAMPO DE DEPORTES”

PROGRAMA ARRIENDO DE SEDE: “Arriendo 2024”.
MONTO SOLICITADO: $ 6.999.996.

MONTO PROPUESTO: $ 6.999.996.



JUNTA DE VECINOS 20 “PARQUE JUAN XXIII”

DOMICILIO: Juan Moya Morales 989
PROGRAMA INFOCENTRO: “ Infocentro 2024”
MONTO SOLICITADO: § 2.850.000.

MONTO PROPUESTO: § 2.850.000.
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FEDERACION
DEPORTIVA
NACIONAL
DE RUGBY

¢DE DONDE
VENIMOS?

CHILE RUGBY, previamente conocido como
Feruchi -Federacion de Rugby de Chile-, es la
maxima entidad nacional de este deporte
desde hace 70 anos.

Fue fundada el 04 de mayo de 1953, pero existen
registros de los primeros partidos oficiales de
rugby en Coronel (1892) y en Iquique (1894),
ademas del primer encuentro internacional
entre Chile y Argentina, que data de 1936.

RUGDY WORLD CUP 2033 Y

D H._\..‘




(DONDE ESTAMOS?

EL OENITRO DE ALTO RENDIMIENTO DE RUGBY: (CARR)SE
ENCUENTRA EN EL PARQUE MAHUIDA, EN'LA'REINA




FEDERACION
DEPORTIVA
NACIONAL

DER S . : .
i Asociacion Deportiva Ragional Arica Rugby

Asociacion de Rugby de Tarapaca

ﬁ-\o C — m Z mm Z om . Asociaciéon de Rugby de Antofagasta

Asociacion de Rugby de La Serena

OOZ —”UO Z m z - . Asociacion Regional de Rugby Valparaiso

Asociacion de Colegios Britanicos en Chile

Nos componen las 12 Asociaciones de Rugby a

lo largo y ancho de todo Chile. Asociacion de Rugby de Santiago

Asociacion Deportiva Regional Rugby del
Maule

Asociacion de Rugby de Concepcion

Asociacion Deportiva Local ARUA

Asociacion Deportiva Regional de Rugby del
Sur

Asociacion de Rugby de Magallanes y
Antartica Chilena
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* DEPORTIVA
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mucev | DE RUGBY

(QUIENES NOS DIRIGEN?

DIRECTORIO LIDERADO:
POR CRISTIAN RUDLOFF

RAUL SIGREN, VICEPRESIDENTE
FELIPE HUETE, TESORERO
MICHELL CISTERNAS, SECRETARIO
ARAMI SILVA, DIRECTOR

DANIEL CANALES, DIRECTOR
CHRISTIAN JULLIAN, DIRECTOR
FELIPE BURGOS, DIRECTOR
DAVOR STANCIC, DIRECTOR
KATHERINE FINSCHI, DIRECTORA
COM. DEPORTISTAS




FEDERACION
DEPORTIVA
NACIONAL
DE RUGBY

(QUIENES NOS ENTRENAN?

STAFF DEPORTIVO LIDERADO POR PABLO
LEMOINE

RICARDO CORTES, COACH
FEDERICO TODESCHINI, COACH
NICOLAS BRUZZONE, COACH
FELIPE ROMERO, TEAM MANAGER CONDORES
MARCOS CUSI, TEAM MANAGER SELKNAM RUCBY
- RAFAEL RICHARD. MEDICO
- JUAN PIZZULIC, KINESIOLOGO
- JOAQUIN TODESCHINI, HEADCOACH CONDORES 7S
- EDMUNDO OLFOS. HEADCOACH LAS CONDORES
EDUARDO ETCHETO, DIRECTOR FORMACION HACIA EL ALTO -
RENDIMIENTO
DIEGO SEPULVEDA, HEADCOACH DESARROLLO




FEDERACION
DEPORTIVA
NACIONAL
DE RUGBY

(QUIENES NOS ADMINISTRAN?

STAFF ADMINISTRATIVO LIDERADO POR
SEBASTIAN ESTRADA

- CLARA VALLADARES, CTE ADMIN Y FNZAS
LUIS GUTIERREZ, GTE TORNEOS Y EVENTOS
- ANDRES HERBOZO, OFICIAL DE CAPACITACIONES
- PIERO MARI. GTE OPERACIONES
GONZALO DAVILA, GTE COMERCIAL
- PABLO HAPPKE, SUBCTE COMERCIAL
- FRANCISCA RAYO, JEFA DE PRENSA
- VALENTINA NAZAR, PERIODISTA
- PAUL VALENZUELA, DISENADOR
CONZALO TRONCOSO, CITING
- WENCESLAO TEJERINA, CTE GRAL ALTO RENDIMIENTO




| FEDERACION
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NACIONAL
DE RUGBY

(CON QUIENES
TRABAJAMOS?

-WORLD RUGBY
-SUDAMERICA RUGBY

-MINISTERIO DE DEPORTE
-INSTITUTO NACIONAL DEL DEPORTE
-COMITE OLIMPICO DE CHILE

-GOBIERNOS REGIONALES

It iuto
Nacional de
. Degortes
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FEDERACION
DEPORTIVA
NACIONAL
DE RUGBY
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FEDERACION
DEPORTIVA
NACIONAL
DE RUGBY

24.000 JUGADORES
ACTIVOS

DE ELLOS, 1.100 SON
MUJERES

PRESENCIA EN UN 40%
DE LAS COMUNAS DE
TODO CHILE

13 ASOCIACIONES
REGIONALES

190 CLUBES FEDERADOS

CLUBES DE RUGBY

FELAOM O

QD ARICA Y .
PARINACOTA G. REGION DR e
i

CTEATEET G.Iwmmm_ﬂﬂ .m HE G108 DEL G SEGION R LA | M .
CoauiMBO MAULE ARAUCANIA ) r
3 i REGIOH DF
P n : < MAGALLANES
s S | . .“..“../ i
nz_ ; . _.._ ..# \ ( _".__w....__r
\ .wwn.l....lr....... il .._JV. | . ....Ir

/_ i = AR WL ST
x - ~ e
Sy F. - - = |
Broifs DF i _ /T " & Ly
M e e
v = L ¢
/_ - =

Z ANTOFAGASTA
ﬁ_ WECAON BF §Of

LAGOS

i

- . BECIGN OF
: ; O VALPARAISO

‘ H b “... G LGN DL
IR BEGISH BlO BIO
METROPOLITANA

[T,



| FEDERACION
| DEPORTIVA

NACIONAL
' DE RUGBY

CHILE RUGBY EN PRENSA

- 2021: $120.000.000

- 2022: $1.200.000.000

- 2023; $5.800.000.000

*Retorno de prensa por afno
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Coentas alegres en el 15 nacional, pese a la caida en su debut

“Dejamos bien parado a Chile,
estuvimos a la altura”
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CHILE RUGBY EN RRSS

SEGUIDORES:

INSTAGRAM: 210.000

FACEBOOK: 50.000

LINKEDIN: 2.000

X EX TWITTER: 32.000

TASA DE ENCAGEMENT: 8,47%
(dato de HypeAuditor)

Cerramos un dia increlbie y muy especial: ol dis e

i

g v & v

-1 ok 16002

Resumen @
Cuanias scanzadas
inféraccatnis ool resl

Az toreelng chel perrfil

Un poco movido, como nuestros Condores

> v @ v n
175667 14528 184 792 174

Resumen ©
Cuentas alcanzadas 163,102
Interacciones del real 16.634

Actividad del perfil 22N
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Condores -7s

13-14 ENE - WRCS - Dubai

8-9,MAR - WRCS - Montevide
17419 MAY - WRCS - Munjch &_J
24:26 MAY - WRSS - Madrid ™~ _
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Servicio de Desarrollo,
Mantencion del Sitio Web

Municipal y Mensajeria
Masiva
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Linea 2 Linea 3
Sitio web municipal Mensajeria Masiva

Migracion Desarrollo Mantencion Whatsapp Correos electronicos

Garantizar la continuidad operativa del sitio web Centralizar y mejorar la comunicacion de
municipal y proporcionar una infraestructura la Municipalidad de Nufioa y sus vecinos,
digital robusta que sea reflejo de un municipio asegurando que la informacion vital

moderno, eficiente y transparente. llegue de manera eficiente y efectiva.



Sitio web municipal

Configuracion del Servidor

Migracion en el Entorno de Pruebas
Adquirir e instalar el certificado SSL.
Transferencia de Archivos

Configuracion del CMS en el nuevo servidor
Pruebas de Funcionamiento

@ Pruebas de Carga/ estrés

Actualizar los registros DNS

Monitoreo post migracion: Intensivo: Asegurar la estabilidad y el
rendimiento del sitio en su nuevo entorno.

Revision del SEO y Seguridad del sitio

¥ Y \i:/ : _ 3 # £
Nunoa ) . j.., 2. & P €2 m’; . & 4=




Sitio web municipal

| | u_m_m_m_qqa__.o

Desarrollo del sitio web con una perspectiva de
experiencia usuaria de la estructura y diseno visual
del sitio, la codificacion en lenguajes como HTML, CSS
y JavaScript, la implementacion de funciones
interactivas, en un CMS. Garantizar que el sitio sea
accesible, responsivo y optimizado para diferentes
dispositivos y motores de bilisqueda. El servicio
también incluye pruebas de funcionalidad, seguridad,
rendimiento y capacitacion.
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Sitio web municipal actual

Portal de Servicios y Tramites Plan Regulador Comunal
Portal de Noticias

Municipalidad

Repositorio Digital
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Nuevo sitio web municipal

Portal de Servicios y Tramites Plan Regulador Comunal
Portal de Noticias Juntas Vecinales

Municipalidad Buscador de barrios y servicios Comercio Local

Repositorio Digital Portal de eventos y talleres H
Direcciones y Corporaciones H Ayuda Social

Historia y Patrimonio Persona mayor
Nuevos desarrollos

Fomento Productivo Juventud

Nuevas funciones

Infancias

Wyhwioa WA BKXIPAN N LK NsTd




Back office

Administradores Gestares de contenido

Suben, actualizan, modifican y Suben, actualizan y modifican
autorizan contenidos de cualquier contenidos de su unidad municipal
unidad municipal y de todo el sitio y posteriormente deben ser

en general. autorizados por un usuario

administrador.

Acceso limitado al contenido relacionado

Acceso completo .
con su unidad
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Back office

Administradores
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Sitio web municipal

Desarrollo

Nuevas funcionalidades solicitadas:

e Buscador de Barrios y servicios

e Repositorio digital 100% administrable

o Portal de Talleres

¢ Bolsa de Trabajo (OMIL)

e Integracion minisitios municipales: (Cultura, patrimonio, turismo,
bienestar animal, fomento productivo)

» Integracion con otras plataformas municipales (Nufioa Atiende)

o Desarrollo con integracion Google Maps.
Desarrollo de un sitio web administrable desde el CMS.

5 L
L o~

c Y . \ il 4 E \./ ; ) = _.... \
Wy i . |l A~ & 8. P % - A A b\
MR A K KANA LS K KA



Sitio web municipal

Desarrollo

e Masy mejor desarrollo del sitio web. (al menos 10 portales nuevos de
contenido disponibles para las y los vecinos)

e Mayor numero de funcionalidades y herramientas disponibles.

e |Integracion de diferentes paginas y servicios en una plataforma
unificada.

e Mejoras en la experiencia del usuario y accesibilidad.

e Mejoras en la administracion del sitio, lo que permitira que una mayor
cantidad de funcionarias y funcionarios puedan administrar contenido,
lo que se traduce en mayor rapidez en la actualizacion de contenidos.
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Sitio web municipal

Mantencion

Este servicio considera 20 horas mensuales

(acumulativas) para la mantencion y actualizacion de:
Estos aspectos aseguran que el

» Software y plugins servicio de mantencion no solo

e Correccion de errores garantice la continuidad y

e Resolucion de problemas técnicos seguridad operativa, sino que

e |Implementacion de mejoras de seguridad también la mejora continua, en

¢ Mejoras de desarrollo y nuevos requerimientos. busca de satisfacer las

e Optimizacion de rendimiento necesidades de las y los usuarios
e Soporte técnico y asistencia mediante correo en y del entorno digital.

electronico o telefonicamente.
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Mensajeria Masiva
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i ‘Correos electronicos

Capacidad de envio: Al menos 350,000
correos mensuales y 30,000 envios de
WhatsApp anuales.

Gestion de listas de correo y diseno de
correos personalizados.

Automatizacion de envios y seguimiento de
meétricas.

e Cumplimiento normativo y gestion de
consentimiento.
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Adjudicacion Licitacion Publica:

“MANTENCION DEL ALUMBRADO
PUBLICO, COMUNA DE NUNOA”
ID: 5482-10-LR24
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ANTECEDENTES

La presente propuesta contempla el servicio de mantencion del alumbrado publico de todo el parque luminico de la
comuna y se compone de dos lineas:

® |Linea N°1: Provision del servicio de mantencion, a todo evento, de la totalidad del parque luminico de la comuna,
correspondiente a 24.471 luminarias.

® Linea N°2: Suministro a precio unitario de luminarias y productos asociados de acuerdo a lo senalado en las Bases
Técnicas.

® Duraciéon de los Contratos: 48 meses.

® Unidad Técnica: Direccién de Obras Municipales.
® Modalidad de Contrato: Suma Alzada.
® Presupuesto Total: $2.160.000.000.-

® Fuente de Financiamiento: Municipal.



APERTURA ELECTRONICA

La apertura electronica de las ofertas se realizo el dia 13 de junio de 2024, recepcionandose un total de 3 ofertas.

OFERENTE

Aceptacion /
rechazo

Detalle

INSTALACIONES ELECTRICAS,

Presentan todos los documentos solicitados

AGENCIA EN CHILE

1 PROYECTOS Y 77.795.790-2 Oferta Aceptada .
la Apert Elect
TELECOMUNICACIONES LIMITADA en 1a Apertura Elecironica
LUIS ESTAY VALENZUELA Y v
= . . - Presentan todos los documentos solicitados

2 |COMPANIA LIMITADA (A) EN UTP MM MNM Mww-w ﬁw Oferta Aceptada on la Aertura Electrénica

CON FERNANDA ESTAY MULLER (B) | ~©°°7 P

SOCIEDAD ESPANOLA DE Presentan todos los documentos solicitados
3 CONSTRUCCIONES ELECTRICAS S.A. 59.178.970-8 Oferta Aceptada

en la Apertura Electrénica




Y. fiuiioa

EVALUACION OFERTA ECONOMICA (62%)

El presente criterio se dividira en dos subcriterios y en la evaluacion de las ofertas se aplicara el "Analisis de Minimo
Costo" de acuerdo a lo indicado en los Anexos Econdmicos N°7 y N°8.

SUBCRITERIO A.1.- Costo mensual de mantencion (65%):

Corresponde a la sumatoria de los montos ofertados para los servicios de mantencién mensual en el Anexo N°7 los cuales son
ponderados de acuerdo a los porcentajes indicados en la siguiente tabla:

DWMMW_WMHHJ._”_.H”MMZ PONDERACION VALOR PONDERADO
Luminaria NO LED 60%

Luminaria LED con garantia 25%

Luminaria LED sin garantia 15%

(valor a evaluar = Z cobros de
TOTAL mantencion mensual
ponderados)




EVALUACION OFERTA ECONOMICA (62%)

SUBCRITERIO A.1.- Costo mensual de mantencion (65%):

evaluar)

TIPO COBRO DE MANTENCION
g VALOR OFERTADO EN
POR PUNTO LUMINICO VALOR UNITARIO CANTIDAD PESOS CHILENOS
SUBCRITERIO A.1.-
Luminaria NO LED. $50 11.928 $596.400 Valor Sin IVA
Luminaria LED con garantia. $50 2.182 $109.100 Valor Sin IVA
Luminaria LED sin garantia. $3.500 10.361 $36.263.500 Valor Sin IVA
36.969.000 (valor a
TOTAL ) (
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EVALUACION OFERTA ECONOMICA (62%)

SUBCRITERIO A.1.- Costo mensual de mantencion (65%):

COSTO MENSUAL DE MANTENCION

Oferta Economica

Oferente

Ponderacion

Ponderada
1 INSTALACIONES ELECTRICAS, PROYECTOS Y $5.671.963 100,00 65,00
TELECOMUNICACIONES LIMITADA
o3 LUIS ESTAY VALENZUELA'Y COMPANIA LIMITADA (A) $5.824.640 97,38 63,30
EN UTP CON FERNANDA ESTAY MULLER (B)
P9l SOCIEDAD ESPANOLA DE CONSTRUCCIONES $8.264.213 68,63 44,61
ELECTRICAS S.A. AGENCIA EN CHILE
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EVALUACION OFERTA ECONOMICA (62%)

SUBCRITERIO A.2.- Precios Unitarios (35%):
Corresponde a la sumatoria de los precios unitarios ofertados en el Anexo N°8 los cuales son ponderados de acuerdo los

porcentajes indicados en la siguiente tabla:

Categoria del item PONDERACION VALOR PONDERADO

A 65%

B 35%

(valor a evaluar = Z de
TOTAL precios unitarios
ponderados)
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EVALUACION OFERTA ECONOMICA (62%)

SUBCRITERIO A.2.- Precios Unitarios (35%):

PRECIOS UNITARIOS

Sumatoria Valores

Oferente SonrEratos puntaje Ponderacion
sl INSTALACIONES ELECTRICAS, PROYECTOS Y $20.637.098 68,22 23,88
TELECOMUNICACIONES LIMITADA
-3 LUIS ESTAY VALENZUELA Y COMPANIA LIMITADA $14.079.494 100,00 35,00
(A) EN UTP CON FERNANDA ESTAY MULLER (B)
EWll SOCIEDAD ESPANOLA DE CONSTRUCCIONES $16.422.145 85,73 30,01

ELECTRICAS S.A. AGENCIA EN CHILE




EVALUACION OFERTA ECONOMICA (62%)

PUNTAJE FINAL OFERTA ECONOMICA

Ponderacion Ponderacion Suma
Oferente Servicio Precio Ponderaci Ponderacion Final
Mensual Unitario ones

INSTALACIONES ELECTRICAS, PROYECTOS Y

e TE| ECOMUNICACIONES LIMITADA 65,40 23,88 88,88 33,10
LUIS ESTAY VALENZUELA Y COMPARIA LIMITADA (A)

>
EN UTP CON FERNANDA ESTAY MULLER (B) 3480 30 I 50,4
SOCIEDAD ESPANOLA DE CONSTRUCCIONES

el ELECTRICAS S.A. AGENCIA EN CHILE A0l 20,01 08 40,26
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PUNTUACION FINAL

CRITERIO C
CRITERIO A CRITERIO B Condiciones CRITERIO E CRITERIO F
Oferente Oferta Experiencia de Sello Mujer Politicas de = Cumplimiento
Economica  del Oferente Remuneracion Integridad de requisitos
es y Empleo
INSTALACIONES ELECTRICAS,
PROYECTOS Y
1 TELECOMUNICACIONES 55,10 10,00 8,10 5,00 1,00 2,00 81,20
LIMITADA

LUIS ESTAY VALENZUELA'Y

COMPARIA LIMITADA (A) EN
95,8
2 [ UTP CON FERNANDA ESTAY 60,94 20,00 9,44 2,50 1,00 2,00 5,89
MULLER (B)
SOCIEDAD ESPARNOLA DE
3 | CONSTRUCCIONES ELECTRICAS 46,26 10,00 7,12 0,00 1,00 2,00 66,39

S.A. AGENCIA EN CHILE
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RESUMEN DE LA EVALUACION

Se propone adjudicar el llamado a Licitacién Publica: MANTENCION DEL ALUMBRADO PUBLICO, COMUNA DE
NUNOA”, ID: 5482-10-LR24, al oferente: “LUIS ESTAY VALENZUELA Y COMPANIA LIMITADA” RUT: 78.882.400-9,
en Unién Temporal de Proveedores con “FERNANDA ESTAY MULLER” ,RUT: 18.639.511-5, bajo la modalidad de
“SUMA ALZADA”, por un valor mensual de $43.993.110 IVA incluido, de acuerdo a la oferta econémica presentada a
través el anexo N°7 y el listado de precios unitarios presentando a través del Anexo N°8. El contrato comenzara a regir a
partir de la total tramitacion del decreto que lo aprueba y tendra una vigencia de 48 meses.

La empresa adjudicada debera presentar en la Direccion de Asesoria Juridica una garantia de fiel cumplimiento de
contrato por un monto de $216.000.000, con una vigencia igual al plazo del contrato mas 90 dias corridos. Adicionalmente
debera presentar un seguro de responsabilidad civil por danos y perjuicios que se produzcan a terceros con motivos u
ocasion de la ejecucion del presente contrato que cubra muerte, incapacidad, gastos médicos, dafios a vehiculos,
propiedades y cosas, con un monto asegurado de a lo menos UF 15.000, de acuerdo a lo indicado punto N°9.3 de las
Bases Administrativas Especiales.
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Tabla de presentacion

Antecedentes de proyecto

La emergencia Acciones Municipales ante la emergencia
Catastros y Transacciones Extrajudiciales

Soluciéon de Techumbre Provisoria

Solucién de Techumbre Definitiva

Individualizacion de dos proyectos y su ejecucion
Propuesta Trato Directo
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TRATO DIRECTO:
“REPOSICION DE
TECHUMBRES BLOQUES 11 Y
25 DE VILLA FREI”

EMPRESA: INGENIERIA Y SERVICIOS CRISTIAN
GAETE MATUS SPA / RUT 76.325.050-4 (EDT).

MONTO: 5145.145.778 IVA incluido,

' DURACION EJECUCION: 45 Dias Cotridos.

. DURACION CONTRATO: 4 meses

ACCIONES REALIZADAS POR LA EMPRESA
DURANTE LA EMERGENCIA

09 de mayo: SECPLA contacto a la empresa EDT para la
limpieza e instalacion de plastico en la cubierta superior de
los dos blocks. medida que logré mitigar un posible dafio
mayor. Esta fue la primera accién concreta en pos de evitar
daiios mayores: esto se realiza en plena contingencia hasta la
medianoche de este primer dia.

20 de mayo: cuadrilla de la empresa EDT para el secado de
la lluvia que ingresé de manera diagonal a causa del viento
en el block 11.

21 de mayo: Cuadrilla de la empresa EDT se constituye en
terreno en el block 11 a secar humedad de cubierta y sellar
posibles filtraciones en la cubierta y las canalizaciones
eléctricas. Acciones supervisadas por equipo municipal.

22 de mayo: Cuadrilla de la empresa EDT se constituye en
terreno en el block 11 y 25 a ordenar, secar y sellar
filtraciones detectadas post lluvia. Acciones supervisadas por
equipo municipal.

28 de mayo: Se apruecba previamente la instalacién y cambio
de canerias asociadas de 2 calefonts en departamentos 212 y
412 del block 25. Con fecha 28 de mayo se instala el primer
calefont en departamento 212 y el 30 de mayo se instala el
segundo. Ambos instalados por empresa EDT.



Propuesta de contratacion directa

Se propone la contratacion directa de la empresa INGENIERIA Y SERVICIOS CRISTIAN GAETE
MATUS SPA, RUT 76.325.050-4 por la “REPOSICION DE TECHUMBRES BLOQUES 11 Y 25 DE
VILLA FREI, COMUNA DE NUNOA” por un valor de $145.143.778 IVA incluido, en un plazo de
ejecucion de 45 dias corridos y un periodo de contrato de 4 meses, lo anterior de acuerdo a la cotizacion

presentada por la empresa, los requerimientos técnicos y las causales de contratacion directa indicadas.
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TRANSACCION EXTRAJUDICIAL

MONICA FERRER JIMO

Segun Memo 128/2024 de DA}




%- Nuiioa

1. Mediante Folio N° 57 de 03.01.2024, este municipio tomd conocimiento de accidente
sufrido por la Sra. Ménica Ferrer Jimo, por caida en la via publica en plaza Egana, entre Av.
Américo Vespucio con Av. Irarrazaval, lo que le provoco danos.

2. Via correo electronico la DOM informa vy ratifica falta de rejillas en el lugar y dia de
los hechos.

3. En razoén de los hechos, y a fin de precaver un litigio eventual, mediante Ordinario
N° 2900-01737-2024, el Municipio ofrecid a la solicitante el pago del 95% del monto
solicitado por concepto de gastos.

« ElI 100% de dichos gastos ascienden a $535.984.

= El 95% de esta suma corresponde a $509.185.

4. Mediante correo electronico de fecha 27.06.2024, la Sra. Ménica Ferrer Jimo, acepto la
propuesta indicada.

5. Ley N° 18.695 Organica Constitucional de Municipalidades, articulo 65, letra i).
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iMuchas gracias por su atencion!
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Antecedentes

e Proceso de Eleccion COSOC postergado.
e Listado preliminar de Organizaciones de Actividades Relevantes para el proceso del

ano 2024.



Postergacion del Proceso de Eleccion

Debido a una impugnacion al proceso de eleccion del periodo 2019-2023 para el COSOC,
el Tribunal Electoral Regional resolvio repetir la eleccion, cumpliendo lo establecido en
materia legal que compete a los COSOC, esto es que toda Organizacion que quiera
participar de la eleccion, debe estar inscrito en el Catastro de Organizaciones de Interés
Publico. Ademas, debe calificar sus elecciones internas en alguno de los Tribunales
Electorales Regionales.

Para poder llevar a cabo el nuevo proceso de eleccion existe el Reglamento del Consejo
Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil de Nuiioa de fecha 27 de Junio de 2024 y
un Cronograma de Hitos, con fecha del 21 de Junio de 2024.
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Estamentos COSOC

En el articulo n°3 del Reglamento del Consejo Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil de

Nufoa, establece que habran:
10 representantes de organizaciones territoriales

10 representantes de organizaciones funcionales

2 representantes de organizaciones de interes publico (catastro oip)
2 representantes de asociaciones gremiales

2 representantes de organizaciones sindicales

2 representantes de actividades relevantes



Estamentos COSOC: Actividades Relevantes

Este estamento debe cumplir con lo siguiente:
I. Organizaciones que generen actividades relevantes para el desarrollo social, cultural y
econdmico de la comuna.
2. Que no estan incluidas en los otros estamentos.
3.  Que no pertenezcan al Estado.
4. Que no sean de tipo comercial o mercantil.
5. Que no persigan fines de lucro.
6. Que tengan, al menos, uno de sus domicilios en la comuna.
7. Que posean directorio vigente.
Lo anterior, segtn el articulo n°3, letra F, del reglamento COSOC de Nuiioa.
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Listado Preliminar Organizaciones “Actividades Relevantes”

ASOCIACION ACADEMIA Y CLUB DEPORTIVO SKATESENCIA
ASOCIACION DEPORTIVA DISFORIA FUTBOL CLUB
FUNDACION DE REHABILITACION INTEGRAL NUWIKY
CORPORACION RED AMBIENTAL NUNOA

FUNDACION MOVIMIENTO AJEDREZ ESCOLAR

FUNDACION RESCATE FELINO CHILE

RED DE INTERPRETES DE LENGUA DE SENAS DE CHILE
ASOCIACION HISTORICAS E HISTORICOS DEL ROSITA RENARD
FUNDACION MUSEO CASA DE LA ACUARELA

ASOCIACION CULTURAL PARA LA MUSICA Y LAS ARTES DE NUNOA
COLEGIO SUIZO DE SANTIAGO

CUERPO DE BOMBEROS DE NUNOA



Nuiioa Cronograma Proceso Eleccion 2024

Municipalidad

Migrcoles 3 de julio de 2024, Propuesta al Concejo Municipal de organizaciones relevantes para el
desarrollo social, cultural y econdmico de la comuna.,
Desde 5 de julio de 2024 Recopilacion de antecedentes de entidades externas.
Sabade 3 de agosto de 2024, Publicacion del padrén inicial de organizaciones gque se encwentran

habilitadas para participar en el proceso.

Desde domingo & a sabado 10 de agosto de 2024, Periodo de ma_:__m_._nn_....a del padrdn inbcial
Sesiones ordinarias del Concejo Municipal de fechas 7y 14 de agosto de Eventual presentacién de impugnaciones del Padrdn Inicial al Concejo
1024, Municipal.
Sabado 24 de agosto de 2024 Publicacion del padrén definitive de organizaciones habilitadas para

participar en el proceso,

Lunes 26 de agosto de 2024, Publicacién de formatos editables de poderes tipo que se deberan
presentar al momento de inscribir candidaturas yfo ejercer su derecho a
sufragio.

Martes 27 de agosto de 2024, Publicacidn de Decreto Alcaldicio con némina de funcionarios municipales
facultados para apoyar durante |a inscripcion de candidaturas y el dia de las
elecciones.

Desde lunes 2 hasta viernes b de septiembre de 2024, Inscripcion de candidaturas en las dependencias de la Secretaria Municipal.

Sabado 7 de septiembre de 2024, Dia de la eleccién de consejeros y consejeras.
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Adjudicacion Licitacion Publica:

«SERVICIO DE DESARROLLO
EVOLUTIVO WEB, MANTENCION

WEB, MENSAJERIA MASIVA Y
HOSTING Y MANTENCION PARA
LA |. MUNICIPALIDAD DE NUNOA”
ID: 5482-37-LP24




ANTECEDENTES

La presente propuesta contempla los servicios requeridos para el correcto funcionamiento de la Pagina Web Municipal,

componiéndose de 3 lineas de servicios:

L

Linea N°1: HOSTING Y MANTENCION DEL HOSTING.

Linea N°2: MANTENCION Y DESARROLLO DEL SITIO WEB.
Linea N°3: SERVICIO DE MENSAJERIA MASIVA.

Duracién de los Contratos: 36 meses.

Unidad Técnica Linea N°1: Direccion de Informatica.

Unidad Técnica N°2 y N°3: Direccién de Comunicaciones y Relaciones Publicas.
Modalidad de Contrato: Suma Alzada.

Presupuesto Total (Linea N°1, N°2 y N°3): $134.000.000.-

Fuente de Financiamiento: Municipal.
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APERTURA ELECTRONICA

La apertura electronica de las ofertas se realizo el dia 06 de junio de 2024, recepcionandose un total de 4 ofertas.

Aceptacion /

OFERENTE Detalle

rechazo

_..
1 ASESORIAS GATICA LTDA e 0046658 || OfrtaAceptada | T eean jodion docUmenas Siciacos
en la Apertura Electronica
] p t ici
2 RUBEN CANIHUA FLOREZ 21081749.6 | Oferta Aceptada | Fresentan todos los documentos soficttados
en la Apertura Electronica
> —
3 TALLER DIGITAL SPA 164339762 | Oferta Aceptada | resentan todos los documentos soliiados
en la Apertura Electronica
TECNOLOGIACHILE.COM Presentan todos los documentos solicitados
349.120- of
4 LIMITADA FT340-120-5 erta Acsplaca en la Apertura Electronica
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EVALUACION TECNICA LiNEA N°1 “HOSTING Y MANTENCION DEL

1"
EQ\ME@@S_S estuvo a cargo de la Direccion de Informatica donde se verifico que las ofertas cumplieran con todos
los requisitos solicitados en las bases técnicas de la propuesta, concluyendo, lo siguiente:

Nuiioa

Oferente Cumple / No Cumple Detalle Aprobacion / Rechazo

. Memoria RAM: No cumple.
. Capacidad Disco Duro: No cumple.
Cumple con lo establecido en las Bases
Técnicas de la propuesta.
. Procesador: No cumple.
. Memoria RAM: No cumple.
. Capacidad Disco Duro: No cumple.
. Plan de Contingencia de todo el servicio: No
TALLER DIGITAL SPA No Cumple cumple,
. Plan de contingencia frente a fallas: No cumple.
. Responsable de la Contrapartida: No cumple.
. Esquema de Conexiones nacionales e
internacionales: No cumple.
TECNOLOGIACHILE.COM Cumple Cumple con lo establecido en las Bases
LIMITADA, Técnicas de la propuesta.

ASESORIAS GATICA LTDA No Cumple

RUBEN CANIHUA FLOREZ Cumple
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EVALUACION TECNICA LINEAN°2 “MANTENCION Y DESARROLLO DEL

7
@_%mﬁ_ﬁ_m@:_nm estuvo a cargo de la Direccion de Comunicaciones y Relaciones Publicas, donde se verifico que las
ofertas cumplieran con todos los requisitos solicitados en las bases técnicas de la propuesta, concluyendo lo siguiente:

Oferente Cumple / No Cumple Detalle Aprobacién / Rechazo

Cumple con lo establecido en las Bases

1 ASESORIAS GATICA LTDA Cumple e
Técnicas de la propuesta.

. Plataforma: No cumple, se propone plataforma LSM Moodle cuando
se requiere CMS.

. Carta Gantt: No cumple, migracion no cumple con los plazos

2 RUBEN CANIHUA FLOREZ Mo Cumple o
indicados en bases.

Servidores: No cumple, actividad “Disefio e implementacion del
servidor' no cumple con los plazos indicados en bases.

Cumple con lo establecido en las Bases

PA Cc I
" TALLER DIGITAL S umpie Técnicas de la propuesta.

Cumple con lo establecido en las Bases

Y8l TECNOLOGIACHILE.COM LIMITADA Cumple .
Técnicas de la propuesta.
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EVALUACION LINEA N°1 HOSTING Y MANTENCION DEL HOSTING Y LINEA N°
2 MANTENCION Y DESARROLLO DEL SITIO WEB (65%)

En la evaluacion de cada una de las ofertas presentada por cada LINEA; se aplicara el "Analisis de Minimo Costo", donde
se considerara la relacion entre cada oferta y la de menor costo.

Linea N°1 “HOSTING Y MANTENCION DEL HOSTING”

Oferente Oferta Econdmica L1

TECNOLOGIACHILE.COM
1 LIMITADA $21.749.868

Linea N°2 “MANTENCION Y DESARROLLO DEL SITIO WEB”

Oferente Oferta Econdmica L2

TECNOLOGIACHILE.COM
LIMITADA $56.405.922
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EVALUACION LINEA N°1 HOSTING Y MANTENCION DEL HOSTING Y LINEA N°
2 MANTENCION Y DESARROLLO DEL SITIO WEB.

En la evaluacion de cada una de las ofertas presentada por cada LINEA: se aplicara el "Analisis de Minimo Costo", donde

se considerara la relacion entre cada oferta y la de menor costo.

PUNTAJE FINAL LINEA N°1Y N°2

Ponderacion

Oferta Economica Total Puntaje

Oferente

TECNOLOGIACHILE.COM
1 LIMITADA $78.155.790 100,00 65,00
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PUNTUACION FINAL

PUNTAJE FINAL LINEA N°1 "HOSTING Y MANTENCION DEL HOSTING"

Oferente

TECNOLOGIACHILE.COM
LIMITADA

Y N°2 "MANTENCION Y DESARROLLO DEL SITIO WEB".

CRITERIO A CRITERIO B CRITERIO E
1 L CRITERIO C CRITERIO D i
Oferta Experiencia Tow = o T Politicas de

o Sello Muj IPYME
Econdmica del Oferente Spstati o Integridad

65,00 24,00 0,00 3,00 1,00

CRITERIO F
Cumplimiento
de requisitos

2,00

95,00
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EVALUACION LINEA N°3 SERVICIO DE MENSAJERIA MASIVA.

En la evaluacion de cada una de las ofertas presentada por cada LINEA,; se aplicara el "Analisis de Minimo Costo", donde
se considerara la relacion entre cada oferta y la de menor costo.

LINEA N°3 SERVICIO DE MENSAJERIA MASIVA

Oferente Oferta Economica Puntaje Ponderacion

TECNOLOGIACHILE.COM
1 LIMITADA $24.800.076 65,64 42,67

3| RUBEN CANIHUA FLOREZ $16.279.200 100,00 65,00

e8|l ASESORIAS GATICA LTDA $30.996.000 52,52 34,14
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PUNTUACION FINAL

Oferente

PUNTAJE FINAL LINEA N°3 "SERVICIOS DE MENSAJERIA MASIVA".

CRITERIO A
Oferta
Econdomica

TECNOLOGIACHILE.COM

CRITERIO B
Experiencia
del Oferente

CRITERIO F
CRITERIO E N
CRITERIO D . . Cumplimient
T Politicas de

MIPYME : ode
Integridad =E
requisitos

CRITERIO C
Sello Mujer

LIMITADA 42,67 0,00 0,00 3,00 1,00 2,00 48,67
2 |RUBEN CANIHUA FLOREZ 65,00 0,00 0,00 4,00 0,00 2,00 71,00
3 |ASESORIAS GATICA LTDA 34,14 6,00 0,00 2,00 1,00 2,00 45,14
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RESUMEN DE LA EVALUACION

Se propone adjudicar el llamado a Licitacién Publica: “SERVICIO DE DESARROLLO EVOLUTIVO WEB, MANTENCION WEB,
MENSAJERIA MASIVA Y HOSTING Y MANTENCION PARA LA |. MUNICIPALIDAD DE NUNOA” ID: 5482-37-LP24, segun el
siguiente detalle:

Linea N°1: HOSTING Y MANTENCION DEL HOSTING, al oferente “TECNOLOGIACHILE.COM LIMITADA” RUT:

77.349.120-8, bajo la modalidad de “Suma Alzada”, por un valor total de $21.749.868 IVA incluido, con un periodo del
contrato de 36 meses. La empresa debera presentar una Garantia de Fiel Cumplimiento de Contrato por un monto de
$2.174.987, equivalente al 10% del valor del contrato, con una vigencia igual al plazo del contrato méas 90 dias corridos.

Linea N°2: MANTENCION Y DESARROLLO DEL SITIO WEB, al oferente “TECNOLOGIACHILE.COM LIMITADA” RUT:

77.349.120-8, bajo la modalidad de “Suma Alzada”, por un valor total de $55.501.276 IVA incluido, con un periodo del
contrato de 36 meses. La empresa deberd presentar una Garantia de Fiel Cumplimiento de Contrato por un monto de
$5.550.128, equivalente al 10% del valor del contrato, con una vigencia igual al plazo del contrato mas 90 dias corridos.

Linea N°3: SERVICIO DE MENSAJERIA MASIVA, al oferente “RUBEN CANIHUA FLOREZ” RUT: 21.961.749-6, bajo la
modalidad de “Suma Alzada”, por un valor total de $16.279.200 IVA incluido, con un periodo del contrato de 36 meses. La
empresa debera presentar una Garantia de Fiel Cumplimiento de Contrato por un monto de $1.627.920, equivalente al 10%
del valor del contrato, con una vigencia igual al plazo del contrato mas 90 dias corridos.
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GRACIAS




