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Carta del Alcalde oÊÀ´ćčÛµðƝoÛÁÙÊêƝk´ïÝăÊĦ 
 

 
 

Vecinas y vecinos ÆÊƝ\Đôö´  

C´ÁÊƝ´êÕĐðöćƝïÊćÊćƝ´ćĐïÛïöćƝÊêƝÆÊć´ÔÝöƝÆÊƝêÛÆÊă´ăƝðĐÊćčă´ƝÁöïĐð´ƝÁöðƝĐðƝï´ðÆ´čöƝÁê´ăöƤƝ
čă´À´å´ăƝÁöðƝăÊćĀöðć´ÀÛêÛÆ´ÆƣƝÁÊăÁ´ðÝ´ƝġƝčă´ðćĀ´ăÊðÁÛ´ƝĀ´ă´ƝïÊåöă´ăƝê´ƝÁ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝĚÛÆ´ƝÆÊƝčöÆ´ćƝġƝ
todos. Este compromiso lo llevamos adelante con el valioso equipo humano de la Municipalidad, 
ÁöðƝĂĐÛÊðÊćƝÆÝ´Ɲ´ƝÆÝ´ƝÛïĀĐêć´ïöćƝĐð´ƝÕÊćčÛ÷ðƝïµćƝÊÔÛÁÛÊðčÊƣƝÁöê´Àöă´čÛĚ´ƝġƝ´êƝćÊăĚÛÁÛöƝÆÊƝê´ćƝ
personas. 

0ÊćÆÊƝÊêƝĀăÛïÊăƝÆÝ´ƝðöćƝĀăöĀĐćÛïöćƝöăÆÊð´ăƝê´ƝÁ´ć´ƢƝ4Ě´êĐ´ïöćƝÊêƝestado institucional y financiero 
del municipio, iniciando un proceso de ordenamiento que nos permita optimizar los recursos y 
mejorar los procesos internos. Al mismo tiempo, estamos fortaleciendo la entrega de beneficios 
ćöÁÛ´êÊćƣƝÙ´ÁÛÊðÆöƝïµćƝćÛïĀêÊćƝġƝ´ÁÁÊćÛÀêÊćƝêöćƝčăµïÛčÊćƣƝġƝêêÊĚ´ðÆöƝ´ĀöġöƝ´ƝĂĐÛÊðÊćƝïµćƝêöƝ
necesitan. 

o´ÀÊïöćƝĂĐÊƝêöćƝÆÊć´ÔÝöćƝćöðƝïĐÁÙöćƣƝĀÊăöƝč´ïÀÛËðƝĂĐÊƝê´ćƝöĀöăčĐðÛÆ´ÆÊćƝćöðƝÊðöăïÊćƢƝhöăƝ
eso, definimoćƝµăÊ´ć prioritariaćƝĂĐÊƝÕĐÝ´ðƝðĐÊćčăöƝčă´À´åöƤ 

1. oÊÕĐăÛÆ´ÆƝġƝăÊÁĐĀÊă´ÁÛ÷ðƝÆÊêƝÊćĀ´ÁÛöƝĀđÀêÛÁöƤƝLa seguridad es una prioridad. Estamos 
ÛðÁăÊïÊðč´ðÆöƝê´ƝÆöč´ÁÛ÷ðƝÆÊƝĀÊăćöð´êƣƝĚÊÙÝÁĐêöćƝġƝÁµï´ă´ćƝÆÊƝĚÛÕÛê´ðÁÛ´ƣƝġƝêÛÆÊă´ðÆöƝ
operativos para enfrentar el comercio ilegal, erradicar rucos y prevenir incivilidades. 
Queremos que las plazas, calles y parques vuelvan a ser espacios seguros y acogedores 
Ā´ă´Ɲê´ćƝÔ´ïÛêÛ´ćƝôĐôöÝð´ćƢ 
 

2. Infraestructura y urbanismo para la vida en comunidad: Impulsamos mejoras concretas 
ÊðƝðĐÊćčă´ƝÛðÔă´ÊćčăĐÁčĐă´ƤƝăÊÁĐĀÊă´ÁÛ÷ðƝÆÊƝÁÛÁêöĚÝ´ćƣƝĚÊăÊÆ´ćƣƝêĐïÛð´ăÛ´ćƝġƝµăÊ´ć verdes 
ÁöðƝÊćĀÊÁÛÊćƝÆÊƝÀ´åöƝÁöðćĐïöƝÙÝÆăÛÁöƢƝjĐÊăÊïöćƝĐð´Ɲ\Đôö´ƝöăÆÊð´Æ´ƝġƝĂĐÊƝăÊÁĐĀÊăÊƝ
ÊêƝÊćĀÝăÛčĐƝÆÊƝÀ´ăăÛöƣƝĀăöïöĚÛÊðÆöƝĐð´ƝĚÛÆ´ƝÁöïĐðÛč´ăÛ´Ɲ´ÁčÛĚ´ƝġƝćĐćčÊðč´ÀêÊƢ 
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3. oÊăĚÛÁÛöćƝ ĀđÀêÛÁöćƝ ÆÛÕðöćƝ ġƝ ÁÊăÁ´ðöćƤ Estamos trabajando para mejorar nuestros 
+4o> WƣƝå´ăÆÛðÊćƝġƝêÛÁÊöćƣƝÆöčµðÆöêöćƝÆÊƝïÊåöăÊćƝÁöðÆÛÁÛöðÊćƝĀ´ă´Ɲê´Ɲ´čÊðÁÛ÷ðƣƝÊêƝ
´ĀăÊðÆÛĦ´åÊƝ ġƝ ÊêƝ ÆÊć´ăăöêêöƝ ÛðčÊÕă´êƢƝ ÆÊïµćƣƝ Êćč´ïöćƝ ïöÆÊăðÛĦ´ðÆöƝ ê´Ɲ ´čÊðÁÛ÷ðƝ
ïĐðÛÁÛĀ´êƣƝÁöðƝčÊÁðöêöÕÝ´Ɲ´ïÛÕ´ÀêÊƝġƝĀăÊćÊðÁÛ´Ɲ´ÁčÛĚ´ en los barrios, acercando el 
ïĐðÛÁÛĀÛöƝ´ƝÁ´Æ´ƝăÛðÁ÷ðƝÆÊƝ\Đôö´Ƣ 
 

4. 0Êć´ăăöêêöƝêöÁ´êƝÁöðƝÛððöĚ´ÁÛ÷ðƝġƝćĐćčÊðč´ÀÛêÛÆ´ÆƤ >öïÊðč´ïöćƝê´ƝÊÁöðöïÝ´ƝêöÁ´êƝ´ 
čă´ĚËćƝÆÊƝ´êÛ´ðĦ´ćƝĀ´ă´ƝÁăÊ´ăƝĐðƝCx*ƝÆÊƝÊïĀăÊðÆÛïÛÊðčöƣƝÊćĀ´ÁÛöćƝÆÊƝÁö-work y 
ĀăöÕă´ï´ćƝÆÊƝăÊÁ´ïÀÛöƝÊðÊăÕËčÛÁo y paisajismo sostenible. Queremos una comuna 
moderna, productiva y respetuosa con el medioambiente. 
 

5. ÆÊïµćƣƝÊćč´ïöćƝÔöăč´êÊÁÛÊðÆöƝê´ƝöÔÊăč´ƝÆÊĀöăčÛĚ´ƣƝÁĐêčĐă´êƣƝ´ăčÝćčÛÁ´ƝġƝĀ´čăÛïöðÛ´êƣƝ
ĀöćÛÁÛöð´ðÆöƝ´Ɲ\Đôö´ƝÁöïöƝĐðƝăÊÔÊăÊðčÊƝčĐăÝćčÛÁöƝÊðƝê´ƝÁÛĐÆ´ÆƢ El cöă´Ħ÷ðƝÆÊƝ+ÙÛêÊƢƝªƝ
ćÊÕĐÛăÊïöćƝ´ïĀêÛ´ðÆöƝê´ƝÁöÀÊăčĐă´ƝĀ´ă´Ɲ´ÁöïĀ´ô´ăƝ´ƝĂĐÛÊðÊćƝÊðÔăÊðč´ðƝïöïÊðčöćƝ
ÆÛÔÝÁÛêÊćƢ 

Este no es solo un mensaje de buenas intenciones: es un compromiso activo que se refleja en el 
trabajo diario de cada equipo municipal. Estamos convÊðÁÛÆöćƝÆÊƝĂĐÊƝ\Đôö´ƝĀĐÊÆÊƝćÊăƝê´ƝïÊåöăƝ
ÁöïĐð´ƝĀ´ă´ƝĚÛĚÛăƝÆÊêƝĀ´ÝćƢƝuÊðÊïöćƝÊêƝč´êÊðčöƣƝê´ƝÁöðĚÛÁÁÛ÷ðƝġƝÊêƝÁ´ăÛôöƝĀ´ă´ƝêöÕă´ăêöƢ 

Cuenten con nosotros para construir juntos ese futuro. 
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Integrantes del Concejo Municipal (2024-2028) 
 

 
Daniela Bonvallet Setti  
 
4ÕăÊć´Æ´Ɲ ÆÊƝ hÊăÛöÆÛćïöƣƝ öăÕĐêêöć´Ɲ ï´ïµƝ ÆÊƝ W´ăčÝðƝ ġƝ
Luciana. Actualmente es Representante Consejo Comunal 
de oÊÕĐăÛÆ´ÆƣƝ ĀăÊćÛÆÊðč´Ɲ +öïÛćÛ÷ðƝ ÆÊƝ 4ÆĐÁ´ÁÛ÷ðƝ ġƝ
ĀăÊćÛÆÊðč´Ɲ+öïÛćÛ÷ðƝÆÊƝ0ÊĀöăčÊƢ 
En las elecciones municipales de 2021 fue elegida concejala. 
0öðÆÊƝ êöćƝ ôĐôöÝðöćƝ ĀĐÆÛÊăöðƝ ĚÊăƝ ćĐƝ ÔĐÊăčÊƝ Á´ăµÁčÊăƣƝ
ÊïöÁÛöð´êÛÆ´ÆƣƝ ÕÊðÊăöćÛÆ´ÆƝ ġƝ ÊïĀ´čÝ´Ɲ ćÛÊðÆöƝ Êćč´ćƝ
Á´ă´ÁčÊăÝćčÛÁ´ć la que la llevaron a ser reconocida en la 
ćÛÕĐÛÊðčÊƝÊêÊÁÁÛ÷ðƝľļľŀƝć´Á´ðÆöƝê´ƝĀăÛïÊă´Ɲï´ġöăÝ´ƝÙÛćč÷ăÛÁ´Ƣ 
Este resultado sigue reflejando la confianza de la comunidad 
ÊðƝćĐƝÕÊćčÛ÷ðƝġƝÁöïĀăöïÛćöƣƝġƝÊćč´ÀêÊÁÊƝĐð´ƝÁöðčÛðĐÛÆ´ÆƝÊðƝ

ćĐƝ´ÁčÛĚöƝăöêƝÊðƝê´ƝĀöêÝčÛÁ´Ɲêöcal, enfocada en las personas ï´ġöăÊćƣƝê´ƝÊÆĐÁ´ÁÛ÷ðƣƝćÊÕĐăÛÆ´ÆƝġƝ
deporte.  
oÛÊïĀăÊƝ´Õă´ÆÊÁÛÆ´ƝÆÊƝêöćƝôĐôöÝðöćƝġƝăÊ´ÔÛăïöƝïÛƝÁöïĀăöïÛćöƝÆÊƝćÊÕĐÛăƝčă´À´å´ðÆöƝĀ´ă´Ɲê´Ɲ
comunidad.    

 
 

Guido Benavides Araneda 
 
0ÊƝĀăöÔÊćÛ÷ðƣƝ ÀöÕ´ÆöƝÆÊƝê´ƝxðÛĚÊăćÛÆ´ÆƝÆÊƝ+ÙÛêÊƝġƝW´ÕÝćčÊăƝ
ÊðƝ?ÊćčÛ÷ðƝÆÊƝ?öÀÛÊăðöƢƝCÊƝćÛÆöƝïÛêÛč´ðčÊƝÆÊƝkÊðöĚ´ÁÛ÷ðƝ
X´ÁÛöð´êƝÆÊćÆÊƝêöćƝĽńƝ´ôöćƢ 
Fui Concejal de nuestra comuna por dos periodos, durante 
ê´ćƝ´ÆïÛðÛćčă´ÁÛöðÊćƝÆÊƝêöćƝ êÁ´êÆÊćƝhÊÆăöƝo´À´čƝġƝ ðÆăËćƝ
Zarhi. 
WÊƝÆÊćÊïĀÊôËƝÁöïöƝNÊÔÊƝÆÊƝ?´ÀÛðÊčÊƝÆÊƝê´ƝoĐÀćÊÁăÊč´ăÝ´Ɲ
ÆÊƝhăÊĚÊðÁÛ÷ðƝÆÊêƝ0ÊêÛčöƝÆÊêƝWÛðÛćčÊăÛöƝÆÊêƝEðčÊăÛöăƣƝÆĐă´ðčÊƝ
ÊêƝćÊÕĐðÆöƝÕöÀÛÊăðöƝÆÊêƝhăÊćÛÆÊðčÊƝoÊÀ´ćčÛµðƝhÛôÊă´ƣƝÊðčăÊƝ
2018 y 2022. 
Nuevamente, gracias a tu confianza, he sido electo para 

integrar el Concejo Municipal y seguiăƝƨC´ÁÛÊðÆöƝê´ƝĀÊÕ´ƧƝĀ´ă´ƝĂĐÊƝ\Đôö´ƝĚĐÊêĚ´Ɲ´ƝćÊăƝê´ƝïÊåöăƝ
comuna de todas. 
ÁčĐ´êïÊðčÊƣƝćöġƝhăÊćÛÆÊðčÊƝÆÊƝê´Ɲ+öïÛćÛ÷ðƝÆÊƝoÊÕĐăÛÆ´ÆƝ+ÛĐÆ´Æ´ð´ƝġƝ£ÛÁÊĀăÊćÛÆÊðčÊƝÆÊƝê´Ɲ
+öïÛćÛ÷ðƝÆÊƝ0ÊĀöăčÊćƝġƝkÊÁăÊ´ÁÛ÷ðƣƝ´ïÀ´ćƝÆÊêƝ+öðÁÊåöƝWĐðÛÁÛĀ´êƢ 
Puedes contactarme enviando ĐðƝÁöăăÊöƝÊêÊÁčă÷ðÛÁöƝ´ƝÕÀÊð´ĚÛÆÊćǉðĐðö´ƢÁêƣƝêê´ï´ðÆöƝ´êƝǙŁłƝľƝ
ĿĿľľƝľŁŁŀƣƝöƝĚÛćÛč´ðÆöƝðĐÊćčă´ƝöÔÛÁÛð´ƝÊðƝW´ðĐÊêƝÆÊƝo´ê´ćƝĽĽŀƣƝhê´Ħ´Ɲ\Đôö´Ƣ 
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Alejandra Valle Salinas 
 
X´ÁÝƝÊðƝê´ƝÁÛĐÆ´ÆƝÆÊƝ£´êĀ´ă´ÝćöƝÙ´ÁÊƝÁÛðÁĐÊðč´Ɲ´ôöćƣƝćöġƝ
periodista, feminista, concejala reelecta por la comuna de 
\Đôö´ƝġƝïÛêÛč´ðčÊƝÆÊêƝh´ăčÛÆöƝ+öïĐðÛćč´ƝÆÊƝ+ÙÛêÊƢƝu´ïÀÛËðƝ
soy cantante y animadora de bingos, si el pueblo lo pide. 
Estoy casada con Paulo dÊćÆÊƝÙ´ÁÊƝÆÛÊÁÛðĐÊĚÊƝ´ôöćƝġƝćöġƝ
madre de Javier y Amelia.  
CÊƝ čă´À´å´ÆöƝ ÆĐă´ðčÊƝ ïµćƝ20 ´ôöćƝ ÊðƝ ïÊÆÛöćƝ ÊćÁăÛčöćƝ
como El Mercurio, La X´ÁÛ÷ð Domingo, El Mostrador, Las 
yêčÛï´ćƝXöčÛÁÛ´ć y El Desconcierto y č´ïÀÛËðƝÊðƝÆÛĚÊăćöćƝ
ĀăöÕă´ï´ćƝÆÊƝuÊêÊĚÛćÛ÷ðƝÁöïöƝï´čÛnales, shows de talentos 
ġƝÊćĀ´ÁÛöćƝÆÊƝÔ´ăµðÆĐê´ƢƝ 

Actualmente conduzco el medio digital independiente  La Voz de los que Sobran. Como concejala 
ĀăÊćÛÆöƝê´Ɲ+öïÛćÛ÷ðƝÆÊƝWĐåÊăÊćƝġƝ4ĂĐÛÆ´ÆƝġƝćöġƝĚÛÁÊĀăÊćÛÆÊðč´ƝÆÊƝê´ćƝÁöïÛćÛöðÊćƝÆÊƝo´êĐÆƝġƝ
4ÆĐÁ´ÁÛ÷ðƢƝWÊƝĀĐÊÆÊðƝencontrar caminando por las calles de nuestra comuna o en mi oficina en 
ÊêƝÊÆÛÔÛÁÛöƝ+öðćÛćčöăÛ´êƣƝġöƝćÛÊïĀăÊƝÊćč´ăËƝÆÛćĀĐÊćč´Ɲ´ƝÊćÁĐÁÙ´ăƝġƝ´ġĐÆ´ăƝ´ƝïÛćƝĚÊÁÛðöćƢƝƝ 

 
 

£Êă÷ðÛÁ´Ɲ+ÙµĚÊĦƝ?ĐčÛËăăÊĦ 
 
£ÛĚöƝÊðƝê´ƝÁöïĐð´ƝÆÊćÆÊƝÔÛð´êÊćƝÆÊƝê´ƝÆËÁ´Æ´ƝÆÊêƝŃļƣƝÊćčĐÆÛËƣƝ
ÁăÊÁÝƝġƝÁöðÔöăïËƝïÛƝÔ´ïÛêÛ´Ɲ´êƝ´êÊăöƝÆÊêƝÀ´ăăÛöƝhê´Ħ´Ɲ¯´ô´ăčĐƢƝ
oöġƝ 4ÆĐÁ´Æöă´Ɲ ÆÊƝ hµăĚĐêöćƣƝ ÊćĀÊÁÛ´êÛĦ´Æ´Ɲ ÊðƝ 4ÆĐÁ´ÁÛ÷ðƝ
4ćĀÊÁÛ´êƝ ÆÊƝ ê´ƝxðÛĚÊăćÛÆ´ÆƝ +´č÷êÛÁ´Ɲ ÆÊƝ+ÙÛêÊƢƝ W´ÆăÊƝ ÆÊƝ
ÁĐ´čăöƝïĐåÊăÊćƝĂĐÛÊðÊćƝč´ïÀÛËðƝÁöïĀ´ăčÊðƝÊêƝÁ´ăÛôöƝĀöăƝ
nuestra comuna. Creo ĀăöÔĐðÆ´ïÊðčÊƝ ÊðƝ ê´Ɲ ÊÆĐÁ´ÁÛ÷ðƝ
ĀđÀêÛÁ´ƝÁöïöƝÊćĀ´ÁÛöƝÆÊƝÁöðĚÛĚÊðÁÛ´ƝÆÊïöÁăµčÛÁ´ƝġƝÆÛĚÊăć´ƣƝ
de aprendizajes tanto cognitivos como sociales. Por ello y 
como un intento de aportar como parte de la comunidad 
educativa fui presidenta del Centro General de Madres, 
Padres y Apoderados del Liceo Carmela Silva Donoso (2011) 

y del Liceo Carmela Carvajal de Prat (2021).  
R´ƝĚÛÆ´ƝÀĐÊð´Ɲč´ïÀÛËðƝÙ´ƝćÛÆöƝĐð´ƝÆÊƝïÛćƝĀăÊöÁĐĀ´ÁÛöðÊćƝġƝÙÊƝĀ´ăčÛÁÛĀ´ÆöƝÊðƝÆÛÔÊăÊðčÊćƝ
momentos importantes para nuestra comuna. Hoy soy consejera del Consejo de Seguridad 
Municipal en donde pongo sobre relieve las necesidades de las comunidades en temas de 
ćÊÕĐăÛÆ´ÆƝġƝĂĐÊƝćöðƝÊćÁĐÁÙ´Æ´ćƝĀöăƝÁ´ă´ÀÛðÊăöćƣƝh0EƣƝ>ÛćÁ´êÝ´Ɲ^ăÛÊðčÊƣƝ´êÁ´êÆÊƝġƝÆÛăÊÁÁÛ÷ðƝÆÊƝ
seguridad municipal. 
4ćč´ƝÁöðÁÊå´êÝ´ƝÊćčµƝ´ÀÛÊăč´ƝġƝÆÛćĀöðÛÀêÊƝĀ´ă´ƝčöÆ´ćƝġƝčöÆöćƝêöćƝôĐôöÝðöćƝġƝĂĐÊƝÊðƝÁöðåĐðčöƝ
ĀöÆ´ïöćƝÁöðćčăĐÛăƝĐð´ƝÁöïĐð´Ɲ´ÁöÕÊÆöă´ƣƝćÊÕĐă´ƝĀ´ă´ƝïĐåÊăÊćƝġƝê´ƝÆÛĚÊăćÛÆ´ÆƣƝÆÊïöÁăµčÛÁ´ƝġƝ
participativa, donde la conciencia medioambiental del municipio y sus habitantes sea un sello 
distintivo.  
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Carlos Vega Cifuentes 
 
Cöê´ƣƝïÛƝðöïÀăÊƝÊćƝ+´ăêöćƝ ðÆăËćƝ£ÊÕ´Ɲ+ÛÔĐÊðčÊćƝġƝčÊðÕöƝ
ľŅƝ´ôöćƝÆÊƝÊÆ´ÆƢƝX´ÁÝƝĐðƝĚÛÊăðÊćƝŅƝÆÊƝåĐðÛöƝÆÊêƝ´ôöƝĽŅŅŁƣƝćöġƝ
ÙÛåöƝÆÊƝRĐÛćƝ£ÊÕ´Ɲ>´ĐðÊćƝġƝWƢƝ ðÕËêÛÁ´Ɲ+ÛÔĐÊðčÊćƝ Ħ÷Á´ăƢƝćöġƝ
ÊêƝïÊðöăƝÆÊƝľƝÙÊăï´ðöćƢƝ ÆÊïµćƣƝčÊðÕöƝĐð´Ɲgata llamada 
WÛêÛƣƝĂĐÛÊðƝðöćƝÙ´Ɲ´ÁöïĀ´ô´ÆöƝÆĐă´ðčÊƝĽĽƝ´ôöćƝÊðƝïÛƝÔ´ïÛêÛ´Ƣ 
WÊƝÁăÛËƝÊðƝo´ðƝNö´ĂĐÝðƝġƝïÊƝïĐÆËƝ´Ɲê´ƝÁöïĐð´ƝÆÊƝ\Đôö´Ɲ
ÊðƝ£Ûêê´Ɲ>ăÊÛƝ´ƝïÛćƝĽĽƝ´ôöćƢƝWÊƝÊðÁ´ðč´ƝïÛƝÁöïĐð´ƣƝćöÀăÊƝčöÆöƝ
ćĐćƝµăÊ´ćƝĚÊăÆÊćƢƝ0ÊćÆÊƝĀÊĂĐÊôöƣƝ´êƝĚÊăƝÊêƝÁ´ïÀÛöƝ´êƝêêÊÕ´ăƝ´Ɲ
\Đôöa, me hizo amar y proteger estos espacios tan 
hermosos. 
WÊƝčÛčĐêËƝÊðƝEðÕÊðÛÊăÝ´ƝÊðƝhăÊĚÊðÁÛ÷ðƝÆÊƝkÛÊćÕöćƣƝ+´êÛÆ´ÆƝġƝ

Medio Ambiente en Inacap Santiago Sur. 
+ăÊöƝÊðƝ0ÛöćƝġƝćöġƝ+´č÷êÛÁöƝ Āöćč÷êÛÁöƝköï´ðöƢƝCÛÁÊƝïÛƝĀăÛïÊă´ƝÁöïĐðÛ÷ðƝÊðƝê´Ɲ+´ĀÛêê´Ɲo´Õă´Æ´Ɲ
Familia ÆÊƝ\Đôö´ƝġƝÁöðÔÛăïËƝïÛƝÔÊƝÊðƝ+ăÛćčöƝÊðƝê´ƝÁ´ĀÛêê´Ɲo´ðƝ ÕĐćčÝðƣƝÆöðÆÊƝč´ïÀÛËðƝÔöăïËƝĀ´ăčÊƝ
del coro juvenil de la iglesia, recuerdos que atesoro con mi alma. 
4ðƝ´ÀăÛêƝÆÊêƝ´ôöƝľļĽńƣƝÛðÕăÊćËƝ´Ɲ ÁÁÛ÷ðƝkÊĀĐÀêÛÁ´ð´ƝÆÊćĀĐËćƝÆÊƝê´ćƝÊêÊÁÁÛöðÊćƝĀ´ăê´ïÊðč´ăÛ´ćƣƝ
motiv´ÆöƝĀöăƝÊêƝêÛÆÊă´ĦÕöƝÆÊƝ0öðƝNöćËƝ ðčöðÛöƝP´ćčƝkÛćčƢ 
CöġƣƝ´ćĐïöƝÊêƝÁ´ăÕöƝÆÊƝ+öðÁÊå´êƝĀöăƝê´ƝÁöïĐð´ƝÆÊƝ\Đôö´ƝÕă´ÁÛ´ćƝ´êƝ´ĀöġöƝÆÊƝłƢļŃŃƝĀÊăćöð´ćƝ
que me respaldaron individualmente con su voto y 20.905 que apoyaron nuestra lista republicana. 
Acepto felizmente ÊćčÊƝÆÊć´ÔÝöƝġƝÁöïĀăöïÛćöƝĀ´ă´ƝăÊÁĐĀÊă´ăƝê´ƝÁ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝĚÛÆ´ƝĂĐÊƝ\Đôö´Ɲ
merece. 

 
 

ðÆăËćƝ ăÕ´ðÆöô´Ɲ*Êsoain 
 
ðÆăËćƝ ăÕ´ðÆöô´ƝÆÊƝĿŁƝ´ôöćƝÊćƝôĐôöÝðöƝÆÊćÆÊƝêöćƝŀƝ´ôöćƣƝ
ÊćčĐÆÛ÷Ɲ ÆïÛðÛćčă´ÁÛ÷ðƝ hđÀêÛÁ´Ɲ ġƝ W´ÕÛćčÊăƝ ÊðƝ +ÛÊðÁÛ´ćƝ
höêÝčÛÁ´ćƝÊðƝê´ƝxðÛĚÊăćÛÆ´ÆƝÆÊƝ+ÙÛêÊƣƝÁöðƝÆÛĀêöï´ÆöćƝÊðƝ
EïĀêÊïÊðč´ÁÛ÷ðƝÆÊƝĀöêÝčÛÁ´ćƝĀđÀêÛÁ´ćƝ´ƝðÛĚÊêƝïĐðÛÁÛĀ´êƝġƝ
hê´ðÛÔÛÁ´ÁÛ÷ðƝÆÊêƝÆÊć´ăăöêêöƝćöÁial y territorial.  
^čăöćƝ ÛðčÊăÊćÊćƝ ÆÊƝ ðÆăËćƝ ćöðƝ ê´Ɲ ïđćÛÁ´Ɲ ġƝ ÊêƝ ÆÊĀöăčÊƢƝ
ÁčĐ´êïÊðčÊƝÊćƝïÛÊïÀăöƝÆÊêƝÁêĐÀƝÆÊƝÔđčÀöêƝköćÛč´ƝkÊð´ăÆƝ
ĂĐÊƝćÊƝÆÊćÊïĀÊô´ƝÊðƝÊêƝÁ´ïĀÊöð´čöƝÆÊƝê´Ɲ ćöÁÛ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝ
>đčÀöêƝÆÊƝðĐÊćčă´ƝÁöïĐð´Ƣ 
Su labor profesional se ha dedicado principalmente al trabajo 
municipal, teniendo pasos por nuestro municipio en las 

´ÆïÛðÛćčă´ÁÛöðÊćƝÆÊƝhÊÆăöƝo´À´čƝġƝ ðÆăËćƝ¯´ăÙÛƣƝêêÊÕ´ðÆöƝ´ƝÊðÁ´ÀÊĦ´ăƝÊêƝÆÊĀ´ăč´ïÊðčöƝÆÊƝ
ĀăöġÊÁčöćƝÆÊƝê´ƝïĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆĐă´ðčÊƝê´ƝÕÊćčÛ÷ðƝÆÊƝê´Ɲ´êÁ´êÆÊć´Ɲ4ïÛêÛ´ƝkÝöćƣƝêöÕă´ðÆöƝïÊåöă´ćƝ
relevantes en numerosos sectores de nuestra comuna.  
oĐƝĀăÛðÁÛĀ´êƝ ÛðčÊăËćƝ ÊćƝ čă´À´å´ăƝ ĀöăƝ Đð´Ɲ\Đôö´ƝïµćƝåĐćč´Ɲ ġƝ ÊĂĐÛč´čÛĚ´ƣƝÁöðƝ ËðÔ´ćÛćƝ ÊðƝê´Ɲ
Ā´ăčÛÁÛĀ´ÁÛ÷ðƝÁÛĐÆ´Æ´ð´ƝġƝê´ƝåĐćčÛÁÛ´ƝčÊăăÛčöăÛ´êƝÙ´ÁÛ´ƝÊêƝćÊÁčöăƝćĐăƣƝ´ćÝƝÁöïöƝč´ïÀÛËðƝĚÊê´ăƝĀöăƝÊêƝ
correcto uso de êöćƝăÊÁĐăćöćƝĀđÀêÛÁöćƝġƝê´ƝÔÛćÁ´êÛĦ´ÁÛ÷ðƝÆÊêƝ´ÁčĐ´ăƝÆÊƝê´ćƝ´ĐčöăÛÆ´ÆÊćƢ 
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WÛăÊġ´ƝÆÊêƝkÝöƝ*´ă´ô´ö 
 
WÛăÊġ´ƝÆÊêƝkÝöƝ*´ă´ô´öƝï´ÆăÊƝÆÊƝĿƝÙÛåöćƣƝ´ÀĐÊê´ƝÆÊƝĿƝðÛÊčöćƣƝ
ÊÆĐÁ´Æöă´ƝÆÊƝĀµăĚĐêöćƣƝÊÆĐÁ´Æöă´ƝćöÁÛ´êƣƝÊåÊăÁÛ÷ƝÆĐă´ðčÊƝŁļƝ
´ôöćƝÁöïöƝÊÆĐÁ´Æöă´Ƣ 
+ăÊ÷ƝÊðƝĽŅłŅƝÊêƝå´ăÆÝðƝÛðÔ´ðčÛêƝÆÊƝê´ƝxðÛĚÊăćÛÆ´ÆƝuËÁðÛÁ´ƝÆÊêƝ
4ćč´ÆöƝġƝêĐÊÕöƝÆÛăÛÕÛ÷ƝÊðƝĐðƝÁöðĚÊðÛöƝÊðčăÊƝê´Ɲxu4ƝġƝê´ƝNxXNEƝ
ê´ƝÔöăï´ÁÛ÷ðƝÊðƝčöÆöƝÊêƝĀ´ÝćƝÆÊƝĿļļļƝ ćÛćčÊðčÊćƝÆÊƝÊÆĐÁ´ÁÛ÷ðƝ
ÆÊƝĀµăĚĐêöćƝĀ´ă´ƝêöćƝN´ăÆÛðÊćƝÛðÔ´ðčÛêÊćƝÆÊêƝ?öÀÛÊăðöƝÆÊƝ
Salvador Allende. 
Fue ÊĠÛêÛ´Æ´Ɲ ÆĐă´ðčÊƝ ľļƝ ´ôöćƝ ÊðƝ >ă´ðÁÛ´ƢƝ uă´À´å÷Ɲ ÁöïöƝ
ÊÆĐÁ´Æöă´ƝćöÁÛ´êƝÁöðƝðÛôöćƝġƝðÛô´ćƝÊðƝćÛčĐ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝÁ´êêÊƣƝÔĐÊƝ
Ôöăï´Æöă´ƝÆÊƝčă´À´å´ÆöăÊćƝćöÁÛ´êÊćƝÆĐă´ðčÊƝĽļƝ´ôöćƝÊðƝÊêƝ

EðćčÛčĐčöƝkÊÕÛöð´êƝÆÊƝuă´À´åöƝoöÁÛ´êƝÆÊƝh´ăÛćƝÊƝÛðĚÊćčÛÕ´Æöă´ƝÊðƝÊêƝ?ăĐĀöƝ>ă´ðÁËćƝÆÊƝ4ÆĐÁ´ÁÛ÷ðƝ
Nueva. 
4ðƝ+ÙÛêÊƣƝćÛÕĐÛ÷Ɲčă´À´å´ðÆöƝÁöðƝÛðÔ´ðÁÛ´ćƝĚĐêðÊă´Æ´ćƢƝ>ĐÊƝÆÛăÊÁčöă´ƝÆÊƝê´Ɲ+´ć´ƝÆÊƝ ÁöÕÛÆ´ƝÆÊƝðÛôöćƝ
ÊðƝćÛčĐ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝÁ´êêÊƝÆÊƝR´ƝoÊăÊð´ƝġƝê´ƝƝÆÊƝêöćƝðÛôöćƝÆÊƝê´Ɲ+´êÊč´ƝÆÊêƝĀĐÊðčÊƝ*ĐêðÊćƢƝ0Đă´ðčÊƝĽļƝ
´ôöćƝÔĐÊƝÆÛăÊÁčöă´ƝÆÊƝEðÔ´ðÁÛ´ƝÆÊƝê´ƝWĐðÛÁÛĀ´lidad de Cerro Navia creando proyectos como mi 
*´ăăÛöƝïÊƝ+ĐÛÆ´ƝġƝÊêƝ*´ðÁöƝÆÊƝêöćƝðÛôöćƝÆÊƝĀăöčÊÁÁÛ÷ðƝÆÊƝêöćƝðÛôöćƝĀöăƝćĐƝĀăöĀÛ´ƝÁöïĐðÛÆ´ÆƝġƝ
Āăöč´ÕöðÛćïöƝÆÊƝêöćƝĀăöĀÛöćƝðÛôöćƝÁöðƝê´ƝĀ´ăčÛÁÛĀ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝńļļļƝðÛôöćƝÁÊăăöð´ĚÛðöćƝġƝÁÊðčÊð´ćƝ
de organizaciones sociales.   
0ÊćÆÊƝÊêƝ´ôöƝľļĽĽƝčă´À´å´ƝĀöăƝê´ćƝÁöïĐðÛÆ´ÆÊćƝôĐôöÝð´ćƢƝRÛÆÊă÷Ɲê´ƝÁöðćčÛčĐÁÛ÷ðƝÆÊƝćĐƝNĐðč´ƝÆÊƝ
ĚÊÁÛðöćƝŅƝ?ÊðÊă´êƝoĐÁăÊƝġƝÔĐÊƝćĐƝĀăÊćÛÆÊðč´ƢƝ ġĐÆ÷Ɲ´ƝăÊÁĐĀÊă´ăƝê´ƝêÊÕ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝöčă´ćƝåĐðč´ćƝÆÊƝ
ĚÊÁÛðöćƝġƝÆÊƝê´ƝxðÛ÷ðƝ+öïĐð´êƢƝƝ>ĐÊƝÊêÊÁč´ƝÁöðƝê´ƝĀăÛïÊă´Ɲï´ġöăÝ´ƝïÛÊïÀăöƝÆÊƝê´ƝxX+^ƝġƝÊêƝ
+^o^+ƢƝEïĀĐêć÷Ɲê´ƝĀ´ăčÛÁÛĀ´ÁÛ÷ðƝÁÛĐÆ´Æ´ð´ƝÊðƝêöćƝŁƝĀăöÁÊćöćƝÆÊƝWöÆÛÔÛÁ´ÁÛ÷ðƝÆÊêƝhê´ðƝkÊÕĐê´ÆöăƝ
ÊðčăÊƝľļĽŀƝġƝľļĽńƝġƝÊðƝê´ƝÁăÊ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝ¯öð´ćƝčÝĀÛÁ´ćƝĀ´ă´ƝćĐƝĀăöčÊÁÁÛ÷ðƝĀ´čăÛïöðÛ´êƢ 
Mireya fue militante de las Juventudes Comunist´ćƝÆÊćÆÊƝêöćƝĽŀƝ´ôöćƝġƝêĐÊÕöƝÆÊêƝh´ăčÛÆöƝ
Comunista.  
+öðÁÊå´ê´ƝÆÊćÆÊƝÊêƝĀÊăÛöÆöƝ´ðčÊăÛöăƣƝĀăÊćÛÆÊƝê´Ɲ+öïÛćÛ÷ðƝÆÊƝ^Àă´ćƝġƝxăÀ´ðÛćïöƝÆÊêƝ+öðÁÊåöƝ
WĐðÛÁÛĀ´êƢƝ ÆÊïµćƣƝ´ÁčĐ´êïÊðčÊƣƝÊćčµƝ´ƝÁ´ăÕöƝč´ïÀÛËðƝÆÊƝê´Ɲ+öïÛćÛ÷ðƝÆÊƝ0ÊăÊÁÙöćƝCĐï´ðöćƝġƝ
es vicepresidenta de la +öïÛćÛ÷ðƝÆÊƝoÊÕĐăÛÆ´ÆƢƝƝ4ðƝćĐƝÕÊćčÛ÷ðƝĀöðÊƝÊêƝ´ÁÊðčöƝÊðƝê´ƝÆÊÔÊðć´ƝÆÊƝ
êöćƝÀ´ăăÛöćƝġƝÊðƝê´ƝÊćÁĐÁÙ´ƝġƝăÊĀăÊćÊðč´ÁÛ÷ðƝÆÊƝê´ćƝöăÕ´ðÛĦ´ÁÛöðÊćƝġƝĚÊÁÛðöćƝÆÊƝ\Đôö´Ƣ 

 
 

XÛÁöêµćƝo´êÆÛĚÛ´ƝXÛèêÛčćÁÙÊè 
 
XÛÁöêµćƝ >Êăð´ðÆöƝ o´êÆÛĚÛ´Ɲ XÛèêÛčćÁÙÊèƣƝ ð´ÁÊƝ ÊêƝ ĽŅƝ ÆÊƝ
noviembre de 1993, en Puerto Varas. Hijo de Paula 
Niklitschek y Roberto Saldivia, Coronel en retiro de 
+´ă´ÀÛðÊăöćƢƝoĐƝĚÛÆ´ƝÊćÁöê´ăƝÊćčµƝêÛÕ´Æ´Ɲ´Ɲ\Đôö´ƣƝčÊăïÛð´ðÆöƝ
ćĐƝÊÆĐÁ´ÁÛ÷ðƝïÊÆÛ´ƝÊðƝÊêƝ+öêÊÕÛöƝEðćčÛčĐčöƝo´ðč´ƝW´ăÝ´ƣƝÊðƝ
ÆöðÆÊƝĀ´ăčÛÁÛĀ÷ƝÊðƝÊêƝ+ÊðčăöƝÆÊƝlumnos, espacio del que 
č´ïÀÛËðƝÔĐÊƝĀ´ăčÊƝÊðƝê´ƝxðÛĚÊăćÛÆ´ÆƝo´ðƝoÊÀ´ćčÛµðƝÁĐ´ðÆöƝ
ÊćčĐÆÛ´À´Ɲ öÆöðčöêöÕÝ´ƢƝ oĐƝ ĚÛÆ´Ɲ ê´Àöă´êƝ ÁöïÊðĦ÷Ɲ ÊðƝ ÊêƝ
+4o> WƝ o´êĚ´ÆöăƝ *ĐćčöćƝ ÆöðÆÊƝ čă´À´å÷Ɲ ´ćÛćčÛÊðÆöƝ ´Ɲ ê´Ɲ
comunidad en la declarada pandemia del COVID-19. Luego 
ćÊƝ čă´ćê´Æ÷Ɲ ´ê +4+^o>Ɲ ï´Āöê´ćƣƝ ÆöðÆÊƝ ÁöðčăÛÀĐġ÷Ɲ ´Ɲ

mejorar la salud bucal de los vecinos y vecinas de nuestra comuna. Es desde ese lugar, que decide 
ĀöćčĐê´ăćÊƝ´êƝÁ´ăÕöƝÆÊƝÁöðÁÊå´êƣƝÁöðćÛÕĐÛËðÆöêöƝĀöăƝÊêƝĀÊăÝöÆöƝľļľŁ-2028. 

 



+ĐÊðč´ƝhđÀêÛÁ´Ɲľļľŀ 
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Maite Descouvieres Vargas 
 
Concejala del Partido Socialista de Chile. Licenciada en 
oöÁÛöêöÕÝ´ƝÆÊƝê´ƝxðÛĚÊăćÛÆ´ÆƝÆÊƝ+ÙÛêÊƣƝÁöðƝĀöćčÝčĐêöćƝÊðƝ
Desarrollo Organizacional, Marketing y Comportamiento del 
+öðćĐïÛÆöăƢƝ0ÛăÊÁčöă´ƝÆÊêƝ+öêÊÕÛöƝÆÊƝoöÁÛ÷êöÕöćƝÆÊƝ+ÙÛêÊƝġƝ
ê´Ɲ>ÊÆÊă´ÁÛ÷ðƝÆÊƝ+öêÊÕÛöćƝhăöÔÊćÛöð´êÊćƢƝ4ćčĐÆÛËƝÊðƝÊêƝRÛÁÊöƝ
4ĠĀÊăÛïÊðč´êƝW´ðĐÊêƝÆÊƝo´ê´ćƣƝËĀöÁ´ƝÊðƝĂĐÊƝïÊƝĚÛðÁĐêËƝÁöðƝ
distintos movimientos estudiantiles en la lucha por el retorno 
ÆÊƝ ê´Ɲ ÆÊïöÁă´ÁÛ´ƣƝ êöƝ ĂĐÊƝ ïÊƝ ĀÊăïÛčÛ÷Ɲ ăÊê´ÁÛöð´ăïÊƝ ġƝ
participar en organizaciones universitarias y sociales. 
Mi gećčÛ÷ðƝÁöïöƝ+öðÁÊå´ê´ƝćÊƝÙ´ƝÁÊðčă´ÆöƝÊðƝÔöăč´êÊÁÊăƝêöćƝ
Á´ð´êÊćƝÆÊƝÁöïĐðÛÁ´ÁÛ÷ðƝġƝĚÝðÁĐêöƝÊðčăÊƝêöćƝĚÊÁÛðöƯ´ćƝġƝ

öăÕ´ðÛĦ´ÁÛöðÊćƝćöÁÛ´êÊćƣƝÕÊðÊă´ðÆöƝĐðƝčă´À´åöƝčăÛĀ´ăčÛčöƝÁöðƝĚÊÁÛðöƯ´ćƣƝÁöðÁÊå´êÝ´ƝġƝïĐðÛÁÛĀÛöƝ
Ā´ă´Ɲê´ƝÀđćĂĐÊÆ´ƝÆÊƝćöêĐÁÛöðÊćƝÆÊƝðÊÁÊćÛÆ´ÆÊćƝÛðÆÛĚÛÆĐ´êÊćƝġƝÁöêÊÁčÛĚ´ćƝÊðƝê´ƝÁöïĐð´ƢƝ ćÝƝ
ïÛćïöƣƝÙÊƝÛïĀĐêć´ÆöƝê´ƝÔöăï´êÛĦ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝÆÛćčÛðč´ćƝöăÕ´ðÛĦ´ÁÛöðÊćƝćöÁÛ´êÊćƝÁöïöƝĐð´ƝÔöăï´ƝÆÊƝ
potenciar el trabajo y desarrollo colectivo.  
ÁčĐ´êïÊðčÊƣƝïÊƝÆÊćÊïĀÊôöƝÁöïöƝhăÊćÛÆÊðč´ƝÆÊƝê´Ɲ+öïÛćÛ÷ðƝÆÊƝ0Êć´ăăöêêöƝoöÁÛ´êƢ 

DÊćÆÊƝĂĐÊƝ´ćĐïÝƝÁöïöƝ+öðÁÊå´ê´Ɲbusco potenciar el rol del desarrollo social como trabajo activo 
ÊðƝê´ƝÕÊðÊă´ÁÛ÷ðƝÆÊƝĚÝðÁĐêöćƝĀ´ă´ƝïÊåöă´ăƝê´ƝÁ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝĚÛÆ´ƝÆÊƝêöćƝĚÊÁÛðöćƝġƝĚÊÁÛð´ćƝÊðƝê´ƝÁöïĐð´Ɲ
con un enfoque en la equidad territorial. 

 
 

Ximena Aros Espinoza 
 
X´ÁÛ÷Ɲ ÊêƝ ļńƝ ÆÊƝ ðöĚÛÊïÀăÊƝ ÆÊƝ ĽŅłĽƝ ÊðƝ ê´Ɲ ÁöïĐð´Ɲ ÆÊƝ
EðÆÊĀÊðÆÊðÁÛ´ƣƝ o´ðčÛ´ÕöƢƝ 0ÊćÆÊƝ ĀÊĂĐÊô´Ɲ ïöćčă÷Ɲ Õă´ðƝ
ÛðčÊăËćƝĀöăƝê´ƝÊðćÊô´ðĦ´ƣƝêöƝĂĐÊƝê´ƝêêÊĚ÷Ɲ´ƝÊćčĐÆÛ´ăƝhÊÆ´ÕöÕÝ´Ɲ
ÊðƝ4ÆĐÁ´ÁÛ÷ðƝ*µćÛÁ´ƝÊðƝê´ƝxðÛĚÊăćÛÆ´ÆƝuËÁðÛÁ´ƝÆÊêƝ4ćč´ÆöƝ- 
USACH. Tras finalizar sus estĐÆÛöćƝ ÊðƝ ĽŅńĿƣƝ ÁöïÊðĦ÷Ɲ ´Ɲ
trabajar como profesora de primaria en varias instituciones 
ÊÆĐÁ´čÛĚ´ćƝÊðƝÆÛÔÊăÊðčÊćƝÁöïĐð´ćƝÆÊƝo´ðčÛ´ÕöƢƝ4ðƝÊêƝ´ôöƝ
2015 se integra como Asesora en Literatura Infantil Juvenil 
en Editoriales Alfaguara y Planeta. 
+öðƝïµćƝÆÊƝľľƝ´ôöćƝÆÊƝÊĠĀÊăÛÊðÁÛ´ƝÊðƝÊêƝµïÀÛčöƝÊćÁöê´ăƣƝê´Ɲ
+öðÁÊå´êƝ ăöćƝćÊƝÙ´ƝÊćĀÊÁÛ´êÛĦ´ÆöƝÊðƝê´ƝÊðćÊô´ðĦ´ƝRÊðÕĐ´åÊƝ

ġƝ+öïĐðÛÁ´ÁÛ÷ðƢƝƝ ƝêöƝê´ăÕöƝÆÊƝćĐƝÁ´ăăÊă´ƣƝÙ´ƝÛïĀ´ăčÛÆöƝÁê´ćÊćƝ´ƝÊćčĐÆÛ´ðčÊćƝÆÊƝÆÛÔÊăÊðčÊćƝðÛĚÊêÊćƣƝ
siempre con un enfoque inclusivo y personalizado. Por lo anterior y como apoyo a su labor, 
ÁĐÊðč´ƝÁöðƝĐðƝ0ÛĀêöï´ÆöƝÆÊƝWÊÆÛ´ÁÛ÷ðƝRÊÁčöă´ƝġƝ>öăï´ÁÛ÷ðƝÁöïöƝÁĐÊðč´ÁĐÊðčöćƣƝÊðƝê´Ɲ
>ĐðÆ´ÁÛ÷ðƝWĐćč´èÛćƣƝÙ´ćč´ƝðÛĚÊêƝćĐĀÊăÛöăƝġƝÙöćĀÛč´ê´ăÛöƢƝ 
h´ă´Ɲ´Āöăč´ăƝÁöðƝćĐćƝÁöðöÁÛïÛÊðčöćƝĀÊăčÊðÊÁÊƝ´ƝĐð´Ɲ>ĐðÆ´ÁÛ÷ðƝĂĐÊƝ´čÛÊðÆÊƝ´ƝðÛôöćƝhospitalarios 
´ÁöïĀ´ô´ðÆöƝÁöðƝêÊÁčĐă´ƝÆÊƝÁĐÊðčöƝġƝöčăöćƢ 
Fuera de la docencia, es una firme creyente en la importancia de seguir aprendiendo, creciendo 
č´ðčöƝĀăöÔÊćÛöð´êƝÁöïöƝĀÊăćöð´êïÊðčÊƝġƝÔËăăÊ´ƝÆÊÔÊðćöă´ƝÆÊƝê´ƝÔ´ïÛêÛ´ƝġƝêöćƝðÛôöćƢ 
 
 
4êƝ+öðÁÊåöƝćÊćÛöð´ƝêöćƝĀăÛïÊăöćƝčăÊćƝïÛËăÁöêÊćƝÆÊƝÁ´Æ´ƝïÊćƣƝÁöðƝăÊĐðÛöðÊćƝÊĠčă´öăÆÛð´ăÛ´ćƝ
convocadas por la alcaldesa o un tercio de los concejales cuando la agenda municipal lo requiere.   
 
 



+ĐÊðč´ƝhđÀêÛÁ´Ɲľļľŀ 
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Consejo Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil 
(COSOC) 
 
4êƝ+öðćÊåöƝ+öïĐð´êƝÆÊƝ^ăÕ´ðÛĦ´ÁÛöðÊćƝÆÊƝê´ƝoöÁÛÊÆ´ÆƝ+ÛĚÛêƝƷ+^o^+ƸƝÆÊƝ\Đôö´ƝćÊƝÁöðćčÛčĐġ÷Ɲ
formalmente el 7 de septiembre de 2024, tras un proceso electoral realizado en cumplimiento de 
ê´ƝćÊðčÊðÁÛ´ƝÆÊêƝhăÛïÊăƝuăÛÀĐð´êƝ4êÊÁčöă´êƝÆÊƝê´ƝkÊÕÛ÷ðƝWÊčăöĀöêÛč´ð´ƣƝĂĐÊƝÙ´ÀÝ´ƝÆÊÁê´ă´ÆöƝê´Ɲ
ðĐêÛÆ´ÆƝÆÊƝê´ƝÊêÊÁÁÛ÷ðƝÆÊƝľļĽŅƢƝƝ 
 
4êƝ+^o^+ƝÊćƝĐðƝ÷ăÕ´ðöƝÁê´ĚÊƝÊðƝê´ƝĀ´ăčÛÁÛĀ´ÁÛ÷ðƝÁÛĐÆ´Æ´ð´ƝġƝÊćčµƝÁöïĀĐÊćčöƝĀöăƝľĽƝÁöðćÊåÊăöćƣƝ
ăÊĀăÊćÊðč´ðčÊćƝÆÊƝöăÕ´ðÛĦ´ÁÛöðÊćƝčÊăăÛčöăÛ´êÊćƣƝÔĐðÁÛöð´êÊćƝġƝÆÊƝÛðčÊăËćƝĀđÀêÛÁöƢƝƝ 
 
Integrantes del COSOC (2024-2028) 
 
Organizaciones Territoriales: Camila Donoso, Marcel Saintard, Marly Espinoza, Rolando 
+öðčăÊă´ćƣƝN´ÁĂĐÊêÛðÊƝ+´êÆÊă÷ðƣƝNĐ´ðƝ ăăÛ´Õ´Æ´ƣƝ+´ăïÊðƝ ăËĚ´êöƣƝW´ăÝ´ƝRÊïĐćƣƝNĐ´ð´Ɲ ă´ðÆ´ƝġƝ
Tusnelda Urra.   
 
Organizaciones Funcionales: Freida Zvaighaft, Jaime Plaza, Patricio Talavera, Rodolfo Acha, 
+´ăêöćƝkĐĦƣƝ£Ûêï´Ɲ^êÛĚ´ăÊćƣƝX´ÆÊĦð´ƝR´ÕöćƣƝW´ăÝ´Ɲk´ïÝăÊĦƣƝköćć´ð´Ɲ0Ý´ĦƝġƝNĐêÛ´ƝxăĂĐÛÊč´ƢƝƝ 
 
^ăÕ´ðÛĦ´ÁÛöðÊćƝÆÊƝEðčÊăËćƝhđÀêÛÁöƤ Vanesa Hermosilla.   
 
4ðƝê´ƝćÊćÛ÷ðƝÁöðćčÛčĐčÛĚ´ƝÆÊêƝľŁƝÆÊƝćÊĀčÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľŀƣƝcon la asistencia de 19 de los 21 consejeros 
ÊêÊÁčöćƣƝćÊƝÊćč´ÀêÊÁÛ÷ƝĂĐÊƝê´ćƝćÊćÛöðÊćƝÆÊêƝ+^o^+ƝćÊƝăÊ´êÛĦ´ăµðƝÊêƝĀÊðđêčÛïöƝïÛËăÁöêÊćƝÆÊƝÁ´Æ´Ɲ
mes a las 18:00 horas.   
  



+ĐÊðč´ƝhđÀêÛÁ´Ɲľļľŀ 
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+ĐÊðč´ƝhđÀêÛÁ´Ɲľļľŀ 
EêĐćčăÊƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ 

 
 

15 

Una vez ́ ćĐïÛÆ´ćƝê´ćƝðĐÊĚ´ćƝ´ĐčöăÛÆ´ÆÊćƝÁöïĐð´êÊćƣƝÊêƝ´êÁ´êÆÊƝoÊÀ´ćčÛµðƝoÛÁÙÊêƝk´ïÝăÊĦƝčöï÷Ɲ
la responsabilidad de liderar y dirigir el Municipio. Una de sus primeras acciones fue evaluar el 
estado en que se encontraba el municipio y sus Corporaciones al momento de asumir, durante 
ÊêƝ´ôöƝľļľŀƢ 
 
höăƝÊêêöƣƝÊćč´Ɲ+ĐÊðč´ƝhđÀêÛÁ´ƝĀăÊćÊðč´ăµƝê´ćƝĀăÛðÁÛĀ´êÊćƝ´ÁÁÛöðÊćƝÆÊć´ăăöêê´Æ´ćƝÆĐă´ðčÊƝÊêƝ´ôöƝ
ľļľŀƣƝåĐðčöƝÁöðƝêöćƝÆÊć´ÔÝöćƝġƝê´ćƝïÊåöă´ćƝĀăöġÊÁč´Æ´ćƝĀ´ă´ƝêöćƝĀă÷ĠÛïöćƝ´ôöćƢ 
 

oÛčĐ´ÁÛ÷ðƝÔÛð´ðÁÛÊă´ƝÆÊêƝWĐðÛÁÛĀÛöƝġƝCorporaciones 
Municipales 
 
*´ê´ðÁÊƝ ÆÊƝ 4åÊÁĐÁÛ÷ðƝ hăÊćĐĀĐÊćč´ăÛ´Ɲ ġƝ Êćč´ÆöƝ ÆÊƝ oÛčĐ´ÁÛ÷ðƝ >Ûð´ðÁÛÊă´Ɲ
WĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´Ɲ´êƝĿĽƝÆÊƝÆÛÁÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľŀƢƝ 
 

a. *´ê´ðÁÊƝÆÊƝ4åÊÁĐÁÛ÷ðƝhăÊćĐĀĐÊćč´ăÛ´ƝWĐðÛÁÛĀ´ê 
 
0Đă´ðčÊƝÊêƝÊåÊăÁÛÁÛöƝÔÛð´ðÁÛÊăöƝÁöăăÊćĀöðÆÛÊðčÊƝ´êƝ´ôöƝľļľŀƣ la Ilustre Municipalidad de 
\Đôö´Ɲ´ÆïÛðÛćčă÷ƝĐðƝĀăÊćĐĀĐÊćčöƝĚÛÕÊðčÊƝÆÊƝWǕĽļńƢĽĿľƢłŁŁƣƝÁĐġ´ƝÊćčăĐÁčĐă´ƝÁöðćÛÆÊă÷Ɲ
ÛðÕăÊćöćƝĀăöĀÛöćƣƝčă´ðćÔÊăÊðÁÛ´ćƝÁöăăÛÊðčÊćƝġƝÆÊƝÁ´ĀÛč´êƣƝÛðÕăÊćöćƝĀöăƝöĀÊă´ÁÛöðÊćƣƝ´ćÝƝ
ÁöïöƝć´êÆöćƝÛðÛÁÛ´êÊćƝÆÊƝÁ´å´ƝġƝăÊÁĐĀÊă´ÁÛöðÊćƝÆÊƝĀăËćčamos. Esta cifra representa el 
ï´ăÁöƝĀăÊćĐĀĐÊćč´ăÛöƝ´ĐčöăÛĦ´ÆöƣƝćöÀăÊƝÊêƝÁĐ´êƝćÊƝÆÊć´ăăöêê÷Ɲê´ƝĀê´ðÛÔÛÁ´ÁÛ÷ðƝġƝÊåÊÁĐÁÛ÷ðƝ
del gasto municipal. 
 

b. Ingresos Municipales 
 
Al 31 de diciembre de 2024, los ingresos efectivamente percibidos por la municipalidad 
ascendieron a M$84.509.424, cifra que representa el 78,1% del presupuesto vigente. En 
ÁöïĀ´ă´ÁÛ÷ðƝÁöðƝÊêƝ´ôöƝľļľĿƣƝćÊƝöÀćÊăĚ´ƝĐðƝÛðÁăÊïÊðčöƝÆÊƝWǕłƢńľŁƢĽľĿƣƝÊĂĐÛĚ´êÊðčÊƝ´ 
un 8,8%, lo que se explica principalmente por mayores ingresos en los rubros de permisos 
ÆÊƝÁÛăÁĐê´ÁÛ÷ðƣƝĀ´ăčÛÁÛĀ´ÁÛ÷ðƝÊðƝÛïĀĐÊćčöƝčÊăăÛčöăÛ´êƣƝġƝăÊÁĐĀÊă´ÁÛ÷ðƝÆÊƝêÛÁÊðÁÛ´ćƝïËÆÛÁ´ćƣƝ
entre otros. 
+´ÀÊƝćÊô´ê´ăƝĂĐÊƝÊêƝĀăÊćĐĀĐÊćčöƝĚÛÕÊðčÊ ÛðÁêĐġ÷ƝĐð´ƝÊćčÛï´ÁÛ÷n inicial sobre la cuenta 
ĽĽŁƢĽľƢĽļƝƿEðÕăÊćöćƝĀöăƝhÊăÁÛÀÛăǀƣƝÁöăăÊćĀöðÆÛÊðčÊƝ´êƝoĐÀčÝčĐêöƝĽľƝƴ kÊÁĐĀÊă´ÁÛ÷ðƝÆÊƝ
hăËćč´ïöćƣƝ ÁĐġöƝ ïöðčöƝfue inicialmente sobreestimado en M$16.566.254 ya que 
ÁöðćÛÆÊă´À´Ɲ ÊćčÛï´ÁÛöðÊćƝ Áöðč´ÀêÊćƝ Êăă÷ðÊ´ćƝ ÆÊƝ ´ôöćƝ ´ðčÊăÛöăÊć, las que fueron 
ćĐÀć´ð´Æ´ćƝÊðƝÊêƝĀăöÁÊćöƝÆÊƝÁÛÊăăÊƝÆÊêƝ´ôöƝľļľŀƥƝ´åĐćč´ÆöƝĀöćčÊăÛöăïÊðčÊƝ´ƝWǕĿƢŀĽłƢŃľŁƣƝ
čă´ćƝê´ƝÆÊĀĐă´ÁÛ÷ðƝÆÊƝÊćčÛï´ÁÛöðÊćƝÁöðč´ÀêÊćƝ´ÁĐïĐê´Æ´ćƝÆÊƝÊåÊăÁÛÁÛöćƝ´ðčÊăÛöăÊćƢ 
|Asimismo, el Saldo Inicial de Caja (SIC), correspondiente a disponibilidades netas en 
cuentas bancarias y fondos no rendidos del ejercicio anterior, fue de M$5.886.122, monto 
ĂĐÊƣƝćÛƝÀÛÊðƝðöƝćÊƝÁöðč´ÀÛêÛĦ´ƝÁöïöƝÛðÕăÊćöƝĀÊăÁÛÀÛÆöƣƝÆÊÀÊƝÁöðćÛÆÊă´ăćÊƝÊðƝÊêƝ´ðµêÛćÛćƝÆÊƝ
ÛðÕăÊćöćƝ ġƝ Õ´ćčöćƝ ÆÊêƝ ïÛćïöƝ ´ôöƝ ĀăÊćĐĀĐÊćč´ăÛöƢƝ Ɲ +öðƝ ÊêêöƣƝ ÊêƝ čöčal de recursos 
ÆÛćĀöðÛÀêÊćƝ´ćÁÊðÆÛ÷Ɲ´ƝWǕŅļƢĿŅŁƢŁŀłƢ 
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u´Àê´ƝXǐĽƤƝEðÕăÊćöćƝWĐðÛÁÛĀ´êÊćƝġƝoĐÀčÝčĐêöć 

oĐÀčÝčĐêö 0ÊðöïÛð´ÁÛ÷ð Presupuesto 
Vigente (M$) 

Percibido 
(M$) 

% sobre total 
percibido 

3 
Tributos sobre uso de bienes y 
actividades 46.099.972 49.600.787 58,69% 

5 Transferencias corrientes 21.671.223 20.366.272 24,10% 
6 Renta de la propiedad 1.000 0 0,00% 
7 EðÕăÊćöćƝÆÊƝöĀÊă´ÁÛ÷ð 1.021.079 1.085.796 1,28% 
8 Otros ingresos corrientes 12.292.757 10.194.348 12,06% 
12 kÊÁĐĀÊă´ÁÛ÷ðƝÆÊƝĀăËćč´ïöć 16.566.254 1.125.024 1,33% 
13 Transferencias para gastos de capital 4.593.248 2.137.197 2,52% 
15 Saldo Inicial de Caja (SIC)* 5.886.122 Ƶ Ƶ 
  Total 108.131.655 84.509.424 100% 

RöćƝï´ġöăÊćƝÛðÕăÊćöćƝćÊƝĀÊăÁÛÀÛÊăöðƝĀöăƝÁöðÁÊĀčöƝÆÊƝƿuăÛÀĐčöćƝoöÀăÊƝÊêƝxćöƝÆÊƝ*ÛÊðÊćƝġƝ
ê´ƝkÊ´êÛĦ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝ ÁčÛĚÛÆ´ÆÊćǀƝÝčÊïƝĂĐÊƝăÊĀăÊćÊðč´ƝÊêƝŁńƣłŅǺƣƝÆÊêƝčöč´êƝÆÊƝÛðÕăÊćöćƝ
municipales.  

0ÊðčăöƝÆÊƝÊćčÊƝÝčÊïƝćÊƝÆÊćč´Á´ðƝêöćƝćÛÕĐÛÊðčÊćƝÛðÕăÊćöćƤ 

a) Impuesto Territorial (Contribuciones): M$ 22.940.195 
b) Patentes y Derechos Municipales: M$ 15.245.186 
c) hÊăïÛćöćƝÆÊƝ+ÛăÁĐê´ÁÛ÷ðƝġƝRÛÁÊðÁÛ´ćƤƝWǕƝĽĽƢŀĽŁƢŀļł 

 
Le siguen las Transferencias corrientes y los Otros Ingresos Corrientes con un 24,10% y 
12,06%, respectivamente. 
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Gráfico 1: Porcentaje de Ingresos Percibidos
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c. Ingresos Propios Permanentes  
 
RöćƝEðÕăÊćöćƝhăöĀÛöćƝhÊăï´ðÊðčÊćƝƷEhhƸƝÆÊêƝ´ôöƝľļľŀƣƝ´êÁ´ðĦ´ăöðƝ´ƝêöćƝWǕƝŀłƢĿńŃƢŅĽľƣƝêöƝ
que equivale 54,89% del total de los Ingresos (M$ 84.509.424), y los principales 
componentes fueron las Contribuciones de Bienes k´ÝÁÊćƝƷÛïĀĐÊćčöƝčÊăăÛčöăÛ´êƸƣƝê´ćƝ
h´čÊðčÊćƝWĐðÛÁÛĀ´êÊćƣƝÊêƝ0ÊăÊÁÙöƝÆÊƝ ćÊöƣƝêöćƝhÊăïÛćöćƝÆÊƝ+ÛăÁĐê´ÁÛ÷ðƝġƝê´ćƝWĐêč´ćƝÁöðƝ
un 93,79%, del total de los IPP. 

u´Àê´ƝXǐƝľƤƝEðÕăÊćöćƝhăöĀÛöćƝhÊăï´ðÊðčÊć 

Ingresos Propios Permanentes (IPP): M$ % 
h´ăčÛÁÛĀ´ÁÛ÷ðƝÊðƝEïĀĐÊćčöƝuÊăăÛčöăÛ´ê 22.940.195 49,5 
Patentes de Beneficio Municipal 7.380.741 15,9 
Derechos de Aseo 5.862.499 12,6 
hÊăïÛćöćƝÆÊƝ+ÛăÁĐê´ÁÛ÷ðƝÆÊƝ*ÊðÊÔÛÁÛöƝWĐðÛÁÛĀ´ê 3.919.981 8,5 
Multas de Beneficio Municipal e Intereses Ʒ êÁöÙöêÊćƣƝuăµðćÛčöƝXöƝ
Pagadas y Otras) 

3.403.528 7,3 

Otros Derechos 1.941.310 4,2 
Licencias de Conducir y Similares 879.022 1,9 
Concesiones 60.636 0,1 
Total 46.387.912 100 

d. Gastos Municipales 

Durante el mismo periodo, los gastos devengados por la Municipalidad alcanzaron los 
WǕńĿƢŁĽļƢŀńľƣƝêöƝÁĐ´êƝÁöăăÊćĀöðÆÊƝ´ƝŀƢŁƝǺƝïµćƝÊðƝÁöïĀ´ă´ÁÛ÷ðƝÆÊêƝ´ôöƝľļľĿƝġƝăÊĀăÊćÊðč´Ɲ
ĐðƝŃŃƣľǺƝÆÊƝÊåÊÁĐÁÛ÷ðƝćöÀăÊƝÊêƝĀăÊćĐĀĐÊćčöƝĚÛÕÊðčÊƢƝ4ćčÊƝÛðÁăÊïÊðčöƝÊêƝ´ôöƝľļľŀƣƝćÊƝ
ăÊê´ÁÛöð´ƝÁöðƝê´Ɲ´ÁčĐ´êÛĦ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝÁöðčă´čöćƣƝăÊ´åĐćčÊćƝêegales y alza en los costos de 
ÀÛÊðÊćƝġƝćÊăĚÛÁÛöćƣƝĀ´ăčÛÁĐê´ăïÊðčÊƝÊðÊăÕÝ´ƝÊêËÁčăÛÁ´Ƣ 
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Gastos 2023 M$ 16.952.307 21.278.712 744.232 36.581.186 1.220.728 76.182 3.000.983 54.277

Gastos 2024 M$ 17.498.773 23.382.895 671.897 38.903.871 312.704 102.239 2.533.656 11.623
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RöćƝÕ´ćčöćƝÊåÊÁĐč´ÆöćƝćÊƝÆÛćčăÛÀĐġÊăöðƝĀăÛðÁÛĀ´êïÊðčÊƝÊðƝÁĐ´čăöƝÕă´ðÆÊćƝÁ´čÊÕöăÝ´ćƝ
presupuestarias: 

a. Transferencias corrientes: M$38.903.871 (46,6% del total de gastos devengados). 
b. Bienes y servicios de consumo: M$23.382.895 (28,0%). 
c. Gastos en personal: M$17.498.773 (21,0%). 
d. EðÛÁÛ´čÛĚ´ćƝÆÊƝEðĚÊăćÛ÷ðƤƝWǕƝľƢŁĿĿƢłŁłƝƷĿǺƸ 

4ćč´Ɲ ÁöðÁÊðčă´ÁÛ÷ðƝ ăÊÔêÊå´Ɲ ê´Ɲ öăÛÊðč´ÁÛ÷ðƝ ÊćčăĐÁčĐă´êƝ ÆÊêƝ Õ´ćčöƝ ïĐðÛÁÛĀ´êƝ Ù´ÁÛ´Ɲ ê´Ɲ
öĀÊă´ÁÛ÷ðƝ ăÊÕĐê´ăƝ ÆÊƝ ćÊăĚÛÁÛöćƝ ĀđÀêÛÁöćƣƝ ĀăöÕă´ï´ćƝ ćöÁÛ´êÊćƣƝ ćĐÀĚÊðÁÛöðÊćƝ ġƝ
ÔÛð´ðÁÛ´ïÛÊðčöƝÆÊƝÊðčÛÆ´ÆÊćƝ´ćöÁÛ´Æ´ćƢƝ4ćƝÛïĀöăč´ðčÊƝïÊðÁÛöð´ăƝĂĐÊƝÊêƝ´ôöƝľļľŀƝÊćčĐĚöƝ
marcado por un reajuste relevante en los costos de servicios contratados, 
particularmente aqueêêöćƝĚÛðÁĐê´ÆöćƝ´êƝćĐïÛðÛćčăöƝÊêËÁčăÛÁöƣƝÁĐġöćƝÁöðčă´čöćƝćÊƝĚÛÊăöðƝ
´ÔÊÁč´ÆöćƝĀöăƝê´Ɲ´ÁčĐ´êÛĦ´ÁÛ÷ðƝč´ăÛÔ´ăÛ´Ɲčă´ćƝÊêƝÆÊćÁöðÕÊê´ïÛÊðčöƝÆÊƝĀăÊÁÛöćƝăÊÕĐê´ÆöćƢƝ
4ćčÊƝ ÔÊð÷ïÊðöƝ ÛðÁÛÆÛ÷Ɲ ÆÛăÊÁč´ïÊðčÊƝ ÊðƝ ÊêƝ ÊðÁ´ăÊÁÛïÛÊðčöƝ ÆÊƝ Ě´ăÛöćƝ ÝčÊïćƝ ÆÊêƝ
presupuesto municipal. 

Tabla XǐĿƤƝ?´ćčöćƝ0ÊĚÊðÕ´ÆöćƝġƝoĐÀčÝčĐêöć 

oĐÀčÝčĐêö 0ÊðöïÛð´ÁÛ÷ð 
Presupuesto 
Vigente (M$) 

Devengado 
(M$) 

% sobre 
total 

Devengado 
21 Gastos en personal 18.182.859 17.498.773 21,00% 
22 Bienes y servicios de consumo 25.672.495 23.382.895 28,00% 

23 
Prestaciones de seguridad 
social 726.000 671.897 0,80% 

24 Transferencias corrientes 40.783.621 38.903.871 46,60% 
26 Otros gastos corrientes 16.344.310 312.704 0,40% 

29 
ÆĂĐÛćÛÁÛ÷ðƝÆÊƝ´ÁčÛĚöćƝðöƝ

financieros 149.640 102.239 0,10% 

31 EðÛÁÛ´čÛĚ´ćƝÆÊƝÛðĚÊăćÛ÷ð 6.117.591 2.533.656 3,00% 
33 Transferencias de capital 12.000 11.623 0,00% 
34 Servicio de la deuda 143.139 92.824 0,10% 
  Total 108.131.655 83.510.482 100,00% 

Componentes Relevantes del Gasto:  

1. Transferencias corrientes 

R´ćƝ uă´ðćÔÊăÊðÁÛ´ćƝ +öăăÛÊðčÊćƝ ƷWǕƝ ĿńƢŅļĿƢńŃĽƸƣƝ ÊćčµðƝ ÁöïĀĐÊćč´ćƝ ĀöăƝ ê´ćƝ
uă´ðćÔÊăÊðÁÛ´ćƝ´êƝoÊÁčöăƝhăÛĚ´ÆöƝƷWǕƝĿļƢŃŁłƢļłłƸƝġƝ´Ɲ^čă´ćƝ4ðčÛÆ´ÆÊćƝhđÀêÛÁ´ćƝ
(M$8.147.805). 

 
¶ Transferencias al Sector Privado: Las Transferencias al Sector Privado 

representan un 36,83% del total de gastos (M$ 83.510.482); y dentro de ellas 
ÆÊćč´Á´ðƝêöćƝ´ĀöăčÊćƝ´êƝµăÊ´ƝÆÊƝo´êĐÆƝÁöðƝĐðƝŃŅƣĿłǺƣƝ´Ɲê´Ɲ+öăĀöă´ÁÛ÷ðƝ+ĐêčĐă´êƝ
ÁöðƝĐðƝłƣŀļǺƣƝ´êƝµăÊ´ƝÆÊƝ4ÆĐÁ´ÁÛ÷ðƝÁöðƝĐðƝŁƣļĽǺƝġƝ´Ɲê´Ɲ+öăĀöă´ÁÛ÷ðƝÆÊƝ
Deportes un 3,57%. 
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Tabla XǐŀƤ Gastos Devengados - Transferencias al Sector Privado 

Transferencias al Sector Privado M$ % 
ăÊ´Ɲo´êĐÆƝƷuă´ðćÔÊăÊðÁÛ´ƝooW^Ƹ 19.000.001 61,78 
ăÊ´Ɲo´êĐÆƝƷuă´ðćÔÊăÊðÁÛ´ƝWĐðÛÁÛĀ´êƸ 5.409.488 17,59 
+öăĀöă´ÁÛ÷ðƝ+ĐêčĐă´ê 1.968.033 6,40 
ăÊ´Ɲ4ÆĐÁ´ÁÛ÷ð 1.540.307 5,01 
+öăĀöă´ÁÛ÷ðƝÆÊƝ0ÊĀöăčÊć 1.098.807 3,57 
Organizaciones Comunitarias 704.446 2,29 
Asistencia Social 658.025 2,14 
Otras Transferencia 253.210 0,82 
Voluntariado (Bomberos y Cruz Rojas) 95.000 0,31 
Fondos de Emergencia 24.036 0,08 
Premios y Otros 4.713 0,02 
Total 30.756.066 100 

 
¶ uă´ðćÔÊăÊðÁÛ´ćƝ ´Ɲ öčă´ćƝ ÊðčÛÆ´ÆÊćƝ ĀđÀêÛÁ´ćƤ Las Transferencias a Otras 
4ðčÛÆ´ÆÊćƝhđÀêÛÁ´ćƝƷWǕƝńƢĽŀŃƢńļŁƸƣƝăÊĀăÊćÊðč´ðƝĐðƝŅƣŃłǺƝÆÊêƝčöč´êƝÆÊƝ?´ćčöćƝ
ÆÊêƝ ôöƝľļľŀƝƷWǕƝńĿƢŁĽļƢŀńľƸƥƝġƝÆÊðčăöƝÆÊƝellas destacan los aportes   al 
>öðÆöƝ+öïđðƝWĐðÛÁÛĀ´êƝĀöăƝê´ƝĚÊðč´ƝÆÊƝhÊăïÛćöćƝÆÊƝ+ÛăÁĐê´ÁÛ÷ðƝġƝWĐêč´ćƝġƝ
los aporte (90,05%) a Otras Municipalidades (9,42%). 

Tabla XǐŁƤ Gastos Devengados - Transferencias a otras Entidades hđblicas 

Transferencias a Otras EnčÛÆ´ÆÊćƝhđÀêÛÁ´ć en M$ % 
êƝ>öðÆöƝ+öïđðƝWĐðÛÁÛĀ´êƝ- hÊăïÛćöćƝÆÊƝ+ÛăÁĐê´ÁÛ÷ðƝƝƝƝƝƝƝƝƝƝƝƝƝƝƝƝƝƝƝƝ 6.661.613 81,76 

Otras Municipalidades 767.825 9,42 
êƝ>öðÆöƝ+öïđðƝWĐðÛÁÛĀ´êƝ- Multas                                      675.672 8,29 
Ɲê´Ɲ ćöÁÛ´ÁÛ÷ðƝ+ÙÛêÊð´ƝÆÊƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆÊćƝƝƝƝƝƝƝƝƝƝƝƝƝƝƝƝƝƝƝƝƝƝƝƝƝƝƝƝ 24.959 0,31 

A Otras Entidades Publicas                                             12.539 0,15 
A los Servicios De Salud                                               5.197 0,06 
Total 8.147.805  

2. ?´ćčöćƝÊðƝoÊăĚÛÁÛöćƝ*µćÛÁöćƝġƝ?ÊðÊă´êÊćƝ 

RöćƝ?´ćčöćƝÊðƝoÊăĚÛÁÛöćƝ*µćÛÁöćƝġƝoÊăĚÛÁÛöćƝ?ÊðÊă´êÊćƝƷWǕƝĽŅƢĿłŃƢŁĿŁƸƝăÊĀăÊćÊðč´ðƝ
un 23,19% del total de ?´ćčöćƝƷWǕƝńĿƢŁĽļƢŀńľƸƣƝćÛÊðÆöƝêöćƝïµćƝăÊêÊĚ´ðčÊćƝêöćƝÕ´ćčöćƝ
ÊðƝÊêƝoÊăĚÛÁÛöƝÆÊƝ ćÊöƝ0öïÛÁÛêÛ´ăÛöƝƷĿŅƣĽńǺƸƣƝê´ƝW´ðčÊðÁÛ÷ðƝÆÊƝN´ăÆÛðÊćƝƷĿļƣŀŃǺƸƝġƝƝÊêƝ
+öðćĐïöƝ ÆÊƝ 4êÊÁčăÛÁÛÆ´ÆƝ ƷĽľƣńŀǺƸƣƝ ÆÊćč´Á´ðÆöƝ ÊêƝ êĐïÀă´ÆöƝ hđÀêÛÁöƝ ÁöðƝ WǕƝ
2.330.816. 

Tabla XǐłƤƝGastos Devengados - oÊăĚÛÁÛöćƝ*µćÛÁöćƝġƝ?ÊðÊă´êÊć 

?´ćčöƝÊðƝoÊăĚÛÁÛöćƝ*µćÛÁöćƝġƝ?ÊðÊă´êÊćƤ M$ % 
Servicios de Aseo 7.589.163 39,18 
oÊăĚÛÁÛöćƝÆÊƝW´ðčÊðÁÛ÷ðƝÆÊƝN´ăÆÛðÊć 5.900.671 30,47 
Consumo de Electricidad 2.486.642 12,84 
Otros servicios 1.283.433 6,63 
Consumo de Agua 561.501 2,90 
oÊăĚÛÁÛöćƝÆÊƝW´ðčÊðÁÛ÷ðƝÆÊƝ êĐïÀă´ÆöƝhđÀêÛÁö 542.091 2,80 
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oÊăĚÛÁÛöćƝÆÊƝW´ðčÊðÁÛ÷ðƝÆÊƝoÊô´êÛĦ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝuăµðćÛčö 448.184 2,31 
Acceso a Internet 310.861 1,61 
oÊăĚÛÁÛöćƝÆÊƝW´ðčÊðÁÛ÷ðƝÆÊƝoÊïµÔöăöć 167.007 0,86 
Enlaces de Telecomunicaciones 43.969 0,23 
uÊêÊÔöðÝ´Ɲ+ÊêĐê´ă 18.497 0,10 
Consumo de Gas 15.516 0,08 
Total 19.367.535 100 

 
3. Gastos en Personal  

Comprende todos los gastos que, por concepto de remuneraciones, aportes del 
empleador y otros gastos relativos al personal, consultan los organismos del sector 
ĀđÀêÛÁöƝĀ´ă´ƝÊêƝĀ´ÕöƝÆÊêƝĀÊăćöð´êƝÊðƝ´ÁčÛĚÛÆ´ÆƢƝƝXöƝć÷êöƝćÊƝăÊÕÛćčă´ðƝêöćƝÁöïĀăöïÛćöćƝ
correspondÛÊðčÊćƝ´ƝêöćƝÔĐðÁÛöð´ăÛöćƝÆÊƝĀê´ðč´ƝġƝÁöðčă´č´ƣƝćÛðöƝč´ïÀÛËðƝÊêƝÕ´ćčöƝ
destinado a los funcionarios contratados a honorarios a suma alzada o cuyas 
ÔĐðÁÛöðÊćƝÁöăăÊćĀöðÆÊðƝ´Ɲê´ƝÊåÊÁĐÁÛ÷ðƝÆÊƝêöćƝÆÛćčÛðčöćƝĀăöÕă´ï´ćƝćöÁÛ´êÊćƢƝ 

El Gasto en Personal (M$ 17.498.77ĿƸƝăÊĀăÊćÊðč÷ƝĐðƝľļƣŅŁǺƝÆÊêƝčöč´êƝÆÊƝêöćƝÕ´ćčöćƝ
ƷWǕƝńĿƢŁĽļƢŀńľƸƣƝÊêƝ´ôöƝľļľŀƥƝćÛÊðÆöƝêöćƝïµćƝăÊêÊĚ´ðčÊćƝêöćƝ?´ćčöćƝÊðƝhÊăćöð´êƝÆÊƝ
Planta (67,09%), el Personal a Contrata (24,02%) y el Personal a Honorarios y las 
Prestaciones de Servicios en Programas Comunitarios (7,43%). 

Tabla XǐƝŃƤ Gastos Devengados - Gastos en Personal 

Gasto en Personal Municipal M$ % 
1. Personal de Planta 11.739.756 67,09 
2. Personal a Contrata 4.203.215 24,02 
3. Honorarios a Suma Alzada - Personas Naturales 671.240 3,84 
5. Prestaciones de Servicios en Programas Comunitarios 627.365 3,59 
6. Dietas Concejales 120.886 0,69 
ŃƢƝkÊïĐðÊă´ÁÛöðÊćƝkÊÕĐê´Æ´ćƝĀöăƝÊêƝ+÷ÆÛÕöƝÆÊêƝuă´À´åö 115.804 0,66 
8. Suplencias 20.507 0,12 
Total 17.498.773 100 

4. EðÛÁÛ´čÛĚ´ćƝÆÊƝEðĚÊăćÛ÷ð 
 
+öïĀăÊðÆÊƝêöćƝÕ´ćčöćƝÊðƝĂĐÊƝÆÊÀ´ƝÛðÁĐăăÛăćÊƝĀ´ă´Ɲê´ƝÊåÊÁĐÁÛ÷ðƝÆÊƝÊćčĐÆÛöćƝÀµćÛÁöćƣƝ
ĀăöġÊÁčöćƝġƝĀăöÕă´ï´ćƝÆÊƝÛðĚÊăćÛ÷ðƣƝÛðÁêĐÛÆöćƝêöćƝÆÊćčÛð´ÆöćƝ´ƝEðĚÊăćÛ÷ðƝoÊÁčöăÛ´êƝÆÊƝ
ćÛÕð´ÁÛ÷ðƝkÊÕÛöð´êƢƝ4êƝÕ´ćčöƝĀöăƝÊćčÊƝÁöðÁÊĀčöƝÁöïĀăÊðÆÊƝĀăöġÊÁčöćƝÆÊƝÛðĚÊăćÛ÷ðƝ

con financiamiento municipal y de la Subsecretaria de Desarrollo Regional y 
Administrativo (SUBDERE), como el Programa de Mejoramiento Urbano (PMU), 
Programa de Mejoramiento de Barrios (PMB), Programa ÆÊƝkÊĚÛč´êÛĦ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝ*´ăăÛöćƝ
ÊƝ EðÔă´ÊćčăĐÁčĐă´Ɲ h´čăÛïöðÛ´êƝ 4ïÀêÊïµčÛÁ´Ɲ Ʒhk*Eh4ƸƣƝġƝ ÆĐă´ðčÊƝ ÊêƝ ´ôöƝ ľļľŀƝ ÊêƝ
compromiso devengado fue de M$ľƢŁĿĿƢłŁłƢƝćĐĀÊăÛöăƝÊðƝĿǺƝ´êƝ´ôöƝľļľĿƢ 
 
El balance presupuestario de Ingresos y gastos del ejercicio muestra un 
comportamiento fiscal controlado, sin registrarse situaciones de sobre gasto ni 
ÆËÔÛÁÛčćƝöĀÊă´ÁÛöð´êÊćƝ´êƝÁÛÊăăÊƝÆÊêƝ´ôöƢƝR´ƝÆÛÔÊăÊðÁÛ´ƝÊðčăÊƝÛðÕăÊćöćƝÆÛćĀöðÛÀêÊćƝ
(M$90.395.546) y gastos devengados (M$83.510.482) indica un remanente operativo 
ĂĐÊƝÆÊÀÊăµƝćÊăƝÁöðćÛÆÊă´ÆöƝÊðƝÊêƝ´ðµêÛćÛćƝÆÊêƝoE+ƝÆÊêƝÊåÊăÁÛÁÛöƝľļľŁƢ 
 



+ĐÊðč´ƝhđÀêÛÁ´Ɲľļľŀ 
EêĐćčăÊƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ 
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e. Pasivos Municipales:  

Los pasivos municipales al 31 de diciembre de 2024, alcanzaron a los $ 4.414.801.056 y se 
ăÊÁöðöÁÛÊăöðƝÊêƝ´ôöƝľļľŁƣƝ´êƝÆÛćčăÛÀĐÛăƝÊêƝo´êÆöƝEðÛÁÛ´êƝÆÊƝ+´å´ƝƷoE+ƸƢ 

u´Àê´ƝXǐńƤƝPasivos Municipales al 31/12/2024 

Pasivos al 31-12-2024 Monto $  % 
Proyectos PRBIPE $1.944.679.689 44,05 
Programa PETRAC-SUBDERE $1.225.897.067 27,77 
Bienes y Servicios Consumo $1.102.596.999 24,98 
Honorarios a Suma Alzada $56.917.734 1,29 
Honorarios Servicios Comunitarios $51.593.486 1,17 
Proyecto PMU-SUBDERE $26.486.081 0,60 
Fondos a Rendir $6.630.000 0,15 
Total $4.414.801.056 100 

 
Tablas XǐŅ y 10: *´ê´ðÁÊƝÆÊƝ4åÊÁĐÁÛ÷ðƝ>Ûð´ðÁÛÊă´ 

 
Cuentas de 

Activo 31/12/2024 31/12/2023 

Activo       

Activo  Corriente   16.064.740.754   32.210.303.848 
Recursos 

Disponibles 
 9.804.192.974   11.282.547.259  

Disponibilidad en 
Moneda Nacional 9.784.660.904   11.203.030.507   

Anticipos de 
Fondos 19.532.070   79.516.752   

Bienes 
Financieros 

 2.876.337.682   16.612.682.277  

Cuentas por 
Cobrar con 

+öðčă´ĀăÊćč´ÁÛ÷ð 
2.619.079.533   10.054.575.771   

Cuentas por 
Cobrar sin 

+öðčă´ĀăÊćč´ÁÛ÷ð 
115.141.098   6.488.793.959   

Deudores Varios 188.401.805   115.597.301   

Deterioro 
Acumulado de 

Bienes 
Financieros 

-(46.284.754)   -(46.284.754)   

Otros Activos 
Corrientes 

 3.384.210.098   4.315.074.312  

Deudores por 
Transferencias 
Reintegrables 

3.384.210.098   4.315.074.312   

Activo No 
Corriente 

  99.714.063.578   89.221.337.903 

Bienes 
Financieros 

 7.427.451.498   46.284.754  

Deudores de 
Incierta 

kÊÁĐĀÊă´ÁÛ÷ð 
7.427.451.498   46.284.754   

Bienes de Uso  57.073.530.588   57.487.904.152  

Terrenos 32.779.804.278   32.779.804.278   

Edificaciones 25.701.730.948   25.701.730.948   

Otros Bienes de 
Uso 1.050.075.830   1.020.914.842   



+ĐÊðč´ƝhđÀêÛÁ´Ɲľļľŀ 
EêĐćčăÊƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ 
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0ÊĀăÊÁÛ´ÁÛ÷ðƝ
Acumulada de 
Bienes de Uso 

-
(2.458.080.468) 

  -
(2.014.545.916) 

  

Activos 
Intangibles 

 13.216.062   20.939.505  

Activos 
Intangibles 39.260.790   39.260.790   

ïöăčÛĦ´ÁÛ÷ðƝ
Acumulada de 

Activos 
Intangibles 

-(26.044.728)   -(18.321.285)   

Otros Activos No 
Corrientes 

 35.199.865.430   31.666.209.492  

Costos de 
Proyectos 34.193.337.883   31.659.681.945   

Otros Activos 1.006.527.547   6.527.547   

Total Activos   115.778.804.332    121.431.641.751  

 
Cuentas de 

Pasivo y 
Patrimonio 

31/12/2024 
  

31/12/2023 
  

Pasivo       

Pasivo Corriente   4.889.816.532   6.378.355.209 

Deuda Corriente  3.669.195.728   5.001.374.355  

0ÊĀ÷ćÛčöćƝÆÊƝ
Terceros 3.669.195.728   5.001.374.355   

Otras Deudas  1.220.620.804   1.376.980.854  

Cuentas por 
Pagar con 

+öðčă´ĀăÊćč´ÁÛ÷ð 

   143.139.391   

Otros Pasivos 1.220.620.804   1.233.841.463   

Total Pasivo   4.889.816.532   6.378.355.209 

Patrimonio Neto   110.888.987.800   115.053.286.542 

Patrimonio del 
Estado 

 110.888.987.800   115.053.286.542  

Patrimonio 
Institucional 93.416.704.795   93.416.704.795   

Resultados 
Acumulados 21.252.850.169   12.640.151.867   

Resultado del 
Ejercicio 

-
(3.734.282.410) 

  9.042.714.634   

Ajustes de 
Primera 
ÆöĀÁÛ÷ð 

-(46.284.754)   -(46.284.754)   

Total Pasivo y 
Patrimonio Neto 

  115.778.804.332   121.431.641.751 

 
u´Àê´ƝXǐĽľƤƝModificaciones al Patrimonio (Estados de Cambios en el Patrimonio Neto) 

 
 31/12/2024 31/12/2023 

AUMENTOS DEL PATRIMONIO  23.130.328.372  14.097.473.533  
+´ïÀÛöƝÆÊƝhöêÝčÛÁ´ćƝ+öðč´ÀêÊć -  -  

åĐćčÊƝĀöăƝ+öăăÊÁÁÛ÷ðƝÆÊƝ4ăăöăÊć 23.130.328.372  14.097.473.533  

åĐćčÊćƝĀöăƝhăÛïÊă´Ɲ ÆöĀÁÛ÷ð -  -  

Otros Efectos Patrimoniales -  -  
      
DISMINUCIONES  DEL  PATRIMONIO  1.923.762.957  1.503.606.420  
+´ïÀÛöƝÆÊƝhöêÝčÛÁ´ćƝ+öðč´ÀêÊć -  -   
åĐćčÊćƝĀöăƝ+öăăÊÁÁÛ÷ðƝÆÊƝ4ăăöăÊć 1.877.478.203  1.457.321.666   
åĐćčÊćƝĀöăƝhăÛïÊă´Ɲ ÆöĀÁÛ÷ð 46.284.754  46.284.754   



+ĐÊðč´ƝhđÀêÛÁ´Ɲľļľŀ 
EêĐćčăÊƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ 

 
 

23 

Otros Efectos Patrimoniales -  -   
£ kE +E_XƝX4u Ɲ0Ek4+u Ɲ04RƝ
PATRIMONIO 

 21.206.565.415  12.593.867.113 

Resultado del Ejercicio   - (3.734.282.410)  9.042.714.634 
£ kE +E_XƝX4u ƝƝ04RƝh ukEW^XE^  17.472.283.005  21.636.581.747  
Patrimonio Inicial   115.099.571.296  107.506.047.359  
Patrimonio Final  110.888.987.800  115.053.286.542  

 
El h´čăÛïöðÛöƝEðÛÁÛ´êƝÆÊƝWǕƝĽĽŁƢļŅŅƢŁŃĽƝćĐÔăÛ÷ƝĐð´ƝÆÛćïÛðĐÁÛ÷ðƝÆÊƝǕƝŀƢľĽļƢŁńĿƝƷÛðÁêĐÛÆöćƝêöćƝ
åĐćčÊćƝĀöăƝhăÛïÊă´Ɲ ÆöĀÁÛ÷ðƸƣƝÊĂĐÛĚ´êÊðčÊƝ´ƝĐðƝĿƣłłƝǺƝĂĐÊÆ´ðÆöƝÁöïöƝh´čăÛïöðÛöƝ>Ûð´êƝ

ê´ƝćĐï´ƝÆÊƝWǕƝĽĽļƢńńńƢŅńńƣƝćÊÕđðƝÊêƝÛðÔöăïÊƝÆÊƝ4ćč´ÆöƝÆÊƝ+´ïÀÛöćƝÆÊêƝh´čăÛïöðÛö Neto 
ĂĐÊƝćÊƝăÊïÛčÊƝ´Ɲê´Ɲ+öðčă´êöăÝ´Ɲ?ÊðÊă´êƢƝ 

 
+öðÁêĐćÛ÷ðƝ´êƝ*´ê´ðÁÊƝ>Ûð´êƝġƝh´čăÛïöðÛö 

 
1. Activos: 

 
4êƝƝ*´ê´ðÁÊƝ?ÊðÊă´êƝĂĐÊƝăÊÔêÊå´Ɲê´ƝoÛčĐ´ÁÛ÷ðƝ>Ûð´ðÁÛÊă´ƝÆÊƝê´ƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝ´êƝĿĽƝÆÊƝ
diciembre de 2024, presenta un total de Activos de M$ 115.778.804, de los cuales M$ 
9.804.193  corresponden a los Recursos Disponibles(Disponibilidad en Moneda Nacional 
y Anticipos a Terceros); M$ 2.876.338 a los Bienes Financieros (Cuentas por Cobrar); M$ 
3.384.210  a  Otros Activos Corrientes (Deudores por Transferencias); M$ 7.427.451  a los 
*ÛÊðÊćƝ>Ûð´ðÁÛÊăöćƝƷ0ÊĐÆöăÊćƝÆÊƝEðÁÛÊăč´ƝkÊÁĐĀÊă´ÁÛ÷ðƸƥƝWǕƝŁŃƢļŃĿƢŁĿĽƝƝ´ƝêöćƝ*ÛÊðÊćƝÆÊƝ
Uso (Terrenos, Edificaciones y Bienes); M$ 13.216 a los Activos Intangibles y M$ 
35.199.865 a Otros Activos no Corrientes (Costo de Proyectos y otros Activos). Con 
ăÊćĀÊÁčöƝ´êƝ´ôöƝľļľĿƣƝÊêƝ ÁčÛĚöƝĀăÊćÊðč´ƝĐð´ƝăÊÆĐÁÁÛ÷ðƝÆÊƝWǕƝŁƢłŁľƢńĿŃƣƝÊĂĐÛĚ´êÊðčÊćƝ´Ɲ
un 4,66%. 

 
2. Pasivos: 

 
El total de Pasivos al 31 de diciembre de 2024 fue de M$ 4.889.817,  de los cuales M$ 
3.669.196  corresponden a Deud́ Ɲ+öăăÛÊðčÊƝƷ0ÊĀ÷ćÛčöćƝÆÊƝuÊăÁÊăöćƝč´êÊćƝÁöïöƝ ðčÛÁÛĀöćƣƝ
ÆïÛðÛćčă´ÁÛ÷ðƝÆÊƝ>öðÆöćƣƝkÊčÊðÁÛöðÊćƝhăÊĚÛćÛöð´êÊćƝġƝuăÛÀĐč´ăÛ´ćƸƝƝġƝƝWǕƝĽƢľľļƢłľĽƝƝ´Ɲ

Otras Deudas (Documentos Caducados, Acreedores, Fondos de Terceros, Aportes al 
F.C.M., Registro de Multas y Mult́ ćƝÆÊƝ^čă´ćƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆÊćƸƢƝ+öðƝăÊćĀÊÁčöƝ´êƝ´ôöƝľļľĿƣƝ
ÊêƝh´ćÛĚöƝĀăÊćÊðč´ƝĐð´ƝăÊÆĐÁÁÛ÷ðƝÆÊƝWǕƝĽƢŀńńƢŁĿŅƣƝÊĂĐÛĚ´êÊðčÊƝ´ƝĐðƝľĿƣĿŀǺƢƝ 

 
Resultado del Ejercicio 

 
4êƝkÊćĐêč´ÆöƝÆÊêƝ4åÊăÁÛÁÛöƝÆÊêƝ´ôöƝľļľŀƝÔĐÊƝðÊÕ´čÛĚöƝÊðƝWǕƝ-3.734.282, muy distinto al resultado 
dÊêƝ´ôöƝľļľĿƝĂĐÊƝÔĐÊƝÆÊƝWǕƝŅƢļŀľƢŃĽŁƢƝ4ćčöƝĀöÆăÝ´ƝÊĠĀêÛÁ´ăćÊƝĀöăĂĐÊƝêöćƝ?´ćčöćƝƷWǕƝŃŀƢŁłŀƢĿĽļƸƝ
ăÊćĐêč´ăöðƝï´ġöăÊćƝ´ƝêöćƝƝEðÕăÊćöćƝƝƷWǕƝŃļƢńĿļƢļľńƸƝƣƝćÊÕđðƝƝÊêƝƝ4ćč´ÆöƝÆÊƝkÊćĐêč´ÆöćƝƝƝÆÊêƝÊåÊăÁÛÁÛöƝƝ
Áöðč´ÀêÊƝľļľŀƣƝćÊÕđðƝÊêƝćÛÕĐÛÊðčÊƝÆÊč´êêÊƤ 
 

Ingresos  2024 Monto $ 
Ingresos Operacionales 45.774.918.459 
Transferencias Recibidas 22.435.372.467 
Ingresos Por Ventas De Bienes 961.569.946 
Otros Ingresos 1.658.166.876 
Total Ingresos 70.830.027.748 

 
 



+ĐÊðč´ƝhđÀêÛÁ´Ɲľļľŀ 
EêĐćčăÊƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ 
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Gastos 2024 Monto $ 
Gastos En Personal  17.498.772.792 
Bienes Y Servicios De Consumo 23.455.973.400 
Prestaciones De Seguridad Social 671.897.446 
Transferencias Otorgadas 31.436.905.870 
0ÊĀăÊÁÛ´ÁÛ÷ðƝªƝ ïöăčÛĦ´ÁÛ÷ð 451.257.995 
Gastos Financieros 811.409.876 
Otros Gastos 238.092.779 
Total Gastos 74.564.310.158 
Resultado del Ejercicio -3.734.282.410 

 
*´ê´ðÁÊƝÆÊƝ4åÊÁĐÁÛ÷ðƝhăÊćĐĀĐÊćč´ăÛ´ƝġƝÊćč´ÆöƝÆÊƝoÛčĐ´ÁÛ÷ðƝ>Ûð´ðÁÛÊă´Ɲ+öăĀöă´ÁÛ÷ðƝWĐðÛÁÛĀ´êƝ

de Desarrollo Social (CMDS) al 31 de diciembre de 2024 
 

a. *´ê´ðÁÊƝÆÊƝ4åÊÁĐÁÛ÷ðƝhăÊćĐĀĐÊćč´ăÛ´Ɲ+öăĀöă´ÁÛ÷ðƝWĐðÛÁÛĀ´êƝÆÊƝ0Êć´ăăöêêöƝoöÁÛ´ê 
 

ăÊ´Ɲ4ÆĐÁ´ÁÛ÷ð 

Durante el ´ôöƝ ľļľŀƣƝ ÊêƝ µăÊ´Ɲ ÆÊƝ 4ÆĐÁ´ÁÛ÷ðƝ öĀÊă÷Ɲ À´åöƝ ĐðƝ ĀăÊćĐĀĐÊćčöƝÛðÛÁÛ´êƝ ÆÊƝ
WǕĿŁƢŀńļƢľŁŁƣƝ ĂĐÊƝ ÔĐÊƝ ´åĐćč´ÆöƝ ´Ɲ WǕĿŁƢłłľƢļŀŁƝ ´Ɲ čă´ĚËćƝ ÆÊƝ ïöÆÛÔÛÁ´ÁÛöðÊćƝ
ĀăÊćĐĀĐÊćč´ăÛ´ćƢƝR´ƝÊåÊÁĐÁÛ÷ðƝ´ÁĐïĐê´Æ´Ɲ´êƝĿĽƝÆÊƝÆÛÁÛÊïÀăÊƝ´êÁ´ðĦ÷ƝêöćƝWǕĿŁƢľŅŃƢľńľƣƝêöƝ
ĂĐÊƝăÊĀăÊćÊðč´ƝĐð´ƝÊåÊÁĐÁÛ÷ðƝÊÔÊÁčÛĚ´ƝÆÊêƝŅŅƣŅŅǺƣƝï´ðčÊðÛËðÆöćÊƝÆÊðčăöƝÆÊêƝï´ăÁöƝ
autorizado. Este comportamiento evidencia un seguimiento presupuestario ajustado, 
aunque condicionado por la rigidez del gasto en personal. 

A. Ingresos 

0Đă´ðčÊƝÊêƝ´ôöƝľļľŀƣƝÊêƝµăÊ´ƝÆÊƝÊÆĐÁ´ÁÛ÷ðƝĀÊăÁÛÀÛ÷ƝĐðƝčöč´êƝÆÊƝM$35.297.282, sobre 
Đð´ƝĀăöġÊÁÁÛ÷ðƝĚÛÕÊðčÊƝÆÊƝM$35.662.045ƣƝêöƝĂĐÊƝăÊĀăÊćÊðč´ƝĐð´ƝÊåÊÁĐÁÛ÷ðƝÆÊƝ
ingresos del 99,0%. 

u´Àê´ƝXǐĽĿƤƝ+öïĀöćÛÁÛ÷ðƝÆÊƝEðÕăÊćöć 

 
Fuente de ingreso Monto (M$)  % del total  

oĐÀćÊÁăÊč´ăÝ´ƝÆÊƝ4ÆĐÁ´ÁÛ÷ð 29.939.259 84,80% 
Aporte Municipal  1.540.307 4,40% 
Otros ingresos corrientes (recuperaciones) 1.412.814 4,00% 
0ÛăÊÁÁÛ÷ðƝÆÊƝ4ÆĐÁ´ÁÛ÷ðƝhđÀêÛÁ´ 946.790 2,70% 
Junta Nacional de Jardines Infantiles (JUNJI) 538.887 1,50% 
SUBDERE (PMU/PMB) 846.976 2,40% 
^čăöćƝƷNxX 4*ƝġƝöčăöćƝ´ĀöăčÊćƝÊćĀÊÁÝÔÛÁöćƸ 72.249 0,20% 
Total  35.297.282 100,00% 

El 93% del financiamiento proviene de transferencias del nivel central, lo que 
evidencia una alta dependencia estructural respecto a entidades externas. 

B. Gastos 
 
R´ƝÊåÊÁĐÁÛ÷ðƝÆÊƝÕ´ćčöćƝ´êÁ´ðĦ÷ƝM$35.656.888ƣƝÁöðƝĐð´ƝÆÛÔÊăÊðÁÛ´ƝïÝðÛï´ 
ăÊćĀÊÁčöƝ´êƝĀăÊćĐĀĐÊćčöƝĚÛÕÊðčÊƢƝ4êƝÕ´ćčöƝćÊƝÆÛćčăÛÀĐġ÷ƝÆÊêƝćÛÕĐÛÊðčÊƝïöÆöƤ 



+ĐÊðč´ƝhđÀêÛÁ´Ɲľļľŀ 
EêĐćčăÊƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ 
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u´Àê´ƝXǐĽŀƤƝ+ê´ćÛÔÛÁ´ÁÛ÷ðƝÆÊêƝ?´ćčö 

+ê´ćÛÔÛÁ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝÕ´ćčö Monto (M$) % del total 
Gastos en personal 31.163.156 87,40% 
Bienes y servicios de consumo 3.172.359 8,90% 
Prestaciones de seguridad social 150.647 0,40% 
ÆĂĐÛćÛÁÛ÷ðƝÆÊƝ´ÁčÛĚöćƝðöƝÔÛð´ðÁÛÊăöć 379.200 1,10% 

Servicio de la deuda 791.526 2,20% 
Total 35.656.888 100,00% 

El gasto en personal absorbe cerca del 87,4 % del presupuesto ejecutado, lo que 
êÛïÛč´Ɲê´ƝÔêÊĠÛÀÛêÛÆ´ÆƝÆÊƝÕÊćčÛ÷ðƝġƝÆÛÔÛÁĐêč´Ɲê´Ɲ´ćÛÕð´ÁÛ÷ðƝ´ƝÛðĚÊăćÛ÷ðƣƝÛððöĚ´ÁÛ÷ðƝöƝ
mantenimiento.  

+öïÊðč´ăÛöƝÔÛð´êƝGčÊïƝEðÕăÊćöƤ 4êƝðÛĚÊêƝÆÊƝÊåÊÁĐÁÛ÷ðƝÔĐÊƝÊÔÛÁ´ĦƣƝĀÊăöƝćÛðƝï´ăÕÊðƝÆÊƝ
maniobra. El componente de deuda refleja presiones financieras previas, acumuladas 
probablemente como deuda flotante . 

ăÊ´Ɲo´êĐÆ 

A. Ingresos 
 
RöćƝÛðÕăÊćöćƝĀÊăÁÛÀÛÆöćƝĀöăƝÊêƝµăÊ´ƝÆÊƝć´êĐÆƝÊðƝľļľŀƝ´ćÁÊðÆÛÊăöðƝ´ƝM$26.928.304, 
levemente por sobre el presupuesto vigente (M$26.832.929ƸƣƝÁöðƝĐð´ƝÊåÊÁĐÁÛ÷ðƝÆÊêƝ
100,4%. 

u´Àê´ƝXǐĽŁƤƝ+öïĀöćÛÁÛ÷ðƝÆÊƝIngresos 
 

Fuente de ingreso Monto (M$)  % del total 
Servicio de Salud Metropolitano Oriente 18.294.583 67,90% 
Aporte Municipal  5.409.488 20,10% 
SUBDERE 260.619 0,96% 
Venta de bienes y servicios (Farmacias, etc.) 1.777.855 6,60% 
Recuperaciones varias (Art. 12 Leyes 18.196 y 19.117) 1.182.322 4,40% 
Renta de activos (arriendos) 3.437 <0,1% 
Total 26.928.304 100% 

El financiamiento depende en gran parte de convenios con el nivel central y 
Municipal. El margen de ingresos propios sigue siendo marginal, pese al 
aumento en ingresos por venta de servicios 

B. Gastos 
 
R´ƝÊåÊÁĐÁÛ÷ðƝÆÊêƝÕ´ćčöƝ´ćÁÊðÆÛ÷Ɲ´ƝM$28.779.731, superando en M$1.946.802 
lo el presupuesto vigente de $ 26.832.929. R´ƝćöÀăÊƝÊåÊÁĐÁÛ÷ðƝćÊƝÁöðÁÊðčă÷Ɲ
en personal y servicios. 
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u´Àê´ƝXǐĽłƤƝ+öïĀöćÛÁÛ÷ðƝÆÊƝ?´ćčöć 

+ê´ćÛÔÛÁ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝÕ´ćčö Monto (M$)  % del total 
Gastos en personal 20.560.509 71,40% 
Bienes y servicios de consumo 6.225.847 21,60% 
Seguridad social y prestaciones 114.913 0,40% 
ÆĂĐÛćÛÁÛ÷ðƝÆÊƝ´ÁčÛĚöćƝðöƝÔÛð´ðÁÛÊăöć 180.116 0,60% 

Servicio de la deuda 1.698.346 5,90% 
Total 28.779.731 99,90% 

 
4ðčăÊƝêöćƝÝčÊïćƝĂĐÊƝïµćƝÁăÊÁÛÊăöðƝÊðƝÁöïĀ´ă´ÁÛ÷ðƝÁöðƝêöƝĀăÊćĐĀĐÊćč´ÆöƝÊðƝÊêƝGčÊïƝ
Bienes y Servicios de Consumo destacan: 

¶ oÊăĚÛÁÛöćƝčËÁðÛÁöćƝġƝĀăöÔÊćÛöð´êÊć (M$671.516) 
¶ Materiales de uso o consumo (M$2.824.801) 
¶ Servicios generales (M$1.678.061) 

ðµêÛćÛćƝ>Ûð´êƝGčÊïƝ?´ćčöƤƝLa sobre-ÊåÊÁĐÁÛ÷ðƝăÊÔêÊå´ƝĐð´ƝÁöïÀÛð´ÁÛ÷ðƝÆÊƝdemanda 
creciente por prestaciones de salud y êÛïÛč´ÁÛöðÊćƝÆÊƝĀê´ðÛÔÛÁ´ÁÛ÷ðƝÔÛð´ðÁÛÊă´ƝĀăÊĚÛ´. 
R´ƝÊåÊÁĐÁÛ÷ðƝćöÀăÊƝêöćƝÛðÕăÊćöćƝĀÊăÁÛÀÛÆöćƝÕÊðÊă÷ƝĐðƝÆËÔÛÁÛčƝöĀÊrativo relevante de 
M$1.946.802.  

+öïÊðč´ăÛöƝ>Ûð´êƝ*´ê´ðÁÊƝhăÊćĐĀĐÊćč´ăÛöƝ ăÊ´Ɲo´êĐÆƝġƝ4ÆĐÁ´ÁÛ÷ð 

ïÀ´ćƝµăÊ´ćƝĀăÊćÊðč´ðƝÊćčăĐÁčĐă´ćƝÆÊƝÛðÕăÊćöćƝÔĐÊăčÊïÊðčÊƝÆÊĀÊðÆÛÊðčÊćƝÆÊêƝÕöÀÛÊăðöƝ
ÁÊðčă´êƝġƝĐðƝÕ´ćčöƝăÝÕÛÆöƝÊðƝĀÊăćöð´êƢƝWÛÊðčă´ćƝÊÆĐÁ´ÁÛ÷ðƝï´ðčĐĚöƝĐðƝÊĂĐÛêÛÀăÛöƝÔöăï´êƝ
ÊðčăÊƝÛðÕăÊćöćƝġƝÊÕăÊćöćƣƝć´êĐÆƝÊĚÛÆÊðÁÛ÷ƝĐðƝdesequilibrio estructural , con un nivel de 
gasto que supera los ingresos disponibles. 

R´Ɲ´ĐćÊðÁÛ´ƝÆÊƝĐðƝćÛćčÊï´Ɲ4khƝ´ÁčĐ´êÛĦ´ÆöƝġƝê´ƝðöƝÛïĀêÊïÊðč´ÁÛ÷ðƝÆÊƝïÊÆÛÆ´ćƝÆÊƝÁöðčăöêƝ
ÔÛð´ðÁÛÊăöƝ ÁöðčăÛÀĐġÊăöðƝ ´Ɲ ĂĐÊƝ ´ïÀ´ćƝ µăÊ´ćƝ öĀÊă´ă´ðƝ ´êƝ êÝïÛčÊƝ ÆÊƝ ćĐƝ Á´Ā´ÁÛÆ´ÆƝ
presupuestaria. 

b. *´ê´ðÁÊƝÆÊƝ4åÊÁĐÁÛ÷ðƝ>Ûð´ðÁÛÊra 
 
ăÊ´Ɲ4ÆĐÁ´ÁÛ÷ðƝ 

 
+öðÔöăïÊƝ´êƝÀ´ê´ðÁÊƝÕÊðÊă´êƝÆÊƝÆÛÁÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľŀƣƝê´ƝćÛčĐ´ÁÛ÷ðƝĀ´čăÛïöðÛ´êƝġƝÔÛð´ðÁÛÊă´Ɲ
ÆÊêƝµăÊ´ƝÊÆĐÁ´čÛĚ´ƝÊćƝê´ƝćÛÕĐÛÊðčÊƤ 
 
A. Activos 

Activos corrientes: M$3.518.916 
¶ Disponibilidad en moneda nacional: M$2.977.426 
¶ Anticipos de fondos: -M$78.180 
¶ Deudores varios (cuentas por cobrar): M$619.670 

Activos no corrientes: M$3.925.495 
¶ Bienes de uso (infraestructura, equipamiento): M$5.705.719 
¶ 0ÊĀăÊÁÛ´ÁÛ÷ðƝ´ÁĐïĐê´Æ´ƤƝ-M$1.839.896 
¶ Activos intangibles (licencias, software): M$59.672 

Total Activos: M$7.444.412 
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B. Pasivos 
¶ +ĐÊðč´ćƝĀöăƝĀ´Õ´ăƝÁöðƝÁöðčă´ĀăÊćč´ÁÛ÷ðƤƝWǕĽƢłŅĿƢŁńŁ 
¶ Provisiones (principalmente beneficios post laborales): M$687.564 
¶ ^čăöćƝ Ā´ćÛĚöćƝ ƷÛðÁêĐġÊƝ ÆÊĀ÷ćÛčöćƝ ÆÊƝ čÊăÁÊăöćƝ ġƝ öÀêÛÕ´ÁÛöðÊćƝ Ě´ăÛ´ćƸƤƝ

M$1.195.841 
Total Pasivos: M$3.576.990 

 
C. Patrimonio 

¶ Resultados acumulados de ejercicios anteriores: M$3.993.640 
¶ Resultado del ejercicio 2024: -M$126.218 

Total Patrimonio Neto: M$3.867.422 
 
ðµêÛćÛćƝčËÁðÛÁö 

 
4êƝµăÊ´ƝĀăÊćÊðč´ƝĐðƝÀ´ê´ðÁÊƝÊćčăĐÁčĐă´êƝÊĂĐÛêÛÀă´ÆöƣƝÁöðƝĀ´čăÛïöðÛöƝĀöćÛčÛĚöƣ aunque se 
observa una utilidad negativa del ejercicio, resultado principalmente del desfase entre 
ÛðÕăÊćöćƝ ÊåÊÁĐč´ÆöćƝ ġƝ ÁöćčöćƝ ÔÛåöćƢƝ R´Ɲ ï´ġöăƝ ĀăöĀöăÁÛ÷ðƝ ÆÊƝ ´ÁčÛĚöćƝ ćÊƝ ÊðÁĐÊðčă´Ɲ
inmovilizada (76% de los activos no corrientes), lo que limita la liquidez inmediata. El bajo 
ðÛĚÊêƝÆÊƝÆÛćĀöðÛÀÛêÛÆ´ÆÊćƣƝÊðƝÁöðčă´ćčÊƝÁöðƝêöćƝĀ´ćÛĚöćƝÁöăăÛÊðčÊćƣƝÛðÆÛÁ´ƝĐð´ƝÊĠĀöćÛÁÛ÷ðƝ
a tensiones de caja. La estructura financiera muestra dependencia de recursos externos 
y bajo margen de maniobra operativa. 
 
ăÊ´Ɲo´êĐÆ 

 
El À´ê´ðÁÊƝÕÊðÊă´êƝ´êƝĿĽƝÆÊƝÆÛÁÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľŀƝÛðÆÛÁ´Ɲê´ƝćÛÕĐÛÊðčÊƝćÛčĐ´ÁÛ÷ðƤ 
 
A. Activos 

Activos corrientes: M$2.852.069 
¶ Disponibilidad: M$1.208.653 
¶ Anticipos de fondos: -M$1.231.584 (anticipos no regularizados) 
¶ Deudores varios: M$2.875.000 

Activos no corrientes: M$1.890.681 
¶ Bienes de uso: M$2.059.859 
¶ 0ÊĀăÊÁÛ´ÁÛ÷ðƝ´ÁĐïĐê´Æ´ƤƝ-M$219.277 
¶ Activos intangibles: M$50.099 

Total Activos: M$4.742.750 
 

B. Pasivos 
¶ +ĐÊðč´ćƝĀöăƝĀ´Õ´ăƝÁöðƝÁöðčă´ĀăÊćč´ÁÛ÷ðƤƝWǕĽƢĿĽŃƢľńł 
¶ Provisiones: M$687.564 
¶ Otros pasivos: M$962.013 

Total Pasivos: M$2.966.863 
 

C. Patrimonio 
¶ Resultados acumulados: M$1.902.105 
¶ Resultado del ejercicio: -M$126.218 

Total Patrimonio Neto: M$1.775.887 
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ðµêÛćÛćƝčËÁðÛÁö 
4êƝÀ´ê´ðÁÊƝÊĚÛÆÊðÁÛ´ƝĐðƝÆÊćÊĂĐÛêÛÀăÛöƝöĀÊă´čÛĚöƣƝï´ðÛÔÊćč´ÆöƝÊðƝê´ƝÊåÊÁĐÁÛ÷ðƝćĐĀÊăÛöăƝ´Ɲ
los ÛðÕăÊćöćƝ ĀÊăÁÛÀÛÆöćƝ ġƝ ÊðƝ Đð´Ɲ ĀËăÆÛÆ´Ɲ Áöðč´ÀêÊƝ ĂĐÊƝ ÛïĀ´Áč´Ɲ ÆÛăÊÁč´ïÊðčÊƝ ÊêƝ
patrimonio institucional. El monto negativo en anticipos de fondos refleja situaciones de 
ăÊÕĐê´ăÛĦ´ÁÛ÷ðƝĀÊðÆÛÊðčÊćƝĂĐÊƝ´ÔÊÁč´ðƝê´ƝÆÛćĀöðÛÀÛêÛÆ´ÆƝăÊ´êƢƝ ƝĀÊć´ăƝÆÊƝĐðƝĚöêĐïÊðƝ
razonablÊƝÆÊƝ´ÁčÛĚöćƣƝÊêƝµăÊ´Ɲï´ðčÛÊðÊƝĐðƝðÛĚÊêƝÊêÊĚ´ÆöƝÆÊƝĀ´ćÛĚöćƝġƝĐð´ƝÊćčăĐÁčĐă´ƝÆÊƝ
Á´ĀÛč´êƝÆÊÀÛêÛč´Æ´ƣƝÁöðƝ´êč´ƝÊĠĀöćÛÁÛ÷ðƝ´ƝÕ´ćčöćƝÛðÔêÊĠÛÀêÊćƝġƝĐð´ƝÁ´ăčÊă´ƝÆÊƝÁĐÊðč´ćƝĀöăƝ
ÁöÀă´ăƝĂĐÊƝ´đðƝăÊĂĐÛÊăÊƝĚ´êÛÆ´ÁÛ÷ðƝĀ´ă´ƝćĐƝăÊÁĐĀÊă´ÁÛ÷ðƝÊÔÊÁčÛĚ´Ƣ 
 

c. Detalle de los Pasivos  
 
ăÊ´Ɲ4ÆĐÁ´ÁÛ÷ð 

 
êƝĿĽƝÆÊƝÆÛÁÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľŀƣƝÊêƝµăÊ´ƝÆÊƝÊÆĐÁ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝê´Ɲ+öăĀöă´ÁÛ÷ðƝWĐðÛÁÛĀ´êƝÆÊƝ

Desarrollo Social (CMDS) ÆÊƝ \Đôö´Ɲ ĀăÊćÊðč÷Ɲ ĐðƝ čöč´êƝ ÆÊƝpasivos corrientes por 
M$3.576.990, de los cuales: 

 
u´Àê´ƝXǐĽŃƤƝ+öïĀöćÛÁÛ÷ðƝÆÊƝh´ćÛĚöć 

 
Tipo de pasivo Monto (M$)  % del total pasivos 

+ĐÊðč´ćƝĀöăƝĀ´Õ´ăƝÁöðƝÁöðčă´ĀăÊćč´ÁÛ÷ð 1.693.585 47,30% 
Provisiones (indemnizaciones, vacaciones, etc.) 687.564 19,20% 
Otros pasivos (retenciones, cargas legales, etc.) 1.046.919 29,30% 
0ÊĀ÷ćÛčöćƝÆÊƝterceros 148.922 4,20% 
Total 3.576.990 100,00% 

Total, pasivos corrientes: M$3.576.990 
Pasivos no corrientes reportadosƤƝXöƝăÊÕÛćčă´ÆöćƝÊĠĀêÝÁÛč´ïÊðčÊƢ 

Observaciones: 

¶ La ÁöïĀöćÛÁÛ÷ðƝÆÊƝê´ƝÆÊĐÆ´ ïĐÊćčă´ƝĐð´ƝÔĐÊăčÊƝÁöðÁÊðčă´ÁÛ÷ðƝÊðƝöÀêÛÕ´ÁÛöðÊćƝ
contractuales con proveedores y compromisos laborales de corto plazo. 

¶ No se observan provisiones por beneficios post-laborales de largo plazo, lo que 
ĀöÆăÝ´ƝÛðÆÛÁ´ăƝćĐÀăÊÕÛćčăöƝöƝÆÛÔÊăÛïÛÊðčöƝÁöðč´ÀêÊƢ 

¶ Las cuentas por pagar superan holgadamente la disponibilidad efectiva 
reportada (M$2.977.426), generando una brecha de liquidez operativa. 

Origen del pasivo acumulado: 

¶ 4åÊÁĐÁÛ÷ðƝĀăÊćĐĀĐÊćč´ăÛ´ƝïĐġƝ´åĐćč´Æ´ƣƝćÛðƝï´ăÕÊðƝÆÊƝ´ÙöăăöƝöĀÊă´čÛĚöƢ 
¶ Ausencia de herramientas integradas de control presupuestario (no se 
ÛïĀêÊïÊðč÷ƝðĐÊĚöƝ4khƸƢ 

¶ Rigidez estructural del gasto (personal absorbe el 87% del presupuesto). 
¶ čă´ćöƝÊðƝĀăöÁÊćöćƝÆÊƝÁöðÁÛêÛ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝ´ðčÛÁÛĀöćƣƝ÷ăÆÊðÊćƝÆÊƝĀ´ÕöƝġƝăÊðÆÛÁÛöðÊćƢ 

ăÊ´Ɲo´êĐÆ 

4ðƝÊêƝÁ´ćöƝÆÊêƝµăÊ´ƝÆÊƝć´êĐÆƣƝÊêƝčöč´êƝÆÊƝĀ´ćÛĚöćƝÁöăăÛÊðčÊćƝăÊÕÛćčă´ÆöćƝÊðƝÊêƝÀ´ê´ðÁÊƝ
2024 asciende a M$2.966.863. Esta cifra se desglosa de la siguiente forma: 
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u´Àê´ƝXǐĽńƤƝ+öïĀöćÛÁÛ÷ðƝÆÊƝh´ćÛĚöć 

Tipo de pasivo Monto (M$)  % del total pasivos 
+ĐÊðč´ćƝĀöăƝĀ´Õ´ăƝÁöðƝÁöðčă´ĀăÊćč´ÁÛ÷ð 1.317.286 44,40% 
Provisiones 687.564 23,20% 
Otros pasivos (retenciones, cargas legales) 958.000 32,30% 
0ÊĀ÷ćÛčöćƝÆÊƝčÊăÁÊăöć 4.013 0,10% 
Total  2.966.863 100,00% 

 
Total, pasivos corrientes: M$2.966.863 
Pasivos no corrientes reportados: No se identifican en los estados financieros 
entregados. 
 
Observaciones: 
¶ 4êƝÁöïĀöðÊðčÊƝĀăÛðÁÛĀ´êƝÆÊƝêöćƝĀ´ćÛĚöćƝÊćčµƝ´ćöÁÛ´ÆöƝ´Ɲprestaciones laborales y 

pagos por servicios contratados no saldados al cierre del ejercicio. 
¶ El pasivo representa un 67% del total del patrimonio neto ÆÊêƝµăÊ´ƝÆÊƝć´êĐÆƝ

(M$1.775.887), lo que evidencia un nivel de endeudamiento operativo alto  en 
ăÊê´ÁÛ÷ðƝ´ƝćĐƝÀ´ćÊƝĀ´čăÛïöðÛ´êƢ 

¶ R´ćƝÆÛćĀöðÛÀÛêÛÆ´ÆÊćƝêÝĂĐÛÆ´ćƝƷWǕĽƢľļńƢłŁĿƸƝćöðƝÛðÔÊăÛöăÊćƝ´ƝêöćƝÁöïĀăöïisos de 
corto plazo, lo que genera una ÊĠĀöćÛÁÛ÷ðƝÛïĀöăč´ðčÊƝ´ƝčÊðćÛöðÊćƝÆÊƝÁ´å´. 

 
Elementos estructurales que explican el pasivo acumulado: 
¶ Sobre-ÊåÊÁĐÁÛ÷ðƝĀăÊćĐĀĐÊćč´ăÛ´ƝćöćčÊðÛÆ´ƤƝÕ´ćčöƝćĐĀÊăÛöăƝ´ƝÛðÕăÊćöćƝĀÊăÁÛÀÛÆöćƝ
ĀöăƝïµćƝÆÊƝWǕĽƢŅļļƝïÛêêöðÊćƝÊðƝ2024. 

¶ êčöƝ ðÛĚÊêƝ ÆÊƝ čÊăÁÊăÛĦ´ÁÛ÷ðƝ ÆÊƝ ćÊăĚÛÁÛöćƝ öĀÊă´čÛĚöćƝ ƷêÛïĀÛÊĦ´ƣƝ ï´ðčÊðÁÛ÷ðƣƝ
ÛðćĐïöćƝïËÆÛÁöćƸƢ 

¶ Retrasos en el pago de proveedores recurrentes. 
¶ XöƝ ÛïĀêÊïÊðč´ÁÛ÷ðƝ ÆÊƝ ïÊÆÛÆ´ćƝ ÆÊƝ ÁöðčăöêƝ ÔÛð´ðÁÛÊăöƝ ăÊÁöïÊðÆ´Æ´ćƝ ĀöăƝ
´ĐÆÛčöăÝ´ćƝÊĠčÊăð´ćƢ 

 
ðµêÛćÛćƝčă´ðćĚÊăć´êƝġƝčËÁðÛÁöƝ 
¶ Ambos sectores presentan Đð´ƝăÊê´ÁÛ÷ðƝÆÛăÊÁč´ƝÊðčăÊƝê´Ɲ´ÁĐïĐê´ÁÛ÷ðƝÆÊƝĀ´ćÛĚöćƝ

y el bajo margen de maniobra presupuestaria, agravada por la inexistencia de 
Đð´ƝÙÊăă´ïÛÊðč´Ɲ4khƝïöÆÊăð´ƝĀ´ă´ƝÁöðćöêÛÆ´ÁÛ÷ðƝġƝïöðÛčöăÊöƝÊðƝčÛÊïĀöƝăÊ´êƢ 

¶ El endeudamiento a corto plazo ÁöðćčÛčĐġÊƝĐð´ƝćÊô´êƝÆÊƝĀăÊćÛ÷ðƝöĀÊă´čÛĚ´Ɲ
ĀÊăćÛćčÊðčÊƝġƝÆÊƝĀê´ðÛÔÛÁ´ÁÛ÷ðƝĀăÊćĐĀĐÊćč´ăÛ´ƝÁöðÆÛÁÛöð´Æ´ƝĀöăƝê´ƝăÛÕÛÆÊĦƝÆÊêƝ
gasto. 

¶ La estructura de pasivos es predominantemente flotante  (corriente), lo que 
ćĐÕÛÊăÊƝĂĐÊƝê´ƝÆÊĐÆ´ƝĀöÆăÝ´ƝÊćč´ăƝćÛendo arrastrada y renovada anualmente sin 
Đð´ƝÊćčă´čÊÕÛ´ƝÆÊƝăÊÕĐê´ăÛĦ´ÁÛ÷ðƝÕă´ÆĐ´êƢ 

 
kÊÁöïÊðÆ´ÁÛ÷ðƝčËÁðÛÁ´Ɲ>Ûð´êƤ oÊƝăÊĂĐÛÊăÊƝê´ƝÊê´Àöă´ÁÛ÷ðƝÆÊƝĐðƝplan de saneamiento 
financiero plurianualƣƝ ĀăÛöăÛĦ´ðÆöƝ ÊêƝ Ā´ÕöƝ ÆÊƝ öÀêÛÕ´ÁÛöðÊćƝ ÁăÝčÛÁ´ćƝ ġƝ ÊêƝ ÆÛćÊôöƝ ÆÊƝ
herramientas de control financiero preventivo. 

 
 
 



+ĐÊðč´ƝhđÀêÛÁ´Ɲľļľŀ 
EêĐćčăÊƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ 
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*´ê´ðÁÊƝÆÊƝ4åÊÁĐÁÛ÷ðƝhăÊćĐĀĐÊćč´ăÛ´ƝġƝÊćč´ÆöƝÆÊƝoÛčĐ´ÁÛ÷ðƝ>Ûð´ðÁÛÊă´Ɲ+öăĀöă´ÁÛ÷ðƝÆÊƝ
Deportes Ʒ+W0\ƸƝÆÊƝ\Đôö´Ɲ´êƝĿĽƝÆÊƝÆÛÁÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľŀ 

 
a. Ingresos 

 
0Đă´ðčÊƝÊêƝ´ôöƝľļľŀƣƝê´Ɲ+öăĀöă´ÁÛ÷ðƝWĐðÛÁÛĀ´êƝÆÊƝ0ÊĀöăčÊćƝ\Đôö´ƝĀÊăÁÛÀÛ÷ƝĐðƝčöč´êƝÆÊƝ
ǕľƢŀĿľƢĿŅŅƢľľĿƣƝêöƝĂĐÊƝăÊĀăÊćÊðč´ƝĐð´ƝÊåÊÁĐÁÛ÷ðƝÆÊƝÛðÕăÊćöćƝăÝÕÛÆ´ƝġƝ´åĐćč´Æ´ƣƝÕÊðÊă´ðÆöƝ
ÛðÁêĐćöƝĐðƝÆËÔÛÁÛčƝðÊÕ´čÛĚöƝÔÛð´êƢƝ 

 
u´Àê´ƝXǐĽŅƤƝ+öïĀöćÛÁÛ÷ðƝÆÊƝêöćƝEðÕăÊćöć 

 
Fuente de Ingreso Monto $  % del Total 

Ventas 1.229.215.295 51% 
Ingresos SĐÀĚÊðÁÛ÷ð 1.098.807.000 45% 
Ingreso Subv. Otros 20.000.000 1% 
Ingresos Arriendo 84.376.928 3% 
Total 2.432.399.223 100% 

 
4êƝŀŁǺƝăÊĀăÊćÊðč´ðƝêöćƝÛðÕăÊćöćƝïĐðÛÁÛĀ´êÊćƝÆÊƝê´Ɲ+W0\ƣƝêöƝque evidencia la necesidad 
de generar recursos propios para no limitar los servicios de la comunidad. Cabe destacar 
la necesidad de incrementar los recursos para realizar mejoras en infraestructura y 
ï´ðčÊðÁÛ÷ðƝÆÊƝê´Ɲ+W0\Ƣ 

 
b. Gastos 

 
R´ƝÊåÊÁĐÁÛ÷ðƝÆÊƝÕ´ćčöćƝ´êÁ´ðĦ÷ƝǕľƢŀŅĽƢĽłŃƢŃŀŅƣƝĀăÊćÊðč´ðÆöƝĐð´ƝÆÛÔÊăÊðÁÛ´ƝÊðƝÁöðčă´Ɲ
ćÊÕđðƝêöƝĀăÊćĐĀĐÊćč´ÆöƣƝćÊƝÁê´ćÛÔÛÁ´ƝÆÊƝê´ƝćÛÕĐÛÊðčÊƝï´ðÊă´Ƥ 
 

u´Àê´ƝXǐľļƤƝ+öïĀöćÛÁÛ÷ðƝÆÊƝêöćƝ?´ćčöć 
 

+ê´ćÛÔÛÁ´ÁÛ÷ðƝÆÊêƝ?´ćčö Monto $  % del Total 
Gastos en personal 1.453.631.006 58% 
Honorarios 589.690.809 24% 
oÊăĚÛÁÛöćƝÀµćÛÁöć 105.557.578 4% 
Insumos e implementos deportivos 46.000.605 2% 
ăčÝÁĐêöćƝÆÊƝöÔÛÁÛð´ 69.938.349 3% 

Mantenciones y reparaciones 33.511.386 1% 
Gasto legal y contable 21.789.805 1% 
Gastos generales 171.048.211 7% 
Total 2.491.167.749 100% 

 
El gasto en personal absorbe cerca del 82% del presupuesto ejecutado, lo que limita la 
ÔêÊĠÛÀÛêÛÆ´ÆƝÆÊƝÕÊćčÛ÷ðƝÊðƝê´Ɲ´ćÛÕð´ÁÛ÷ðƝÆÊƝăÊÁĐăćöćƝĀ´ă´Ɲï´ðčÊðÁÛöðÊćƣƝăÊĀ´ă´ÁÛöðÊćƝġƝ
ïÊåöă´ćƝÆÊƝê´ƝÁöăĀöă´ÁÛ÷ðƢ 
 

c. Pasivos 
 
RöćƝĀ´ćÛĚöćƝăÊÔêÊå´ðƝÊðƝĀ´ăčÊƝÊêƝÆËÔÛÁÛčƝĂĐÊƝćÊƝÕÊðÊă´ƝÊðƝÊêƝ´ôöƝľļľŀƣƝĀăöÆĐÁčöƝÆÊêƝ
ÛðÁăÊïÊðčöƝÊðƝÊêƝÕ´ćčöƝÆÊêƝĀÊăćöð´êƝġƝÁöïĀă´ƝÆÊƝÛðćĐïöćƝÊðƝÊêƝđêčÛïöƝćÊïÊćčăÊƢƝ
Obteniendo un total de pasivos de $172.201.645, detallados de la siguiente manera. 



+ĐÊðč´ƝhđÀêÛÁ´Ɲľļľŀ 
EêĐćčăÊƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ 
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u´Àê´ƝXǐľĽƤƝ0Êč´êêÊƝÆÊƝêöćƝh´ćÛĚöć 
 

Detalle Pasivo Monto $  
Proveedores Nacionales 17.842.550 
IVA Debito Fiscal 5.647.300 
Impuesto Segunda C´čÊÕöăÝ´ 6.707.281 
Impuesto ynico 729.699 
Remuneraciones por Pagar 74.223.551 
Honorarios por Pagar 40.427.099 
INP por Pagar 1.564.706 
AFP por Pagar 14.817.732 
Isapres por Pagar 2.690.350 
Mutual por Pagar 1.869.511 
CCAF 4.817.299 
Ret. Prest. Social Rem. 542.051 
Ret. Prest. Social Hon. 322.516 
Total Pasivos 172.201.645 

 
d. Patrimonio 

 
El *´ê´ðÁÊƝĀăÊćÊðč´ƝĐðƝÆÊćÊĂĐÛêÛÀăÛöƝöĀÊă´čÛĚöƣƝê´ƝÊåÊÁĐÁÛ÷ðƝöĀÊă´čÛĚ´ƝÊćƝćĐĀÊăÛöăƝ´ƝêöćƝ
ingresos percibidos, esto representa una perdida contable que impacta directamente al 
patrimonio institucional.  

 
u´Àê´ƝXǐľľƤƝ0Êč´êêÊƝÆÊêƝh´čăÛïöðÛöƝXÊčö 

 
Detalle Pasivo Monto $  

Utilidades Acumuladas 717.051.214 
Utilidad o Perdida del Ejercicio -58.768.526 
Total Patrimonio Neto 658.282.688 

 
ðµêÛćÛćƝuËÁðÛÁö 

 
Comportamiento y Cumplimiento efectivo de los ingresos y gastos:  
 
Se determina un incremento en los gastos generados por concepto de remuneraciones 
ġƝÔÛðÛĂĐÛčöćƣƝ´ÆÊïµćƝÕ´ćčöćƝĀöăƝïĐêč´ćƝÊƝEðčÊăÊćÊćƝăÊê´ÁÛöð´Æ´ćƝ´Ɲê´ćƝöÀêÛÕ´ÁÛöðÊćƝÆÊƝ
Ā´ÕöćƝÆÊƝê´ćƝêÊġÊćƝćöÁÛ´êÊćƝĀöăƝǕĽľƢļļŀƢłŁłƢƝu´ïÀÛËðƝÊĠÛćčÛÊăöðƝkÊÛðčÊÕăöćƝWĐðÛÁÛĀ´êÊćƝ
pöăƝǕľĿƢŃľŃƢŀłĽƣƝêöćƝĂĐÊƝÊðƝćĐƝï´ġöăÝ´ƝÁöăăÊćĀöðÆÊðƝ´ƝĀăöÕă´ï´ćƝðöƝÊåÊÁĐč´ÆöćƝÊðƝćĐƝ
totalidad.  
 
oÊƝöÀćÊăĚ´ƝĐð´ƝÔ´êč´ƝÆÊƝÁööăÆÛð´ÁÛ÷ðƝÊðčăÊƝêöćƝÆÊĀ´ăč´ïÊðčöćƝÆÊƝÁöïĀă´ćƝġƝê´ćƝµăÊ´ćƝ
ÊåÊÁĐčöă´ćƣƝĂĐÊƝćÛÕðÛÔÛÁ÷ƝĐð´ƝĀËăÆÛÆ´ƝÊðƝê´ƝĐčÛêÛĦ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝÁăËÆÛčöƝÔÛćÁ´êƝĀör $ 69.372.098. 
Este tipo de situaciones comprometieron la liquidez de la caja elevando los Pasivos a un 
monto de $172.201.645. 
 
 
 
 

 



+ĐÊðč´ƝhđÀêÛÁ´Ɲľļľŀ 
EêĐćčăÊƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ 
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*´ê´ðÁÊƝÆÊƝ4åÊÁĐÁÛ÷ðƝhăÊćĐĀĐÊćč´ăÛ´ƝġƝÊćč´ÆöƝÆÊƝoÛčĐ´ÁÛ÷ðƝ>Ûð´ðÁÛÊă´Ɲ+öăĀöă´ÁÛ÷ðƝ+ĐêčĐă´êƝÆÊƝ
\Đôö´ƝƷ++\ƸƝal 31 de diciembre de 2024 

 
a. Ingresos 

 
0Đă´ðčÊƝÊêƝ´ôöƝľļľŀƣƝê´Ɲ+öăĀöă´ÁÛ÷ðƝ+ĐêčĐă´êƝ\Đôö´ƝĀÊăÁÛÀÛ÷ƝĐðƝčöč´êƝÆÊƝǕľƢĿĿľƢŅŃŀƢŁńļƢƝ
En el marco de la Ûðćč´ê´ÁÛ÷ðƝćÊƝÆÊčÊăïÛð´Ɲê´ƝÊĠÛćčÊðÁÛ´ƝÆÊƝĐðƝÆËÔÛÁÛčƝĀăÊćĐĀĐÊćč´ăÛöƣƝÊêƝ
ĂĐÊƝÔÛð´êïÊðčÊƝćÊƝĚ´êöăÛĦöƝÊðƝǕĿŀĿƢľĽŅƢłĽĽƣƝÁÊăă´ðÆöƝÊêƝ´ôöƝľļľŀƝÁöðƝÆÛÁÙöƝÆËÔÛÁÛč.  

 
u´Àê´ƝXǐľĿƤƝ+öïĀöćÛÁÛ÷ðƝÆÊƝêöćƝEðÕăÊćöć 

 
Fuente de Ingreso Monto $  % del total 

Ventas del Espacio Literario  171.918.020 7.4% 
Ingresos por Escuelas de las Artes 152.402.916 6.5% 
Arriendo de dependencias 38.304.644 1.6% 
oĐÀĚÊðÁÛ÷ðƝïĐðÛÁÛĀ´ê 1.970.349.000 84.5% 
Total Ingresos 2024 2.332.974.580 100% 

 
+´ÀÊƝćÊô´ê´ăƝĂĐÊƝÊêƝïöðčöƝÔÛð´êƝÆÊêƝ´ĀöăčÊƝïĐðÛÁÛĀ´êƝÛðÁêĐġÊƝê´ƝćĐÀĚÊðÁÛ÷ðƝÊĠčă´öăÆÛð´ăÛ´Ɲ
ĂĐÊƝćÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝľŃƯĽľƯľļľŀƝÀ´åöƝ0 ƝXǐľłŀĽƣƝê´ƝĂĐÊƝčÊðÝ´ƝÁöïöƝđðÛÁöƝöÀåÊčÛĚöƝĀ´Õ´ăƝ
Sueldos, imposiciones y leyes sociales que se adeudaban desde Octubre (ACHS) y 
noviembre del 2024. 
 
ProveedorÊćƝġƝćÊăĚÛÁÛöćƝÀµćÛÁöćƝĀÊðÆÛÊðčÊćƝÆÊćÆÊƝ ÀăÛêƝÆÊêƝľļľŀƣƝêöƝĂĐÊƝćÊƝêöÕă÷Ɲ
ăÊÕĐê´ăÛĦ´ăƝÊðƝÊðÊăöƝÆÊêƝ´ôöƝľļľŁƢ 
 

b. Gastos 
 
4êƝÆÊč´êêÊƝÆÊƝê´ƝÊåÊÁĐÁÛ÷ðƝĀăÊćĐĀĐÊćč´ăÛ´ƝÆÊêƝ´ôöƝľļľŀƝĂĐÊƝćÊƝêöÕă÷ƝăÊćÁ´č´ăƝÔĐÊƝÊêƝ
siguiente, l´ƝÊåÊÁĐÁÛ÷ðƝÆÊƝÕ´ćčöćƝ´êÁ´ðĦ÷Ɲ$2.262.545.390, presentando una diferencia en 
Áöðčă´ƝćÊÕđðƝêöƝĀăÊćĐĀĐÊćč´ÆöƣƝćÊƝÁê´ćÛÔÛÁ´ƝÆÊƝê´ƝćÛÕĐÛÊðčÊƝï´ðÊă´Ƥ 

 
u´Àê´ƝXǐľŀƤƝ+öïĀöćÛÁÛ÷ðƝÆÊƝêöćƝ?´ćčöć 

 
+ê´ćÛÔÛÁ´ÁÛ÷ðƝÆÊêƝ?´ćčö Monto $  % del total 

Costos Espacio Literario 133.825.507 5.9% 
Gastos Personal 1.084.114.254 47.9% 
Honorarios 283.597.245 12.5% 
oÊăĚÛÁÛöćƝ*µćÛÁöć 25.903.938 1.1% 
W´ðčÊðÁÛ÷ðƝġƝkÊĀ´ă´ÁÛöðÊć 10.940.601 0.5% 
Gastos Seguros 9.152.521 0.4% 
Gasto Legal 10.444.260 0.5% 
ăčÝÁĐêöćƝÆÊƝ^ÔÛÁÛð´ 2.553.069 0.1% 

Gastos Generales 702.013.995 31.0% 
Total Egresos  2024 2.262.545.390 100% 

 
 
 
 
 



+ĐÊðč´ƝhđÀêÛÁ´Ɲľļľŀ 
EêĐćčăÊƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ 
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c. Pasivos 
 
4êƝÆÊč´êêÊƝÆÊƝêöćƝĀ´ćÛĚöćƝÁöðƝêöćƝĂĐÊƝê´Ɲ++XƝÁÊăăöƝÊêƝ´ôöƝľļľŀƝÊćƝÊêƝćÛÕĐÛÊðčÊ:  

 
u´Àê´ƝXǐľŁƤƝ0Êč´êêÊƝÆÊƝêöćƝh´ćÛĚöć 

 
Detalle Monto $  

Proveedores 89.993.649 
Proveedores CafeteăÝa 8.653.881 
Proveedores LibrerÝa 25.347.384 
Cheques por Pagar 30.096.120 
Otros Cheques por Pagar 75.265.840 
Provisiones 1.454.530 
IVA Debito Fiscal 8.115.565 
Impuesto Segunda CategorÝa 30.427.103 
Impuesto ynico 9.501.751 
PPM por Pagar 1.429.639 
Honorarios por Pagar 25.102.459 
Leyes Sociales por Pagar 37.490.890 
Otros Desc. al Trabajador 140.800 
Documentos por Pagar L/ P 200.000 
Otros Pasivos No Financieros 42.201.897 
Total Pasivos 385.421.508 

 
d. Patrimonio 

 
El *´ê´ðÁÊƝÊðčăÊÕ´ÆöƝÆÊƝê´ƝÕÊćčÛ÷ðƝ´ðčÊăÛöăƣƝÁöăăÊćĀöðÆÛÊðčÊƝ´êƝ´ôöƝľļľŀƝ´ăăöå´ƝÊêƝ
siguiente detalle en el patrimonio. 
 

Detalle Monto $  
Resultados Acumulados 333.865.157 
Resultado del Ejercicio 70.429.190 
Total Patrimonio 404.294.347 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



+ĐÊðč´ƝhđÀêÛÁ´Ɲľļľŀ 
EêĐćčăÊƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ 
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hăöġÊÁčöćƝÆÊƝEðĚÊăćÛ÷ð 
 
êƝăÊÁÛÀÛăƝê´ƝÕÊćčÛ÷ðƝÊðƝÆÛÁÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľŀƝćÊƝðöćƝĀăÊćÊðč´ƝĐð´ƝÁ´ăčÊă´ƝÁöïĀĐÊćč´ƝĀöăƝĽļŃƝ

proyectos de financiamiento externo, cuya principal fuente de financiamiento proviene del 
?öÀÛÊăðöƝkÊÕÛöð´êƣƝ´Ɲčă´ĚËćƝÆÊêƝĀăöÕă´ï´Ɲ>öðÆöƝkÊÕÛöð´êƝÆÊƝEðÛÁÛ´čÛĚ´ƝRöÁ´êƝĂĐÊƝÁöïÊðĦ÷Ɲ´ƝćÊăƝ
ĀöćčĐê´ÀêÊƝ´ƝĀăÛðÁÛĀÛöćƝÆÊêƝ´ôöƝľļľľƢƝ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Uno ÆÊƝêöćƝÕă´ðÆÊćƝĀăöÀêÊï´ćƝÆÊƝê´ƝÁ´ăčÊă´ƝÙÊăÊÆ´Æ´Ɲă´ÆÛÁ´ƝÊðƝêöćƝĀăöġÊÁčöćƝÁê´ćÛÔÛÁ´ÆöćƝƿÊðƝ
ÊåÊÁĐÁÛ÷ðǀƣƝġ´ƝĂĐÊƝÊðƝćĐƝÕă´ðƝï´ġöăÝ´ƝĀăÊćÊðč´ðƝÁöðčă´čöćƝĂĐÊƝhan debido liquidarse, por 
ÆÛĚÊăćöćƝĀăöÀêÊï´ćƝčËÁðÛÁöćƝĂĐÊƝÙ´ðƝÆÛÔÛÁĐêč´ÆöƝĐð´ƝĀăöêÛå´ƝÊåÊÁĐÁÛ÷ðƣƝġƝĂĐÊƝÙ´ðƝÆÊÀÛÆöƝ
modificarse o liquidarse. 
ƝêöƝ´ðčÊăÛöăƝćÊƝćĐï´ðƝÆÛĚÊăćöćƝêê´ï´ÆöćƝÆÊƝêÛÁÛč´ÁÛ÷ðƝÆÊƝêöćƝĀăöġÊÁčöćƝĂĐÊƝćÊƝÙ´ðƝÆÊÀÛÆöƝêêÊĚ´ăƝ
´ƝÁ´ÀöƝÊðƝïµćƝÆÊƝĐð´ƝöÁ´ćÛ÷ðƝăÊčă´ć´ðÆöƝêöćƝĀăöÁÊćöćƣƝÁöïöƝÊćƝÊêƝÁ´ćöƝÆÊêƝÊïÀêÊïµčÛÁöƝ
proyecto para el Recambio de Luminarias del Sector Oriente, el cual se encuentra hace 7 meses 
ÊðƝÊêƝuăÛÀĐð´êƝÆÊƝ+öïĀă´ćƝhđÀêÛÁ´ćƣƝĀăöġÊÁčöƝÆÊƝÕă´ðƝÛïĀöăč´ðÁÛ´ƝĀ´ă´Ɲê´ƝÁöïĐðÛÆ´ÆƝĂĐe 
´ÁöïĀ´ô÷ a la Alcaldesa a solicitar recursos al Gobernador y que hoy ve mermado su anhelo de 
Áöðč´ăƝÁöðƝÊćĀ´ÁÛöćƝïµćƝćÊÕĐăöćƝÊƝÛêĐïÛð´ÆöćƢ 
 
Estado de Cartera de Proyectos 
 
La cartera de proyectos 2024 con principal financiamiento del Gobierno Regional y la 
Subsecretaria de Desarrollo Regional, presenta un 30% de proyectos ejecutados durante la 
ÕÊćčÛ÷ðƝ´ðčÊăÛöăƝġƝĿľǺƝÆÊƝĀăöġÊÁčöćƝĂĐÊƝ´ÁčĐ´êïÊðčÊƝćÊƝÊðÁĐÊðčă´ðƝÊðƝÊåÊÁĐÁÛ÷ðƝ´ćöciados 
ĀăÛðÁÛĀ´êïÊðčÊƝ´ƝĀăöġÊÁčöćƝÆÊƝăÊĀöćÛÁÛ÷ðƝÆÊƝĚÊăÊÆ´ćƝġƝ´êÕĐð´ćƝïÊåöă´ćƝÊðƝµăÊ´ćƝĚÊăÆÊćƢƝOtro 
´ćĀÊÁčöƝ´ƝÆÊćč´Á´ăƝÊćƝê´Ɲ´êč´ƝĀăöĀöăÁÛ÷ðƝÆÊƝĀăöġÊÁčöćƝ´ÁčĐ´êïÊðčÊƝÊðƝÊćč´ÆöƝÆÊƝĀöćčĐê´ÁÛ÷ðƣƝê´Ɲ
ï´ġöăÝ´ƝÆÊƝêöćƝÁĐ´êÊćƝÙ´ðƝćÛÆöƝÛðÕăÊć´ÆöćƝ´Ɲê´ƝoĐÀćÊÁăÊč´ăÝ´ƝÆe Desarrollo Regional y presentan 
ÆÛĚÊăć´ćƝöÀćÊăĚ´ÁÛöðÊćƝĂĐÊƝ´đðƝÆÊÀÊðƝćÊăƝćĐÀć´ð´Æ´ćƢ 
 

67%2%

14%

17%

Fuentes de Financiamiento

GORE IND SERVIU SUBDERE
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xð´ƝÕă´ðƝĀăöÀêÊïµčÛÁ´Ɲ´Ɲê´ƝĂĐÊƝðöćƝÙÊïöćƝĚÛćčöƝÊðÔăÊðč´ÆöćƝÊćƝê´ƝÔ´êč´ƝÆÊƝĀăöêÛåÛÆ´ÆƝÊðƝčÊï´ćƝ
´ÆïÛðÛćčă´čÛĚöćƝ´ćöÁÛ´ÆöćƝ´ƝêöćƝĀăöÁÊćöćƝÆÊƝĀöćčĐê´ÁÛ÷ðƝ´ƝÔĐÊðčÊćƝÆÊƝÔÛnanciamiento del Gobierno 
Regional y Subsecretaria de Desarrollo Regional principalmente, en lo que respecta a la Cartera 
de Proyectos de la Subsecretaria de Desarrollo Regional, el 53% de los proyectos postulados 
tiene observaciones pendientes, algunos coðƝïµćƝÆÊƝŀļļƝÆÝ´ćƣƝĀöăƝöčăöƝê´ÆöƣƝÊêƝŀŀǺƝÆÊƝêöćƝ
proyectos no presenta rendiciones, ni han sido cerrados administrativamente. 
4ðƝÁĐ´ðčöƝ´Ɲê´Ɲ+´ăčÊă´ƝÆÊƝhăöġÊÁčöćƝÆÊêƝ?öÀÛÊăðöƝkÊÕÛöð´êƝÊĠÛćčÊðƝčăµïÛčÊćƝ´ÆïÛðÛćčă´čÛĚöćƝÆÊƝ
Á´ăµÁčÊăƝïÊðćĐ´êƝĀÊðÆÛÊðčÊćƝÆÊćÆÊƝÊêƝ´ôöƝľļľľƝ´Ɲê´ƝÔÊÁÙ´Ƣ 
 

 
 
4ćčöćƝ čÊï´ćƝ ´ÆïÛðÛćčă´čÛĚöćƝ ġƝ ÔÛð´ðÁÛÊăöćƝ ćÊƝ ĀăÊćÊðč´ðƝ ÁöïöƝ Đð´Ɲ ĀăöÀêÊïµčÛÁ´Ɲ ÆÊƝ Õă´ðƝ
ÛïĀöăč´ðÁÛ´ƝĀ´ă´ƝÊêƝÆÊć´ăăöêêöƝÆÊƝê´Ɲ´ÁčĐ´êƝÕÊćčÛ÷ðƝġ´ƝĂĐÊƝÆÛÔÛÁĐêč´ðƝê´Ɲ´ćÛÕð´ÁÛ÷ðƝÆÊƝăÊÁĐăćöćƣƝêöƝ
que se traduce en no poder ejecutar prontamente las iniciativas de proyectos que se postulen. 
 
Propuesta de Trabajo 2024-2028 
 
4êƝčă´À´åöƝĀ´ă´ƝÆÊć´ăăöêê´ăƝĐð´ƝðĐÊĚ´ƝÁ´ăčÊă´ƝÆÊƝĀăöġÊÁčöćƝÆÊƝÛðĚÊăćÛ÷ð, que vaya de la mano con 
las necesidades de la comunidad, parte con un trabajo en equipo en conjunto con las diversas 
ĐðÛÆ´ÆÊćƝčËÁðÛÁ´ćƝÆÊêƝïĐðÛÁÛĀÛöƝĀ´ă´ƝÁöðöÁÊăƝê´ƝćÛčĐ´ÁÛ÷ðƝ´ÁčĐ´êƣƝöÀčÊðÊăƝÁ´č´ćčăöćƝġƝÊê´Àöă´ăƝ

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35%

Ejecutados

En Ejecución

En licitación

Aprobados (con recursos)

Aprobados Tecnicamente

En elaboración o Postulados

Estado Cartera de Proyectos

30%

55%

15%

Estado Administrativo Proyectos 
Gobierno Regional

NO RENDIDOS PENDIENTES PROCESOS ADMINISTRATIVOSOTROS
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una imagen comunal que nos permita desarrollar iniciativas que potencien el bienestar de todos 
quienes conviven en el territorio comunal. 
Se empezaron a generar mesas de trabajo en conjunto con las Direcciones de Medio Ambiente, 
0Êć´ăăöêêöƝ +öïĐðÛč´ăÛöƣƝ 0ÛăÊÁÁÛ÷ðƝ ÆÊƝ ^Àă´ćƝ WĐðÛÁÛĀ´êÊćƣƝ 0ÛăÊÁÁÛ÷ðƝ ÆÊƝ oÊÕĐăÛÆ´ÆƝ hđÀêÛÁ´ƣƝ
oÊÁăÊč´ăÛ´Ɲ+öïĐð´êƝÆÊƝhê´ðÛÔÛÁ´ÁÛ÷ðƣƝ0ÛăÊÁÁÛ÷ðƝÆÊƝuăµðćÛčöƣƝÊðčăÊƝöčă´ćƢ 
höăƝöčăöƝê´ÆöƣƝÊðƝăÊĐðÛ÷ðƝÁöðƝÊêƝ?öÀÛÊăðöƝkÊÕÛöð´êƝêöÕă´ïöćƝĚÛćĐ´êÛĦ´ăƝġƝÊćč´ÀêÊÁÊăƝµăÊ´ćƝ
ĀăÛöăÛč´ăÛ´ćƝÆÊƝÛðĚÊăćÛ÷ðƝ´ƝðÛĚÊêƝăÊÕÛöð´êƝġƝăÊÁÛÀÛăƝöăÛÊðč´ÁÛ÷ðƝĀ´ă´Ɲê´ƝÁöăăÊÁč´ƝĀöćčĐê´ÁÛ÷ðƢ 
hăöÆĐÁčöƝÆÊêƝčă´À´åöƝÁöðåĐðčöƝćÊƝêöÕă´ăöðƝĀăÛöăÛĦ´ăƝÁĐ´čăöƝ ăÊ´ćƝ4ćčă´čËÕÛÁ´ćƝÆÊƝEðĚÊăćÛ÷ðƝ
+öïĐð´êƣƝêöƝĂĐÊƝĀÊăïÛčÛ÷Ɲ´Ě´ðĦ´ăƝÊðƝÁ÷ïöƝê´ƝÁăÊ´ÁÛ÷ðƝġƝĀöćčĐê´ÁÛ÷ðƝÆÊƝĀăöġÊÁčöćƝ´ƝăÊÁĐăćöćƝÆÊƝ
ðÛĚÊêƝÁÊðčă´êƝćÊăµðƝĐðƝ´ĀöăčÊƝăÊêÊĚ´ðčÊƝÊðƝÊêƝÁĐïĀêimiento de los objetivos planteados. 
 

 
hăöĀĐÊćč´Ɲ?ÊðÊă´êƝÆÊƝEðÛÁÛ´čÛĚ´ćƝÆÊƝEðĚÊăćÛ÷ðƣƝăÊÁĐăćöćƝÆÊƝXÛĚÊêƝ+Êðčă´êƤ 
¶ Sistema Integral de Televigilancia 
¶ kÊÁ´ïÀÛöƝġƝÊćč´ðÆ´ăÛĦ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝRĐïÛð´ăÛ´ćƝĀÊ´čöð´êÊć 
¶ Parque RĐïÝðÛÁöƝĽļļǺƝRÊÆ 
¶ Seguridad Vial 
¶ oÊï´ÔöăÛĦ´ÁÛ÷ðƝ ðµêöÕ´ƝġƝRÊÆƢ 
¶ Xöăï´êÛĦ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝ4ĂĐÛĀ´ïÛÊðčöƝÊðƝ4ćĀ´ÁÛöćƝhđÀêÛÁöć 
¶ Mejoramiento de Plazas y Parques Comunales 
¶ +öðćÊăĚ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝ+ÛÁêöĚÝ´ć 
¶ Recambio de Aceras 
¶ hê´ðƝÆÊƝh´ĚÛïÊðč´ÁÛ÷ðƝÆÊƝ+´êĦ´Æ´ć 
¶ Potenciar Barrios Comerciales 

Considerando que el cuidado y crecimiento de la comuna va de la mano de quienes la habitan y 
ê´Ɲ ĚÛĚÊðƣƝÁöïÊðĦ´ăÊïöćƝ ´Ɲ ÕÊðÊă´ăƝ ĀöćčĐê´ÁÛöðÊćƝ ´Ɲ ĀăöÕă´ï´ćƝ ÆÊƝ ÛðĚÊăćÛ÷ðƝ ĂĐÊƝ ĀÊăïÛč´ðƝ
ĀöčÊðÁÛ´ăƝêöćƝÊćĀ´ÁÛöćƝĀđÀêÛÁöćƝÊƝÛðĚöêĐÁă´ăƝ´Ɲê´ƝÁöïĐðÛÆ´ÆƝÊðƝÊêƝÆÊsarrollo de nuestra comuna 
ÆÊćÆÊƝÆÛĚÊăć´ćƝµăÊ´ćƢ 
  

Seguridad y 
Prevención del 

Delito

Equipamiento e 
Infraestructura 

Pública
Espacios Públicos

Desarrollo 
Socioeconómico

ăÊ´ćƝ4ćčă´čËÕÛÁ´ćƝÆÊƝEðĚÊăćÛ÷ð 
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Desarrollo Medioambiental 

R´Ɲ0ÛăÊÁÁÛ÷ðƝÆÊƝWÊÆÛöƝ ïÀÛÊðčÊƝÆÊƝê´ƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝčÛÊðÊƝÁöïöƝïÛćÛ÷ðƝĀăÛðÁÛĀ´êƝ
ĀăöïöĚÊăƝÊêƝÆÊć´ăăöêêöƝćĐćčÊðč´ÀêÊƝÊðƝê´ƝÁöïĐð´ƣƝ´Ɲčă´ĚËćƝÆÊƝê´ƝÕÊćčÛ÷ðƝÆÊƝăÊćÛÆĐöćƣƝê´Ɲ
mančÊðÁÛ÷ðƝÆÊƝµăÊ´ćƝĚÊăÆÊćƣƝÊêƝ´ćÊöƝĐăÀ´ðöƣƝê´ƝÊÆĐÁ´ÁÛ÷ðƝ´ïÀÛÊðč´êƝġƝÊêƝÀÛÊðÊćč´ăƝ´ðÛï´êƢƝ
0Đă´ðčÊƝÊêƝ´ôöƝľļľŀƣƝê´ƝÆÛăÊÁÁÛ÷ðƝÊðÔăÊðč÷ƝÆÛĚÊăćöćƝÆÊć´ÔÝöćƝăÊê´ÁÛöð´ÆöćƝÁöðƝê´ƝÁÊăčÛÔÛÁ´ÁÛ÷ðƝ
´ïÀÛÊðč´êƣƝê´ƝÕÊćčÛ÷ðƝÆÊƝăÊćÛÆĐöćƝć÷êÛÆöćƣƝê´ƝÔÛćÁ´êÛĦ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝðöăï´čÛĚ´ćƝmedioambientales y el 
Ôöăč´êÊÁÛïÛÊðčöƝÆÊƝê´ƝĀ´ăčÛÁÛĀ´ÁÛ÷ðƝÁÛĐÆ´Æ´ð´ƝÊðƝÊêƝÁĐÛÆ´ÆöƝÆÊêƝÊðčöăðöƢ 

1. +ÊăčÛÔÛÁ´ÁÛ÷ðƝ ïÀÛÊðč´êƝġƝkÊÕĐê´ÁÛöðÊć 
 
4ðƝľļľŀƣƝê´ƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝêöÕă÷Ɲê´ƝÁÊăčÛÔÛÁ´ÁÛ÷ðƝ´ïÀÛÊðč´êƝÁöïĐð´êƝÊðƝćĐƝðÛĚÊêƝÛðčÊăïÊÆÛöƣƝ
otorgada por el WÛðÛćčÊăÛöƝÆÊêƝWÊÆÛöƝ ïÀÛÊðčÊƢƝh´ă´ƝÊêƝ´ôöƝľļľŁƣƝćÊƝĀăöġÊÁč´Ɲ´Ě´ðĦ´ăƝ
Ù´ÁÛ´ƝÊêƝðÛĚÊêƝÆÊƝ4ĠÁÊêÊðÁÛ´ƣƝăÊÔöăĦ´ðÆöƝÛðÛÁÛ´čÛĚ´ćƝÊðƝÊÆĐÁ´ÁÛ÷ðƝ´ïÀÛÊðč´êƝġƝÕÊćčÛ÷ðƝ
ćĐćčÊðč´ÀêÊƢƝ ÆÊïµćƣƝ ćÊƝ ÛïĀĐêć÷Ɲ ê´Ɲ ïöÆÛÔÛÁ´ÁÛ÷ðƝ ÆÊƝ ê´Ɲ ^ăÆÊð´ðĦ´Ɲ ÆÊƝ 0ÊăÊÁÙöćƝ
Municipales, incorporando un cobro a productoras y organizaciones deportivas por 
ÊĠčÊăð´êÛÆ´ÆÊćƝÕÊðÊă´Æ´ćƝÊðƝÊĚÊðčöćƝï´ćÛĚöćƝÊðƝÊêƝ4ćč´ÆÛöƝX´ÁÛöð´êƣƝêöƝĂĐÊƝĀÊăïÛčÛ÷ƝĐðƝ
ÛðÕăÊćöƝïĐðÛÁÛĀ´êƝÆÊƝǕĿŀļƢļļļƢļļļƝÆÊćčÛð´ÆöƝ´ƝćÊÕĐăÛÆ´ÆƝÁÛĐÆ´Æ´ð´ƝġƝï´ðčÊðÁÛ÷ðƝÆÊƝ
µăÊ´ćƝĚÊăÆÊćƢ 
 

2. Departamento de ćÊöƝġƝ?ÊćčÛ÷ðƝÆÊƝkÊćÛÆĐöć 
 
4êƝ0ÊĀ´ăč´ïÊðčöƝÆÊƝ ćÊöƝÊćƝăÊćĀöðć´ÀêÊƝÆÊƝê´ƝÔÛćÁ´êÛĦ´ÁÛ÷ðƝġƝÊåÊÁĐÁÛ÷ðƝÆÊƝêöćƝÁöðčă´čöćƝ
ÆÊƝăÊÁöêÊÁÁÛ÷ðƝÆÊƝăÊćÛÆĐöćƣƝÀ´ăăÛÆöƝÆÊƝÁ´êêÊćƝġƝÆÛćĀöćÛÁÛ÷ðƝÆÊƝÆÊćÊÁÙöćƢƝ4ðƝľļľŀƣƝćÊƝ
ï´ðčĐĚÛÊăöðƝÁöðčă´čöćƝÁê´ĚÊƝÊðƝÊćč´ćƝµăÊ´ćƤ 
¶ kÊÁöêÊÁÁÛ÷ðƝÆöïÛÁÛêÛ´ăÛ´Ƥ Servicio adjudicado a Demarco S.A., con un costo anual 
ÆÊƝǕŀƢŁľĽƢĿľŀƢĿļŃƣƝêöÕă´ðÆöƝÊêƝăÊčÛăöƝÆÊƝŃŀƢĽłńƣńƝčöðÊê´Æ´ćƝÆÊƝăÊćÛÆĐöćƝć÷êÛÆöćƝ
domiciliarios. 

¶ Servicio de retiro mecanizado de escombros: 0ÊćÆÊƝ´ÕöćčöƝÆÊƝľļľŀƣƝćÊƝÛðčÊÕă÷Ɲ
al Áöðčă´čöƝÆÊƝăÊÁöêÊÁÁÛ÷ðƝÆöïÛÁÛêÛ´ăÛ´ƣƝÁöðƝĐðƝÁöćčöƝ´ðĐ´êƝÆÊƝǕŅŅƢŃńļƢłŃŃƣƝ
permitiendo el retiro de 3.392,5 toneladas de escombros. 

¶ Barrido manual y mecanizado de calles: 4åÊÁĐč´ÆöƝ ĀöăƝ 0ÛïÊðćÛ÷ðƝ oƢ ƢƝ ġƝ
ĀöćčÊăÛöăïÊðčÊƝĀöăƝ0Êï´ăÁöƝoƢ ƢƣƝÁöðƝĐð´ƝÛðĚÊăćÛ÷ðƝÆÊƝǕń43.857.232, cubriendo 
90 km lineales en barrido manual y 72 km en barrido mecanizado, con un retiro 
total de 995,5 toneladas de residuos. 

¶ uă´č´ïÛÊðčöƝġƝÆÛćĀöćÛÁÛ÷ðƝÔÛð´êƝÆÊƝăÊćÛÆĐöćƤ Contrato con KDM S.A., con un 
costo de $1.113.480.014, gestionando 76.700,6 toneladas de residuos. 

¶ 0ÛćĀöćÛÁÛ÷ðƝÆÊƝÊćÁöïÀăöćƝÊðƝkÊêêÊðöƝo´ðÛč´ăÛöƝRÊĀ´ðčöƤ Iniciado en junio de 
ľļľŀƣƝÁöðƝĐðƝÁöćčöƝÆÊƝǕłƢĿŃŅƢĿńŅƣƝêöÕă´ðÆöƝê´ƝÆÛćĀöćÛÁÛ÷ðƝÆÊƝńłļƣłƝčöðÊê´Æ´ćƢ 

¶ Servicio de desmanche y otros: +öðčă´č´ÆöƝÁöðƝ£ÛÁÙĐĂĐËðƝoÊăĚÛÁÛöćƝoĀ ƣƝÁöðƝ
un costo de $75.742.520, realizando en promedio 2.500 intervenciones mensuales 
para el retiro de grafitis y publicidad no autorizada. 

¶ hĐðčöćƝ0ăöĀƝ^ÔÔƝÆÊƝăÊćÛÆĐöćƝöăÕµðÛÁöćƤ Operado por Chicureo Sustentable SpA, 
con un costo de $26.086.919, ampliando la cobertura a tres puntos de acopio en 
la comuna. 

¶ hăöÕă´ï´Ɲ ê÷Ɲ+´ÁÙĐăÊöćƤ EïĀêÊïÊðč´ÆöƝÊðƝï´ġöƝÆÊƝľļľľƣƝÊðƝľļľŀƝÀÊðÊÔÛÁÛ÷Ɲ´Ɲ
4.532 vecinos, permitiendo el retiro gratuito de enseres en desuso. 
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¶ Servicio de retiro de escombros: Servicio pagado con un valor de 0,3 UTM por 
ïƉƣƝĂĐÊƝÊðƝľļľŀƝÕÊćčÛöð÷ƝĽƢŃŅľƝćöêÛÁÛčĐÆÊćƣƝăÊčÛă´ðÆöƝŀƢļŀŅƣĿƝïƉƝÆÊƝÊćÁöïÀăöćƝġƝ
ramas, generando un ingreso municipal de $79.961.318. 

El monto total ejecutado en gÊćčÛ÷ðƝÆÊƝ´ćÊöƝġƝăÊćÛÆĐöćƝÊðƝľļľŀƝÔĐÊƝÆÊƝǕłƢŃŀŅƢľŁŁƢļŁńƢ 
 

  
3. Medioambiente y reciclaje 

 
0Đă´ðčÊƝ ľļľŀƣƝ ê´Ɲ WĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝ ´Ě´ðĦ÷Ɲ ÊðƝ ê´Ɲ ÛïĀêÊïÊðč´ÁÛ÷ðƝ ÆÊƝ ê´ƝLey de 
Responsabilidad Extendida del Productor (REP) ġƝÔöăč´êÊÁÛ÷Ɲê´ćƝÛðÛÁÛ´čÛĚ´ćƝÆÊƝăÊÁÛÁê´åÊƣƝ
incluyendo: 
 
>ÛćÁ´êÛĦ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝăĐÛÆöćƝïöêÊćčöćƤƝEn convenio con la Superintendencia del Medio 
Ambiente (SMA), se realizaron 45 fiscalizaciones de fuentes fijas generadoras de ruido. 
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Eðćč´ê´ÁÛ÷ðƝÆÊƝĿŃƝhĐðčöćƝ£ÊăÆÊćƝÊðƝê´ƝÁöïĐð´ƣƝdistribuidos en: 
¶ 18 puntos para envases y embalajes. 
¶ 11 puntos de reciclaje de aceite residual. 
¶ 2 puntos de acopio de libros en desuso. 
¶ ĿƝĀĐðčöćƝĀ´ă´ƝăÊÁÛÁê´åÊƝÆÊƝÁµĀćĐê´ćƝÆÊƝÁ´ÔËƢ 
¶ ĿƝĀĐðčöćƝÆÊƝăÊÁöêÊÁÁÛ÷ðƝÆÊƝkÊćÛÆĐöćƝÆÊƝ Ā´ă´čöćƝ4êËÁčăÛÁöćƝġƝ4êÊÁčă÷ðÛÁöćƝ

(RAEE). 
¶ ?ÊćčÛ÷ðƝÆÊƝăÊćÛÆĐöćƝÁöðƝê´ƝÊïĀăÊć´Ɲk4oEWhR4ƝĀ´ă´ƝÊêƝÁĐïĀêÛïÛÊðčöƝÆÊƝê´ƝRÊġƝ

REP. 
 

4. Departamento de Ornato 

 

El Departamento de Ornato êÛÆÊă÷ƝÊðƝľļľŀƝê´Ɲï´ðčÊðÁÛ÷ðƝÆÊê ´ăÀöê´ÆöƝĐăÀ´ðöƝġƝµăÊ´ćƝ
verdes, atendiendo un promedio de 1.400 solicitudes vecinales mensuales. Se realiz÷: 

¶ hê´ðč´ÁÛ÷ðƝÆÊƝŁŀŅƝµăÀöêÊćƣƝÆÊƝêöćƝÁĐ´êÊćƝľŀłƝÔĐÊăöðƝÔÛð´ðÁÛ´ÆöćƝĀöăƝ+^X >ƝġƝĿļĿƝ
con recursos municipales. 

¶ +´č´ćčăöƝ´ÁčĐ´êÛĦ´ÆöƝÆÊêƝ´ăÀöê´ÆöƝĐăÀ´ðöƣƝĂĐÊƝ´ĐïÊðč÷Ɲ´ƝŁłƢļĽńƝÊåÊïĀê´ăÊćƝÊðƝ
la comuna. 

¶ WÊåöă´ćƝÊðƝµăÊ´ćƝĚÊăÆÊćƣƝÁöðƝĐð´ƝÛðĚÊăćÛ÷ðƝÆÊƝǕĽńŀƢłĿŁƢľŃľƢ 
¶ W´ðčÊðÛïÛÊðčöƝÆÊƝµăÊas verdes, con contratos vigentes en: 

 
Sector Sur: +öðćöăÁÛöƝXđÁêÊöƝ èăöćƝ ăÊ´ćƝ£ÊăÆÊćƝ\Đôö´ƣƝÁöðƝĐðƝÁöćčöƝïÊðćĐ´êƝÆÊƝ
$242.164.690. 
Sector Norte: Hidrosym Ltda., con un costo mensual de $221.064.923. 
 

5. Bienestar Animal y Tenencia Responsable 

4êƝ0ÊĀ´ăč´ïÊðčöƝÆÊƝ*ÛÊðÊćč´ăƝ ðÛï´êƝčă´À´å´ƝÊðƝê´ƝĀăöčÊÁÁÛ÷ðƝġƝÁĐÛÆ´ÆöƝÆÊƝïascotas, en 
el marco de la RÊġƝXǐľĽƢļľļƝġƝê´Ɲ^ăÆÊð´ðĦ´ƝWĐðÛÁÛĀ´êƝXǐĿľƢƝEn 2024 se realizaron: 

¶ +ÊðčăöƝÆÊƝkÊćÁ´čÊƝ+´ðÛðöƤƝoÊƝ´ÁöÕÛÊăöðƝłĿƝĀÊăăöćƝÊðƝćÛčĐ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝ´À´ðÆöðöƝġƝ
se concretaron 56 adopciones. 
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¶ >ÛćÁ´êÛĦ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝčÊðÊðÁÛ´ƝăÊćĀöðć´ÀêÊƤƝoÊƝ´čÊðÆÛÊăöðƝĽłŁ denuncias en la comuna. 
¶ Nöăð´Æ´ćƝÆÊƝÊÆĐÁ´ÁÛ÷ðƝġƝ´ÆöĀÁÛ÷ðƤƝoÊƝăÊ´êÛĦ´ăöðƝĽŃƝöĀÊă´čÛĚöćƝÆÊƝÔÛćÁ´êÛĦ´ÁÛ÷ðƝġƝ
ÊÆĐÁ´ÁÛ÷ðƣƝłľƝöĀÊă´čÛĚöćƝĚÊčÊăÛð´ăÛöćƝÊðƝčÊăăÊðöƝġƝĽĽƝåöăð´Æ´ćƝÆÊƝ´ÆöĀÁÛ÷ðƢ 

¶ hăöÕă´ï´Ɲ ÆÊƝ ÊćčÊăÛêÛĦ´ÁÛ÷ðƤƝ ?ă´ÁÛ´ćƝ ´êƝ ÔÛð´ðÁÛ´ïÛÊðčöƝ ÆÊƝ ê´Ɲ ox*04k4Ɲ ĀöăƝ
$6ŃƢļļļƢļļļƣƝćÊƝăÊ´êÛĦ´ăöðƝľƢľŀłƝÁÛăĐÕÝ´ćƣƝÆÊƝê´ćƝÁĐµêÊćƝŃŅłƝÔĐÊăöðƝÊðƝÁ´ðÛðöćƝġƝ
1.450 en felinos. 

¶ čÊðÁÛ÷ðƝĚÊčÊăÛð´ăÛ´ƝïĐðÛÁÛĀ´êƣƝÁöðƤ 
o 956 implantaciones de microchips. 
o ĿƢŃńŅƝĚ´ÁĐð´ćƝ´ðčÛăăµÀÛÁ´ćƢ 
o ĿƢŀļĿƝĚ´ÁĐð´ćƝ÷ÁčĐĀêÊćƢ 
o 1.175 vacunas triple felina. 
o 5.830 tratamientos antiparasitarios. 
o 315 tratamientos TNR para felinos ferales. 

¶ +êÝðÛÁ´Ɲ£ÊčÊăÛð´ăÛ´ƝW÷ĚÛêƤƝ ÆĂĐÛăÛÆ´ƝÁöðƝÔÛð´ðÁÛ´ïÛÊðčöƝÆÊêƝ?öÀÛÊăðöƝkÊÕÛöð´êƝ
WÊčăöĀöêÛč´ðöƝÆÊƝo´ðčÛ´ÕöƝƷ?^k4ƸƣƝÊĂĐÛĀ´Æ´ƝÁöðƝÆöćƝĀ´ÀÊêêöðÊćƝĂĐÛăđăÕÛÁöćƝ
Ā´ă´ƝÁÛăĐÕÝ´ćƝÆÊƝÊćčÊăÛêÛĦ´ÁÛ÷n.  

 
6. Control de Zoonosis e Higiene Animal 

 
Se realizaron 2.822 intervenciones sanitarias en viviendas, incluyendo: 
¶ 0Êćă´čÛĦ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝĽĿļƝ´êÁ´ðč´ăÛêê´ćƢ 
¶ o´ðÛčÛĦ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝĿļƢŅĿŀƝïƈƝÆÊƝÊćĀ´ÁÛöćƝĀđÀêÛÁöćƢ 
¶ kÊčÛăöƝÆÊƝĀ´ð´êÊćƝÆÊƝ´ÀÊå´ćƝġƝïĐăÁÛËê´ÕöćƝÊðƝdistintos puntos de la comuna. 
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uăµðćÛčöƝġƝuă´ðćĀöăčÊƝhđÀêÛÁö 

R´Ɲ 0ÛăÊÁÁÛ÷ðƝ ÆÊƝ uăµðćÛčöƝ ġƝ uă´ðćĀöăčÊƝ hđÀêÛÁöƝ ÊćƝ ê´Ɲ ÊðÁ´ăÕ´Æ´Ɲ ÆÊƝ ĚÊê´ăƝ ĀöăƝ ÊêƝ ÁöăăÊÁčöƝ
funcionamiento de la infraestructura vial de la comuna, asegurando la movilidad segura y 
eficiente par´ƝĀÊ´čöðÊćƣƝÁÛÁêÛćč´ćƝġƝÁöðÆĐÁčöăÊćƢƝ0Đă´ðčÊƝÊêƝ´ôöƝľļľŀƣƝÊêƝ0ÊĀ´ăč´ïÊðčöƝÆÊƝ
EðÕÊðÛÊăÝ´ƣƝ ÆÊĀÊðÆÛÊðčÊƝ ÆÊƝ Êćč´Ɲ ÆÛăÊÁÁÛ÷ðƣƝ ÆÊć´ăăöêê÷Ɲ ïđêčÛĀêÊćƝ ÛðÛÁÛ´čÛĚ´ćƝ Ā´ă´Ɲ ïÊåöă´ăƝ ê´Ɲ
seguridad vial, optimizar el uso de la infraestructura y regular el uso del Bien Nacional de Uso 
hđÀêÛÁöƢ 

0ÊĀ´ăč´ïÊðčöƝÆÊƝEðÕÊðÛÊăÝ´ 

4êƝ0ÊĀ´ăč´ïÊðčöƝÆÊƝEðÕÊðÛÊăÝ´ƝćÊƝÊðÔöÁ÷ƝÊðƝê´ćƝćÛÕĐÛÊðčÊćƝµăÊ´ćƝÆĐă´ðčÊƝÊêƝ´ôöƝľļľŀƤ 

¶ 4ê´Àöă´ÁÛ÷ðƝÆÊƝÊćčĐÆÛöćƝġƝïÊÆÛÆ´ćƝĀ´ă´ƝöĀčÛïÛĦ´ăƝÊêƝĐćöƝÆÊƝê´ćƝĚÝ´ćƝÆÊƝÁÛăÁĐê´ÁÛ÷ðƝ
vehicular y peatonal. 

¶ Desarrollo de ĀăöÕă´ï´ćƝ ÆÊƝ ćÊô´êÛĦ´ÁÛ÷ðƝ ĚÛ´êƣƝ ÛðÁêĐġÊðÆöƝ ÆÊï´ăÁ´ÁÛöðÊćƝ ġƝ
ï´ðčÊðÛïÛÊðčöƝÆÊƝćÊô´êÊćƢ 

¶ 4ê´Àöă´ÁÛ÷ðƝ ÆÊƝ ÛðÔöăïÊćƝ čËÁðÛÁöćƝ ăÊĂĐÊăÛÆöćƝ ĀöăƝ öčă´ćƝ ÆÛăÊÁÁÛöðÊćƝ ïĐðÛÁÛĀ´êÊćƣƝ
uăÛÀĐð´êÊćƝÆÊƝNĐćčÛÁÛ´ƝġƝNĐĦÕ´ÆöćƝÆÊƝhöêÛÁÝ´ƝRöÁ´êƢ 

¶ oĐĀÊăĚÛćÛ÷ðƝÆÊƝĀăöġÊÁčöćƝĚÛ´êÊćƝÊðƝÁöðåĐðčöƝÁöðƝöăÕ´ðÛćïöćƝčËÁðÛÁöćƢ 

En el marco de estas funciones, durante 2024 se destacaron las siguientes acciones: 

1. 0Êï´ăÁ´ÁÛ÷ðƝ£Û´ê 
 
+öðƝÊêƝöÀåÊčÛĚöƝÆÊƝïÊåöă´ăƝê´ƝćÊÕĐăÛÆ´ÆƝĚÛ´êƣƝćÊƝÊåÊÁĐč÷ƝÊêƝÁöðčă´čöƝÆÊƝÆÊï´ăÁ´ÁÛ÷ðƝĚÛ´êƣƝ
permitiendo intervenir 90.090 ïƈƝÆÊƝćĐĀÊăÔÛÁÛÊƝ´ƝêöƝê´ăÕöƝÆÊƝê´ƝÁöïĐð´ƝÁöðƝĐð´ƝÛðĚÊăćÛ÷ðƝ
superior a los $200 millones. 

Mes Monto (IVA incluido) ïƈƝ0Êï´ăÁ´Æöć 
Enero $14.719.304 6.266 
Febrero $14.974.254 6.365 
Marzo $19.959.894 8.271 
Abril $19.748.502 8.183 
Mayo $19.887.687 8.241 
Junio $19.809.822 8.209 
Julio $15.842.528 6.565 
Agosto $19.920.774 8.255 
Septiembre $19.505.255 7.915 
Octubre $3.029.457 8.094 
Noviembre $19.947.039 8.187 
Diciembre $13.661.927 5.539 
Total $201.006.443 90.090 
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2. W´ðčÊðÁÛ÷ðƝÆÊƝoĐïÛðÛćčăö ÆÊƝoÊô´êÊćƝÆÊƝuăµðćÛčö 
 
4êƝÁöðčă´čöƝÆÊƝï´ðčÊðÁÛ÷ðƝġƝćĐïÛðÛćčăöƝÆÊƝćÊô´êÊćƝÆÊƝčăµðćÛčöƝĀÊăïÛčÛ÷Ɲê´ƝÁöðćÊăĚ´ÁÛ÷ðƝ
ÆÊƝ´ĀăöĠÛï´Æ´ïÊðčÊƝńƢļļļƝćÊô´êËčÛÁ´ćƝÊðƝê´ƝÁöïĐð´ƣƝÁöðƝĐð´ƝÛðĚÊăćÛ÷ðƝÆÊƝïµćƝÆÊƝǕľļļƝ
millones. 

Mes M´ðčÊðÁÛ÷ð ($) Suministro ($) 
Enero $8.330.000 $9.755.587 
Febrero $8.330.000 $7.797.734 
Marzo $8.704.850 $9.403.582 
Abril $8.704.850 $10.000.000 
Mayo $8.704.850 $9.852.449 
Junio $8.704.850 $9.899.957 
Julio $8.704.850 $8.318.883 
Agosto $8.704.850 $9.898.172 
Septiembre $8.704.850 $9.745.378 
Octubre $8.704.850 $9.853.525 
Noviembre $8.704.850 $4.305.919 
Diciembre $8.704.850 $0 
Total $103.708.500 $98.831.186 

3. Proyecto de Seguridad Vial 

0Đă´ðčÊƝľļľŀƣƝÊêƝ0ÊĀ´ăč´ïÊðčöƝÆÊƝEðÕÊðÛÊăÝ´Ɲčă´À´å÷ƝÊðƝĽŀƝĀăöġÊÁčöćƝÆÊƝăÊÆÛćÊôöƝĚÛ´êƣƝ
ÁöðƝÊêƝöÀåÊčÛĚöƝÆÊƝïÊåöă´ăƝê´ƝćÊÕĐăÛÆ´ÆƝÊðƝĀĐðčöćƝÁăÝčÛÁöćƝġƝöĀčÛïÛĦ´ăƝê´ƝÁÛăÁĐê´ÁÛ÷ðƝÊðƝê´Ɲ
ÁöïĐð´ƢƝ4ćč´ćƝÛðčÊăĚÊðÁÛöðÊćƝÛðÁêĐġÊăöðƝïöÆÛÔÛÁ´ÁÛöðÊćƝÕÊöïËčăÛÁ´ćƣƝÛðćč´ê´ÁÛ÷ðƝÆÊƝ
ćÊô´êËčÛÁ´ƣƝÛïĀêÊïÊðč´ÁÛ÷ðƝÆÊƝïÊÆÛÆ´ćƝÆÊƝčăµðćÛčöƝÁ´êmado, mejoramiento de pasos 
peatonales y reordenamiento del flujo vehicular. 

ƝÁöðčÛðĐ´ÁÛ÷ðƣƝćÊƝÆÊč´êê´ðƝêöćƝĀăöġÊÁčöćƝÊåÊÁĐč´ÆöćƤ 

a. Zona 30 Vespucio 
oÊƝÛïĀêÊïÊðč÷ƝĐðƝĀăöġÊÁčöƝÆÊƝčăµðćÛčöƝÁ´êï´ÆöƝÊðƝÊêƝµăÊ´ƝÁöïĀăÊðÆÛÆ´ƝÊðčăÊƝ
Amapolas, Celerino Pereira, Av. TöÀ´ê´À´ƝġƝ ĚƢƝ ïËăÛÁöƝ£ÊćĀĐÁÛöƢ 
Objetivos: 
¶ kÊÆĐÁÛăƝê´ƝĚÊêöÁÛÆ´ÆƝÆÊƝÁÛăÁĐê´ÁÛ÷ðƝÆÊƝêöćƝĚÊÙÝÁĐêöćƢ 
¶ Mejorar la seguridad peatonal en la zona. 
¶ Disminuir la siniestralidad vial en el sector. 

Estado del Proyecto: 
¶ ĀăöÀ´ÆöƝĀöăƝê´Ɲo4k4WEuuƝƷoÊÁăÊč´ăÝ´ƝRegional Ministerial de Transportes y 

Telecomunicaciones). 
¶ oÊăµƝ ÊåÊÁĐč´ÆöƝ ĀöăƝ £^Ɲ EEƝ ƷoöÁÛÊÆ´ÆƝ +öðÁÊćÛöð´ăÛ´Ɲ ïËăÛÁöƝ £ÊćĀĐÁÛöƝ

Oriente) como parte del Compromiso Ambiental Voluntario.  
 

b. hÊÆăöƝuöăăÊćƝÁöðƝoÛï÷ðƝ*öêÝĚ´ă 
4ðƝÊćč´ƝÛðčÊăćÊÁÁÛ÷ðƣƝê´Ɲă´ï´ƝðöăčÊƝġƝsur de Pedro Torres presentan diferencias de 
´ðÁÙöƣƝêöƝĂĐÊƝÕÊðÊă´À´ƝÁöðÔêÛÁčöćƝĚÛ´êÊćƢƝ ÆÊïµćƣƝê´ƝÁÛÁêöĚÝ´ƝÆÊƝoÛï÷ðƝ*öêÝĚ´ăƝÊðƝÊêƝ
Áöćč´ÆöƝćĐăƝÁöïĀêÛÁ´À´Ɲê´ƝÛðčÊă´ÁÁÛ÷ðƝÊðčăÊƝÁÛÁêÛćč´ćƝġƝĚÊÙÝÁĐêöćƢ 
Intervenciones realizadas: 
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¶ W´čÊăÛ´êÛĦ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝĐð´ƝÛćê´ƝÁöðƝÆÊï´ăÁ´ÁÛ÷ðƝĀ´ă´ƝăÊÕĐê´ăÛĦ´ăƝêöćƝ´ðÁÙöćƝÆÊƝ
la calzada. 

¶ +ăÊ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝĐðƝăÊÔĐÕÛöƝĀÊ´čöð´êƝġƝÁÛÁêÛćč´ƝÊðƝê´ƝÛðčÊăćÊÁÁÛ÷ðƢ 
¶ Eðćč´ê´ÁÛ÷ðƝÆÊƝćÊô´êÛĦ´ÁÛ÷ðƝĚÊăčÛÁ´êƣƝč´ÁÙ´ćƝġƝč´ÁÙöðÊćƝĀ´ă´ƝïÊåöă´ăƝê´Ɲ

visibilidad y seguridad. 
¶ Poda de un arbusto en la esquina norponieðčÊƣƝÁööăÆÛð´ÆöƝÁöðƝê´Ɲ0ÛăÊÁÁÛ÷ðƝ

de Medio Ambiente, para mejorar la visibilidad de los conductores. 

 

c. +´ĀÛčµðƝ>ĐÊðčÊćƝÁöðƝ0ĐÀêËƝ êïÊġÆ´ 

4ćč´ƝÛðčÊăćÊÁÁÛ÷ðƝðöƝÁöðč´À´ƝÁöðƝĐðƝĀ´ćöƝĀÊ´čöð´êƝÊðƝ0ĐÀêËƝ êïÊġÆ´ƣƝÆÛÔÛÁĐêč´ðÆöƝ
la movilidad segura de peatones. 
Intervenciones realizadas: 
¶ +öðćčăĐÁÁÛ÷ðƝÆÊƝĐðƝðĐÊĚöƝĀ´ćöƝĀÊ´čöð´êƢ 
¶ ^ăÆÊð´ïÛÊðčöƝÆÊêƝčăµðćÛčöƝĚÊÙÛÁĐê´ăƝïÊÆÛ´ðčÊƝê´ƝÛïĀêÊïÊðč´ÁÛ÷ðƝÆÊƝĐð´ƝÛćê´Ɲ
ÁöðƝÆÊï´ăÁ´ÁÛ÷ðƢ 

¶ Eðćč´ê´ÁÛ÷ðƝÆÊƝăÊÆĐÁčöăÊćƝÆÊƝĚÊêöÁÛÆ´ÆƝ´ðčÊćƝÆÊêƝÁăĐÁÊƝĀÊ´čöð´êƢ 
¶ oÊô´êÛĦ´ÁÛ÷ðƝvertical y horizontal para reforzar la visibilidad del cruce. 
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d. Rodrigo de Araya con Premio Nobel 
4êƝăÊÆÛćÊôöƝÆÊƝÊćč´ƝÛðčÊăćÊÁÁÛ÷ðƝčĐĚöƝÁöïöƝöÀåÊčÛĚöƝăÊÕĐê´ăƝêöćƝïöĚÛïÛÊðčöćƝÆÊƝ
čăµðćÛčöƣƝăÊćčăÛðÕÛÊðÆöƝÊêƝĚÛă´åÊƝÆÊƝĀöðÛÊðčÊƝ´ƝðöăčÊƢ 
Intervenciones realizadas: 
¶ 4êÛïÛð´ÁÛ÷ðƝÆÊêƝĚÛă´åÊƝĀöðÛÊðčÊ-norte para evitar conflictos viales. 
¶ Eðćč´ê´ÁÛ÷ðƝÆÊƝăÊÆĐÁčöăÊćƝÆÊƝĚÊêöÁÛÆ´ÆƝÊðƝê´Ɲă´ï´ƝöăÛÊðčÊƝÆÊƝköÆăÛÕöƝÆÊƝ

Araya. 
¶ WÊåöă´ïÛÊðčöƝÆÊƝê´ƝćÊô´êËčÛÁ´ƝġƝÆÊï´ăÁ´ÁÛ÷ðƝĚÛ´êƢ 
¶ +öêöÁ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝč´ÁÙöðÊćƝĀ´ă´ƝÆÊêÛïÛč´ăƝêöćƝÔêĐåöćƝĚÊÙÛÁĐlares. 
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EêĐćčăÊƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ 

 
 

45 

 

e. Dr. Johow con Profesor NĐ´ðƝ?÷ïÊĦƝWÛêê´ć 
El sector no contaba con suficientes pasos peatonales para garantizar cruces seguros. 
Intervenciones realizadas: 
¶ +öðćčăĐÁÁÛ÷ðƝÆÊƝĐðƝðĐÊĚöƝĀ´ćöƝĀÊ´čöð´êƝÊðƝê´Ɲă´ï´ƝðöăčÊƝÆÊƝ0ăƢƝNöÙöěƢ 
¶ 0Êï´ăÁ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝêÝðÊ´ćƝĦÛÕĦ´ÕƝĀ´ă´Ɲ´êÊăč´ăƝ´ƝêöćƝÁöðÆĐÁčöăÊćƢ 
¶ Eðćč´ê´ÁÛ÷ðƝÆÊƝćÊô´êÛĦ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝ´ÆĚÊăčÊðÁÛ´ƝġƝăÊÆĐÁčöăÊćƝÆÊƝĚÊêöÁÛÆ´ÆƢ 

 
f. ÕĐćčÝðƝ£ÛÕöăÊð´ 
4ðƝ ÊćčÊƝ ĀĐðčöƣƝ ćÊƝ ăÊÕÛćčă´À´ðƝ ´êč´ćƝ ĚÊêöÁÛÆ´ÆÊćƝ ÆÊƝ ÁÛăÁĐê´ÁÛ÷ðƝ ġƝ Ô´êč´Ɲ ÆÊƝ
infraestructura para la seguridad vial. 
Intervenciones realizadas: 
¶ Eðćč´ê´ÁÛ÷ðƝÆÊƝĐðƝăÊÆĐÁčöăƝÆÊƝĚÊêöÁÛÆ´ÆƝčÛĀöƝêöïÛêêöƢ 
¶ Re-ÆÊï´ăÁ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝê´ƝÁ´êêÊƝġƝĀ´ćöćƝĀÊ´čöð´êÊćƝÊðƝÛðčÊăćÊÁÁÛ÷ðƝÁöðƝ ĚƢƝ
Eă´ăăµĦ´Ě´êƢ 

 
g. ÕĐćčÝðƝ ðÆă´ÆÊƤƝ 
oÊƝêêÊĚ÷Ɲ´ƝÁ´ÀöƝê´ƝÛðćč´ê´ÁÛ÷ðƝÆÊƝăÊÆĐÁčöăÊćƝÆÊƝĚÊêöÁÛÆ´ÆƝčÛĀöƝuÛčµðƣƝåĐðčöƝÁöðƝê´ćƝ
ćÊô´êÊćƝÁöăăÊćĀöðÆÛÊðčÊćƝĀ´ă´ƝÛðÆÛÁ´ăƝćĐƝĐÀÛÁ´ÁÛ÷ðƢƝ ÆÊïµćƣƝćÊƝÁöêöÁ´ăöðƝćÊô´êÊćƝÆÊƝ
ǇXÛôöćƝåĐÕ´ðÆöǇƝġƝǇXöƝĚÛă´ăƝ´Ɲê´ƝÛĦĂĐÛÊăÆ´ƣƝÁ´êêÊƝćÛðƝć´êÛÆ´ǇƣƝÁöðƝÊêƝöÀåÊčÛĚöƝÆÊƝïÛčÛÕ´r 
ġƝăÊÆĐÁÛăƝêöćƝÁöðÔêÛÁčöćƝÆÊăÛĚ´ÆöćƝÆÊƝĚÊÙÝÁĐêöćƝĂĐÊƝÛðÕăÊć´À´ðƝ´Ɲ´êč´ƝĚÊêöÁÛÆ´ÆƝġƝĀöăƝ
error a una calle sin salida. Estas medidas buscan incentivar y priorizar la seguridad 
de los residentes y peatones del sector, al tiempo que se mejora el control del 
tăµðćÛčöƢƝ 
 

h. hê´ðƝhÛêöčöƝ+´êêÊćƝ4ćÁöê´ăÊćƝƷ+öêÊÕÛöƝo´ðƝ ÕĐćčÝðƸ 
oÊƝăÊ´êÛĦ÷ƝĐðƝĀÛêöčöƝÆÊƝčăµðćÛčöƝÁ´êï´ÆöƝÊðƝÊêƝÊðčöăðöƝÆÊêƝ+öêÊÕÛöƝo´ðƝ ÕĐćčÝðƣƝÁöðƝ
Ā´ăčÛÁÛĀ´ÁÛ÷ðƝÆÊƤ 
¶ Apoderados y directivos del colegio. 
¶ +^X o4uƝƷ+öïÛćÛ÷ðƝX´ÁÛöð´êƝÆÊƝoÊÕĐăÛÆ´ÆƝÆÊƝuăµðćÛčöƸƢ 
¶ Carabineros, SEREMITT y GORE. 

Intervenciones realizadas: 
¶ Cambio de sentido de la calle Contramaestre Micalvi de bidireccional a 

unidireccional (norte-sur). 
¶ EïĀêÊïÊðč´ÁÛ÷ðƝ ÆÊƝ Đð´Ɲ Ħöð´Ɲ ÆÊƝ čăµðćÛčöƝ Á´êï´ÆöƝ ÊðƝ £´êĀ´ă´ÝćöƝ ġƝ

Contramaestre Micalvi. 
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¶ Eðćč´ê´ÁÛ÷ðƝÆÊƝćÊô´êËčÛÁ´ƝǇ*ÊćöƝġƝ+Ù´öǇƝĀ´ă´ƝïÊåöă´ăƝê´ƝÁÛăÁĐê´ÁÛ÷ðƝÊðƝÙöă´ăÛöćƝ
de ingreso y salida escolar. 

¶ åĐćčÊƝÆÊƝčÛÊïĀöćƝćÊï´Ô÷ăÛÁöćƝÊðƝê´ƝĦöð´Ƣ 
Resultados: 
¶ 80,2% de los encuestados valoraron positivamente la iniciativa. 
¶ ŁłƣłǺƝÆÊƝÊêêöćƝćöêÛÁÛč´ăöðƝćĐƝÛïĀêÊïÊðč´ÁÛ÷ð definitiva. 
ÁčĐ´êïÊðčÊƣƝ ćÊƝ ÊĚ´êđ´Ɲ ćĐƝ ÁöðčÛðĐÛÆ´ÆƝ ġƝ ê´Ɲ ÀđćĂĐÊÆ´Ɲ ÆÊƝ ÔÛð´ðÁÛ´ïÛÊðčöƝ Ā´ă´Ɲ

complementar las medidas con infraestructura adicional. 
 

i. kÊĀđÀêÛÁ´ƝÆÊƝEćă´ÊêƝÁöðƝo´êĚ´Æöă 
^ÀåÊčÛĚöƤƝ 0ÛćïÛðĐÛăƝ ê´ćƝ ĚÊêöÁÛÆ´ÆÊćƝ ÆÊƝ ÁÛăÁĐê´ÁÛ÷ðƝ ġƝ ÊĚÛč´ăƝestacionamientos que 
bloqueaban la visibilidad de los conductores. 
Intervenciones realizadas: 
¶ ðÕöćč´ïÛÊðčöƝÆÊƝê´ƝÁ´êĦ´Æ´ƝÆÊƝo´êĚ´ÆöăƝïÊÆÛ´ðčÊƝÆÊï´ăÁ´ÁÛ÷ðƝÊƝÛðćč´ê´ÁÛ÷ðƝÆÊƝ

hitos abatibles. 
¶ +öêöÁ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝÀ´ăăÊă´ćƝÁ´ïÛðÊă´ćƝÊðƝÆöćƝÛðčÊăćÊÁÁÛöðÊćƝĀ´ă´ƝĀăöčÊÕÊr a los 

peatones. 
 

j. N´ăÆÝðƝEðÔ´ðčÛêƝWöðčÊðÊÕăö 
oÊƝÆÊčÊÁč÷Ɲê´ƝðÊÁÊćÛÆ´ÆƝÆÊƝïÊåöă´ăƝê´ƝćÊÕĐăÛÆ´ÆƝĚÛ´êƝÊðƝÊêƝÊðčöăðöƝÊćÁöê´ăƢ 
Intervenciones realizadas: 
¶ Eðćč´ê´ÁÛ÷ðƝÆÊƝĐðƝăÊÆĐÁčöăƝÆÊƝĚÊêöÁÛÆ´ÆƢ 
¶ +öêöÁ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝćÊô´êÊćƝÆÊƝĀăöĠÛïÛÆ´ÆƝġƝĐÀÛÁ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝăÊć´êčöƢ 
¶ ImplemÊðč´ÁÛ÷ðƝÆÊƝćÊô´êËčÛÁ´ƝÆÊƝĦöð´ƝÊćÁöê´ăƢ 

 
k. Unidad Vecinal 13 (UV13) - Marcha Exploratoria 
oÊƝčă´À´å÷ƝÊðƝÁöðåĐðčöƝÁöðƝê´ƝÁöïĐðÛÆ´ÆƝĀ´ă´ƝÆÊÔÛðÛăƝïÊÆÛÆ´ćƝÆÊƝćÊÕĐăÛÆ´ÆƝĚÛ´êƝÊðƝÊêƝ
sector. 
Intervenciones realizadas: 
¶ Eðćč´ê´ÁÛ÷ðƝÆÊƝăÊÆĐÁčöăÊćƝÆÊƝvelocidad. 
¶ W´čÊăÛ´êÛĦ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝ´ÁÙĐă´ÆöƝÊðƝčËăïÛðöƝÆÊƝÁÛÁêöĚÝ´ƝÆÊƝkÊĀđÀêÛÁ´ƝÆÊƝEćă´ÊêƢ 
¶ EïĀêÊïÊðč´ÁÛ÷ðƝÆÊƝćÊô´êËčÛÁ´ƝÆÊƝăÊĚÊăćÛÀÛêÛÆ´ÆƝÊðƝ ĚƢƝo´êĚ´ÆöăƢ 

 
l. oÊÁčöăƝ4ïÛêÛ´ƝuËêêÊĦ 
oÊƝÆÊčÊÁč´ăöðƝĀăöÀêÊï´ćƝÆÊƝćÊÕĐăÛÆ´ÆƝĚÛ´êƝÊðƝê´ćƝÁÊăÁ´ðÝ´ćƝÆÊƝ4ïÛêÛ´ƝuËêêÊĦƝÁöðƝ
^ăčđzar. 
Intervenciones realizadas: 
¶ +öðćčăĐÁÁÛ÷ðƝÆÊƝðĐÊĚöćƝĀ´ćöćƝĀÊ´čöð´êÊćƢ 
¶ Eðćč´ê´ÁÛ÷ðƝÆÊƝăÊÆĐÁčöăÊćƝÆÊƝĚÊêöÁÛÆ´ÆƢ 
¶ EïĀêÊïÊðč´ÁÛ÷ðƝÆÊƝćÊô´êÛĦ´ÁÛ÷ðƝġƝÆÊï´ăÁ´ÁÛ÷ðƢ 

 
m. Castillo Velasco / Micalvi:  
oÊƝÛðćč´ê´ăöðƝăÊÆĐÁčöăÊćƝÆÊƝĚÊêöÁÛÆ´ÆƝÁöðƝćĐćƝăÊćĀÊÁčÛĚ´ćƝćÊô´êËčÛÁ´ćƝġƝÆÊï´ăÁ´ÁÛ÷ðƝ
para mejorar las condiciones de seguridad vial del sector 
 

n. Sucre con Condell 
4ćč´ƝÛðčÊăćÊÁÁÛ÷ðƝăÊĂĐÊăÝ´ƝïÊåöă´ćƝÊðƝê´ƝĚÛćÛÀÛêÛÆ´ÆƝġƝćÊÕĐăÛÆ´ÆƝĀÊ´čöð´êƢ 
Intervenciones realizadas: 
¶ kÊĐÀÛÁ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝćÊô´êÊćƝÆÊƝǇh´ăÊǇƢ 
¶ 0Êï´ăÁ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝCondell hacia el norte para mejorar la visibilidad. 
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¶ Eðćč´ê´ÁÛ÷ðƝ ÆÊƝ Ě´êê´ćƝ ĀÊ´čöð´êÊćƝ ÊðƝ oĐÁăÊƝ Ā´ă´Ɲ ÊĚÛč´ăƝ Êćč´ÁÛöð´ïÛÊðčöćƝ
indebidos. 

¶ Reductores de velocidad en Condell. 
 

4. oÛćčÊï´ƝÆÊƝ+öðčăöêƝÆÊƝuăµðćÛčö 
 
oÊƝ ăÊ´êÛĦ÷Ɲ ê´Ɲ ï´ðčÊðÁÛ÷ðƝ ÆÊƝ154 cruces semaforizados y 186 hitos luminosos 
intermitentesƣƝÁöðƝĐð´ƝÛðĚÊăćÛ÷ðƝ´ðĐ´êƝÆÊƝ$183.151.747. 

Mes Monto ($) 
Enero $14.539.336 
Febrero $14.661.700 
Marzo $14.887.420 
Abril $15.121.785 
Mayo $15.274.744 
Junio $15.386.044 
Julio $15.400.652 
Agosto $15.069.696 
Septiembre $15.695.248 
Octubre $16.244.277 
Noviembre $15.834.944 
Diciembre $15.035.901 
Total $183.151.747 

u´ïÀÛËðƝćÊƝÛðćč´ê´ăöðƝŀƝðĐÊĚöćƝćÊïµÔöăöć en: 

¶ Eă´ăăµĦ´Ě´êƝÁöðƝW´ăÁÙ´ðčƝhÊăÊÛă´Ƣ 
¶ o´ðƝ4ĐÕÊðÛöƝÁöðƝ+ăÊćÁÊðčÊƝ4ăăµĦĐăÛĦƢ 
¶ Hamburgo con Emilia uËêêÊĦƢ 
¶ ¯´ô´ăčĐƝÁöðƝ£ÛÁĐô´ƝW´ÁèÊðð´Ƣ 

R´ƝÛðĚÊăćÛ÷ðƝčöč´êƝÔĐÊƝÆÊƝ$400.000.000. 

5. ÆïÛðÛćčă´ÁÛ÷ðƝÆÊêƝ*Xxh 
 
oÊƝăÊÕĐê´ăÛĦ÷ƝÊêƝĐćöƝÆÊêƝ*ÛÊðƝX´ÁÛöð´êƝÆÊƝxćöƝhđÀêÛÁö (BNUP), generando ingresos 
municipales de ïµćƝÆÊƝǕĽľļƝïÛêêöðÊć. 
 
Estacionamientos Reservados: 
¶ 67 estacionamientos vigentes. 
¶ Ingreso anual: $114.052.958. 

Permisos de Mudanza: 
¶ 192 autorizaciones emitidas. 
¶ Ingreso total: $7.125.878. 
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Mes Monto ($) Cantidad 
Enero $769.531 27 
Febrero $257.371 11 
Marzo $629.521 19 
Abril $582.285 15 
Mayo $847.632 21 
Junio $371.797 12 
Julio $448.342 11 
Agosto $606.243 17 
Septiembre $374.948 12 
Octubre $621.743 16 
Noviembre $936.797 21 
Diciembre $679.668 10 
Total $7.125.878 192 
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Red Municipal de Salud 
0Đă´ðčÊƝÊêƝ´ôöƝľļľŀƣƝê´ƝkÊÆƝÆÊƝo´êĐÆƝWĐðÛÁÛĀ´êƝÆÊƝ\Đôö´ƝöĀÊă÷ƝÁöðƝĐð´ƝÛðÔă´ÊćčăĐÁčĐă´Ɲ
compuesta por dos CESFAM (Salvador Bustos y Rosita Renard), dos CECOSF, un Servicio de Alta 
kÊćöêĐčÛĚÛÆ´ÆƝƷo kƸƣƝĐðƝo hxƣƝĐðƝ+^o WƣƝĐðƝÁÊðčăöƝöÔč´êïöê÷ÕÛÁöƣƝĐðƝê´Àöă´čöăÛöƝÁêÝðÛÁöƣƝÁĐ´čăöƝ
ćÊÆÊćƝÆÊƝê´ƝÔ´ăï´ÁÛ´ƝÁöïĐð´êƣƝĐðƝÁÊðčăöƝÆÊƝÊćĀÊÁÛ´êÛÆ´ÆÊćƝöÆöðčöê÷ÕÛÁ´ćƝġƝĐðƝĚ´ÁĐð´čöăÛöƢƝ
0Đă´ðčÊƝ ÊêƝ đêčÛïöƝ čÛÊïĀöƣƝ ćÊƝ ÊĠĀÊăÛïÊðč÷Ɲ ĐðƝ ÁăÊÁÛïÛÊðčöƝ ćöćčÊðÛÆöƝ č´ðčöƝ ÊðƝ ÁöÀÊăčĐă´Ɲ
poblacional como en volumen de prestaciones, consolidando su rol como pilar fundamental en 
ÊêƝ´ÁÁÊćöƝ´Ɲê´Ɲ´čÊðÁÛ÷ðƝĀăÛï´ăÛ´ƝÆÊƝć´êĐÆƝĀ´ă´ƝêöćƝĚÊÁÛðöćƝġƝĚÊÁÛð´ćƝÆÊƝê´ƝÁöïĐð´Ƣ 
 
0Êćč´Á´ƝÊêƝ´ĐïÊðčöƝÆÊƝê´ƝĀöÀê´ÁÛ÷ðƝÛðćÁăÛč´ƝĚ´êÛÆ´Æ´ƝÊðƝ>^X o ƣƝĂĐÊƝ´êÁ´ðĦ÷ƝêöćƝŅŀƢĽłŅƝĐćĐ´ăÛöćƝ
a septiembre de 2024, lo que ăÊĀăÊćÊðč´ƝĐðƝÁăÊÁÛïÛÊðčöƝÆÊêƝĽļƣłǺƝăÊćĀÊÁčöƝ´êƝ´ôöƝ´ðčÊăÛöăƝġƝĐðƝ
21% acumulado desde 2021. 
 

 
 
R´ƝkÊÆƝ+öïĐð´êƝÆÊƝo´êĐÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝÆÛćĀöðÊƝÆÊƝĐð´ƝÆöč´ÁÛ÷ðƝïĐêčÛÆÛćÁÛĀêÛð´ăÛ´ƝÆÊƝĀăöÔÊćÛöð´êÊćƝ
que sustenta el funcionamiento operativo de sus distintos ÁÊðčăöćƝÆÊƝ´čÊðÁÛ÷ðƢƝ4ćč´ƝÊćčăĐÁčĐă´Ɲ
de recursos humanos permite responder a las necesidades asistenciales, preventivas y 
ÁöïĐðÛč´ăÛ´ćƝ ÆÊƝ ê´Ɲ ĀöÀê´ÁÛ÷ðƝ ĐćĐ´ăÛ´ƢƝ R´Ɲ Æöč´ÁÛ÷ðƝ ÆÊƝ ĀÊăćöð´êƝ ´êÁ´ðĦ÷Ɲ ê´ćƝ łŁńƝ ĀÊăćöð´ćƣƝ
ÛðÁêĐġÊðÆöƝŅľƝïËÆÛÁöćƣƝĽŃĿƝčËÁðÛÁöćƝÆÊƝðÛĚÊêƝćĐĀÊăÛöăƣƝŁŅƝÊðÔÊăïÊă´ćƝġƝŀŁƝĀćÛÁ÷êöÕöćƣƝÊðčăÊƝöčăöćƝ
ĀÊăÔÛêÊćƢƝR´ƝăÊê´ÁÛ÷ðƝïËÆÛÁö-ĐćĐ´ăÛöƝÔĐÊƝÆÊƝĽƝĀöăƝÁ´Æ´ƝĽƢľŁŃƝÛðćÁăÛčöćƢƝ4ćč´ƝĀăöĀöăÁÛ÷ðƝćÊƝï´ðčĐĚöƝ
ćÛðƝĚ´ăÛ´ÁÛöðÊćƝăÊêÊĚ´ðčÊćƝăÊćĀÊÁčöƝ´Ɲ´ôöćƝ´ðčÊăÛöăÊćƣƝÊðƝĐðƝÁöðčÊĠčöƝÆÊƝÁăÊÁÛÊðčÊƝÆÊï´ðÆ´ƣƝ
especialmente ÊðƝ´ÆĐêčöćƝï´ġöăÊćƝġƝĐćĐ´ăÛöćƝÁöðƝÁöðÆÛÁÛöðÊćƝÁă÷ðÛÁ´ćƢ 
 
0Đă´ðčÊƝľļľŀƣƝê´ćƝ´ÁÁÛöðÊćƝÆÊƝĀăöïöÁÛ÷ðƝġƝĀăÊĚÊðÁÛ÷ðƝćÊƝï´ðčĐĚÛÊăöðƝÊðƝðÛĚÊêÊćƝćÛïÛê´ăÊćƝ´Ɲ´ôöćƝ
´ðčÊăÛöăÊćƢƝ oÊƝ ÛïĀêÊïÊðč´ăöðƝ Á´ïÛð´č´ćƝ ÁöïĐðÛč´ăÛ´ćƣƝ č´êêÊăÊćƝ ÆÊƝ ´êÛïÊðč´ÁÛ÷ðƝ ć´êĐÆ´ÀêÊƣƝ
actividades eĠčă´ïĐă´êÊćƝÆÊƝĚ´ÁĐð´ÁÛ÷ðƝġƝåöăð´Æ´ćƝÊÆĐÁ´čÛĚ´ćƣƝ´ĐðĂĐÊƝćĐƝÁöÀÊăčĐă´ƝÔĐÊƝ´Áöč´Æ´ƢƝ 
 
4êƝčöč´êƝÆÊƝ´čÊðÁÛöðÊćƝćĐĀÊă÷ƝêöćƝĽƣľƝïÛêêöðÊćƣƝÁöðÁÊðčă´Æ´ćƝÊðƝµăÊ´ćƝÁöïöƝïÊÆÛÁÛð´ƝÕÊðÊă´êƣƝ
ć´êĐÆƝïÊðč´êƣƝöÆöðčöêöÕÝ´ƣƝÊðÔÊăïÊăÝ´ƣƝðĐčăÛÁÛ÷ðƣƝÊĠµïÊðÊćƣƝ´čÊðÁÛ÷ðƝÆÊƝĐăÕÊðÁÛas y farmacia. Si 
bien el volumen de prestaciones da cuenta de un esfuerzo por sostener la cobertura, no se 
ăÊĀöăč´ăöðƝ´Ě´ðÁÊćƝćÛÕðÛÔÛÁ´čÛĚöćƝÊðƝčËăïÛðöćƝÆÊƝÛððöĚ´ÁÛ÷ðƝöƝ´ïĀêÛ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝćÊăĚÛÁÛöćƢƝ4êƝ
ÛðÆÛÁ´ÆöăƝE hoƝƷGðÆÛÁÊƝÆÊƝ ÁčÛĚÛÆ´ÆƝÆÊƝ čÊðÁÛ÷ðƝhăÛï´ăÛ´Ɲde Salud) se mantuvo en 99,4%, 
ăÊÔêÊå´ðÆöƝĐð´ƝÕÊćčÛ÷ðƝÁÊðčă´Æ´ƝÊðƝÊêƝÁĐïĀêÛïÛÊðčöƝöĀÊă´čÛĚöƢ 
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0Đă´ðčÊƝÊêƝ´ôöƝľļľŀƣƝÊêƝ+ÊðčăöƝÆÊƝo´êĐÆƝWÊðč´êƝ+öïĐðÛč´ăÛöƝƷ+^o WƸƝÆÊƝ\Đôö´ƝăÊ´êÛĦ÷ƝĐðƝčöč´êƝ
de 34.600 atenciones, consolidando su rol como dispositivo clave en la respuesta a la creciente 
demanda por salud mental en la comuna. 
 

 
 
En cuanto a la red de farmacias comunales, durante el periodo 2021ƴľļľŀƝćÊƝăÊÕÛćčă÷ƝĐðƝ
ÁöïĀöăč´ïÛÊðčöƝćöćčÊðÛÆöƝÊðƝÊêƝðđïÊăöƝÆÊƝĚÊðč´ćƣƝ´êÁ´ðĦ´ðÆöƝĐðƝčöč´êƝÆÊƝĽľļƢĿŀłƝčă´ðć´ÁÁÛöðÊćƝ
durančÊƝÊêƝ´ôöƝľļľŀƢƝ4ćčÊƝćÊăĚÛÁÛöƝÁöðčÛðđ´ƝÔĐðÁÛöð´ðÆöƝÁöïöƝĐðƝÆÛćĀöćÛčÛĚöƝÁöïĀêÊïÊðč´ăÛöƝ
dentro de la estrategia comunal de acceso a medicamentos.  
 
0Đă´ðčÊƝÊêƝĀăÛïÊăƝćÊïÊćčăÊƝÆÊêƝľļľŀƝćÊƝÙ´ÀÛêÛč÷ƝĐð´Ɲ+êÝðÛÁ´Ɲ^Æöðčöê÷ÕÛÁ´ƝW÷ĚÛêƣƝêöƝĂĐÊƝćÊƝÙ´ÁÊƝ
posible a Ā´ăčÛăƝÆÊƝê´ƝÁÊćÛ÷ðƝÊðƝÁöïöÆ´čöƝÆÊêƝÆÛćĀöćÛčÛĚöƝÆÊƝĀ´ăčÊƝÆÊêƝooW^Ɲ´Ɲê´ƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝġƝ
ê´Ɲ+W0oƣƝÁöðƝĐðƝ´Ě´êđöƝ´ĀăöĠÛï´ÆöƝÆÊƝWǕŁŁƢƝoĐƝĐčÛêÛĦ´ÁÛ÷ðƝăÊćĐêč´ƝÁê´ĚÊƣƝĀĐÊćčöƝĂĐÊƝðöćƝ
ĀÊăïÛčÊƝÆÛćĀöðÊăƝÆÊƝĐðƝćÛêê÷ðƝÆÊðč´êƝ´ÆÛÁÛöð´êƝĀ´ă´ƝÊðčăÊÕ´ăƝ´čÊðÁÛöðÊćƝöÆöðčöê÷Õicas en la 
comuna, que se suma a las 18 instalaciones que operan actualmente en los cuatro 
establecimientos de APS. 
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hăöĀĐÊćč´ćƝĀ´ă´ƝïÊåöă´ăƝê´Ɲ´čÊðÁÛ÷ðƝÊðƝć´êĐÆƝÆĐă´ðčÊƝê´ƝÕÊćčÛ÷ðƝľļľŁƝÆÊƝê´ƝÁöïĐð´ƝÆÊƝ\Đôö´ 
 

1. >öăč´êÊÁÊăƝÊêƝ´ÁÁÊćöƝ´Ɲê´Ɲ´čÊðÁÛ÷ðƝïËÆÛÁ´Ƥ Implementar medidas que faciliten y agilicen 
el acceso de los vecinos a los servicios de salud, reduciendo barreras y tiempos de espera. 

2. 4êÛïÛð´ăƝê´ćƝêÛćč´ćƝÆÊƝÊćĀÊă´ƝÊðƝ´čÊðÁÛ÷ðƝöÆöðčöê÷ÕÛÁ´ƤƝ0ÛćÊô´ăƝÊƝÛïĀêÊïÊðč´ăƝÊćčă´čÊÕÛ´ćƝ
que permitan atender öĀöăčĐð´ïÊðčÊƝê´ćƝðÊÁÊćÛÆ´ÆÊćƝöÆöðčöê÷ÕÛÁ´ćƝÆÊƝê´ƝÁöïĐðÛÆ´ÆƣƝ
Õ´ă´ðčÛĦ´ðÆöƝĐðƝ´ÁÁÊćöƝăµĀÛÆöƝġƝÊÔÛÁÛÊðčÊƢ 

3. 4êÛïÛð´ăƝê´ćƝêÛćč´ćƝÆÊƝÊćĀÊă´ƝÊðƝć´êĐÆƝïÊðč´êƤƝ ĐïÊðč´ăƝê´ƝÁ´Ā´ÁÛÆ´ÆƝÆÊƝ´čÊðÁÛ÷ðƝÊðƝć´êĐÆƝ
mental, asegurando que los vecinos puedan acceder de manera oportuna a los servicios 
que requieren. 

4. ImplementaăƝĐðƝðĐÊĚöƝÁÊðčăöƝÆÊƝć´êĐÆƝÊðƝÊêƝćÊÁčöăƝðöăĀöðÛÊðčÊƝÆÊƝ\Đôö´ƤƝ+öðćčăĐÛăƝĐð´Ɲ
Ûðćč´ê´ÁÛ÷ðƝ ĂĐÊƝ ÀăÛðÆÊƝ ´čÊðÁÛ÷ðƝ ĀăÛï´ăÛ´Ɲ ´Ɲ êöćƝ ăÊćÛÆÊðčÊćƝ ÆÊƝ Êćč´Ɲ Ħöð´ƣƝ ĂĐÛÊðÊćƝ
actualmente no cuentan con un centro de salud cercano, garantizando mayor equidad 
ÊðƝÊêƝ´ÁÁÊćöƝ´Ɲê´Ɲ´čÊðÁÛ÷ðƢ 

5. Mejorar ÊêƝ+4o> WƝköćÛč´ƝkÊð´ăÆƤƝ0Êć´ăăöêê´ăƝĐðƝĀăöġÊÁčöƝĀ´ă´Ɲê´ƝÁöðćčăĐÁÁÛ÷ðƝÆÊƝĐðƝ
ðĐÊĚöƝÊÆÛÔÛÁÛöƝĂĐÊƝć´čÛćÔ´Õ´Ɲê´ćƝðÊÁÊćÛÆ´ÆÊćƝ´ÁčĐ´êÊćƝÆÊƝê´ƝĀöÀê´ÁÛ÷ðƝÊðƝÁöðćč´ðčÊƝ
crecimiento, incorporando espacÛöćƝïöÆÊăðöćƝġƝÔĐðÁÛöð´êÊćƝĀ´ă´Ɲê´Ɲ´čÊðÁÛ÷ðƝÆÊƝê´Ɲ
comunidad. 

6. Mejorar ÊêƝ+ÊðčăöƝÆÊƝo´êĐÆƝWÊðč´êƝÆÊƝ\Đôö´ƤƝ+öðćčăĐÛăƝĐð´ƝðĐÊĚ´ƝÛðÔă´ÊćčăĐÁčĐă´ƝĂĐÊƝćÊƝ
´åĐćčÊƝ´Ɲê´ćƝðÊÁÊćÛÆ´ÆÊćƝ´ÁčĐ´êÊćƝÆÊƝêöćƝĐćĐ´ăÛöćƣƝÔöăč´êÊÁÛÊðÆöƝê´ƝÁ´Ā´ÁÛÆ´ÆƝÆÊƝ´čÊðÁÛ÷ðƝ
y ofreciendo un entorno adecuado para el cuidado de la salud mental. 

7. Optimizar el uso de la infraestructura del CESFAM Salvador Bustos: Aprovechar los tres 
pisos desocupados de este centro para ofrecer nuevas prestaciones de salud que 
beneficien directamente a los vecinos de la comuna, maximizando el uso de los recursos 
disponibles. 

8. Mejorar el abastecimiento y funcionamiento de las boticas comunales: Garantizar un 
suministro continuo de medicamentos esenciales y optimizar los procesos internos para 
que las boticas comunales ćÊ´ðƝ ïµćƝ ´ÁÁÊćÛÀêÊćƣƝ ÊÔÛÁÛÊðčÊćƝ ġƝ ÀÊðÊÔÛÁÛöć´ćƝ Ā´ă´Ɲ ê´Ɲ
comunidad. 

 
oÛƝÀÛÊðƝïĐÁÙ´ćƝÆÊƝÊćč´ćƝÛðÛÁÛ´čÛĚ´ćƝćÊƝÊðÁĐÊðčă´ðƝÊðƝÊč´Ā´ƝÆÊƝĀê´ðÛÔÛÁ´ÁÛ÷ðƝöƝĀöćčĐê´ÁÛ÷ðƝ´Ɲ
financiamiento, el Plan 2025 marca un giro hacia una agenda de fortalecimiento de infraestructura 
ġƝÁöÀÊăčĐă´ƣƝ´êƝïÊðöćƝÊðƝêöƝĀăöġÊÁč´ÆöƢƝoĐƝÊåÊÁĐÁÛ÷ðƝÊÔÊÁčÛĚ´ƝÆÊĀÊðÆÊăµƝÆÊƝê´Ɲ´ăčÛÁĐê´ÁÛ÷ðƝ
ÛðčÊăćÊÁčöăÛ´êƝġƝê´ƝÁ´Ā´ÁÛÆ´ÆƝÆÊƝÕÊćčÛ÷ðƝêöÁ´êƝĀ´ă´ƝêÊĚ´ðč´ăƝÊćčöćƝĀăöġÊÁčöćƝÆĐă´ðčÊƝÊêƝ´ôöƝÊðƝ
curso. 
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kÊÆƝWĐðÛÁÛĀ´êƝÆÊƝ4ÆĐÁ´ÁÛ÷ð 
R´Ɲ0ÛăÊÁÁÛ÷ðƝÆÊƝ4ÆĐÁ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝê´Ɲ+W0oƣƝÊćƝê´ƝÊðÁ´ăÕ´Æ´ƝÆÊƝ´ÆïÛðÛćčă´ăƝê´ƝÊÆĐÁ´ÁÛ÷ðƝïĐðÛÁÛĀ´êƢƝ
Su rol es entregar apoyo y orientaciones a los establecimientos educacionales municipales, con 
ÊêƝ ÙöăÛĦöðčÊƝ ÆÊƝ ÁöðćöêÛÆ´ăƝ ĐðƝ ïöÆÊêöƝ ÆÊƝ ÊÆĐÁ´ÁÛ÷ðƝ ĀđÀêÛÁ´Ɲ ĂĐÊƝ ÆÊć´ăăöêêÊƝ ĀăöÁÊćöćƝ ÆÊ 
aprendizajes de calidad, poniendo en el centro las altas expectativas respecto a todas y todos 
sus estudiantes. 
 
R´ƝĀăÛðÁÛĀ´êƝÊćčă´čÊÕÛ´ƝÊćƝ´ÁöïĀ´ô´ăƝ´ƝêöćƝÊćč´ÀêÊÁÛïÛÊðčöćƝÊðƝêöćƝĀăöÁÊćöćƝÔöăï´čÛĚöćƝÆÊƝê´ćƝġƝ
los estudiantes desde una perspectiva de aprendizaje inclusivo. Esto implica un trabajo de 
ÆÊć´ăăöêêöƝÁĐăăÛÁĐê´ăƝÁöðčÊĠčĐ´êÛĦ´ÆöƝ´ƝêöćƝĀăöġÊÁčöćƝÊÆĐÁ´čÛĚöćƣƝÊêƝÆÊć´ăăöêêöƝÆÊƝĀöêÝčÛÁ´ćƝÆÊƝ
convivencia con sentido formativo, adecuados a la norma nacional y una perspectiva de trabajo 
global que permita el desarrollo de la diversidad y trayectorias educativas de las y los estudiantes. 
 
ƝÁöðčÛðĐ´ÁÛ÷ðƣƝćÊƝĀăÊćÊðč´n una serie de indicadores que dan cuenta de los principales 

resultados en materia de aprendizaje y ăÊÆĐÁÁÛ÷ðƝÆÊƝÀăÊÁÙ´ćƣƝÁöðÔÛăï´ðÆöƝÊêƝÁ´ăµÁčÊăƝăeferente 
ĂĐÊƝê´ƝÊÆĐÁ´ÁÛ÷ðƝĀđÀêÛÁ´ƝÆÊƝ\Đôö´ƝöÔăÊÁÊƝ´êƝĀ´ÝćƢƝ 
 
R´Ɲ ï´čăÝÁĐê´Ɲ čöč´êƝ ÆÊƝ êöćƝ Êćč´ÀêÊÁÛïÛÊðčöćƝ ´ÆïÛðÛćčă´ÆöćƝ ĀöăƝ ê´Ɲ +W0oƝ ´êÁ´ðĦ÷Ɲ êöćƝ ĽľƢŅĽŃƝ
ÊćčĐÆÛ´ðčÊćƣƝêöƝĂĐÊƝăÊĀăÊćÊðč´ƝÊêƝĿŀƣĿǺƝÆÊƝê´Ɲï´čăÝÁĐê´Ɲčöč´êƝÁöïĐð´êƢƝ4ćč´ƝÁÛÔă´ƝćÊƝÙ´Ɲï´ðčÊðÛÆöƝ
relativamÊðčÊƝÊćč´ÀêÊƝăÊćĀÊÁčöƝÆÊƝ´ôöćƝ´ðčÊăÛöăÊćƢƝ ƝðÛĚÊêƝÆÊƝå´ăÆÛðÊćƝÛðÔ´ðčÛêÊćƣƝêöćƝčăÊćƝăÊÁÛðčöćƝ
ïĐðÛÁÛĀ´êÊćƝÁöðćÊăĚ´ăöðƝðÛĚÊêÊćƝÆÊƝï´čăÝÁĐê´ƝćÛïÛê´ăÊćƝ´ƝêöćƝÆÊêƝĂĐÛðĂĐÊðÛöƝĀăÊĚÛöƣƝćÛðƝÁ´ïÀÛöćƝ
significativos. 
 

 
 
4ðƝ ÁĐ´ðčöƝ ´êƝ ÆÊč´êêÊƝ ĀöăƝ ÆÊĀÊðÆÊðÁÛ´ƣƝ ćÊƝ öÀćÊăĚ´Ɲ Đð´Ɲ ÆÛćčăÛÀĐÁÛ÷ðƝ ĂĐÊƝ ĐÀÛÁ´Ɲ ´Ɲ êöćƝ
establecimientos particulares pagados con el 35,3% del total, seguidos por la CMDS (34,3%), 
Êćč´ÀêÊÁÛïÛÊðčöćƝĀ´ăčÛÁĐê´ăÊćƝćĐÀĚÊðÁÛöð´ÆöćƝƷľļƣĿǺƸƝġƝ´ÆïÛðÛćčă´ÁÛ÷ðƝÆÊêÊÕ´Æ´ƝƷĽļƣĽǺƸƢƝR´Ɲ
ï´čăÝÁĐê´ƝÊðƝå´ăÆÛðÊćƝÛðÔ´ðčÛêÊćƝćÊƝï´ðčĐĚöƝÊćč´ÀêÊƤƝľŃļƝðÛô´ćƝġƝðÛôöćƝÆÛćčăÛÀĐÛÆöćƝÊðƝčăÊćƝć´ê´ćƝ
cuna y jardines infantiles. 
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4êƝ´ðµêÛćÛćƝÆÊƝï´čăÝÁĐê´ƝćÊÕđðƝčÛĀöƝÆÊƝÊćč´ÀêÊÁÛïÛÊðčöƝïĐÊćčă´ƝĐð´Ɲï´ġöăƝÁöðÁÊðčă´ÁÛ÷ðƝÊðƝêÛÁÊöćƝ
ÁÛÊðčÝÔÛÁö-ÙĐï´ðÛćč´ćƝƷŁļƣľǺƸƣƝćÊÕĐÛÆöćƝĀöăƝÁöêÊÕÛöćƝÆÊƝÊÆĐÁ´ÁÛ÷ðƝÀµćÛÁ´ƝƷĿŁƣŃǺƸƣƝêÛÁÊöćƝčËÁðÛÁö-
profesionales (11,3%) y escuelas especiales (2,9%). 
 
RÊćĀÊÁčöƝ´êƝÆÊćÊïĀÊôöƝ´Á´ÆËïÛÁöƣƝêöćƝăÊćĐêč´ÆöćƝÆÊƝê´ƝĀăĐÊÀ´Ɲh 4oƝïöćčă´ăöðƝăÊðÆÛïÛÊðčöćƝ
destacados en algunos establecimientos, principalmente el Liceo Augusto DǂHalmar. Este liceo 
öÀčĐĚöƝĐðƝĀăöïÊÆÛöƝÆÊƝńľŃƣĽƝĀĐðčöćƝÊðƝê´Ɲh 4oƝľļľŀƣƝĀöćÛÁÛöðµðÆöêöƝÊðƝÊêƝêĐgar 21 a nivel 
ð´ÁÛöð´êƣƝïÛÊðčă´ćƝĂĐÊƝöÀčĐĚöƝńĽŁƣľƝÊðƝê´Ɲh 4oƝľļľŁƣƝÆÊåµðÆöêöƝÊðƝÊêƝêĐÕ´ăƝŀŀƝ´ƝðÛĚÊêƝĀ´ÝćƢƝ 
 
En total, se registraron 23 puntajes nacionales, de los cuales 13 correspondieron al Liceo Augusto 
0ǂC´êï´ăƢƝ^čăöćƝêÛÁÊöćƝĂĐÊƝč´ïÀÛËðƝöÀčĐĚÛÊăöðƝĐðöƝöƝïµćƝĀĐðč´åÊćƝð´ÁÛöð´êÊćƝÔĐÊăöðƝÊêƝ
kÊĀđÀêÛÁ´ƝÆÊƝoÛăÛ´ƝƷłƸƣƝ*ăÝÕÛÆ´Ɲ¤´êèÊăƝƷĽƸƣƝRÊðè´Ɲ>ă´ðĐêÛÁƝƷĽƸƣƝNöćËƝuöăÛÀÛöƝWÊÆÛð´ƝƷĽƸƝġƝ+´ăïÊê´Ɲ
Silva Donoso (1). 
 

 
 
4ðƝÁĐ´ðčöƝ´êƝoEW+4ƝľļľŀƣƝêöćƝĀĐðč´åÊćƝÊðƝRÊðÕĐ´åÊƝġƝW´čÊïµčÛÁ´ƝÊðƝŀǐƝ*µćÛÁöƝćĐĀÊă´ăöðƝ
êÊĚÊïÊðčÊƝêöćƝĀăöïÊÆÛöćƝð´ÁÛöð´êÊćƢƝ4ðƝEEƝWÊÆÛöƣƝÊêƝĀ´ðöă´ï´ƝÔĐÊƝïµćƝÆÊćÛÕĐ´êƤƝïÛÊðčă´ćƝ
´êÕĐðöćƝêÛÁÊöćƝÁöïöƝ+ê´ĐÆÛöƝ ăă´ĐƝġƝNöćËƝuöăÛÀÛöƝWÊÆÛð´ƝćĐĀÊă´ăön el promedio nacional en 
W´čÊïµčÛÁ´ƣƝöčăöćƝÁöïöƝ4ÆĐ´ăÆöƝ>ăÊÛƝġƝRÊðè´Ɲ>ă´ðĐêÛÁƝăÊÕÛćčă´ăöðƝăÊćĐêč´ÆöćƝĀöăƝÆÊÀ´åöƝÆÊƝê´Ɲ
media. 
 
kÊćĀÊÁčöƝ´Ɲê´ƝÁöÀÊăčĐă´ƝÆÊêƝhăöÕă´ï´ƝÆÊƝEðčÊÕă´ÁÛ÷ðƝ4ćÁöê´ăƝƷhE4ƸƣƝćÊƝăÊĀöăč÷ƝĐðƝčöč´êƝÆÊƝľƢŀĿńƝ
estudiantes beneficiarios, lo que representa un aumento sostenido desde 2013. No se informaron 
´åĐćčÊćƝïÊčöÆöê÷ÕÛÁöćƝðÛƝêÝðÊ´ćƝÆÊƝÛððöĚ´ÁÛ÷ðƝĀ´ă´ƝïÊåöă´ăƝê´ƝÛïĀêÊïÊðč´ÁÛ÷ðƝÆÊêƝĀăöÕă´ï´Ƣ 
 

hăöĀĐÊćč´ćƝĀ´ă´ƝïÊåöă´ăƝê´Ɲ4ÆĐÁ´ÁÛ÷ðƝen nuestra comuna 
 

1. Primer Preuniversitario Comunal  
 
4ćčÊƝ´ôöƝľļľŁƣƝê´Ɲ+öăĀöă´ÁÛ÷ðƝÆÊƝ0Êć´ăăöêêöƝoöÁÛ´êƝÆÊƝ\Đôö´ƣƝê´ðĦ´ăµƝÊêƝhăöÕă´ï´Ɲ
hk4xXE£4koEu kE^Ɲ+^WxX RƝ04Ɲ\x\^ ƣƝÊćčă´čÊÕÛ´ƝĀ´ă´ƝÔöăč´êÊÁÊăƝê´ƝÊÆĐÁ´ÁÛ÷ðƝ
oĐĀÊăÛöăƝġƝuËÁðÛÁöƝhăöÔÊćÛöð´êƝÊðƝćĐƝĀăÊĀ´ă´ÁÛ÷ðƝ´Ɲê´ƝÁöðčÛðĐÛÆ´ÆƝde estudios y vida 
laboral.  
4êƝhăÊĐðÛĚÊăćÛč´ăÛöƝčÛÊðÊƝÁöïöƝöÀåÊčÛĚöƝĀăöĀöăÁÛöð´ăƝĐð´ƝöÔÊăč´Ɲ´Á´ÆËïÛÁ´ƝÆÊƝ
ĀăÊĐðÛĚÊăćÛč´ăÛöƝÆÊƝRÊðÕĐ´åÊƝġƝW´čÊïµčÛÁ´Ɲ´ƝêöćƝÊćčĐÆÛ´ðčÊćƝÆÊćč´Á´ÆöćƝÆÊƝŀǐƝïÊÆÛöćƝ
de los establecimientos educacionales municipales de la comuna. 
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4êƝ´êĐïðöƝćÊêÊÁÁÛöð´ÆöƝĀöÆăµƤ 
¶ Profundizar conocimientos y habilidades requeridas para alcanzar buenos 
ăÊćĐêč´ÆöćƝÊðƝê´ƝĀăĐÊÀ´ƝÆÊƝ´ÁÁÊćöƝ´Ɲ4ÆĐÁ´ÁÛ÷ðƝoĐĀÊăÛöăƢ 

¶ kÊÁÛÀÛăµƝï´čÊăÛ´êƝÆÊƝÊćčĐÆÛöƝ´ÁčĐ´êÛĦ´ÆöƝġƝÊÔÊÁčÛĚöƢƝ 
¶ ÁÁÊÆÊăƝ´ƝÊćĀ´ÁÛöćƝÊćĀÊÁÝÔÛÁöćƝĀ´ă´ƝĂĐÊƝăÛðÆan ensayos PAES en Competencia 
êÊÁčöă´ƝġƝ+öïĀÊčÊðÁÛ´ƝW´čÊïµčÛÁ´ƝĽƝƷWĽƸƢ 

¶ kÊÁÛÀÛăƝ´ÁöïĀ´ô´ïÛÊðčöƝĚöÁ´ÁÛöð´êƝĀăÊćÊðÁÛ´êƣƝĂĐÊƝêÊćƝ´ġĐÆÊƝ´ƝöăÛÊðč´ăƝćĐƝ
ÊćĀÊÁÛ´êÛĦ´ÁÛ÷ðƝÔĐčĐă´ƝÊðƝ4ÆĐÁ´ÁÛ÷ðƝoĐĀÊăÛöăƝ´ƝÁ´ăÕöƝÆÊƝĐðƝöăÛÊðč´ÆöăƢ 

Se estima beneficiara un total de 160 estudiantes en total, distribuidos en 4 salas de 
clases de 40 estudiantes cada uno.  

 
2. hăöġÊÁčöƝ´ÁöïĀ´ô´ïÛÊðčöƝĚöÁ´ÁÛöð´êƝƿDescubriendo tu VöÁ´ÁÛ÷ðǀ 

 
Objetivo: ġĐÆ´ăƝ´ƝêöćƝÊćčĐÆÛ´ðčÊćƝÆÊƝEEEǐƝġƝE£ǐƝWÊÆÛöćƝÆÊƝêöćƝÁöêÊÕÛöćƝïĐðÛÁÛĀ´êÊćƝÊðƝćĐƝ
ruta vocacional, facilitando espacios de autoconocimiento, identificando sus intereses, 
aptitudes, habilidades y capacidades, para tomar decisiones informadas sobre su futuro 
ĀăöÔÊćÛöð´êƣƝ´ćÝƝÁöïöƝÊĠĀêöă´ăƝÆÛÔÊăÊðčÊćƝöĀÁÛöðÊćƝê´Àöă´êÊćƝġƝ´Á´ÆËïÛÁ´ćƣƝÆÊƝÔöăï´Ɲ
responsable y libre. 
4ćč´ƝÁöïĀ´ôÝ´ƣƝćÊăµƝ´Ɲčă´ĚËćƝÆÊƝĐðƝÁÛÁêöƝÆÊƝÁöðĚÊăć´čöăÛöćƝÁöðƝĀÊăćöð´ćƝÆÊćč´Á´Æ´ćƝÊðƝ
sus profesiones u oficios, para que los alumnos se inspiren y motiven a seguir sus 
ÊåÊïĀêöćƝÆÊƝĚÛÆ´ƝöƝÀĐćÁ´ăƝćĐƝĀăöĀÛöƝÁ´ïÛðöƝÆÊƝćĐĀÊă´ÁÛ÷ðƣƝ´Æ´ĀčµðÆöće a los cambios 
del mercado laboral y saber perseguir oportunidades emergentes, internalizando que la 
Ā´ćÛ÷ðƝġƝê´ƝĀÊăćÊĚÊă´ðÁÛ´ƝćöðƝĀÛê´ăÊćƝÔĐðÆ´ïÊðč´êÊćƢ 
Este păöġÊÁčöƝćÊƝÁöïĀêÊïÊðč´ăµƝ´ÆÊïµćƝÁöðƝöčă´ćƝ´ÁÁÛöðÊćƤ   
¶ Apoyo integral y personalizado a cada estudiante. 
¶ Desarrollo de programas vocacionales y profesionales. 
¶ 4ðčăÊÕ´Ɲ ÆÊƝ ÛðÔöăï´ÁÛ÷ðƝ Áöðćč´ðčÊƝ ćöÀăÊƝ ÊćčĐÆÛöćƝ ćĐĀÊăÛöăÊćƝ ġƝ ´êÛ´ðĦ´ćƝ öƝ

convenios existentes. 
¶ ĀêÛÁ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝčÊćčƝĚöÁ´ÁÛöð´êÊćƢ 
¶ £ÛćÛč´ćƝÕĐÛ´Æ´ćƝ´ƝÁÊðčăöćƝÆÊƝ>öăï´ÁÛ÷ðƝƷxðÛĚÊăćÛÆ´ÆÊćƣƝÛðćčÛčĐčöćƸ como lugares 

de trabajo. 
¶ 0ÊčÊÁÁÛ÷ðƝÆÊƝćÊêÊÁÁÛöð´ÆöćƝð´ÁÛöð´êÊćƝĀ´ă´ƝĚÊăƝöĀÁÛöðÊćƝÆÊƝÀÊÁ´ćƢ 

*ÊðÊÔÛÁÛ´ÆöćƤƝuöÆöćƝêöćƝÊćčĐÆÛ´ðčÊćƝÆÊƝĿǐƝġƝŀǐƝWÊÆÛö. 
 

3. Plan de Asistencia 
 
+öðƝÊêƝöÀåÊčÛĚöƝÆÊƝïÊåöă´ăƝê´ƝĀ´ăčÛÁÛĀ´ÁÛ÷ðƝġƝÁöðčÛðĐÛÆ´ÆƝÆÊƝêöćƝÊćčĐÆÛ´ðčÊćƝÊðƝÊêƝsistema 
ÊÆĐÁ´čÛĚöƣƝÙÊïöćƝÆÛćÊô´ÆöƝĐð´ƝÊćčă´čÊÕÛ´ƝÛðčÊÕă´êƝÀ´ć´Æ´ƝÊðƝčăÊćƝĀÛê´ăÊćƝÔĐðÆ´ïÊðč´êÊćƤ 
¶ >öăč´êÊÁÊăƝÊêƝ´ĀöġöƝ´ƝÊćčĐÆÛ´ðčÊćƝÊðƝćÛčĐ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝăÛÊćÕöƤƝoÊƝÛïĀêÊïÊðč´ăµðƝ
ĀăöÕă´ï´ćƝĀÊăćöð´êÛĦ´ÆöćƝÆÊƝćÊÕĐÛïÛÊðčöƝġƝ´ÁöïĀ´ô´ïÛÊðčöƝĀ´ă´Ɲ´ĂĐÊêêöćƝ
estudiantes con baja asistencia, buscando identificar y abordar las causas que 
´ÔÊÁč´ðƝćĐƝÁöðčÛðĐÛÆ´ÆƝÊćÁöê´ăƢƝ4ćč´Ɲ´ÁÁÛ÷ðƝÛðÁêĐÛăµƝčĐčöăÝ´ćƣƝÛðÁÊðčÛĚöćƣƝġƝÊêƝ
involucramiento activo de las familias. 

¶ >öïÊðč´ăƝĐðƝ´ïÀÛÊðčÊƝÊćÁöê´ăƝ´čă´ÁčÛĚöƝġƝïöčÛĚ´ÆöăƤƝoÊƝĀăöïöĚÊăµðƝ´ÁčÛĚidades 
extracurriculares, programas de bienestar emocional, y mejoras en la 
ÛðÔă´ÊćčăĐÁčĐă´Ɲ ÊćÁöê´ăƝ ĂĐÊƝ Ù´Õ´ðƝ ÆÊêƝ ÊðčöăðöƝ ÊÆĐÁ´čÛĚöƝ ĐðƝ ÊćĀ´ÁÛöƝ ïµćƝ
atractivo, seguro y acogedor para los estudiantes. 

¶ EïĀĐêć´ăƝÁ´ïĀ´ô´ćƝÆÊƝćÊðćÛÀÛêÛĦ´ÁÛ÷ðƝÁöïĐðÛč´ăÛ´ƤƝoÊƝÆÊć´ăăöêê´ăµðƝÁ´ïĀ´ô´ćƝ
dirigidas a estudiantes, familias y comunidades, destacando la importancia de la 
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´ćÛćčÊðÁÛ´ƝăÊÕĐê´ăƝĀ´ă´ƝÊêƝËĠÛčöƝ´Á´ÆËïÛÁöƝġƝĀÊăćöð´êƢƝ4ćč´ćƝÁ´ïĀ´ô´ćƝÛðčÊÕă´ăµðƝ
testimonios, materiales visuales y actividades interactivas. 

Ɲčă´ĚËćƝÆÊƝÊćč´ćƝÛðÛÁÛ´čÛĚ´ćƣƝÀĐćÁ´ïöćƝÕ´ă´ðčÛĦ´ăƝĂĐÊƝÁ´Æ´ƝĚÊĦƝïµćƝÊćčĐÆÛ´ðčÊćƝćÊƝ
integren plenamente en su experiencia educativa, contribuyendo al desarrollo de una 
ÁöïĐðÛÆ´ÆƝÊćÁöê´ăƝïµćƝÁöïĀăöïÊčÛÆ´ƝġƝ´ÁčÛĚ´Ƣ 

 
4. +ăÊ´ÁÛ÷ð de Comunidades Seguras 

 
oÊƝăÊ´êÛĦ´ăµðƝdiversas acciones para garantizar un entorno propicio para el aprendizaje, 
ÊðƝÊêƝÁĐ´êƝćÊƝÕ´ă´ðčÛĦ´ƝÊðƝčöÆöƝïöïÊðčöƝê´ƝÊÆĐÁ´ÁÛ÷ðƣƝê´Ɲć´êĐÆƝġƝê´ƝćÊÕĐăÛÆ´ÆƝÆÊƝêöćƝðÛôöćƝ
ðÛô´ćƝġƝå÷ĚÊðÊćƝÆÊƝðĐÊćčăöćƝÊćč´ÀêÊÁÛïÛÊðčöćƝÊÆĐÁ´ÁÛöð´êÊćƢ 
¶ oÊƝÛðćč´ê´ăµðƝÁµï´ă´ćƝĿłļǐƝÊðƝlos accesos de cada establecimiento educacional 
ġƝå´ăÆÝðƝEðÔ´ðčÛêƢ 

¶ oÊƝÁöïĀêÊïÊðč´ăµƝÁöðƝĐðƝÀöč÷ðƝÆÊƝĀµðÛÁöƝÁöðÊÁč´Æ´ƝÁöðƝoÊÕĐăÛÆ´ÆƝWĐðÛÁÛĀ´êƢ 
¶ C´ÀăµƝăöðÆ´ƝÆÛ´ăÛ´ƝÆÊƝïöčöăÛćč´ćƝÆÊƝćÊÕĐăÛÆ´ÆƝWĐðÛÁÛĀ´êƝÆÊƝÊĠÁêĐćÛĚöƝćÊăĚÛÁÛöƝ

para los establecimientos educacionales. 
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Desarrollo Comunitario y Social 

4êƝ0Êć´ăăöêêöƝoöÁÛ´êƣƝêÛÆÊă´ÆöƝĀöăƝê´Ɲ0ÛăÊÁÁÛ÷ðƝÆÊƝ0Êć´ăăöêêöƝ+öïĐðÛč´ăÛöƝƷ0E04+^ƸƝÆÊƝê´Ɲ
WĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƣƝčÛÊðÊƝÁöïöƝöÀåÊčÛĚöƝĀăÛðÁÛĀ´êƝÕ´ă´ðčÛĦ´ăƝÊêƝÀÛÊðÊćč´ăƝÛðčÊÕă´êƝÆÊƝêöćƝ
Ù´ÀÛč´ðčÊćƝÆÊƝê´ƝÁöïĐð´ƣƝÁöðƝÊćĀÊÁÛ´êƝËðÔ´ćÛćƝÊðƝêöćƝćÊÁčöăÊćƝïµćƝĚĐêðÊă´ÀêÊćƢƝ4ćč´ƝÆÛăÊÁÁÛ÷ðƝ
čă´À´å´ƝĀ´ă´ƝÔöăč´êÊÁÊăƝê´ƝĀ´ăčÛÁÛĀ´ÁÛ÷ðƝÁÛĐÆ´Æ´ð´ƣƝÊïĀöÆÊă´ăƝ´Ɲê´ćƝÁöïĐðÛÆ´ÆÊćƝġƝĀăöïöĚÊăƝê´Ɲ
ÁöÙÊćÛ÷ðƝćöÁÛ´êƝïÊÆÛ´ðčÊƝĐð´ƝćÊăÛÊƝÆÊƝÛðÛÁÛ´čÛĚ´ćƝ´Æ´Āč´Æ´ćƝ´Ɲê´ćƝðÊcesidades locales.  

Entre sus acciones destacadas, DIDECO implementa programas de asistencia social que brindan 
´ĀöġöƝÊÁöð÷ïÛÁöƝġƝ´ÁÁÊćöƝ´ƝÆÛćčÛðčöćƝćÊăĚÛÁÛöćƝÀµćÛÁöćƢƝ ćÛïÛćïöƣƝÔöïÊðč´Ɲê´ƝöăÕ´ðÛĦ´ÁÛ÷ðƝ
comunitaria, ofreciendo capacitaciones, talleres y esṕ ÁÛöćƝÆÊƝÆÛµêöÕöƝĀ´ă´ƝĂĐÊƝêöćƝĚÊÁÛðöćƝ
ĀĐÊÆ´ðƝĀê´ðÛÔÛÁ´ăƝġƝÊåÊÁĐč´ăƝĀăöġÊÁčöćƝĂĐÊƝăÊćĀöðÆ´ðƝ´ƝćĐćƝĀăÛöăÛÆ´ÆÊćƣƝġ´ƝćÊ´ƝÊðƝµăÊ´ćƝÁöïöƝ
ćÊÕĐăÛÆ´ÆƣƝăÊÁăÊ´ÁÛ÷ðƣƝÆÊĀöăčÊƝöƝÁĐêčĐă´Ƣ 

 

0E04+^Ɲč´ïÀÛËðƝÛïĀĐêć´ƝÊêƝÆÊć´ăăöêêöƝÆÊƝÊïĀăÊðÆÛïÛÊðčöćƝêöÁ´êÊćƝ´Ɲčă´ĚËćƝÆÊƝ´ćÊćöăÝ´ćƝġƝ
cap´ÁÛč´ÁÛöðÊćƝ ĂĐÊƝ ÀĐćÁ´ðƝ Ôöăč´êÊÁÊăƝ ê´Ɲ ÊÁöðöïÝ´Ɲ ÁöïĐðÛč´ăÛ´ƢƝ ÆÊïµćƣƝ ĀăöïĐÊĚÊƝ ê´Ɲ
ćöćčÊðÛÀÛêÛÆ´ÆƝ ÁöðƝ ĀăöÕă´ï´ćƝ ÆÊƝ ÁĐÛÆ´ÆöƝ ´ïÀÛÊðč´êƣƝ ÊÆĐÁ´ÁÛ÷ðƝ ÊÁöê÷ÕÛÁ´Ɲ ġƝ Á´ïĀ´ô´ćƝ ÆÊƝ
reciclaje que integran a los vecinos en el compromiso con el medioambiente. 

4ðƝÊêƝµïÀÛčöƝÆÊƝê´ƝÛðÁêĐćÛ÷ðƣƝê´ƝÆÛăÊÁÁÛ÷ðƝêêÊĚ´Ɲ´ƝÁ´ÀöƝÛðÛÁÛ´čÛĚ´ćƝÊćĀÊÁÝÔÛÁ´ćƝÆÊćčÛð´Æ´ćƝ´Ɲ´čÊðÆÊăƝ
´ƝÕăĐĀöćƝĚĐêðÊă´ÀêÊćƝÁöïöƝðÛôöćƣƝ´ÆĐêčöćƝï´ġöăÊćƣƝĀÊăćöð´ćƝÁöðƝÆÛćÁ´Ā´ÁÛÆ´ÆÊćƝġƝïĐåÊăÊćƝÊðƝ
ćÛčĐ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝăÛÊćÕöƢƝ4ćč´ćƝ´ÁÁÛöðÊćƝăÊÔêÊå´ðƝćĐƝÁöïĀăöïÛćöƝĀöăƝÁöðćčăĐÛăƝĐð´ƝÁöïĐð´ƝïµćƝ
equitativa, inclusiva y solidaria. 

4ðƝÁöðåĐðčöƣƝê´Ɲ0ÛăÊÁÁÛ÷ðƝÆÊƝ0Êć´ăăöêêöƝ+öïĐðÛč´ăÛöƝ´Áčđ´ƝÁöïöƝÊêƝĚÝðÁĐêöƝÔĐðÆ´ïÊðč´êƝÊðčăÊƝêöćƝ
Ù´ÀÛč´ðčÊćƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝêöćƝăÊÁĐăćöćƝïĐðÛÁÛĀ´êÊćƣƝčă´À´å´ðÆöƝĀ´ă´ƝÔöăč´êÊÁÊăƝê´ƝÁ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝĚÛÆ´ƝġƝÊêƝ
sentido de pertenencia dentro de la comunidad 

1. ĀêÛÁ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝê´Ɲ4ðÁĐÊćč´ƝÆÊƝ4ćčă´čÛÔÛÁ´ÁÛ÷ðƝoöÁÛ´ê 

0Đă´ðčÊƝÊêƝ´ôöƝľļľŀƣƝê´ƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´Ɲ´ĀêÛÁ÷ƝĐðƝčöč´êƝÆÊƝĽŅƢĽĽłƝÊðÁĐÊćč´ćƝÆÊƝ
Êćčă´čÛÔÛÁ´ÁÛ÷ðƝ ćöÁÛ´êƣƝ ÛðćčăĐïÊðčöƝ À´ćÊƝ Ā´ă´Ɲ ê´Ɲ ÆÊčÊăïÛð´ÁÛ÷ðƝ ÆÊƝ ê´Ɲ Á´êÛÔÛÁ´ÁÛ÷ðƝ
socioecoð÷ïÛÁ´ƝÆÊƝê´ćƝĀÊăćöð´ćƝġƝÙöÕ´ăÊćƢƝ4ćč´ƝÙÊăă´ïÛÊðč´ƝĀÊăïÛčÊƝ´Ɲê´Ɲ´ÆïÛðÛćčă´ÁÛ÷ðƝ
local orientar, focalizar y priorizar el acceso a beneficios de cobertura nacional como 



+ĐÊðč´ƝhđÀêÛÁ´Ɲľļľŀ 
EêĐćčăÊƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ 

 
 

57 

ćĐÀćÛÆÛöćƝÆÊƝ´ÕĐ´ƝĀöč´ÀêÊƣƝ´ćÛÕð´ÁÛ÷ðƝÔ´ïÛêÛ´ăƣƝćĐÀćÛÆÛöćƝÙ´ÀÛč´ÁÛöð´êÊćƣƝĀăöÕă´ï´ćƝ>^oEo 
y apoyos municipales. 
 
R´Ɲ´ĀêÛÁ´ÁÛ÷ðƝÔĐÊƝÊåÊÁĐč´Æ´ƝĀöăƝÊêƝÊĂĐÛĀöƝčËÁðÛÁöƝÆÊƝ0E04+^ƝÊðƝćĐćƝÆÊĀÊðÆÊðÁÛ´ćƝ
ÁÊðčă´êÊćƣƝÁöðƝ´ĀöġöƝÆÊƝ´ćÛćčÊðčÊćƝćöÁÛ´êÊćƢƝR´ƝÊĚ´êĐ´ÁÛ÷ðƝćÊƝăÊ´êÛĦ÷Ɲ´ƝÆÊï´ðÆ´ƝġƝ
ïÊÆÛ´ðčÊƝÁÛč´ćƝĀăöÕă´ï´Æ´ćƣƝÊðƝÁööăÆÛð´ÁÛ÷ðƝÁöðƝĐćĐ´ăÛöćƝderivados desde las unidades 
ïĐðÛÁÛĀ´êÊćƝġƝÁÊðčăöćƝÁöïĐðÛč´ăÛöćƢƝoÊƝĐčÛêÛĦ÷ƝÊêƝćÛćčÊï´ƝÊðƝêÝðÊ´ƝÆÊêƝkÊÕÛćčăöƝoöÁÛ´êƝÆÊƝ
Hogares (RSH), plataforma oficial habilitada por el Ministerio de Desarrollo Social y 
Familia. 

2. Beneficiarios de Programas 4Áöð÷ïÛÁöćƝġƝoĐÀćÛÆÛöć 
 
RöćƝÀÊðÊÔÛÁÛ´ăÛöćƝÆÊƝêöćƝhăöÕă´ï´ćƝ4Áöð÷ïÛÁöćƝġƝoĐÀćÛÆÛöćƝÛïĀêÊïÊðč´ÆöćƝĀöăƝê´Ɲ
0ÛăÊÁÁÛ÷ðƝÆÊƝ0Êć´ăăöêêöƝ+öïĐðÛč´ăÛöƝƷ0E04+^ƸƝÆÊƝê´ƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝÊćčµðƝ
conformados por aquellos habitantes que enfrentan diversas situaciones de 
ĚĐêðÊă´ÀÛêÛÆ´ÆƢƝ4ćčöćƝĀăöÕă´ï´ćƝÊćčµðƝÆÛćÊô´ÆöćƝĀ´ă´ƝĀăöĀöăÁÛöð´ăƝ´ĀöġöƝÆÛăÊÁčöƝ´Ɲ
ĀÊăćöð´ćƝġƝÔ´ïÛêÛ´ćƝĂĐÊƝćÊƝÊðÁĐÊðčă´ðƝÊðƝÆÛÔÛÁĐêč´ÆÊćƝÊÁöð÷ïÛÁ´ćƣƝÔ´ÁÛêÛč´ðÆöƝćĐƝ´ÁÁÊćöƝ
a recursos esenciales y mejorando su calidad de vida. 
 
Entre los principales apoyos proporcionados, se encuentran las Tarjetas de Alimentos 
Ʒ?ÛÔčƝ+´ăÆƸƣƝ£´êÊćƝÆÊƝ?´ćƣƝ´ġĐÆ´ćƝÊðƝ>´ăï´ÁÛ´ƣƝ4ĠµïÊðÊćƝWËÆÛÁöćƝġƝRÊðčÊćƣƝĀÊăïÛčÛÊðÆöƝ
ĂĐÊƝê´ćƝÔ´ïÛêÛ´ćƝÁĐÀă´ðƝðÊÁÊćÛÆ´ÆÊćƝÀµćÛÁ´ćƝÆÊƝ´êÛïÊðč´ÁÛ÷ðƝġƝć´êĐÆƢƝ ÆÊïµćƣƝćÊƝÛðÁêĐġÊðƝ
beneficios como el SubsidiöƝÆÊƝ ÕĐ´Ɲhöč´ÀêÊƣƝÊêƝoĐÀćÛÆÛöƝyðÛÁöƝ>´ïÛêÛ´ăƝƷox>ƸƣƝ´ĀöġöƝÊðƝ
đčÛêÊćƝÊćÁöê´ăÊćƝġƝăÊÊïÀöêćöƝÆÊƝï´čăÝÁĐê´ƝÊðƝÊÆĐÁ´ÁÛ÷ðƝćĐĀÊăÛöăƣƝÁöðčăÛÀĐġÊðÆöƝ´Ɲ´êÛĚÛ´ăƝ
Õ´ćčöćƝÊðƝÊÆĐÁ´ÁÛ÷ðƝġƝćÊăĚÛÁÛöćƝÊćÊðÁÛ´êÊćƢƝ^čăöćƝĀăöÕă´ï´ćƣƝÁöïöƝÊêƝ´ĀöġöƝĀ´ă´ƝÕ´ćčöćƝ
ÔĐðÊă´ăÛöćƝġƝöĠÝÕÊno, buscan brindar respaldo en momentos de crisis. 

  XǐƝ*ÊðÊÔÛÁÛ´ăÛöć Monto  
Tarjeta de Alimento (Gift Card) 6.686 $234.010.000 
Vale de Gas  4.892 $68.979.682 
Farmacia 308 $42.150.411 
4ĠµïÊðÊćƝWËÆÛÁöć 30 $2.815.689 
Lentes 10 $829.000 
Funeraria y Sepultura 7 $3.766.693 
^ĠÝÕÊðö 7 $12.074.813 
Navidad 2.027 $40.000.000 
yčÛêÊćƝ4ćÁöê´ăÊć 2.492 $125.000.000 
kÊÊïÀöêćöƝ*ÊÁ´ƝW´čăÛÁĐê´Ɲ4ÆĐÁ´ÁÛ÷ðƝoĐĀÊăÛöă 51 $13.676.446 

Subsidio de Agua Potable 1.786 Subsidio entregado 
por el Estado 

oĐÀćÛÆÛöƝyðÛÁöƝ>´ïÛêÛ´ăƝƷox>Ƹ 2.037 Subsidio entregado 
por el Estado 

Registro Social de Hogares  19.116 $142.809.044 
Total  39.449 $686.111.778 

4ćčöćƝÊćÔĐÊăĦöćƝăÊÔêÊå´ðƝÊêƝÁöïĀăöïÛćöƝÆÊƝê´ƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝÊðƝÔöăč´êÊÁÊăƝÊêƝ
bienestar social de su comunidad, ofreciendo ayudas concretas que impactan 
directamente la estabilidad y calidad de vida de sus ciudadanos. 
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3. RÛćč´ÆöƝÆÊƝhăöÕă´ï´ćƝoöÁÛ´êÊćƝÊðƝ4åÊÁĐÁÛ÷ðƝÊƝEïĀêÊïÊðč´ÁÛ÷ðƝƷľļľŀƸ 

0Đă´ðčÊƝÊêƝ´ôöƝľļľŀƣƝê´Ɲ0ÛăÊÁÁÛ÷ðƝÆÊƝ0Êć´ăăöêêöƝ+öïĐðÛč´ăÛöƝÆÊƝ\Đôö´ƝÛïĀêÊïÊðč÷ƝĐð´Ɲ
´ïĀêÛ´ƝÕ´ï´ƝÆÊƝĀăöÕă´ï´ćƝġƝ´ÁÁÛöðÊćƝÆÛăÛÕÛÆ´ćƝ´ƝÆÛĚÊăć´ćƝĀöÀê´ÁÛöðÊćƣƝÁöðƝËðÔ´ćÛćƝÊðƝÊêƝ
Ôöăč´êÊÁÛïÛÊðčöƝÆÊêƝčÊåÛÆöƝćöÁÛ´êƣƝê´ƝÛðÁêĐćÛ÷ðƝġƝÊêƝ´ÁÁÊćöƝ´ƝÆÊăÊÁÙöćƢ 

Desde el Programa Mujer, se atendieron a 1.725 personas, se ejecutaron 12 talleres con 
Đð´ƝĀ´ăčÛÁÛĀ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝĽľļƝĀÊăćöð´ćƣƝġƝćÊƝêêÊĚ´ăöðƝ´ƝÁ´ÀöƝ´ÁčÛĚÛÆ´ÆÊćƝăÊêÊĚ´ðčÊćƝÁöïöƝê´Ɲ
+öðïÊïöă´ÁÛ÷ðƝÆÊêƝńWƣƝĐð´ƝÁ´Ā´ÁÛč´ÁÛ÷ðƝ´ƝÁ´ă´ÀÛðÊăöćƯ´ćƝÆÊƝê´ƝĿĿǐƝÁöïÛć´ăÝ´ƝÊðƝ
´čÊðÁÛ÷ðƝÛðÛÁÛ´êƝÊðƝĚÛöêÊðÁÛ´ƝÆÊƝÕËðÊăöƝġƝÊêƝćÊïÛð´ăÛöƝƿW´ćÁĐêÛðÛÆ´ÆÊćƝĀöăƝê´ƝEÕĐ´êÆ´ÆǀƢƝ
0Êćč´Á´ðƝč´ïÀÛËðƝÊêƝ´ĐïÊðčöƝÆÊêƝŁĽǺƝÊðƝê´ƝÁöÀÊăčĐă´ƝÆÊƝÔ´ïÛêÛ´ćƝÀÊðÊÔÛÁÛ´ăÛ´ćƝ>^oEoƝġƝ
un incremento del 43,2% en el patrocinio de causas penales y de familia. 

4ðƝÊêƝµăÊ´ƝÆÊƝhÊăćöð´ćƝW´ġöăÊćƣƝćÊƝ´čÊðÆÛ÷Ɲ´ƝĿƢľŃŃƝĐćĐ´ăÛöćƯ´ćƝġƝćÊƝăÊ´êÛĦ´ăöðƝŁŀƝÊćĀ´cios 
ÕăĐĀ´êÊćƝÁöðƝê´ƝĀ´ăčÛÁÛĀ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝńļļƝĀÊăćöð´ćƢƝxðƝÙÛčöƝăÊêÊĚ´ðčÊƝÔĐÊƝÊêƝ´ĐïÊðčöƝÊðƝêöćƝ
ÁĐĀöćƝÆÊêƝĀăöÕă´ï´ƝǇWÊăÊÁÛÆ´ćƝ£´Á´ÁÛöðÊćǇƣƝĀ´ć´ðÆöƝÆÊƝĽƢŁļļƝ´ƝĿƢļļļƣƝ´ćÝƝÁöïöƝê´Ɲ
ĀăöïĐêÕ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝê´Ɲ^ăÆÊð´ðĦ´ƝÆÊêƝ*ĐÊðƝuă´čöƝĀ´ă´ƝhÊăćöð´ćƝW´ġöăÊćƢ 

El Departamento de Vivienda ÊðčăÊÕ÷ƝöăÛÊðč´ÁÛ÷ðƝġƝ´čÊðÁÛ÷ðƝ´ƝľƢļľŃƝĀÊăćöð´ćƣƝ´ĐðĂĐÊƝ
su modalidad de trabajo no contempla talleres ni actividades grupales.  

R´Ɲ^ÔÛÁÛð´ƝÆÊƝhăöčÊÁÁÛ÷ðƝÆÊƝ0ÊăÊÁÙöćƝƷ^h0Ƹ ´čÊðÆÛ÷Ɲ´ƝŀńĽƝĀÊăćöð´ćƝġƝÊåÊÁĐč÷ƝčăÊćƝ
talleres, mientras que los programaćƝ+ÙÛêÊƝ+ăÊÁÊƝWµćƝġƝľŀƝCöă´ćƝÆÛÊăöðƝ´čÊðÁÛ÷ðƝ´ƝńĿĿƝġƝ
251 personas respectivamente. 

4êƝµăÊ´ƝÆÊƝEðÁêĐćÛ÷ðƝ´čÊðÆÛ÷Ɲ´ƝĿŀĽƝĀÊăćöð´ć y ÆÊć´ăăöêê÷ƝćÊÛćƝč´êêÊăÊćƝÁöðƝĽĽńƝĀ´ăčÛÁÛĀ´ðčÊćƝ
ġƝÆÊćč´Á÷ƝĀöăƝê´ƝăÊ´êÛĦ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝÆÛ´Õð÷ćčÛÁöćƝĀ´ăčÛÁÛĀ´čÛĚöćƝÁöðƝðÛôöćƣƝðÛô´ćƣƝ´Æolescentes 
ġƝĀÊăćöð´ćƝ´ÆĐêč´ćƣƝ´ÆÊïµćƝÆÊƝê´Ɲ´ÆåĐÆÛÁ´ÁÛ÷ðƝÆÊêƝĀăöġÊÁčöƝ40REƢ 

R´Ɲ^ÔÛÁÛð´ƝWĐðÛÁÛĀ´êƝÆÊƝEðÔöăï´ÁÛ÷ðƝR´Àöă´êƝƷ^WERƸ ´čÊðÆÛ÷Ɲ´ƝŀƢľĿļƝĀÊăćöð´ćƝġƝöăÕ´ðÛĦ÷Ɲ
ê´ƝE£Ɲ>ÊăÛ´ƝÆÊƝ4ïĀêÊ´ÀÛêÛÆ´ÆƣƝĂĐÊƝÁöðč÷ƝÁöðƝïµćƝÆÊƝľļƝÛðćčÛčĐÁÛöðÊćƝĀ´ăčÛÁÛĀ´ðčÊćƝġƝöÔăÊÁÛ÷Ɲ
mµćƝÆÊƝĽƢļļļƝöĀöăčĐðÛÆ´ÆÊćƝê´Àöă´êÊćƝġƝÆÊƝÁ´Ā´ÁÛč´ÁÛ÷ðƢƝ+öïöƝăÊćĐêč´ÆöƣƝÁÊăÁ´ƝÆÊƝŃļļƝ
ĀÊăćöð´ćƝêöÕă´ăöðƝÊïĀêÊ´ăćÊƣƝ´êÁ´ðĦ´ðÆöƝĐð´Ɲč´ć´ƝÆÊƝÁöêöÁ´ÁÛ÷ðƝÆÊêƝľłǺƢ 

El Departamento de Patrimonio ăÊÕÛćčă÷ƝĐð´Ɲ´êč´ƝĀ´ăčÛÁÛĀ´ÁÛ÷ðƝÁöðƝŃƢŁŁŃƝĀÊăćöð´ćƝÊðƝ
´ÁčÛĚÛÆ´ÆÊćƝÁöïöƝê´ƝĀăÊćÊðč´ÁÛ÷ðƝÆÊƝ* >^X ƣƝÔÊăÛ´ćƝÆÊƝĀ´čăÛïöðÛöƝġƝïÊïöăÛ´ƣƝġƝÊêƝ0Ý´Ɲ
de los Patrimonios. En materia de Memoria y Derechos Humanos, se realizaron charlas, 
rutas de las memorias y se inst́ ê÷ƝÊêƝïÊïöăÛ´êƝ´Ɲ0Û´ð´Ɲ ăöðƝÊðƝhê´Ħ´Ɲ>´ðöăƝ*ê´ðÁöƢ 

R´Ɲ*ÛÀêÛöčÊÁ´ƝWĐðÛÁÛĀ´êƝƿ?´ÀăÛÊê´ƝWÛćčă´êǀƝ´čÊðÆÛ÷Ɲ´ƝĽƢľľŁƝĐćĐ´ăÛöćƯ´ćƣƝÊåÊÁĐč÷ƝčăÊćƝ
č´êêÊăÊćƝġƝÁöðč÷ƝÁöðƝĐð´ƝĀ´ăčÛÁÛĀ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝĽŁļƝĀÊăćöð´ćƝÊðƝćĐćƝ´ÁčÛĚÛÆ´ÆÊćƢƝ4ðčăÊƝćĐćƝÙÛčöćƣƝ
ÆÊćč´Á´ðƝÊêƝĀăöÕă´ï´Ɲƿ*ÛÀêÛöčÊÁ´Ɲ´Ɲê´ƝĀĐÊăč´ƝÆÊƝćĐƝÁ´ć´ǀƝÁöðƝŁľƝĚÛćÛč´ćƝġƝĐðƝ´ĐïÊðčöƝÆÊêƝ
ľłƣŃǺƝÊðƝêöćƝĀăËćč´ïöćƣƝ´êÁ´ðĦ´ðÆöƝŀƢĽĽńƝêÛÀăöćƝÊðčăÊÕ´ÆöćƢ 

El Programa de Juventud ´čÊðÆÛ÷Ɲ´ƝĿŅńƝå÷ĚÊðÊćƣƝÊåÊÁĐč÷ƝĽŁƝč´êêÊăÊćƝÁöðƝê´ƝĀ´ăčÛÁÛĀ´ÁÛ÷ðƝ
ÆÊƝĿĿļƝĀÊăćöð´ćƣƝÊƝÛð´ĐÕĐă÷ƝĐðƝĀăÊĐðÛĚÊăćÛč´ăÛöƝÊðƝ´ÀăÛêƣƝ´ÁčÛĚÛÆ´ÆƝĂĐÊƝÁöðĚöÁ÷Ɲ´ƝĽŁļƝ
asistentes. 
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El Departamento de Organizaciones Comunitarias čă´À´å÷ƝÁöðƝĽłŅƝöăÕ´ðÛĦ´ÁÛöðÊćƝġƝ
ăÊ´êÛĦ÷Ɲ´ÁčÛĚÛÆ´ÆÊćƝÁöïöƝÊêƝ0Ý´ƝÆÊêƝ0ÛăÛÕÊðčÊƣƝÊĚÊðčöƝĂĐÊƝÁöðÕăÊÕ÷Ɲ´ƝĽŃŁƝöăÕ´ðÛĦ´ÁÛöðÊćƣƝ
evidenciando un aumento del 16,67% ăÊćĀÊÁčöƝ´êƝ´ôöƝ´ðčÊăÛöăƢ 

El Programa SENDA êêÊĚ÷Ɲ ´Ɲ Á´ÀöƝ ÆÛĚÊăć´ćƝ ´ÁÁÛöðÊćƝ ´ÁÁÛöðÊćƝ ĀăÊĚÊðčÛĚ´ćƝ ÊðƝ ĽĽƝ
Êćč´ÀêÊÁÛïÛÊðčöćƝÊÆĐÁ´ÁÛöð´êÊćƣƝ´À´ăÁ´ðÆöƝĽļŃƝÁĐăćöćƝÆÊćÆÊƝĽǐƝÀµćÛÁöƝ´ƝŀǐƝïÊÆÛöƣƝÁöðƝ
Đð´Ɲ Ā´ăčÛÁÛĀ´ÁÛ÷ðƝ ´ĀăöĠÛï´Æ´Ɲ ÆÊƝ ŀƢļļļƝ ÊćčĐÆÛ´ðčÊćƢƝ 4ðƝ čöč´êƣƝ ćÊƝ ăÊÕÛćtraron 4.994 
Ā´ăčÛÁÛĀ´ÁÛöðÊćƝ ÊðƝ ÊćĀ´ÁÛöćƝ ÕăĐĀ´êÊćƣƝ ćÛÊðÆöƝ ĐðƝ ÙÛčöƝ ê´Ɲ ÁöðïÊïöă´ÁÛ÷ðƝ ÆÊêƝ 0Ý´Ɲ
EðčÊăð´ÁÛöð´êƝÆÊƝê´ƝhăÊĚÊðÁÛ÷ðƝÆÊêƝ+öðćĐïöƝÆÊƝ0ăöÕ´ćƝïÊÆÛ´ðčÊƝĐðƝÁöðĚÊăć´čöăÛöƢ 

El Departamento de Fomento Productivo se impulsaron 1.000 vitrinas comerciales y se 
dÊć´ăăöêê´ăöðƝ´ÁčÛĚÛÆ´ÆÊćƝÁöïöƝê´Ɲ4ĠĀöƝX´ĚÛÆ´ÆƣƝƿX´ĚÛÆ´ÆƝÊðƝčĐƝ*´ăăÛöǀƣƝÁöïÊăÁÛöƝ
ÁöïĀêÊïÊðč´ăÛöƝġƝê´ƝĀ´ăčÛÁÛĀ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝ´ÕăĐĀ´ÁÛöðÊćƝÆÊƝÊïĀăÊðÆÊÆöăÊćƝġƝÁööĀÊă´čÛĚ´ćƝÊðƝ
hê´Ħ´Ɲ \Đôö´ƣƝ ÁĐġ´Ɲ ĀăÊćÊðÁÛ´Ɲ ´ĐïÊðč÷Ɲ ÊðƝ ĐðƝ ĽŃļǺƢƝ ÆÊïµćƣƝ ćÊƝ ´Ě´ðĦ÷Ɲ ÊðƝ ê´Ɲ
ÛïĀêÊïÊðč´ÁÛ÷ðƝÆÊêƝpermiso precario para regularizar su funcionamiento. 
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?ÊćčÛ÷ðƝ+ĐêčĐă´ê 

R´Ɲ+öăĀöă´ÁÛ÷ðƝ+ĐêčĐă´êƝÆÊƝ\Đôö´ƝÊćƝĐð´ƝÛðćčÛčĐÁÛ÷ðƝÁê´ĚÊƝÊðƝê´ƝĀăöïöÁÛ÷ðƝġƝÆÊć´ăăöêêöƝÁĐêčĐă´êƝ
ÆÊƝê´ƝÁöïĐð´ƣƝÁöïĀăöïÊčÛÆ´ƝÁöðƝê´ƝÁăÊ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝĐðƝÊðčöăðöƝĂĐÊƝfomente la creatividad, el 
´ĀăÊðÆÛĦ´åÊƝġƝê´ƝĀ´ăčÛÁÛĀ´ÁÛ÷ðƝÁÛĐÆ´Æ´ð´ƝÊðƝ´ÁčÛĚÛÆ´ÆÊćƝ´ăčÝćčÛÁ´ćƝġƝÁĐêčĐă´êÊćƢƝ0ÊćÆÊƝćĐƝÔĐðÆ´ÁÛ÷ðƝ
ÊðƝĽŅńńƣƝÙ´Ɲčă´À´å´ÆöƝÊðƝĀöćƝÆÊƝĀăÊćÊăĚ´ăƝġƝÆÛÔĐðÆÛăƝÊêƝĀ´čăÛïöðÛöƝÁĐêčĐă´êƣƝ´ćÝƝÁöïöƝÆÊƝÊðăÛĂĐÊÁÊăƝ
la vida cultural de los habit́ ðčÊćƝÆÊƝ\Đôö´Ƣ 

4ðčăÊƝćĐćƝÊćĀ´ÁÛöćƝïµćƝÊïÀêÊïµčÛÁöćƝÆÊćč´Á´ðƝÊêƝh´ê´ÁÛöƝ?´ăÁÝ´ƣƝÊêƝh´ê´ÁÛöƝ^ćć´ƝƷWöðĐïÊðčöƝ
CÛćč÷ăÛÁöƝX´ÁÛöð´êƸƝġƝÊêƝ4ćĀ´ÁÛöƝRÛčÊă´ăÛöƝÆÊƝ\Đôö´ƣƝĂĐÊƝÔĐðÁÛöð´ðƝÁöïöƝðđÁêÊöćƝÁĐêčĐă´êÊćƝ
donde se desarrollan diversas actividades. Estas instalaciöðÊćƝÊćčµðƝÆÛćÊô´Æ´ćƝĀ´ă´Ɲ´êÀÊăÕ´ăƝ
ÊĚÊðčöćƝÁöïöƝÊĠĀöćÛÁÛöðÊćƝ´ăčÝćčÛÁ´ćƣƝÁÛÁêöćƝÆÊƝÁÛðÊƣƝĀăÊćÊðč´ÁÛöðÊćƝïĐćÛÁ´êÊćƣƝÁÙ´ăê´ćƣƝč´êêÊăÊćƝ
ġƝ´ÁčÛĚÛÆ´ÆÊćƝêÛčÊă´ăÛ´ćƣƝöÔăÊÁÛÊðÆöƝĐð´ƝĀăöÕă´ï´ÁÛ÷ðƝÛðÁêĐćÛĚ´ƝġƝÆÛĚÊăć´Ƣ 

R´Ɲ+öăĀöă´ÁÛ÷ðƝč´ïÀÛËðƝčÛÊðÊƝĐðƝăöêƝÊćÊðÁÛ´êƝÊðƝê´ƝÔöăï´ÁÛ÷ðƝÁĐêčĐă´êƣƝöăÕ´ðÛĦ´ðÆöƝč´êêÊăÊćƝġƝ
ÁĐăćöćƝÊðƝµăÊ´ćƝÁöïöƝïđćÛÁ´ƣƝčÊ´čăöƣƝÆ´ðĦ´ƣƝ´ăčÊćƝĚÛćĐ´êÊćƣƝêÛčÊă´čĐă´ƝġƝÔöčöÕă´ÔÝ´ƣƝêöćƝÁĐ´êÊćƝÊćčµðƝ
ÆÛăÛÕÛÆöćƝ´ƝĀÊăćöð´ćƝÆÊƝčöÆ´ćƝê´ćƝÊÆ´ÆÊćƝġƝðÛĚÊêÊćƝÆÊƝÊĠĀÊăÛÊðÁÛ´ƢƝ ÆÊïµćƣƝćÊƝĀăÊöÁĐĀ´ƝĀöăƝ
fortalecer el tej ido social de la comuna, integrando a los vecinos en actividades culturales que 
ÔöïÊðčÊðƝÊêƝÆÛµêöÕöƣƝê´ƝÁăÊ´čÛĚÛÆ´ÆƝġƝê´ƝÛÆÊðčÛÆ´ÆƝÁöêÊÁčÛĚ´Ƣ 

ćÛïÛćïöƣƝ ćÊƝ ÊðÔöÁ´Ɲ ÊðƝ ê´Ɲ ÆÊćÁÊðčă´êÛĦ´ÁÛ÷ðƝ ÆÊêƝ ´ÁÁÊćöƝ ÁĐêčĐă´êƣƝ êêÊĚ´ðÆöƝ ´ÁčÛĚÛÆ´ÆÊćƝ ġƝ
programas a diferentes secčöăÊćƝÆÊƝ\Đôö´ƝĀ´ă´ƝÕ´ă´ðčÛĦ´ăƝĂĐÊƝê´ƝÁĐêčĐă´ƝćÊ´ƝĐðƝÆÊăÊÁÙöƝ´ÁÁÊćÛÀêÊƝ
Ā´ă´ƝčöÆöćƢƝoĐƝÁöïĀăöïÛćöƝč´ïÀÛËðƝÛðÁêĐġÊƝê´ƝÁöê´Àöă´ÁÛ÷ðƝÁöðƝ´ăčÛćč´ćƝêöÁ´êÊćƣƝð´ÁÛöð´êÊćƝÊƝ
internacionales, para enriquecer la oferta cultural y proporcionar una plataforma para nuevos 
talentos. 

Ɲčă´ĚËćƝÆÊƝÊćč´ćƝÛðÛÁÛ´čÛĚ´ćƣƝê´Ɲ+öăĀöă´ÁÛ÷ðƝ+ĐêčĐă´êƝÆÊƝ\Đôö´ƝćÊƝĀöćÛÁÛöð´ƝÁöïöƝĐðƝïöčöăƝÆÊêƝ
ÆÊć´ăăöêêöƝÁĐêčĐă´êƣƝÛïĀĐêć´ðÆöƝĚ´êöăÊćƝÁöïöƝê´ƝÆÛĚÊăćÛÆ´ÆƣƝê´ƝïÊïöăÛ´ƝÙÛćč÷ăÛÁ´ƣƝê´ƝÛðÁêĐćÛ÷ðƝġƝÊêƝ
respeto por los derechos humanos. 

Principales actividades culturales desarrolladas el 2024 

 

1. Festival Teatro a Mil :4ðčăÊƝÊêƝĽľƝġƝÊêƝľļƝÆÊƝÊðÊăöƣƝê´ƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝćĐƝ
+öăĀöă´ÁÛ÷ðƝ+ĐêčĐă´êƝöÔăÊÁÛÊăöðƝÔĐðÁÛöðÊćƝÕă´čĐÛč´ćƝĂĐÊƝêêÊð´ăöðƝê´ćƝÁ´êêÊćƝÆÊƝê´ƝÁöïĐð´Ɲ
ÁöïöƝĀ´ăčÊƝÆÊƝê´ƝĿĽĬƝÊÆÛÁÛ÷ðƝÆÊêƝ>ÊćčÛĚ´êƝuÊ´čăöƝ´ƝWÛêƢƝxð´Ɲï´ăÁÙ´ƝÆÊƝÊêÊÔ´ðčÊćƣƝÁ÷ðÆöăÊćƣƝ
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pumas y serpientes gigantes, tambores de fuego, danzas flamencas y un colorido 
ÙöïÊð´åÊƝ´êƝčÊ´čăöƝÔöăï´ăöðƝĀ´ăčÊƝÆÊƝê´ƝÁ´ăčÊêÊă´ƝĂĐÊƝÊêƝ>ÊćčÛĚ´êƝĀăÊćÊðč÷ƝÊðƝ\Đôö´ƣƝ
ÁöïĐð´ƝĂĐÊƝĀöăƝčÊăÁÊăƝ´ôöƝÁöðćÊÁĐčÛĚöƝÔĐÊƝćÊÆÊƝÆÊƝÊćčÊƝÊĚÊðčöƢƝ4ćč´Ɲ´ÁčÛĚÛÆ´ÆƝÀÊðÊÔÛÁÛöƝ
a 30.500 personas.  

2. Talleres de Verano: Durante tres semanas en enero de 2024, se desarrollaron los 
ćÛÕĐÛÊðčÊćƝč´êêÊăÊćƝÆÊƝWđćÛÁ´ƣƝÆ´ðĦ´ƣƝêÛčÊă´čĐă´ƣƝ´ăčÊćƝĚÛćĐ´êÊćƤƝ 
¶ Taller de Möð÷êöÕöƝTeatral Intergeneracional 
¶ Taller de PöÊćÝ´ƝAdolescente 
¶ Taller de IêĐćčă´ÁÛ÷ðƝĀ´ă´ƝAdolescentes 
¶ Taller de Mosaico para J÷ĚÊðÊć 
¶ Taller de Manga 
¶ Taller de Cine Sin Cµï´ă´ 
¶ u´êêÊăƝÆÊƝEðčăöÆĐÁÁÛ÷ðƝ´êƝWËčöÆöƝPöÆµêġ 
¶ Bailes FöêÁê÷ăÛÁöćƝĀ´ă´ƝPersonas Mayores 
¶ Taller de Teatro La Casa y el EðćĐÊôö 
¶ Taller de Mujeres y Autorretrato   
¶ Taller Cine en P´ĀÊêƤƝ ðÛï´ÁÛ÷ðƝÁöðƝăöčöćÁöĀÝ´Ɲ´ðµêöÕ´ 
¶ Hacer Cine con las Manos 
¶ 5 sentidos para explorar el mundo 
¶ Taller de Danza y MöĚÛêÛÆ´ÆƝ´Ɲčă´ĚËćƝÆÊêƝåĐÊÕö 
¶ Taller C÷ïÛÁƣƝIêĐćčă´ÁÛ÷ðƝġƝFanzines 
¶ Crea tu Dinosaurio: EðčăöÆĐÁÁÛ÷ðƝ´êƝïöÆÊê´ÆöƝÊðƝ´ăÁÛêê´ƝĀöêÛïËăÛÁ´ 
¶ Cantos y cuentos de la comadreja 
¶ Taller de EĠĀÊăÛïÊðč´ÁÛ÷ðƝMusical para la Primera Infancia 
¶ Taller de Escucha y Fanzine para NÛôöćƝġƝNÛô´ć 

3. Festival de la Comedia: Entre el 9 y el 11 de febrero, la Municipalidad de \Đôö´ y su 
+öăĀöă´ÁÛ÷ð Cultural realizaron la ĿĬƝÊÆÛÁÛ÷ð del Festival de la Comedia. Este evento, que 
ăÊĐðÛ÷ƝêöƝïÊåöăƝÆÊêƝćč´ðÆ-ĐĀƝð´ÁÛöð´êƝÆÊƝï´ðÊă´ƝÕă´čĐÛč´ƣƝÁöðč÷ƝÁöðƝê´ƝĀ´ăčÛÁÛĀ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝ
ïµćƝÆÊƝľļƝ´ăčÛćč´ćƝð´ÁÛöð´êÊćƝÊðƝê´Ɲ+´ć´ƝÆÊƝê´ƝCultura de \Đôö´ƢƝR´ƝĀăöÕă´ï´ÁÛ÷ðƝÆÊêƝ
>ÊćčÛĚ´êƝÛðÁêĐġ÷Ɲê´Ɲpresencia estelar de Javiera Contador, Luis Slimming, Pamela 
Leiva, y otros destacados humoristas como Jimmy ÕĐÛê. Esta actividad beneficio a 
7.300 personas. 
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4. Festival Internacional del Libro y la Lectura: Wµć de 60 editoriales y distribuidoras; 7 
invitados internacionales; 14 presentaciones de libros; conversatorios; talleres y 
jornadas de Ôöăï´ÁÛ÷ðƝen diversos puntos de la comuna; un recital ÆÊƝĀöÊćÝ´ƥƝ
ĀăöÕă´ï´ÁÛ÷ðƝ ÛðÔ´ðčÛêƝ ġƝ ï´ćÛĚ´ćƝ ĀăÊćÊðč´ÁÛöðÊćƝ ïĐćÛÁ´êÊćƣƝ ï´ăÁ´ăöðƝ ê´Ɲ čÊăÁÊă´Ɲ
ÊÆÛÁÛ÷ðƝÆÊêƝ>ÊćčÛĚ´êƝÆÊêƝRÛÀăöƝġƝê´ƝRÊÁčĐă´ƝÆÊƝ\Đôö´ƣ FILL 2024, realizada por la 
Municipalidad de \Đôö´ entre el 29 de febrero y 3 de marzo. Esta actividad beneficio a 
20.200 personas. 

 

5. +ăÊ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝê´ƝkÊÆƝuÊăăÛčöăÛ´êƝÆÊƝ ÕÊðčÊćƝ+ĐêčĐă´êÊćƤ El objetivo de este Programa es 
ĀăöĀÛÁÛ´ăƝê´ƝÆÊćÁÊðčă´êÛĦ´ÁÛ÷ðƣƝÔöïÊðč´ăƝê´ƝĀ´ăčÛÁÛĀ´ÁÛ÷ðƝÊðƝkÊÆƝÆÊƝêöćƝġƝê´ćƝ´ăčÛćč´ćƝġƝÆÊƝê´ćƝ
agrupaciones culturales funcionales, corporaciones y fundaciones, para fortalecer la cultura 
ÁöïĐðÛč´ăÛ´ƝÆÊƝ\Đôö´Ƣ 
 
4êƝhăÛïÊăƝ4ðÁĐÊðčăöƝÆÊƝ ÕÊðčÊćƝġƝ^ăÕ´ðÛĦ´ÁÛöðÊćƝ+ĐêčĐă´êÊćƝćÊƝăÊ´êÛĦ÷ƝÊðƝï´ăĦöƝÆÊƝľļľŀƝġƝ
se realizaron las siguientes acciones:  
¶ 6 mesas sectoriales 
¶ Reuniones Mensuales 
¶ 150 participantes 
¶ Agentes y Organizaciones Culturales 
¶ 3 Bibliotecas comunitarias 

Esta red beneficio a 60 organizaciones Culturales y 320 agentes culturales de la comuna de 
\Đôö´ƢƝ 
 

6. Artefactos Culturales: xðƝ´ăčÊÔ´ÁčöƝÁĐêčĐă´êƝÁöïĐðÛč´ăÛöƝÊćƝĐð´Ɲ´ÁčÛĚÛÆ´ÆƝ´ăčÝćčÛÁ´ƝĂĐÊƣƝÊðƝ
un mismo proyecto o actividad, involucra a artistas y a comunidades locales en procesos de 
ÁăÊ´ÁÛ÷ðƝĀ´ăčÛÁÛĀ´čÛĚ´ƣƝïÊÆÛ´ÁÛ÷ðƝ´ăčÝćčÛÁ´ƝġƝÁöê´Àöă´ÁÛöðÊćƣƝÀ´åöƝÊêƝ´êÊăöƝÆÊƝĐð´ƝÛðćč´ê´ÁÛ÷ðƝ
transitoria en un espacio significativo y elegido por la comunidad. 
 
Se compone de diversas actividades, como: 
¶ Talleres en Terreno: Realizados por artistas y talleristas locales. 
¶ hăÊćÊðč´ÁÛöðÊćƝ ăčÝćčÛÁ´ćƤ WđćÛÁ´ƣƝuÊ´čăöƣƝ0´ðĦ´ƝġƝ+ÛðÊƣƝăÊ´êÛĦ´Æ´ćƝĀöăƝ´ăčÛćč´ćƝÆÊƝ

trayectoria e invitados locales. 
¶ 4åÊăÁÛÁÛöćƝÆÊƝWÊÆÛ´ÁÛ÷ðƤ Eðćč´ðÁÛ´ćƝÆÊƝïÊÆÛ´ÁÛ÷ðƝ ÊðčăÊƝ´ăčÛćč´ćƝð´ÁÛöð´êÊćƝ ÆÊƝ

trayectoria y artistas locales. Espacio donde ambas partes puedan intercambiar 
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saberes y experiencias. 
¶ Ritualidad Comunitaria: Espacio de rito y encuentro con la comunidad, donde 

podemos conocernos y geðÊă´ăƝĚÝðÁĐêöćƢ 
¶ Puente de los Deseos: 4åÊăÁÛÁÛöƝêđÆÛÁöƝĂĐÊƝÀĐćÁ´ƝăÊÁöÕÊăƝÛðÔöăï´ÁÛ÷ðƝÆÊƝï´ðÊă´Ɲ
ÊćĀöðčµðÊ´ƝćöÀăÊƝêöćƝÛðčÊăÊćÊćƝÁĐêčĐă´êÊćƝÆÊƝê´ćƝġƝêöćƝ´ćÛćčÊðčÊćƢ 

¶ Memoria y Patrimonio: 4ĠĀöćÛÁÛ÷ðƝÛðčÊă´ÁčÛĚ´ƣƝÆÛµêöÕöćƝġƝăÊê´čöćƢƝkÊÁöðöÁÊăƝê´Ɲ
ƿïÊïöăÛ´ƝÆÊêƝÀ´ăăÛöǀƣƝćĐćƝÛÆÊðčÛÆ´ÆÊćƝÊƝÙÛćčöăÛ´ćƝăÊÁöÕÛÆ´ćƝ´Ɲčă´ĚËćƝÆÊƝêöćƝĚÊÁÛðöćƝ
como colaboradores directos. 

¶ Feria de Emprendedores de Arte y Cultura: >ÊăÛ´ƝÆÊƝ´ăčÊć´ðöćƣƝ´ăčÛćč´ćƝÕăµÔÛÁöćƝġƝ
colectivos de arte del sector. 
 

Se realizaron 7 Artefactos Culturales entre åĐðÛöƝġƝćÊĀčÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľŀƣƝÁöðƝĀ´ăčÛÁÛĀ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝ
ÆÛĚÊăć´ćƝÆÛćÁÛĀêÛð´ćƝ´ăčÝćčÛÁ´ćƤ 
¶ ĿŁƝ´ăčÊćƝÊćÁËðÛÁ´ć 
¶ ĽŁļƝïđćÛÁöć 
¶ 10 artistas visuales 
¶ 10 artistas literarias 
¶ 100 artesanos emprendedores  

 
4ćč´Ɲ´ÁčÛĚÛÆ´ÆƝÀÊðÊÔÛÁÛ÷Ɲ´ƝńƢŁļļƝĀ´ăčÛÁÛĀ´ðčÊćƢ 
 

7. Desfile Carnaval 130 ôöćƤƝEvocando los antiguos carnavales de primavera y en 
ÁöðïÊïöă´ÁÛ÷ðƝ ÆÊêƝ ´ðÛĚÊăć´ăÛöƝ ÆÊƝ ê´Ɲ ÁöïĐð´ƣƝ ÁöêÊÕÛöćƣƝ öăÕ´ðÛĦ´ÁÛöðÊćƝ ćöÁÛ´êÊćƝ ġƝ
culturales, e instituciones protagonizaron un vibrante recorrido cultural por la calle 
Eă´ăăµĦ´Ě´êƝÊêƝĽŀƝÆÊƝćÊĀčÛÊïÀăÊƢƝR´Ɲ´ÁčÛĚÛÆ´ÆƝÁĐêïÛð÷ƝÊðƝĐðƝÊćÁÊð´ăÛöƝÆÛćĀĐÊćčöƝÔăÊðčÊƝ´Ɲ
ê´ƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´Ƣ 

 

 
 
4êƝÆÊćÔÛêÊƝăÊĐðÛ÷Ɲ´ƝïµćƝÆÊƝĽľļƝöăÕ´ðÛĦ´ÁÛöðÊćƝćöÁÛ´êÊćƝġƝÁÛĐÆ´Æ´ð´ćƣƝÁöðƝê´ƝĀ´ăčÛÁÛĀ´ÁÛ÷ðƝ
ÆÊƝïµćƝÆÊƝŀƝïÛêƝĀÊăćöð´ćƢƝ4ðčăÊƝê´ćƝÊðčÛÆ´ÆÊćƝÆÊćč´Á´Æ´ćƝćÊƝÊðÁĐÊðčă´ðƝê´Ɲ0ÊÔÊðć´Ɲ+ÛĚÛêƣƝ
*öïÀÊăöćƝ ÆÊƝ \Đôö´ƣƝ +ăĐĦƝ köå´ƣƝ ġƝ ê´Ɲ 0ÛăÊÁÁÛ÷ðƝ ÆÊƝ oÊÕĐăÛÆ´ÆƝ hđÀêÛÁ´ƢƝ u´ïÀÛËðƝ
paăčÛÁÛĀ´ăöðƝ ïµćƝ ÆÊƝ ľļƝ ÁöêÊÕÛöćƝ ĀđÀêÛÁöćƝ ġƝ ĀăÛĚ´ÆöćƣƝ åĐðčöƝ ´Ɲ å´ăÆÛðÊćƝ ÛðÔ´ðčÛêÊćƝ
öăÕ´ðÛĦ´ÆöćƝĀöăƝê´Ɲ0ÛăÊÁÁÛ÷ðƝÆÊƝ4ÆĐÁ´ÁÛ÷ðƥƝĽŁƝÁÊðčăöćƝÆÊƝć´êĐÆƝÁööăÆÛð´ÆöćƝĀöăƝê´Ɲ
0ÛăÊÁÁÛ÷ðƝÆÊƝo´êĐÆƝWĐðÛÁÛĀ´êƥƝÊêƝÊĂĐÛĀöƝÆÊƝê´Ɲ0ÛăÊÁÁÛ÷ðƝÆÊƝWÊÆÛö´ïÀÛÊðčÊƥƝïµćƝÆÊƝŁļƝ
clubes de pÊăćöð´ćƝï´ġöăÊćƝÀ´åöƝê´Ɲ0ÛăÊÁÁÛ÷ðƝÆÊƝ0Êć´ăăöêêöƝ+öïĐðÛč´ăÛöƝƷ0E04+^ƸƥƝľŁƝ
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ÁêĐÀÊćƝġƝč´êêÊăÊćƝÆÊĀöăčÛĚöćƝêÛÆÊă´ÆöćƝĀöăƝê´Ɲ+öăĀöă´ÁÛ÷ðƝÆÊƝ0ÊĀöăčÊćƥƝġƝ´êăÊÆÊÆöăƝÆÊƝľŁļƝ
agentes culturales y artistas pertenecientes a las Mesas Territoriales de Cultura (Red 
TerritöăÛ´êƝÆÊƝ ÕÊðčÊćƝ+ĐêčĐă´êÊćƸƣƝÊðƝÁöê´Àöă´ÁÛ÷ðƝÁöðƝê´Ɲ+öăĀöă´ÁÛ÷ðƝ+ĐêčĐă´êƝÆÊƝ
\Đôö´Ƣ 
 
Esta actividad benefici÷ a 5.000 personas. 
 

 
 

8. hăÊïÛöƝRÛčÊă´ăÛöƝhÊÆăöƝÆÊƝ^ô´ƤƝ4êƝhăÊïÛöƝWĐðÛÁÛĀ´êƝÆÊƝRÛčÊă´čĐă´ƝÆÊƝ\Đôö´ƝÊćƝĐð´Ɲ
čă´ÆÛÁÛ÷ð comunal que se realiza desde 1962 y entre sus finalistas se encuentran 
ÆÊćč´Á´ÆöćƝÊćÁăÛčöăÊćƝÁöïöƝNöćËƝ0öðöćöƣƝ0ÊêÛ´Ɲ0öïÝðÕĐÊĦƝġƝ4ðăÛĂĐÊƝRÛÙðƢƝ4ðƝćĐƝđêčÛï´Ɲ
ÊÆÛÁÛ÷ðƝÁöðĚöÁ÷Ɲ´ƝïµćƝÆÊƝŀŁļƝÊćÁăÛčöăÊćƝÆÊƝčöÆöƝÊêƝĀ´ÝćƢ 
 

9. DO RE MI PLAZA: Desde el 9 de enero y hasta el 20 de febrero los vecinos y vecinas de 
\Đôö´ pudieron disfrutar ïđćÛÁ´ƝÊðƝĚÛĚöƝÆÊƝ´ăčÛćč´ćƝêöÁ´êÊćƝĂĐÊƝćÊƝdesenvuelven 
en distintos estilos. oÛÊčÊƝĀê´Ħ´ćƝġƝĀ´ăĂĐÊćƝÆÊƝ\Đôö´ƣƝÔĐÊăöðƝčÊćčÛÕöćƝÆÊêƝĀăöÕă´ï´ƝDo 
Re Mi Plaza, con presentaciones gratuitas y sin ÛðćÁăÛĀÁÛ÷ð previa. La actividad 
ÀÊðÊÔÛÁÛ÷Ɲ´Ɲ712 personas. 
 

 

10. Cine en Ruta: uöÆöćƝêöćƝïÛËăÁöêÊćƝÆÊƝÔÊÀăÊăöƝê´Ɲo´ê´ƝÆÊƝ+ÛðÊƝć´êÛ÷Ɲ´ƝăÊÁöăăÊăƝêöćƝÀ´ăăÛöćƝ
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de la comuna con funciones al aire libre en diversas plazas y parques. La actividad 
ÀÊðÊÔÛÁÛ÷Ɲ´Ɲ364 personas. 

11. Sala de Cine: R´Ɲo´ê´ƝÆÊƝ+ÛðÊƝÆÊƝ\Đôö´ƝÊćƝĐðƝÊćĀ´ÁÛöƝöăÛÊðč´ÆöƝ´Ɲê´ƝÔöăï´ÁÛ÷ðƝÆÊƝ
´ĐÆÛÊðÁÛ´ćƝġƝê´ƝïÊÆÛ´ÁÛ÷ðƝ´ăčÝćčÛÁ´ƣƝÁöðƝĐð´ƝÆÛĚÊăć´ƝĀăöÕă´ï´ÁÛ÷ðƝÕă´čĐÛč´ƝöăÛÊðč´Æ´Ɲ´Ɲ
čöÆöćƝêöćƝĀđÀêÛÁöćƢ 

¶ Durante 2024 se realizaron 157 funciones de Cine Nacional e Internacional. 
¶ Conversamos en 43 presentaciones de ĀÊêÝÁĐê´ć en el Cine Club. 
¶ Presentamos 8 hÊêÝÁĐê´ć al Aire Libre donde participaron ïµć de 1.500 personas. 
¶ Festival de Cortometrajes \x>4ouƣ que ÁöðĚöÁ÷Ɲa 448 vecinos, vecinas y 

estudiantes de Escuelas de Cine.  
Esta actividad benefici÷Ɲa 6.835 personas. 
 

12. Dia de los Patrimonios: 0öćƝÆÝ´ćƝêêÊðöćƝÆÊƝ´ÁčÛĚÛÆ´ÆÊćƝÊðƝčöăðöƝ´Ɲê´ƝÙÛćčöăÛ´ƝÆÊƝê´ƝÁöïĐð´Ɲ
ÊćƝêöƝĂĐÊƝĀăÊĀ´ă÷Ɲê´ƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝåĐðčöƝ´ƝćĐƝ+öăĀöă´ÁÛ÷ðƝ+ĐêčĐă´êƣƝÊêƝ
0ÊĀ´ăč´ïÊðčöƝÆÊƝh´čăÛïöðÛöƝġƝÊêƝhăöÕă´ï´ƝkÊĚÛĚÊƝ\Đôö´ƣƝĀ´ă´ƝÊêƝľŁƝġƝľłƝÆÊƝmayo en el 
ï´ăÁöƝÆÊƝê´ƝÁÊêÊÀă´ÁÛ÷ðƝð´ÁÛöð´êƝÆÊêƝ0Ý´ƝÆÊƝêöćƝh´čăÛïöðÛöćƝ+ĐêčĐă´êÊćƝġƝÊêƝĽĿļƝ´ðÛĚÊăć´ăÛöƝ
de la comuna. 
RĐÕ´ăÊćƝÆöðÆÊƝćÊƝÆÊć´ăăöêê÷Ɲê´Ɲ´ÁčÛĚÛÆ´ÆƣƝ+öăĀöă´ÁÛ÷ðƝ+ĐêčĐă´êƣƝ+´ć´ƝÆÊƝê´Ɲ+ĐêčĐă´ƝġƝ
barrios de la comuna.  
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?ÊćčÛ÷ðƝ0ÊĀöăčÛĚ´ 
 
R´ƝðĐÊĚ´Ɲ´ÆïÛðÛćčă´ÁÛ÷ðƝÆÊƝê´Ɲ+öăĀöă´ÁÛ÷ðƝWĐðÛÁÛĀ´êƝÆÊƝ0ÊĀöăčÊćƣƝÙ´ƝÆÊÔÛðÛÆöƝÁöïöƝĀăÛöăÛÆ´ÆƝê´Ɲ
ăÊÁĐĀÊă´ÁÛ÷ðƝġƝïöÆÊăðÛĦ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝê´ƝÛðÔă´ÊćčăĐÁčĐă´ƝÆÊĀöăčÛĚ´ƣƝÁöðƝÊêƝöÀåÊčÛĚöƝÆÊƝöÔăÊÁÊăƝÊćĀ´ÁÛöćƝ
ÆÊƝ´êč´ƝÁ´êÛÆ´ÆƝĂĐÊƝÛïĀĐêćÊðƝê´ƝĀăµÁčÛÁ´ƝÆÊĀöăčÛĚ´ƝġƝÊêƝÀÛÊðÊćč´ăƝÆÊƝêöćƝĚÊÁÛðöćƢƝ ćÛïÛćïöƣƝÀĐćÁ´ăµƝ
ÁöðćöêÛÆ´ăƝ´êÛ´ðĦ´ćƝÊćčă´čËÕÛÁ´ćƝÁöðƝÔÊÆÊă´ÁÛöðÊćƝÆÊĀöăčÛĚas y el Estadio Nacional, posicionando 
´Ɲ\Đôö´ƝÁöïöƝĐðƝăÊÔÊăÊðčÊƝÊðƝÊêƝÆÊĀöăčÊƝ´ƝðÛĚÊêƝð´ÁÛöð´êƢƝ4ćčÊƝÊćÔĐÊăĦöƝćÊƝÁöïĀêÊïÊðč´ăµƝÁöðƝ
el apoyo integral a los clubes deportivos locales, promoviendo su desarrollo y fortaleciendo su 
papel dentro del tejido depo rtivo comunal. 

xðöƝÆÊƝêöćƝöÀåÊčÛĚöćƝÔĐðÆ´ïÊðč´êÊćƝćÊăµƝê´Ɲ´ïĀêÛ´ÁÛ÷ðƝġƝÆÛĚÊăćÛÔÛÁ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝêöćƝč´êêÊăÊćƝÆÊĀöăčÛĚöćƣƝ
ïöčÛĚ´ðÆöƝ´ƝÁ´Æ´ƝĚÊĦƝïµćƝĚÊÁÛðöćƝġƝĚÊÁÛð´ćƝ´ƝĀ´ăčÛÁÛĀ´ăƝ´ÁčÛĚ´ïÊðčÊƝÊðƝÊćč´ćƝÛðÛÁÛ´čÛĚ´ćƢƝR´Ɲ
+öăĀöă´ÁÛ÷ðƝčÛÊðÊƝê´ƝÔÛăïÊƝÛðčÊðÁÛ÷ðƝÆÊƝÁöðĚÊăčÛr el deporte en un pilar de bienestar y un estilo 
ÆÊƝĚÛÆ´Ɲ´ÁÁÊćÛÀêÊƝĀ´ă´ƝčöÆ´Ɲê´ƝÁöïĐðÛÆ´ÆƝôĐôöÝð´ƣƝÔ´ĚöăÊÁÛÊðÆöƝê´ƝÛðčÊÕă´ÁÛ÷ðƝġƝÊêƝÆÊć´ăăöêêöƝ
ć´êĐÆ´ÀêÊƝ´Ɲčă´ĚËćƝÆÊƝĐð´ƝöÔÊăč´ƝÆÊĀöăčÛĚ´ƝÁ´Æ´ƝĚÊĦƝïµćƝ´ïĀêÛ´ƝġƝć÷êÛÆ´Ƣ 

ÁčĐ´êïÊðčÊƣƝïµćƝÆÊƝŀŁƢļļļƝĚÊÁÛðöćƝġƝĚÊcinas participan diariamente en las actividades ofrecidas 
en los 387 talleres deportivos disponibles en los 3 centros Deportivos (Polideportivo, \Đôö´Ɲhê´Ħ´ 
y +êĐÀƝ\Đôö´Ƹ. 

 

hăÛðÁÛĀ´êÊćƝ´ÁčÛĚÛÆ´ÆÊćƝÆÊć´ăăöêê´Æ´ćƝĀ´ă´ƝÔöïÊðč´ăƝê´Ɲ´ÁčÛĚÛÆ´ÆƝÔÝćÛÁ´ƝġƝÆÊĀöăčÛĚ´ƝÆĐă´ðčÊƝ
2024 

1. Verano Entretenido: 4ðčăÊƝÊêƝľƝÆÊƝÊðÊăöƝ´êƝľĿƝÆÊƝÔÊÀăÊăöƝćÊƝăÊ´êÛĦ÷ƝÊêƝÁêµćÛÁöƝĚÊă´ðöƝ
ÊðčăÊčÊðÛÆöƝĀ´ă´ƝðÛôöćƝġƝðÛô´ćƝÊðčăÊƝŀƝġƝĽĿƝ´ôöćƢƝR´ćƝ´ÁčÛĚÛÆ´ÆÊćƝćÊƝăÊ´êÛĦ´ăöðƝÊðƝÊêƝ
+öêÊÕÛöƝ4ÆĐ´ăÆöƝ>ăÊÛƝWöðč´êĚ´ƣƝRÛÁÊöƝ*ăÝÕÛÆ´Ɲ¤´êèÊăƣƝRÛÁÊöƝŃƝNöćËƝuöăÛÀÛöƝWÊÆÛð´ƝġƝRÛÁÊöƝ
Lenka Franulic; dando una cobertura a 1000 vecinos. Se realizaron actividades pre 
deportivas, motrices, juegos y deportes gratuitos para la comunidad.  
 

2. >ÊćčÛĚ´êƝÆÊƝ åÊÆăÊĦƝġƝNĐÊÕöćƝÆÊƝê´ƝWÊðčÊƝ\Đôö´ƤƝ4êƝćµÀ´ÆöƝĽĿƝÆÊƝÊðÊăöƣƝćÊƝÆÊć´ăăöêê÷Ɲê´Ɲ
ĽŃǐƝ4ÆÛÁÛ÷ðƝÆÊêƝ>ÊćčÛĚ´êƝÆÊƝ åÊÆăÊĦƝġƝNĐÊÕöćƝÆÊƝê´ƝWÊðčÊƝ\Đôö´ƝÊðƝhê´Ħ´Ɲ\Đôö´ƝoĐăƣƝê´Ɲ
´ÁčÛĚÛÆ´ÆƝÔĐÊƝöăÕ´ðÛĦ´Æ´ƝĀöăƝê´Ɲ>ĐðÆ´ÁÛ÷ðƝ+ÙÛêÊð´ƝÆÊƝ åÊÆăÊĦƝoöÁÛ´êƝġƝuÊă´ĀËĐčÛÁöƝåĐðčöƝ
ÁöðƝê´Ɲ+öăĀöă´ÁÛ÷ðƝWĐðÛÁÛĀ´êƝÆÊƝ0ÊĀöăčÊćƝ\Đôö´ƢƝƝh´ăčÛÁÛĀ´ăöðƝłļƝĀÊăćöð´ćƝÊðƝê´Ɲ
actividad. 
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3. Primer Torneo FormačÛĚöƝ ÆÊƝ X´č´ÁÛ÷ðƝ \Đôö´Ɲ ľļľŀƤƝR´Ɲ +öăĀöă´ÁÛ÷ðƝ WĐðÛÁÛĀ´êƝ ÆÊƝ
0ÊĀöăčÊćƝ\Đôö´ƝöăÕ´ðÛĦ÷ƝÊêƝhăÛïÊăƝuöăðÊöƝ>öăï´čÛĚöƝÆÊƝX´č´ÁÛ÷ðƝ\Đôö´ƣƝÊêƝĽńƝÆÊƝ
ÔÊÀăÊăöƢƝ4ðƝê´Ɲ´ÁčÛĚÛÆ´ÆƝĀ´ăčÛÁÛĀ´ăöðƝïµćƝÆÊƝľļļƝðÛôöćƣƝðÛô´ćƝġƝ´ÆöêÊćÁÊðčÊćƝÆÊƝÊðčăÊƝŁƝġƝ
ĽŃƝ´ôöćƢ 
 

4. +ÛÁêöăÊÁăÊöĚÝ´ƝXöÁčĐăð´ƤƝ4êƝŅƝÆÊƝï´ăĦöƝÆÊêƝľļľŀƣƝćÊƝăÊ´êÛĦ÷Ɲê´ƝĀăÛïÊă´Ɲ+ÛÁêöăÊÁăÊöĚÝ´Ɲ
ðöÁčĐăð´ƝÊðƝê´ƝÁöïĐð´ƝÆÊƝ\Đôö´ƢƝ>ĐÊăöðƝĽŁƢļļļƝê´ćƝĀÊăćöð´ćƝĂĐÊƝÊćčĐĚÛÊăöðƝĀăÊćÊðčÊćƝ
ÊðƝê´Ɲ´ÁčÛĚÛÆ´ÆƢƝ0ÊƝÊćč´ćƝćÊƝÊćčÛï´ƝĂĐÊƝĐðƝłļǺƝÆÊƝêöćƝ´ćÛćčÊðčÊćƣƝÊă´ðƝôĐôöÝðöćƢ 
Dado ́ êƝËĠÛčöƝÆÊƝê´ƝĀăÛïÊă´ƝĚÊăćÛ÷ðƝÆÊƝ+ÛÁêöăÊÁăÊöĚÝ´ƝðöÁčĐăð´ƝăÊ´êÛĦ´Æ´ƝÊðƝê´ƝÁöïĐð´ƣƝġƝ
´Ɲê´ƝćöêÛÁÛčĐÆƝÆÊƝïÛêÊćƝÆÊƝĚÊÁÛðöćƝġƝĚÊÁÛð´ćƥƝćÊƝÆÊć´ăăöêê÷Ɲê´ƝćÊÕĐðÆ´ƝĚÊăćÛ÷ðƝÊêƝĽŁƝÆÊƝåĐðÛöƝ
ÁöðƝï´ġöăƝ´ïĀêÛčĐÆƢƝ4ćč´Ɲ´ÁčÛĚÛÆ´ÆƝÊćčĐĚöƝï´ăÁ´Æ´ƝĀöăƝêöćƝĽĿļƝ´ôöćƝÆÊƝê´ƝÁöïĐða y fue 
öăÕ´ðÛĦ´Æ´ƝĀöăƝê´Ɲ+öăĀöă´ÁÛ÷ðƝWĐðÛÁÛĀ´êƝÆÊƝ0ÊĀöăčÊćƝġƝĀöăƝê´Ɲ>ĐðÆ´ÁÛ÷ðƝ+ÛÁêöăÊÁăÊöĚÝ´ƢƝ
En esta oportunidad participaron miles de vecinos y vecinas los que llegaron a ambas 
Á´êĦ´Æ´ćƝÆÊƝEă´ăăµĦ´Ě´êƝ´ƝĀÊÆ´êÊ´ăƣƝĀ´čÛð´ăƣƝčăöč´ăƣƝÁ´ïÛð´ăƝġƝÀ´Ûê´ăƝÁöðƝê´s actividades 
öăÕ´ðÛĦ´Æ´ćƝĀöăƝê´Ɲ+öăĀöă´ÁÛ÷ð.  

 
5. oÊÕĐðÆ´ƝNöăð´Æ´Ɲ0ÊĀöăčÛĚ´ƝÆÊƝWĐåÊăÊćƝÊðƝ\Đôö´ƤƝEl 16 de marzo en el Polideportivo, en 
ÊêƝï´ăÁöƝÆÊƝê´ƝÁöðïÊïöă´ÁÛ÷ðƝÆÊêƝïÊćƝÆÊƝê´ƝïĐåÊăƣƝê´Ɲ+öăĀöă´ÁÛ÷ðƝWĐðÛÁÛĀ´êƝÆÊƝ
0ÊĀöăčÊćƝÆÊƝ\Đôö´ƝăÊ´êÛĦ÷Ɲê´ƝľǐƝNöăð´Æ´Ɲ0ÊĀöăčÛĚ´ƝWĐåÊăÊćƝÆÊƝ\Đôö´ƢƝƝ4ðƝê´Ɲ´ÁčÛĚÛÆ´ÆƝ
participaron 1200 mujeres de la comuna en actividades deportivas como: Aerobike, 
ĦĐïÀ´ƣƝĀÛê´čÊćƣƝġöÕ´ƣƝÀµćĂĐÊčÀöêƣƝĚ÷êÊÛÀöêƣƝÙöÁèÊġƣƝÔĐčć´êƣƝÊćÁ´ê´Æ´ƣƝÁăöććÔÛčƝġƝÀöĠÊöƢƝ 
 

6. 0Ý´ƝEðčÊăð´ÁÛöð´êƝĀ´ă´ƝÊêƝ0ÊĀöăčÊƝġƝê´Ɲh´ĦƤƝ4ðƝÊêƝï´ăÁöƝÆÊƝê´ƝÁÊêÊÀă´ÁÛ÷ðƝÆÊêƝÆÝ´Ɲ
Internacional del Deporte para el Desarrollo y la Paz , el 6 de abril,  se realizaron 
´ÁčÛĚÛÆ´ÆÊćƝÆÊĀöăčÛĚ´ćƝÊðƝÊêƝh´ăĂĐÊƝk´ï÷ðƝ+ăĐĦƣƝÁöðƝê´ƝĀ´ăčÛÁÛĀ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝĿļļƝĀÊăćöð´ćƝ
que disfrutaron de: zumba, chikung, entrenamiento funcional y patinaje. Asimismo, 
´êĐïðöćƝġƝĀăöÔÊćöăÊćƝÆÊƝðĐÊćčă´Ɲ+öăĀöă´ÁÛ÷ðƣƝĀ´ăčÛÁÛĀ´ăöðƝÆÊêƝÔÊćčÊåöƝöăÕ´ðÛĦ´ÆöƝĀöăƝÊêƝ
Ministerio del Deporte en el Estadio Nacional. 

 
7. Juegos Deportivos Escolares: 4êƝ´ôöƝľļľŀƣ ê´ƝĀ´ăčÛÁÛĀ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝÁöêÊÕÛöćƝġƝ´êĐïðöćƝćÊƝ
ÛðÁăÊïÊðč÷Ɲ ćÛÕðÛÔÛÁ´čÛĚ´ïÊðčÊƣ mejorando el rendimiento de los colegios 
ïĐðÛÁÛĀ´êÛĦ´ÆöćƝÆÊƝ\Đôö´Ƣ 

 
Los colegios participantes fueron: 
¶ Municipales: RÛÁÊöƝNöćËƝuöăÛÀÛöƝWÊÆÛð´ƣƝ*ăÝÕÛÆ´Ɲ¤´êèÊăƣƝkÊĀđÀêÛÁ´ƝÆÊƝoÛăÛ´ƣƝ
kÊĀđÀêÛÁ´ƝÆÊƝ ăÕÊðčÛð´ƝġƝRÛÁÊöƝ ĐÕĐćčöƝ0ǂC´êï´ăƢ 

¶ Privados: +öêÊÕÛöƝ 4êƝ +öêÊÕÛöƝ ÆÊêƝ ðÕÊêƣƝ +öêÊÕÛöƝ o´ðƝ ÕĐćčÝðƣƝ +öêÊÕÛöƝ R´Ɲ
>öðč´ÛðÊƣƝRÛÁÊöƝNöćËƝW´ăÝ´ƝX´ăÀöð´ƝġƝ+öêÊÕÛöƝW´ðĂĐÊÁĐă´Ɲ\Đôö´Ƣ 

 
El 2024ƣƝê´ƝÊč´Ā´ƝÁöïĐð´êƝÁöðćÛÆÊă÷ƝŃƝÆÊĀöăčÊćƝÊðƝÆöćƝÁ´čÊÕöăÝ´ćƝĀöăƝ´ïÀöćƝÕËðÊăöćƢƝ
Participaron 984 deportistas en todo el desarrollo de esta competencia. 
4êƝÕă´ðƝÙÛčöƝÆÊĀöăčÛĚöƝÆÊêƝ´ôöƣƝÔĐÊƝĂĐÊƝÊêƝRÛÁÊöƝ*ăÝÕÛÆ´Ɲ¤´êèÊăƝćÊƝÁöăöð÷ƝÁ´ïĀÊ÷ðƝ
ð´ÁÛöð´êƝÆÊƝê´ƝÁ´čÊÕöăÝ´ƝćĐÀƝĽŀƝÆÊêƝÔĐčć´êƝï´ćÁĐêÛðöƣƝĀÊăïÛčÛËðÆöêÊƝăÊĀăÊćÊðč´ăƝ´êƝĀ´ÝćƝÊðƝ
los Juegos Sudamericanos realizados en Colombia. 
 

8. Eð´ĐÕĐă´ÁÛ÷ðƝÆÊƝê´ƝuÊăÁÊă´Ɲ4ćÁĐÊê´Ɲ ÀÛÊăč´ƤƝDesde el mes de mayo del 2024, el Liceo 7, 
NöćËƝuöăÛÀÛöƝWÊÆÛð´ƣƝ´ÀăÛ÷ƝćĐćƝĀĐÊăč´ćƝÊðƝê´ćƝč´ăÆÊćƝĀ´ă´ƝĂĐÊƝĚÊÁÛðöćƝÆÊƝ\Đôö´ƝĀĐÊÆ´ðƝ
realizar actividades deportivas en sus instalaciones. Las actividades se desarrollan de 
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lunes a viernes, entre 18:00 y 21:30 horas; los asistentes a las actividades puedes de 
talleros, tales como:  HIIT, baile entretenido, pilates, yoga y teatro. 
 

9. hăÛïÊă´Ɲ+öĀ´Ɲ\Đôö´ƝW´ćčÊăƝX´č´ÁÛ÷ðƤƝ4êƝćµÀ´ÆöƝļĽƝÆÊƝåĐðÛöƝćÊƝăÊ´êÛĦ÷Ɲê´ƝhăÛïÊă´Ɲ+öĀ´Ɲ
\Đôö´ƝW´ćčÊăƝX´č´ÁÛ÷ðƝľļľŀƣƝÊðƝê´ƝĂĐÊƝĀ´ăčÛÁÛĀ´ăöðƝŃŁŀƝÆÊĀöăčÛćč´ćƝÆÊƝŁŀƝÁêĐÀÊćƣƝľļƝÆÊƝ
ÊêêöćƝ ĀăöĚÊðÛÊðčÊćƝ ÆÊƝ ăÊÕÛöðÊćƢƝ R´Ɲ ´ÁčÛĚÛÆ´ÆƝćÊƝăÊ´êÛĦ÷Ɲ ÊðƝel Centro de Deportes 
ÁĐµčÛÁöćƝÆÊêƝh´ăĂĐÊƝ4ćč´ÆÛöƝX´ÁÛöð´êƢƝ4êƝčöăðÊöƝÔĐÊƝöăÕ´ðÛĦ´ÆöƝĀöăƝÊêƝ+êĐÀƝ0ÊĀöăčÛĚöƝ

\Đôö´ƝW´ćčÊăƝÁöðƝÊêƝ´ĀöġöƝÆÊƝê´Ɲ+öăĀöă´ÁÛ÷ðƝWĐðÛÁÛĀ´êƝÆÊƝ0ÊĀöăčÊćƝ\Đôö´Ƣ 
 

10. Invierno Activo: 4êƝEðĚÛÊăðöƝ ÁčÛĚöƝľļľŀƣƝćÊƝăÊ´êÛĦ÷ƝÆĐă´ðčÊƝÆÊêƝLunes 24 de junio y el 
viernes 5 de julio en tres establecimientos educaciones de la comuna: Colegio Eduardo 
>ăÊÛƣƝRÛÁÊöƝ*ăÝÕÛÆ´Ɲ¤´êèÊăƝġƝRÛÁÊöƝŃƝNöćËƝuöăÛÀÛöƝWÊÆÛð´ƢƝoÊƝÊåÊÁĐč´ăöðƝ´ÁčÛĚÛÆ´ÆÊćƝ
ÆÊĀöăčÛĚ´ćƣƝăÊÁăÊ´čÛĚ´ćƝġƝ´ăčÝćčÛÁ´ćƣƝÊðÔöÁ´Æ´ćƝÙ´ÁÛ´ƝðÛôöćƝġƝðÛô´ćƝÆÊƝŀƝ´ƝĽľƝ´ôöćƝÆÊƝÊÆ´ÆƢƝ
4êƝĀăöÕă´ï´ƝEðĚÛÊăðöƝ ÁčÛĚöƝľļľŀƝćÊƝÆÊć´ăăöêê÷ƝÆÊƝêĐðÊćƝ´ƝĚÛÊăðÊćƝÆÊƝŅƤļļƝ´ƝĽĿƤļļƢƝ4êƝ
ĀăöÕă´ï´ƝÀÊðÊÔÛÁÛ÷Ɲ´ƝłļļƝðÛô´ćƣƝðÛôöćƝġƝ´ÆöêÊćÁÊðčÊćƝÆÊƝê´ƝÁöïĐð´Ƣ 

 
11. La Ruta de la Cueca: Entre el 21 de agosto y el 13 de septiembre, la Corpöă´ÁÛ÷ðƝWĐðÛÁÛĀ´êƝ
ÆÊƝ0ÊĀöăčÊćƝ\Đôö´ƝÆÛćĀĐćöƝÆÊƝĐðƝÁÛÁêöƝÆÊƝÁê´ćÊćƝÆÊƝÁĐÊÁ´ƝÛčÛðÊă´ðčÊćƝÊðƝÆÛćčÛðčöćƝĀĐðčöćƝ
de la comuna, en el cual participaron 200 vecinos y vecinas junto a bailarines 
profesionales del folclor, siendo el Polideportivo el lugar de cierre de estas clases. 

 

 
12. +´ïÛð´č´ƝĀöăƝÊêƝ+öă´Ħ÷ðƤƝ4êƝï´ăčÊćƝľŃƝÆÊƝ´ÕöćčöƣƝćÊƝăÊ´êÛĦ÷ƝĐð´ƝÁ´ïÛð´č´ƝÊðčăÊƝÊêƝ
höêÛÆÊĀöăčÛĚöƝġƝê´ƝxW+4ƝĀ´ă´ƝÆ´ăƝðöčöăÛÊÆ´ÆƝ´êƝÁĐÛÆ´ÆöƝÆÊêƝÁöă´Ħ÷ðƢ 
En la Universidad, donde se realizaron actividades deportivas y recreativas para êöćƝïµćƝ
ÆÊƝĽŁļƝĀ´ăčÛÁÛĀ´ðčÊćƣƝê´Ɲï´ġöăÝ´ƝÆÊƝÊêêöćƝ´êĐïðöćƝÆÊƝêöćƝč´êêÊăÊćƝÆÊƝ´ÆĐêčöćƝï´ġöăÊćƝÆÊêƝ
Polideportivo.  
 

13. oÊÕĐðÆöƝ4ðÁĐÊðčăöƝ+öïĐð´êƝÆÊƝ*µćĂĐÊčÀöêƝ ÆĐêčöƝ\Đôö´ƝľļľŀƝW´ćÁĐêÛðöƝġƝ>ÊïÊðÛðöƤƝ
4êƝćµÀ´ÆöƝŃƝġƝÆöïÛðÕöƝńƝÆÊƝćÊĀčÛÊïÀăÊƣƝćÊƝăÊ´êÛĦ÷ƝÊðƝÊêƝhöêÛÆÊĀortivo del Estadio 
X´ÁÛöð´êƝÊêƝćÊÕĐðÆöƝƿuöăðÊöƝÆÊƝ*µćĂĐÊčÀöêƝ+´čÊÕöăÝ´Ɲ ÆĐêčöćƝ+öïĐð´êƝÆÊƝ\Đôö´ƝľļľŀǀƣƝ
ÊêƝÁĐ´êƝÆÊćč´Á÷ƝĀöăƝćĐƝ´ïĀêÛ´ƝÁöðĚöÁ´čöăÛ´ƝġƝê´ƝĚÛÀă´ðčÊƝĀ´ăčÛÁÛĀ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝê´ƝÁöïĐðÛÆ´ÆƝ
ÆÊĀöăčÛĚ´ƝÆÊƝê´ƝÁöïĐð´ƢƝR´ƝÁöïĀÊčÊðÁÛ´ƝćÊƝÆÛĚÛÆÛ÷ƝÊðƝÆöćƝÆÝ´ćƣƝÁöð los partidos de 
ÙöïÀăÊćƝÊêƝĀăÛïÊăƝÆÝ´ƝÁöðƝĐð´ƝĀ´ăčÛÁÛĀ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝĽłƝÊĂĐÛĀöćƣƝêöÕă´ðÆöƝăÊĐðÛăƝ´ƝïµćƝÆÊƝľĿļƝ
åĐÕ´ÆöăÊćƝġƝÊêƝćÊÕĐðÆöƝÆÝ´Ɲê´ćƝïĐåÊăÊćƣƝÆöðÆÊƝÁöïĀÛčÛÊăöðƝĽļƝÊĂĐÛĀöćƣƝêöƝĂĐÊƝăÊĀăÊćÊðč´Ɲ
ïµćƝÆÊƝĽŀļƝåĐÕ´Æöă´ćƝăÊĐðÛÆ´ćƝĀ´ă´ƝÊćč´ƝÁöïĀÊčÊðÁÛ´Ƣ 
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14. Segundo EðÁĐÊðčăöƝ+öïĐð´êƝÆÊƝ£÷êÊÛÀöêƝ ÆĐêčöƝ\Đôö´ƝľļľŀƤƝEl 5 y 6 de octubre, se 
ăÊ´êÛĦ÷ƝÊêƝƿoÊÕĐðÆöƝuöăðÊöƝÆÊƝ£öêÊÛÀöêƝ ÆĐêčöćƝ\Đôö´ƝľļľŀǀƣƝÊðƝÊêƝhöêÛÆÊĀöăčÛĚöƝÆÊêƝ
4ćč´ÆÛöƝX´ÁÛöð´êƣƝÊćčÊƝÊĚÊðčöƝăÊĐðÛ÷Ɲ´ƝïµćƝÆÊƝľļļƝÆÊĀöăčÛćč´ćƝġƝÆÊå÷Ɲ´êƝÊĂĐÛĀöƝoï´ćÙƝ
ÁöïöƝÁ´ïĀÊ÷ðƝï´ćÁĐêÛðöƝġƝ´Ɲ¯ÊðÛčÙƝÊðƝê´ƝĚÊăćÛ÷ðƝÔÊïÊðÛð´Ƣ 
 

 
15. 0ÊćÔÛêÊƝĀăÊïÛ´ÁÛ÷ðƝ4ćÁĐÊê´ćƝ0ÊĀöăčÛĚ´ćƝľļľŀƤƝ4êƝoµÀ´ÆöƝĽŀƝÆÊƝÆÛÁÛÊïÀăÊƝġƝÁöðƝĀăÊćÊðÁÛ´Ɲ
ÆÊêƝðĐÊĚöƝ0ÛăÊÁčöăƝ4åÊÁĐčÛĚöƝÆÊƝê´Ɲ+öăĀöă´ÁÛ÷ðƝÆÊƝ0ÊĀöăčÊćƣƝ+ÙăÛćčöĀÙÊăƝ*ăöěðÊƣƝćÊƝ
ăÊ´êÛĦ÷Ɲ ÊêƝ ÆÊćÔÛêÊƝ ÆÊƝ Áê´ĐćĐă´Ɲ ÆÊƝ ê´ćƝactividades deportivas formativas de nuestra 
+öăĀöă´ÁÛ÷ðƝÆÊƝ0ÊĀöăčÊćƝÆÊƝ\Đôö´ƢƝ4ðƝê´Ɲ´ÁčÛĚÛÆ´ÆƝĀ´ăčÛÁÛĀ´ăöðƝêöćƝč´êêÊăÊćƝÆÊƝ*öĠÊöƣƝ
*µćĂĐÊčÀöêƣƝ 0´ðÁÊƝ ġƝ ¯ĐïÀ´Ɲ PÛÆćƣƝ ?Ûïð´ćÛ´Ɲ kÝčïÛÁ´ƣƝ CöÁèÊġƣƝ WöčăÛÁÛÆ´ÆƣƝ h´čÛð´åÊƝ
ăčÝćčÛÁöƣƝh´čÛð´åÊƝ0ÊĀöăčÛĚöƝġƝu´ÊèěöðÆöƢ 

Tabla resumen de Talleres Deportivos 2024 

0Đă´ðčÊƝÊêƝ´ôöƝľļľŀƣƝê´Ɲ+öăĀöă´ÁÛ÷ðƝÆÊƝ0ÊĀöăčÊćƣƝăÊ´êÛĦ÷ƝĿńŃƝč´êêÊăÊć que fueron impartidos en 
êöćƝÆÛĚÊăćöćƝÊćĀ´ÁÛöćƝÆÊĀöăčÛĚöćƝÆÊƝê´ƝÁöïĐð´ƥƝ´ćÝƝÁöïöƝÊðƝêöćƝĿƝÁöêÊÕÛöćƝĂĐÊƝÁĐÊðč´ðƝÁöðƝ
escuelas abiertas. 
 
R´ƝÆÛćčăÛÀĐÁÛ÷ðƝÆÊƝč´êêÊăÊćƝÊćƝê´ƝćÛÕĐÛÊðčÊƤ 
 

Recintos Deportivos Cantidad de Talleres 
Polideportivo 130 
Piscina Polideportivo 72 
+êĐÀƝ\Đôö´ 27 
?Ûïð´ćÛöƝ\Đôö´Ɲhê´Ħ´ 42 
>đčÀöêƝġƝ>Đčć´ê 54 
Escuelas abiertas 32 
Unidades vecinales 30 
Total 387 

 
R´ƝöÔÊăč´ƝĀăöÕă´ïµčÛÁ´ƝčĐĚöƝĐðƝ´êÁ´ðÁÊƝ´ðĐ´êƝÆÊƝĀ´ăčÛÁÛĀ´ÁÛ÷ðƝÁÊăÁ´ð´Ɲ´ƝêöćƝŀļƝïÛêƝĚÊÁÛðöćƝƷ´ćƸƢƝ 
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WöÆÊăðÛĦ´ÁÛ÷ðƝEðćčÛčĐÁÛöð´ê 

R´ƝïöÆÊăðÛĦ´ÁÛ÷ðƝÛðćčÛčĐÁÛöð´êƝÊćƝÊêƝĀăöÁÊćöƝÆÊƝ´ÁčĐ´êÛĦ´ÁÛ÷ðƝġƝïÊåöă´ƝÆÊƝê´ćƝÊćčăĐÁčĐă´ćƣƝðöăï´ćƝ
y procedimientos de una öăÕ´ðÛĦ´ÁÛ÷ðƣƝÁöðƝÊêƝĀăöĀ÷ćÛčöƝÆÊƝÙ´ÁÊăê´ƝïµćƝÊÔÛÁÛÊðčÊƣƝčă´ðćĀ´ăÊðčÊƝġƝ
´Æ´Āč´Æ´Ɲ´ƝêöćƝÆÊć´ÔÝöćƝ´ÁčĐ´êÊćƢƝ4ćčÊƝĀăöÁÊćöƝćĐÊêÊƝÛðĚöêĐÁă´ăƝê´ƝÛðÁöăĀöă´ÁÛ÷ðƝÆÊƝčÊÁðöêöÕÝ´ćƝ
ÆÛÕÛč´êÊćƣƝê´ƝöĀčÛïÛĦ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝê´ƝÕÊćčÛ÷ðƝ´ÆïÛðÛćčă´čÛĚ´ƝġƝê´ƝÛïĀêÊïÊðč´ÁÛ÷ðƝÆÊƝðĐÊĚ´ćƝÊćtrategias 
ÆÊƝÔÛćÁ´êÛĦ´ÁÛ÷ðƝġƝăÊÕĐê´ÁÛ÷ðƢ 

Entre sus principales ventajas destacan: 

¶ Mayor eficiencia administrativa: Optimiza procesos internos, reduciendo tiempos y 
costos operativos. 

¶ uă´ðćĀ´ăÊðÁÛ´ƝġƝ´ÁÁÊćöƝ´Ɲê´ƝÛðÔöăï´ÁÛ÷ðƤ >´ÁÛêÛč´Ɲê´ƝăÊðÆÛÁÛ÷ðƝÆÊƝÁĐÊðč´ć y el acceso 
ciudadano a datos relevantes. 

¶ WÊåöăƝ´čÊðÁÛ÷ðƝ´êƝĀđÀêÛÁöƤ EïĀêÊïÊðč´ƝčÊÁðöêöÕÝ´ćƝÆÛÕÛč´êÊćƝĂĐÊƝ´ÕÛêÛĦ´ðƝčăµïÛčÊćƝġƝ
mejoran la experiencia de los usuarios. 

¶ >öăč´êÊÁÛïÛÊðčöƝÆÊƝê´ƝÕÊćčÛ÷ðƝĀđÀêÛÁ´Ƥ hÊăïÛčÊƝĐð´ƝïÊåöăƝ´ćÛÕð´ÁÛ÷ðƝÆÊƝăÊÁĐăćöćƝġƝĐð´Ɲ
čöï´ƝÆÊƝÆÊÁÛćÛöðÊćƝïµćƝÛðÔöăï´Æ´Ƣ 

¶ Adaptabilidad a cambios normativos: Ayuda a las instituciones a responder de manera 
efectiva a nuevas regulaciones y necesidades sociales. 

0Đă´ðčÊƝÊêƝ´ôöƝľļľŀƣƝê´Ɲ´ÆïÛðÛćčă´ÁÛ÷ðƝïĐðÛÁÛĀ´êƝćÊƝÊðÔöÁ÷ƝÊðƝê´ƝÕÊćčÛ÷ðƝÆÊƝăÊÁĐăćöćƣƝÊêƝ
Ôöăč´êÊÁÛïÛÊðčöƝÆÊƝêöćƝÁ´ð´êÊćƝÆÊƝ´čÊðÁÛ÷ðƝÁÛĐÆ´Æ´ð´ƝġƝÊêƝÁĐïĀêÛïÛento de las normativas de 
transparencia, asegurando la trazabilidad de los procesos administrativos. 

\Đôö´Ɲ čÛÊðÆÊƤƝWöÆÊêöƝÆÊƝ čÊðÁÛ÷ðƝ´Ɲê´Ɲ+öïĐðÛÆ´Æ 

+öïöƝĀ´ăčÊƝÆÊêƝÊćÔĐÊăĦöƝĀöăƝïÊåöă´ăƝê´ƝăÊê´ÁÛ÷ðƝÁöðƝê´ƝÁÛĐÆ´Æ´ðÝ´ƣƝê´ƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝÙ´Ɲ
ÛïĀêÊïÊðč´ÆöƝÊêƝïöÆÊêöƝ\Đôö´Ɲ čÛÊðÆÊƣƝÁĐġöƝöÀåÊčÛĚöƝÊćƝÆÛćĀöðÊăƝÆÊƝÁ´ð´êÊćƝÆÊƝ´čÊðÁÛ÷ðƝ
´ÆÊÁĐ´ÆöćƣƝÊćč´ðÆ´ăÛĦ´ăƝĀăöÁÊÆÛïÛÊðčöćƝġƝÕ´ă´ðčÛĦ´ăƝê´Ɲčă´Ħ´ÀÛêÛÆ´ÆƝÆÊƝê´ƝÕÊćčÛ÷ðƝïĐðÛÁÛĀ´êƢ 

¶ +Êðčă´êƝuÊêÊÔ÷ðÛÁ´ƤƝ4ðƝľļľŀƣƝćÊƝÔöăč´êÊÁÛ÷ƝÊêƝćÊăĚÛÁÛöƝÁöðƝê´ƝÁöðčă´č´ÁÛ÷ðƝÆe dos nuevos 
čÊêÊÔöðÛćč´ćƣƝ´êÁ´ðĦ´ðÆöƝĐðƝÊĂĐÛĀöƝÆÊƝÁÛðÁöƝĀÊăćöð´ćƢƝ4ćčöƝĀÊăïÛčÛ÷ƝïÊåöă´ăƝÊêƝðÛĚÊêƝÆÊƝ
´čÊðÁÛ÷ðƣƝ´êÁ´ðĦ´ðÆöƝĐðƝŃŃǺƝÆÊƝăÊćĀĐÊćč´ƝÊðƝŀŃƢĿłļƝêê´ï´Æ´ćƝ´čÊðÆÛÆ´ćƢ 

¶ Plataforma Web: oÊƝÛïĀêÊïÊðč´ăöðƝľļƝćÊăĚÛÁÛöćƝġƝčăµïÛčÊćƝÊðƝêÝðÊ´ƣƝĀÊăïÛčÛÊðÆöƝê´Ɲ
gećčÛ÷ðƝÆÊƝćöêÛÁÛčĐÆÊćƝÁÛĐÆ´Æ´ð´ćƝġƝĀ´ÕöćƝÊðƝêÝðÊ´ƢƝ0Đă´ðčÊƝÊêƝ´ôöƣƝćÊƝčă´ïÛč´ăöðƝĽńƢŃŃļƝ
tickets de requerimientos de la comunidad. 

?ÊćčÛ÷ðƝÆÊƝ čÊðÁÛ÷ðƝ´êƝ£ÊÁÛðöƝġƝxćöƝÆÊƝ4ćĀ´ÁÛöƝhđÀêÛÁö 

0Đă´ðčÊƝÊêƝ´ôöƝľļľŀƣƝê´ƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´Ɲčă´ïÛč÷ƝÆÛĚÊăć´ćƝćöêÛÁÛčudes relacionadas con el 
ĐćöƝÆÊƝÊćĀ´ÁÛöćƝĀđÀêÛÁöćƝġƝê´Ɲ´čÊðÁÛ÷ðƝ´ƝăÊĂĐÊăÛïÛÊðčöćƝÁÛĐÆ´Æ´ðöćƢƝ Ɲčă´ĚËćƝÆÊƝê´ƝÕÊćčÛ÷ðƝÆÊƝ
permisos y autorizaciones, se facilitaron actividades culturales, comerciales y de servicio a la 
comunidad. 

Entre los principales serviciöćƝÕÊćčÛöð´ÆöćƣƝÆÊćč´Á´Ɲê´ƝoöêÛÁÛčĐÆƝÆÊƝxćöƝÆÊƝ4ćĀ´ÁÛöƝhđÀêÛÁöƝ
uă´ðćÛčöăÛöƣƝĂĐÊƝĀÊăïÛčÛ÷Ɲê´ƝăÊ´êÛĦ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝÆÛĚÊăć´ćƝ´ÁčÛĚÛÆ´ÆÊćƝÊðƝê´ƝÁöïĐð´ƣƝč´êÊćƝÁöïöƝ
Õă´À´ÁÛöðÊćƝÆÊƝĀăöÆĐÁÁÛöðÊćƝ´ĐÆÛöĚÛćĐ´êÊćƣƝÁ´ïĀ´ô´ćƝÆÊƝć´êĐÆƝġƝÊĚÊðčöćƝÁöïĐðÛč´ăÛöćƢƝ êÕĐð´ćƝ
de las solÛÁÛčĐÆÊćƝïµćƝăÊêÊĚ´ðčÊćƝÛðÁêĐġÊðƤ 
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¶ Grabaciones Audiovisuales: oÊƝöčöăÕ´ăöðƝĀÊăïÛćöćƝĀ´ă´Ɲê´ƝÕă´À´ÁÛ÷ðƝÆÊƝĀăöÆĐÁÁÛöðÊćƝ
čÊêÊĚÛćÛĚ´ćƝġƝĀĐÀêÛÁÛč´ăÛ´ćƝÊðƝÆÛćčÛðčöćƝĀĐðčöćƝÆÊƝ\Đôö´ƢƝ4ðčăÊƝÊêê´ćƣƝê´ƝčÊêÊćÊăÛÊƝ"Como la 
Vida Misma"ƣƝ ĂĐÊƝĐčÛêÛĦ÷Ɲ êöÁ´ÁÛöðÊćƝïĐðÛÁÛĀ´êÊćƣƝ ġƝ ÆÛĚÊăć´ćƝ Á´ïĀ´ô´ćƝ ĀĐÀêÛÁÛč´ăÛ´ćƝ
ăÊ´êÛĦ´Æ´ćƝĀöăƝĀăöÆĐÁčöă´ćƝÁöïöƝXxo Ɲ>ERWoƝoh ƣƝ ÁÁÛ÷ðƝ>ÛêïćƝoĀ´ƝġƝxXEuƝk4Xu RƝ
SPA. 

¶ Eventos Comunitarios y de Salud: R´Ɲ ïĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝ ´ĐčöăÛĦ÷Ɲ ´ÁčÛĚÛÆ´ÆÊćƝ ÁöïöƝ ê´Ɲ
+´ïĀ´ô´ƝÆÊƝ0öð´ÁÛ÷ðƝÆÊƝo´ðÕăÊƝÆÊêƝoÊăĚÛÁÛöƝÆÊƝo´êĐÆƝWÊčăopolitano Sur Oriente, 
ăÊ´êÛĦ´Æ´ƝÊðƝhê´Ħ´Ɲ\Đôö´Ƣ 

¶ xÀÛÁ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝ ÁčÛĚÛÆ´ÆÊćƤƝRöćƝÊćĀ´ÁÛöćƝĐčÛêÛĦ´ÆöćƝÛðÁêĐġÊðƝhê´Ħ´Ɲ\Đôö´ƣƝh´ăĂĐÊƝNĐ´ðƝ
XXIII y diversas calles y multicanchas de la comuna, garantizando la correcta convivencia 
entre estas actividades y el uso ÁöčÛÆÛ´ðöƝÆÊêƝÊćĀ´ÁÛöƝĀđÀêÛÁö 

4ðƝčËăïÛðöćƝÔÛð´ðÁÛÊăöćƣƝê´ćƝćöêÛÁÛčĐÆÊćƝÆÊƝĐćöƝÆÊƝÊćĀ´ÁÛöƝĀđÀêÛÁöƝÁöðćÛÆÊă´ăöðƝÁöÀăöćƝÊðƝ
xðÛÆ´ÆÊćƝuăÛÀĐč´ăÛ´ćƝWÊðćĐ´êÊćƝƷxuWƸƣƝĚ´ăÛ´ðÆöƝćÊÕđðƝÊêƝčÛĀöƝÆÊƝ´ÁčÛĚÛÆ´ÆƝġƝćĐƝÛïĀ´ÁčöƝÊðƝê´Ɲ
ÁöïĐðÛÆ´ÆƢƝ4ðƝ´êÕĐðöćƝÁ´ćöćƣƝÁöïöƝÁ´ïĀ´ô´ćƝÆÊƝć´êĐÆƣƝćÊƝ´ĀêÛÁ÷ƝĐð´ƝÊĠÊðÁÛ÷ðƝÆÊƝÁöÀăöƢ 

Ɲčă´ĚËćƝÆÊƝÊćč´ćƝÕÊćčÛöðÊćƣƝê´ƝïĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝ´ćÊÕĐă÷Ɲê´ƝăÊÕĐê´ÁÛ÷ðƝġƝčă´Ħ´ÀÛêÛÆ´ÆƝÆÊƝ´ÁčÛĚÛÆ´ÆÊćƝ
ÊðƝÊêƝÊćĀ´ÁÛöƝĀđÀêÛÁöƣƝÔöïÊðč´ðÆöƝÊêƝÆÊć´ăăöêêöƝÆÊƝÊĚÊðčöćƝÀ´åöƝĐðƝï´ăÁöƝðöăï´čÛĚöƝ´ÆÊÁĐ´ÆöƝ
y garantizando la armonÛĦ´ÁÛ÷ðƝÁöðƝê´ƝĚÛÆ´ƝÁöïĐð´êƢ 

ćÊćöăÝ´ƝRÊÕ´êƝġƝ ĀöġöƝ´Ɲ£ÝÁčÛï´ć 

0ÊćÆÊƝï´ġöƝÆÊƝľļľĿƣƝê´ƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊå÷ƝÆÊƝčă´ïÛč´ăƝÁ´Đć´ćƝĀÊð´êÊćƝÆÛăÊÁč´ïÊðčÊƣƝÆÊÀÛÆöƝ´Ɲê´Ɲ
Ûð´ĐÕĐă´ÁÛ÷ðƝÆÊêƝ+ÊðčăöƝÆÊƝ ĀöġöƝ´Ɲ£ÝÁčÛï´ćƣƝÊêƝÁĐ´êƝ´ćĐïÛ÷ƝÆÛÁÙ´ćƝÔĐðÁÛöðÊćƝÊðƝăÊÊïĀê´ĦöƝÆÊƝ
la DeÔÊðćöăÝ´ƝhÊð´êƝÆÊƝ£ÝÁčÛï´ćƢƝ ćÛïÛćïöƣƝê´Ɲ^ÔÛÁÛð´ƝÆÊƝ čÊðÁÛ÷ðƝ´êƝ£ÊÁÛðöƝêÛïÛč÷ƝćĐƝê´ÀöăƝ´Ɲ
öăÛÊðč´ÁÛ÷ðƝġƝ´ćÊćöăÝ´ƝêÊÕ´êƢ 

0Đă´ðčÊƝÊêƝ´ôöƝľļľŀƣƝćÊƝăÊ´êÛĦ´ăöðƝłĿĿƝ´čÊðÁÛöðÊćƝêÊÕ´êÊćƣƝÆÛćčăÛÀĐÛÆ´ćƝÊðƝÆÛĚÊăć´ćƝï´čÊăÛ´ćƝ
åĐăÝÆÛÁ´ćƤ 

¶ Materias Civiles: 348 atenciones. 
¶ Derecho de Familia: 56 atenciones. 
¶ Ley de Copropiedad: 63 atenciones. 
¶ W´čÊăÛ´ƝhÊð´êƤƝłŀƝ´čÊðÁÛöðÊćƝƷčăÊćƝÁ´ćöćƝÊðƝčăµïÛčÊƸƢ 

¶ Violencia Intrafamiliar: 12 atenciones. 
¶ +öïĀÊčÊðÁÛ´ƝÆÊƝhöêÛÁÝ´ƝRöÁ´êƤƝŀŅƝ´čÊðÁÛöðÊćƢ 

¶ Otras materias (SERNAC, administrativas, laborales, etc.): 41 atenciones. 

ÆÊïµćƣƝê´Ɲ^ÔÛÁÛð´Ɲï´ðčĐĚöƝÆöćƝÁöðĚÊðÛöćƝĚÛÕÊðčÊćƝÁöðƝê´Ɲ+öăĀöă´ÁÛ÷ðƝÆÊƝ ćÛćčÊðÁÛ´ƝNĐÆÛÁÛ´êƝġƝ
ê´Ɲ+êÝðÛÁ´ƝNĐăÝÆÛÁ´ƝÆÊƝê´ƝxðÛĚÊăćÛÆ´ÆƝ Đč÷ðöï´ƝÆÊƝ+ÙÛêÊƣƝêöćƝÁĐ´êÊćƝÔ´ÁÛêÛč´ăöðƝ´ćÊćöăÝ´ƝêÊÕ´êƝ
gratuita a la comunidad. 

Tarjeta Vecino y Beneficiarios Vigentes 

El programa Tarjeta Vecino busca proporcionar beneficios y descuentos a los habitantes de la 
ÁöïĐð´ƝÊðƝÆÛĚÊăć´ćƝµăÊ´ćƝÆÊƝćÊăĚÛÁÛöƢƝoÊÕđðƝÊêƝćÛćčÊï´ƝöĀÊă´čÛĚöƝÆÊêƝĀăöÕă´ï´ƣƝ´ÁčĐ´êïÊðčÊƝÙ´ġƝ
125.901 vecinos con tarjeta activa. 

0Đă´ðčÊƝÊêƝ´ôöƝľļľŀƝćÊƝÊðčăÊÕ´ăöðƝľļƢńńĿƝðĐÊĚ´ćƝč´ăåÊč´ćƣƝÁöðƝê´ƝćÛÕĐÛÊðčÊƝÆÛćčăÛÀĐÁÛ÷ðƤ 

¶ u´ăåÊč´ćƝ>ÝćÛÁ´ćƤƝŃƢŁŃļƝƷĿłƣľǺƝÆÊêƝčöč´êƝÊðčăÊÕ´ÆöƸƢ 
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¶ Tarjetas Digitales: 13.313 (63,7% del total entregado). 

4ćčÊƝćÛćčÊï´ƝĀÊăïÛčÊƝÔöăč´êÊÁÊăƝê´ƝăÊê´ÁÛ÷ðƝÊðčăÊƝê´Ɲcomunidad y la Municipalidad, facilitando el 
´ÁÁÊćöƝ´ƝÆÊćÁĐÊðčöćƝÊðƝć´êĐÆƣƝÊÆĐÁ´ÁÛ÷ðƣƝÁöïÊăÁÛöƝġƝöčăöćƝćÊăĚÛÁÛöćƢ 

Convenios Suscritos Tarjeta Vecino en 2024 

Con el objetivo de ampliar los beneficios para los vecinos, en 2024 se suscribieron 22 convenios 
en ÆÛĚÊăć´ćƝÁ´čÊÕöăÝ´ćƤ 

¶ Salud: 9 convenios. 
¶ Turismo: 1 convenio. 
¶ Servicios: 1 convenio. 
¶ Hogar: 2 convenios. 
¶ Mascotas: 4 convenios. 
¶ 4ÆĐÁ´ÁÛ÷ðƤƝŁƝÁöðĚÊðÛöćƢ 

RÛÁÛč´ÁÛöðÊćƝġƝ ÆĂĐÛćÛÁÛöðÊćƝuÊÁðöê÷ÕÛÁ´ćƝÊðƝľļľŀ 

0Đă´ðčÊƝÊêƝ´ôöƝľļľŀƣƝê´Ɲ0ÛăÊÁÁÛ÷ðƝÆÊƝEðÔöăïµčÛÁ´ƝêêÊĚ÷Ɲ´ƝÁ´ÀöƝÆÛćčÛðč´ćƝêÛÁÛč´ÁÛöðÊćƝÁöðƝÊêƝöÀåÊčÛĚöƝ
ÆÊƝïÊåöă´ăƝê´ƝÛðÔă´ÊćčăĐÁčĐă´ƝčÊÁðöê÷ÕÛÁ´ƝÆÊêƝïĐðÛÁÛĀÛöƣƝÊðčăÊƝÊêê´ćƤ 

1. oÊăĚÛÁÛöƝÆÊƝ´ăăÛÊðÆöƝÆÊƝÊĂĐÛĀöćƝÆÊƝÛïĀăÊćÛ÷ðƝġƝÊćÁµðÊăÊćƤƝoÊƝ´ÆåĐÆÛÁ÷Ɲê´ƝêÛÁÛč´ÁÛ÷ðƝÆÊƝ
ĽĿŁƝÛïĀăÊćöă´ćƝġƝĿƝÊĂĐÛĀöćƝÆÊƝÊćÁµðÊăƝÊƝÛïĀăÊćÛ÷ðƝÆÊƝĀê´ðöćƝƷĀêöččÊăƸƝĀ´ă´ƝöĀčÛïÛĦ´ăƝêöćƝ
procesos internos de la municipalidad. 

2. RÛÁÛč´ÁÛ÷ðƝÆÊƝčÊêÊÔöðÝ´Ɲï÷ĚÛêƤƝƝÔÛð´êÊćƝÆÊƝľļľŀƣƝćÊƝ´ÆĂĐÛăÛÊăöðƝĽńŁƝÊĂĐÛĀöćƝï÷ĚÛêÊćƣƝĿƝ
ăöĐčÊăćƝ Ā´ă´Ɲ öĀÊă´čÛĚöćƝ ÊðƝ čÊăăÊðöƝ ġƝ ĽŁƝ À´ðÆ´ćƝ ´ðÁÙ´ćƝ ï÷ĚÛêÊćƝ Ā´ă´Ɲ Õ´ă´ðčÛĦar 
conectividad a las autoridades y funcionarios en operativos municipales. 

3. +öðčă´č´ÁÛ÷ðƝÆÊƝÁöăăÊöćƝÊêÊÁčă÷ðÛÁöćƤƝoÊƝêÛÁÛč´ăöðƝńŀļƝÁĐÊðč´ćƝÆÊƝÁöăăÊöƝÊêÊÁčă÷ðÛÁöƝ
Ā´ă´ƝÔĐðÁÛöð´ăÛöćƝïĐðÛÁÛĀ´êÊćƝġƝćÊăĚÛÁÛöćƝÆÊƝ´čÊðÁÛ÷ðƝ´Ɲê´ƝÁöïĐðÛÆ´ÆƣƝ´ćÊÕĐă´ðÆöƝê´Ɲ
ÁöïĐðÛÁ´ÁÛ÷ðƝÁöðƝêöćƝĚÊÁÛðöćƝÆÊƝ\Đôö´Ƣ 

EðÔă´ÊćčăĐÁčĐă´ƝġƝWöÆÊăðÛĦ´ÁÛ÷ðƝuÊÁðöê÷ÕÛÁ´ 

Entre ï´ăĦöƝġƝ´ÀăÛêƝÆÊƝľļľŀƣƝćÊƝêêÊĚ÷Ɲ´ƝÁ´ÀöƝê´ƝÙ´ÀÛêÛč´ÁÛ÷ðƝÆÊƝăÊÆƝÆÊƝÆ´čöćƣƝÛðčÊăðÊčƝġƝčÊêÊÔöðÝ´Ɲ
ÊðƝêöćƝčăÊćƝÊÆÛÔÛÁÛöćƝĂĐÊƝÁöðÔöăï´ðƝê´ƝćÊÆÊƝïĐðÛÁÛĀ´êƝĐÀÛÁ´Æ´ƝÊðƝ ĚƢƝ+´ïĀöƝÆÊƝ0ÊĀöăčÊćƝXǐƝŁłŁƢƝ
4ćčÊƝĀăöÁÊćöƝÛïĀêÛÁ÷Ɲê´ƝÛðćč´ê´ÁÛ÷ðƝÆÊƝŃļƝĀĐðčöćƝÆÊƝÆ´čöćƣƝĀÊăïÛčÛÊndo la conectividad de los 
ÔĐðÁÛöð´ăÛöćƝïĐðÛÁÛĀ´êÊćƝčă´ćê´Æ´ÆöćƝÆÊćÆÊƝê´ƝćÊÆÊƝÆÊƝhÊÆăöƝÆÊƝ^ô´Ƣ 
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Antecedentes Legales 
>RÊġƝXǐƝĽńƢłŅŁƣƝ ăčƢƝ67 
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Informe de Estado de Avance del Plan de Desarrollo Comunal 
(PLADECO 2022-2028) 
 
Antecedentes 
 
4êƝhê´ðƝ+öïĐð´êƝÆÊƝ0Êć´ăăöêêöƝƷhR 04+^ƸƝÊćƝĐðöƝÆÊƝêöćƝĀăÛðÁÛĀ´êÊćƝÛðćčăĐïÊðčöćƝÆÊƝĀê´ðÛÔÛÁ´ÁÛ÷ðƝ
en la ÕÊćčÛ÷ðƝïĐðÛÁÛĀ´êƢƝoĐƝĚÛÕÊðÁÛ´ƝÊćƝöÀêÛÕ´čöăÛ´ƝġƝÊćčµƝăÊÕĐê´Æ´ƝÊðƝÊêƝ ăčÝÁĐêöƝŃƝÆÊƝê´ƝRÊġƝ
XǐĽńƢłŅŁƝ^ăÕµðÛÁ´ +öðćčÛčĐÁÛöð´êƝÆÊƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆÊćƢƝR´ƝEêĐćčăÊƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´Ɲ´Ɲčă´ĚËćƝ
ÆÊêƝ0ÊÁăÊčöƝXǐƝĽŅĿłƣƝÆÊêƝĽŀ de diciembre de 2022, da por Aprobado el Plan de Desarrollo Comunal 
ƴ PLADECO para el periodo 2022 ƴ 2028. 
 
4êƝhR 04+^ƣƝÊćƝĐð´ƝÙÊăă´ïÛÊðč´ƣƝĂĐÊƣƝ´Ɲčă´ĚËćƝÆÊƝê´ƝĀ´ăčÛÁÛĀ´ÁÛ÷ðƝÁÛĐÆ´Æ´ð´ƣƝĀÊăïÛčÊƝĀê´ðÛÔÛÁ´ăƝ
ġƝÆÊÔÛðÛăƝê´ćƝ´ÁÁÛöðÊćƝĂĐÊƝăÊ´êÛĦ´ăµƝê´ƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝĀ´ă´Ɲć´čÛćÔ´ÁÊăƝê´ćƝðÊÁÊćÛÆ´ÆÊćƝÆÊƝê´Ɲ
ÁöïĐðÛÆ´ÆƣƝ´Ɲčă´ĚËćƝÆÊƝê´ƝÊåÊÁĐÁÛ÷ðƝÆÊƝĀăöÕă´ï´ćƝġƝĀăöġÊctos destinados a mejorar la calidad 
de vida de todos los vecinos y vecinas.  
 
4ćčÊƝhê´ðƝčÛÊðÊƝĐð´ƝĚÛÕÊðÁÛ´ƝÆÊƝłƝ´ôöćƝ´ƝÁöðč´ăƝÆÊêƝĽŀƢĽľƢľļľľƝćÊÕđðƝÊêƝ0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐƝĽŅĿłƤƝ 
 
ƿ4ćƝĐðöƝÆÊƝêöćƝčăÊćƝÛðćčăĐïÊðčöćƝĂĐÊƝăÛÕÊðƝê´ƝÕÊćčÛ÷ðƝïĐðÛÁÛĀ´êƝġƝÊêƝÆÊć´ăăöêêöƝÆÊƝê´ƝÁöïĐð´ y es 
ĀăöÁÊćöƝÁöðčÛðĐöƝġƝÆÛðµïÛÁöƝÊðƝÊêƝčÛÊïĀöƝĂĐÊƝÆÊÀÊƝÛăƝ´ÁčĐ´êÛĦµðÆöćÊƝÁ´Æ´Ɲ´ôö Se requiere 
´ÁĐÊăÆöƝÆÊêƝ+öðÁÊåöƝĀ´ă´ƝćĐƝ´ĀăöÀ´ÁÛ÷ðƝġƝćĐćƝïöÆÛÔÛÁ´ÁÛöðÊćǀƢ 
 
0ÊÔÛðÛÁÛöðÊćƝ4ćčă´čËÕÛÁ´ćƝÆÊêƝhR 04+^Ɲ\x\^ ƝľļľľƝƴ 2028 
 
Imagen Objetivo: ƝĀ´ăčÛăƝÆÊêƝÆÛ´Õð÷ćčÛÁöƝġƝÆÊć´ăăöêêöƝÆÊƝê´ƝïÊčöÆöêöÕÝ´ƝĀ´ăčÛÁÛĀ´čÛĚ´ƝÆÊêƝ
hR 04+^Ɲ ćÊƝ Êê´Àöă÷Ɲ ê´Ɲ Ûï´ÕÊðƝ öÀåÊčÛĚöƝ ÆÊƝ ÆÊć´ăăöêêöƝ Ā´ă´Ɲ ê´Ɲ ÁöïĐð´Ɲ ÆÊƝ \Đôö´ƢƝ 4ðƝ
ÁöðćÛÆÊă´ÁÛ÷ðƝÆÊƝê´ćƝĚÛćÛöðÊs particulares de cada actor comunal, se proyecta la ćÛčĐ´ÁÛ÷ð futura 
deseada a alcanzar, incorporando en su ăÊÆ´ÁÁÛ÷ð la ăÊćöêĐÁÛ÷ð de los problemas y el 
fortalecimiento de las potencialidades, de manera que exista una estrecha coherencia entre el 
ÆÛ´Õð÷ćčÛÁöƣ la imagen objetivo  y los lineamientos Êćčă´čËÕÛÁöćƢ 
 

ƪjĐËƩƤ oÛčĐ´ÁÛ÷ðƝ
deseada o logro que 
se quiere proyectar 
en el futuro 

+öïĐð´Ɲ ÁčÛĚ´ƝÁöðƝïµćƝ+öðĚÛĚÊðÁÛ´Ɲ*´ăăÛ´êƤ Propiciando un 
desarrollo urbano equilibrado y sustentable, que asegure mayores 
ðÛĚÊêÊćƝÆÊƝÊĂĐÛÆ´ÆƝčÊăăÛčöăÛ´êƝÊƝÛðčÊÕă´ÁÛ÷ðƣƝïÊåöă´ðÆöƝÊêƝÊćĀ´ÁÛöƝ
ĀđÀêÛÁöƣƝÊêƝÊĂĐÛĀ´ïÛÊðčöƝÁöïĐðÛč´ăÛöƝġƝê´ćƝµăÊ´ćƝĚÊăÆÊćƝÁöðƝÁăÛčÊăÛöćƝ
ÆÊƝ´ÁÁÊćÛÀÛêÛÆ´ÆƣƝ´ćÝƝÁöïöƝÔöăč´êÊÁÛÊðdo la seguridad y el derecho al 
deporte, la cultura y servicios en los barrios. Fomentando la 
ÛððöĚ´ÁÛ÷ðƝġƝê´Ɲ´ćöÁÛ´čÛĚÛÆ´ÆƝÊðƝêöćƝÊïĀăÊðÆÛïÛÊðčöćƢ 

ƪ+÷ïöƩƤ Describe el 
modo en que se 
ĀöÆăÝ´Ɲ´Ě´ðĦ´ăƝÙ´ÁÛ´Ɲ
ê´ƝÁöðćÊÁĐÁÛ÷ðƝÆÊƝê´Ɲ
ćÛčĐ´ÁÛ÷ðƝÆÊćÊ´Æ´ 

Incorporando ÆÊƝï´ðÊă´Ɲčă´ðćĚÊăć´êƝÊêƝÊðÔöĂĐÊƝÆÊƝÕËðÊăöƣƝê´Ɲ
ćĐćčÊðč´ÀÛêÛÆ´ÆƝ´ïÀÛÊðč´êƝġƝê´ƝĀ´ăčÛÁÛĀ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝê´ƝÁöïĐðÛÆ´ÆƝÊðƝê´Ɲ
ÕÊćčÛ÷ðƝÆÊêƝÆÊć´ăăöêêöƝÆÊƝ\Đôö´Ƣ hăöïöĚÛÊðÆöƝê´ƝÛðÁêĐćÛ÷ðƣƝê´Ɲ
solidaridad y el respeto de los derechos humanos como pilares del 
desarrollo coïĐð´êƢƝ>öăč´êÊÁÛÊðÆöƝê´ƝÛÆÊðčÛÆ´ÆƝ\ĐôöÝð´ƣƝćĐƝÙÛćčöăÛ´ƝġƝ
patrimonio cultural.  

ƪh´ă´ƝĂĐËƩƤ 
0ÊćÁăÛĀÁÛ÷ðƝÆÊêƝ
ĀăöĀ÷ćÛčöƝöƝÔÛðƝđêčÛïöƝ
que se quiere 
alcanzar 

ƿoÊăƝĐð´ƝÁöïĐð´Ɲ´ƝÊćÁ´ê´ƝÙĐï´ð´ƣƝć´êĐÆ´ÀêÊƝġƝ´ÁöÕÊÆöă´ƣƝĀ´ă´Ɲ
ĚÛĚÛăƝġƝÁöðĚÛĚÛăƝïÊåöăǀ 
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Lineamientos y ObåÊčÛĚöćƝ4ćčă´čËÕÛÁöćƤ A partir de esta imagen objetivo,  la Āê´ðÛÔÛÁ´ÁÛ÷ð se 
estructura en lineamientos y objetivos Êćčă´čËÕÛÁöćƣ los cuales, en un primer nivel, entregan las 
directrices fundamentales para organizar la Āê´ðÛÔÛÁ´ÁÛ÷ðƣ de manera consistente con la 
ćÛčĐ´ÁÛ÷ð deseada que se proyecta para la comuna de \Đôö´Ƣ 
R´ƝÁöðćčăĐÁÁÛ÷ðƝÆÊƝêöćƝêÛðÊ´ïÛÊðčöćƝġƝöÀåÊčÛĚöćƝÊćčă´čËÕÛÁöćƝðöƝÁöðćčÛčĐġ÷ƝĐðƝĀăöÁÊćöƝêÛðÊ´êƣƝ
ĀĐÊćƝćÊƝčă´č÷ ïµćƝÀÛÊðƝĐðƝÊåÊăÁÛÁÛöƝĂĐÊƝÛčÊă´ƣƝÕÊðÊă´ðÆöƝĀăöÁÊćöƝÆÊƝăÊĚÛćÛ÷ðƣƝÊðƝê´ƝïÊÆÛÆ´Ɲ
ĂĐÊƝćÊƝĀăöĀöðÊðƝêÝðÊ´ć de ́ ÁÁÛ÷ð e iniciativas de ÛðĚÊăćÛ÷ðƢ De todas formas, los lineamientos 
son los ejes fundamentales para ÊêƝ ÆÊć´ăăöêêöƝ ÆÊƝ ê´ćƝ ´ÁÁÛöðÊćƝ ĀăöÕă´ïµčÛÁ´ćƝ ÆÊƝ ê´Ɲ
ïĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝġƝÆÊƝê´ƝÕÊćčÛ÷ðƝÆÊƝê´ƝÛðćčÛčĐÁÛöð´êÛÆ´Æ gubernamental en el territorio  comunal. 
 
Estos lineamientos, en conjunto  con los objetivos, cumplen una ÔĐðÁÛ÷ð Êćčă´čËÕÛÁ´ƣ pues marcan 
el rumbo ĀÊăï´ðÊðčÊƝÆÊƝê´ƝÕÊćčÛ÷ðƝïĐðÛÁÛĀ´êƣƝÆÊƝï´ðÊă´ƝÆÊƝðöƝĀÊăÆÊăƝÆÊƝĚÛćč´ƝêöćƝËðÔ´ćÛćƝÆÊêƝ
desarrollo de la comuna. 
 
RÛðÊ´ïÛÊðčöćƝġƝ^ÀåÊčÛĚöćƝ4ćčă´čËÕÛÁöćƝÆÊêƝhR 04+^ ĚÛÕÊðčÊƝÆÊƝ\Đôö´: La tabla siguiente se 
presentan los lineamientos y objetivos Êćčă´čËÕÛÁöć del PLADECO de \Đôö´ para el periodo 2022-
2028. 
 
RÛðÊ´ïÛÊðčöćƝ4ćčă´čËÕÛÁöć Objetivos 4ćčă´čËÕÛÁöć 

ĽƢƝ?ÊćčÛ÷ðƝ´ïÀÛÊðč´êƝêöÁ´êƝġƝ
sustentabilidad 

ĽƢƝhăöïöĚÊăƝĐðƝĀăöÁÊćöƝêöÁ´êƝÆÊƝÕÊćčÛ÷ðƝ´ïÀÛÊðč´êƣƝčÊðÆÛÊðčÊƝ´Ɲê´Ɲ
sustentabilidad del desarrollo comunal, de manera de generar 
mayor con- ciencia en las comunidades. 

2. Derecho a la cultura y 
puesta en valor del 
patrimonio cultural, la 
ïÊïöăÛ´ƝÊƝÙÛćčöăÛ´ƝÆÊƝ\Đôö´ 

ľƢƝ ćÊÕĐă´ăƝê´ƝĀ´ăčÛÁÛĀ´ÁÛ÷ðƝġƝÊêƝÛðĚöêĐÁă´ïÛÊðčöƝÆÊƝê´ƝÁöïĐðÛÆ´ÆƝ
ÊðƝÆÊć´ăăöêêöƝ´ăčÝćčÛÁöƝġƝÁĐêčĐă´êƣƝÁöðƝËðÔ´ćÛćƝÊðƝê´ƝĀĐÊćč´ƝÊðƝĚ´êöăƝ
del patrimonio cultural, la memoria e historia dÊƝ\Đôö´Ƣ 

3. Seguridad comunitaria y 
ĀăÊĚÊðÁÛ÷ðƝÆÊêƝÆÊêÛčö 

3. Articular con las comunidades iniciativas y programas para el 
Ôöăč´êÊÁÛïÛÊðčöƝÆÊƝê´ƝćÊÕĐăÛÆ´ÆƝÆÊƝêöćƝÀ´ăăÛöćƣƝÊðƝÁööăÆÛð´ÁÛ÷ðƝ
ÁöðƝê´ćƝĀöêÛÁÝ´ćƢ 

4. Comercio, 
emprendimiento y trabajo 
seguro 

4. Fortalecer el emprendimiento y la empleabilidad formal en la 
ÁöïĐð´ƣƝ´Ɲčă´ĚËćƝÆÊƝĐðƝĀăöÁÊćöƝÆÊƝ´ćÛćčÊðÁÛ´ƝčËÁðÛÁ´Ɲ´ÁčÛĚ´ƝÆÊƝê´Ɲ
municipalidad. 

ŁƢƝh´ăčÛÁÛĀ´ÁÛ÷ðƝ´ÁčÛĚ´ƝġƝ
ÁÛĐÆ´Æ´ðÝ´ƝÊïĀöÆÊă´Æ´ 

ŁƢƝ>´ĚöăÊÁÊăƝê´ƝĀ´ăčÛÁÛĀ´ÁÛ÷ðƝÁÛĐÆ´Æ´ð´ƝÆÊƝï´ðÊă´Ɲ´ÁčÛĚa en los 
procesos de toma de decisiones respecto del desarrollo comunal. 

łƢƝ0ÊĀöăčÊƝġƝ´ÁčÛĚÛÆ´ÆƝÔÝćÛÁ´Ɲ
para todas y todos 

łƢƝ0Êć´ăăöêê´ăƝĐðƝĀăöÁÊćöƝÆÊƝÆÊćÁÊðčă´êÛĦ´ÁÛ÷ðƝġƝÔöăč´êÊÁÛïÛÊðčöƝ
ÆÊƝê´ƝöÔÊăč´ƝÆÊƝ´ÁčÛĚÛÆ´ÆƝÔÝćÛÁ´ƝġƝÆÊĀöăčÊƝÊðƝê´ƝÁöïĐð´ƣƝÁöðƝ
ÊðÔöĂĐÊƝÆÊƝÁĐăćöƝÆÊƝĚÛÆ´ƣƝÕËðÊăöƣƝÆÊăÊÁÙöćƝġƝ´ÁÁÊćÛÀÛêÛÆ´ÆƢ 

7.Cuidado y envejecimiento 
activo de las personas 
mayores 

7. Propiciar mejores condiciones de vida y el envejecimiento 
activo de las personas mayores. 

ńƢƝ4ðÔöĂĐÊƝÆÊƝÕËðÊăöƝÊðƝê´Ɲ
ÕÊćčÛ÷ðƝmunicipal y 
desarrollo comunal 

ńƢƝ0Êć´ăăöêê´ăƝĐðƝĀăöÁÊćöƝÆÊƝčă´ðćĚÊăć´êƝÆÊƝÛðÁöăĀöă´ÁÛ÷ðƝÆÊêƝ
ÊðÔöĂĐÊƝÆÊƝÕËðÊăöƝÊðƝê´ƝÕÊćčÛ÷ðƝïĐðÛÁÛĀ´êƝġƝÊðƝÊêƝÆÊć´ăăöêêöƝ
comunal. 

9. Diversidad, solidaridad e 
ÛðÁêĐćÛ÷ð 

9. Promover el desarrollo social en la comunidad, con ËðÔ´ćÛćƝÊðƝê´Ɲ
ćöêÛÆ´ăÛÆ´ÆƝġƝê´ƝÛðÁêĐćÛ÷ðƣƝĀăÛðÁÛĀ´êïÊðčÊƝÆÊƝê´ćƝĀÊăćöð´ćƝÊðƝ
ćÛčĐ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝÆÛćÁ´Ā´ÁÛÆ´ÆƢ 
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10. Comuna saludable y con 
´čÊðÁÛ÷ðƝïµćƝÁÊăÁ´ð´ƝġƝ
resolutiva 

ĽļƢƝ+öðćöêÛÆ´ăƝĐðƝćÊăĚÛÁÛöƝÆÊƝ´čÊðÁÛ÷ðƝĀăÛï´ăÛ´ƝÆÊƝć´êĐÆƝïµćƝ
ÁÊăÁ´ðöƝġƝăÊćöêĐčÛĚöƣƝ´ćÝƝÁöïo promover la salud integral y los 
estilos de vidas saludables. 

ĽĽƢƝ0ÊăÊÁÙöƝ´Ɲê´ƝÊÆĐÁ´ÁÛ÷ðƝ
ĀđÀêÛÁ´ƝÁöðƝÊðÔöĂĐÊćƝÆÊƝ
ÕËðÊăöƝÊƝÛðÁêĐćÛ÷ðƢ 

ĽĽƢƝ ćÊÕĐă´ăƝÊêƝÆÊăÊÁÙöƝ´Ɲê´ƝÊÆĐÁ´ÁÛ÷ðƝĀđÀêÛÁ´ƝĀ´ă´ƝêöćƝå÷ĚÊðÊćƝÆÊƝ
la comuna y comunas vecinas, entregando una Ôöăï´ÁÛ÷ðƝÛðčÊÕă´êƝ
ÁöðƝËðÔ´ćÛćƝÊðƝÊêƝÊðÔöĂĐÊƝÆÊƝÕËðÊăöƝġƝê´ƝÛðÁêĐćÛ÷ðƢ 

12. Equidad territorial y 
desarrollo urbano 
sustentable 

ĽľƢƝhăöïöĚÊăƝġƝÁöðćöêÛÆ´ăƝÊðƝ\Đôö´ƝĐðƝÆÊć´ăăöêêöƝĐăÀ´ðöƝïµćƝ
sustentable y equitativo territorialmente.  

13. Municipio moderno, 
activo e inclusivo 

ĽĿƢƝWöÆÊăðÛĦ´ăƝê´ƝÕÊćčÛ÷ðƝïĐðÛÁÛĀ´êƣƝÛðÁöăĀöă´ðÆöƝÙÊăă´ïÛÊðč´ćƝ
digi- tales en la entrega de servicios y asegurando principios de 
ÛðÁêĐćÛ÷ðƝġƝčă´ðćĀ´ăÊðÁÛ´ƝÊðƝćĐćƝ´ÁÁÛöðÊćƝĀăöÕă´ïµčÛÁ´ćƢ 

 
hê´ðƝÆÊƝ ÁÁÛ÷ðƝÆÊêƝhR 04+^Ɲ\Đôö´ƝľļľľƝƴ 2028 
 
¶ 0ÊÔÛðÛÆöćƝêöćƝêÛðÊ´ïÛÊðčöćƝġƝöÀåÊčÛĚöćƝÊćčă´čËÕÛÁöćƣƝê´ƝĀê´ðÛÔÛÁ´ÁÛ÷ðƝćÊƝÊćčăĐÁčĐă´Ɲ´Ɲ
Ā´ăčÛăƝÆÊƝêÝðÊ´ćƝÆÊƝ´ÁÁÛ÷ðƝġƝöÀåÊčÛĚöćƝÊćĀÊÁÝÔÛÁöćƣƝĂĐÊƝĀÊăïÛčÊðƝöăÕ´ðÛĦ´ăƝĐðƝÁöðåĐðčöƝ
ÆÊƝÛðÛÁÛ´čÛĚ´ćƝÆÊƝÛðĚÊăćÛ÷ðƝĂĐÊƝÁöðčăÛÀĐġÊðƝ´êƝÁĐïĀêÛïÛÊðčöƝÆÊƝê´Ɲimagen objetivo y 
ÆÊƝêöćƝöÀåÊčÛĚöćƝÊćčă´čËÕÛÁöćƢ 

¶ 0ÊƝê´ćƝľĽľƝEðÛÁÛ´čÛĚ´ćƝÆÊƝÛðĚÊăćÛ÷ðƣƝĀ´ă´ƝÊêƝhR 04+^ƝľļľľƝġƝľļľńƝćÊƝĀăÛöăÛĦ´ăöðƝńĽƝ
ÛðÛÁÛ´čÛĚ´ćƝÆÊƝÛðĚÊăćÛ÷ðƝĀöăƝĀ´ăčÊƝÆÊƝê´ƝÁÛĐÆ´Æ´ðÝ´ƝġƝê´ƝÕÊćčÛ÷ðƝWĐðÛÁÛĀ´êƢƝ 

¶ 0ÊƝ Êćč´ćƝ ńĽƝ ÛðÛÁÛ´čÛĚ´ćƝ ĀăÛöăÛĦ´Æ´ćƝ ćÊƝ ăÊ´êÛĦ÷ una consulta ciudadana donde 
Ā´ăčÛÁÛĀ´ăöðƝÁ´ćÛƝńƢļļļƝĀÊăćöð´ćƣƝĀ´ă´Ɲć´ÀÊăƝƪ+ĐµêÊćƝćöðƝê´ćƝŁļƝÛðÛÁÛ´čÛĚ´ćƝïµćƝ
votadas?  CöðƝÊêƝÔÛðƝÆÊƝćÊêÊÁÁÛöð´ăƝ´ĂĐÊêê´ćƝÛðÛÁÛ´čÛĚ´ćƝïµćƝÛïĀöăč´ðčÊćƝġƝćÊðčÛÆ´ćƝ
para la comunidad.  

FuenteƤƝ4ê´Àöă´ÁÛ÷ðƝĀăöĀÛ´ 
 

oÛčĐ´ÁÛ÷ðƝ ÁčĐ´êƤƝ Ě´ðÁÊćƝÊðƝćĐƝ0Êć´ăăöêêö 
 
Resultados Generales: 4êƝÊćč´ÆöƝÆÊƝćÊÕĐÛïÛÊðčöƝġƝÊĚ´êĐ´ÁÛ÷ðƝÆÊêƝhR 04+^Ɲľļľľ-2028, 
ÁöðčÊïĀê÷ƝÊêƝćÊÕĐÛïÛÊðčöƝÆÊƝê´ćƝńĽƝÛðÛÁÛ´čÛĚ´ćƝĀăÛöăÛĦ´Æ´ćƝġƝĐðƝ´ðµêÛćÛćƝÁöïĀ´ă´čÛĚöƝÆÊƝêöćƝ
´ôöćƝľļľĿƝġƝľļľŀƢƝ 
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4ćč´ÆöƝÆÊƝ Ě´ðÁÊƝ?ÊðÊă´êƝÆÊêƝhR 04+^Ɲ´êƝ´ôöƝľļľŀ 
 
¶ 4êƝńƝǺƝÆÊƝê´ćƝÛðÛÁÛµčÛÁ´ćƝNO reportaban avances. 
¶ El 35 % de las iniciativas presentan êÕđð un grado de avance.  
¶ El 57 % de las iniciativas SI ĀăÊćÊðč´ðƝ´Ě´ðÁÊćƝćÛÕðÛÔÛÁ´čÛĚöćƝöƝġ´ƝćÊƝÁĐïĀêÛ÷Ɲê´ƝÛðÛÁÛ´čÛĚ´Ɲ
ÆÊƝÛðĚÊăćÛ÷ðƢƝ 

 
 

 
 
4ćč´ÆöƝÆÊƝ Ě´ðÁÊƝĀöăƝRÝðÊ´Ɲ4ćčă´čËÕÛÁ´ 

 
1. ?ÊćčÛ÷ðƝ´ïÀÛÊðč´êƝêöÁ´êƝġ       sustentabilidad: 4ćč´ƝêÝðÊ´ƝÊćčă´čËÕÛÁ´ƝÁĐÊðč´ƝÁöðƝĽľƝÛðÛÁÛ´čÛĚ´ćƝ
ÆÊƝÛðĚÊăćÛ÷ðƢƝ 

 
 

Xǐ EðÛÁÛ´čÛĚ´ćƝÆÊƝEðĚÊăćÛ÷ð Estado de avance 2024 
Ranking de 
£öč´ÁÛ÷ð 

1 hăöÕă´ï´ƝÆÊƝ´ăÀöăÛĦ´ÁÛ÷ðƝĐăÀ´ð´ƝÁöðƝÊćĀÊÁÛÊćƝ
ÆÊƝÀ´åöƝăÊĂĐÊăÛïÛÊðčöƝÙÝÆăÛÁö 

Si Presenta Avances 
Significativos  
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Gestión ambiental local y sustentabilidad
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2 Programa municipal de retiro de escombros y 
cachureos 

Si Presenta Avances 
Significativos  

19 

3 
ÆĂĐÛćÛÁÛ÷ðƝÊƝÛðćč´ê´ÁÛ÷ðƝÆÊƝĀ´ĀÊêÊăöćƝÊðƝÊêƝ
ÊćĀ´ÁÛöƝĀđÀêÛÁö 

Si Presenta Avances 
Significativos  34 

4 Proyecto de red de caniles municipales 
Si Presenta Avances 
Significativos  51 

5 hăöÕă´ï´ƝÆÊƝćÊðćÛÀÛêÛĦ´ÁÛ÷ðƝġƝĀăÊĚÊðÁÛ÷ðƝÆÊƝ
ăÛÊćÕöćƝÆÊƝÛðÁÊðÆÛöćƝÆöïËćčÛÁöć 

Si Presenta Avances 
Significativos  

52 

6 
ÆĂĐÛćÛÁÛ÷ðƝÆÊƝĚÊÙÝÁĐêöƝÊćĀÊÁÛ´êÛĦ´ÆöƝĀ´ă´Ɲ
Ôöăč´êÊÁÊăƝöĀÊă´čÛĚöćƝÆÊƝĚÊčÊăÛð´ăÛöƝï÷ĚÛêƝ
municipal 

Si Presenta Avances 
Significativos  79 

7 

hăöÕă´ï´ƝÆÊƝïÊåöă´ïÛÊðčöƝġƝï´ðčÊðÁÛ÷ðƝ
ćĐćčÊðč´ÀêÊƝÆÊƝµăÊ´ćƝĚÊăÆÊćƣƝĀê´Ħ´ćƝġƝarbolado 
ĀđÀêÛÁöƝÆÊƝê´ƝÁöïĐð´ƣƝÛðÁêĐġÊðÆöƝïöÀÛêÛ´ăÛöƣƝ
juegos infantiles y caniles.  

Presenta Algunos Avances 6 

8 
C´ÀÛêÛč´ÁÛ÷ðƝÊƝÛïĀêÊïÊðč´ÁÛ÷ðƝÆÊƝCöćĀÛč´êƝ
veterinario municipal Presenta Algunos Avances 15 

9 Eðćč´ê´ÁÛ÷ðƝÆÊƝĀĐðčöćƝêÛïĀÛöćƝï÷ĚÛêÊć Presenta Algunos Avances 22 

10 
hăöÕă´ï´ƝïĐðÛÁÛĀ´êƝÆÊƝăÊÁöêÊÁÁÛ÷ðƝÆÊƝăÊćÛÆĐöćƝ
öăÕµðÛÁöćƝ Presenta Algunos Avances 23 

11 hăöġÊÁčöƝÆÊƝÙ´ÀÛêÛč´ÁÛ÷ðƝÆÊƝÁÊðčăöƝÆÊƝ
ÊÆĐÁ´ÁÛ÷ðƝÊƝÛððöĚ´ÁÛ÷ðƝ´ïÀÛÊðč´ê 

Presenta Algunos Avances 76 

12 +´ïĀ´ô´ƝÆÊƝfortalecimiento del control de 
emisiones de ruidos en la comuna  

No reporta avances 
Significativos  

12 

 
2. Derecho a la cultura y puesta en valor del patrimonio cultural, la memoria e historia 

de \Đôö´Ƥ 4ćč´ƝêÝðÊ´ƝÊćčă´čËÕÛÁ´ƝÁĐÊðč´ƝÁöðƝŀƝÛðÛÁÛ´čÛĚ´ćƝÆÊƝÛðĚÊăćÛ÷ðƝÆÊƝêöćƝÁĐ´êÊćƣƝčöÆ´ćƝ
presentan avances significativos.  

 

Xǐ EðÛÁÛ´čÛĚ´ćƝÆÊƝEðĚÊăćÛ÷ð Estado de avance 2024 
Ranking de 
£öč´ÁÛ÷ð 

1 C´ÀÛêÛč´ÁÛ÷ðƝÆÊƝĀê´Ħ´ćƝĀ´ă´ƝÊêƝÆÊć´ăăöêêöƝÆÊƝê´Ɲ
cultura y las artes en los barrios 

Si Presenta Avances 
Significativos  

20 

2 
hăöÕă´ï´ƝÆÊƝč´êêÊăÊćƝ´ăčÝćčÛÁöćƝÊðƝÊćĀ´ÁÛöćƝ
barriales 

Si Presenta Avances 
Significativos  39 

3 
hăöÕă´ï´ƝÆÊƝÔöăï´ÁÛ÷ðƝÆÊƝÙÛćčöăÛ´ƝÀ´ăăÛ´êƣƝ
ïÊïöăÛ´ƝÊƝÛÆÊðčÛÆ´ÆƝ\ĐôöÝð´ 

Si Presenta Avances 
Significativos  53 

4 
hăöÕă´ï´ƝÆÊƝÔöăč´êÊÁÛïÛÊðčöƝġƝÆÛÔĐćÛ÷ðƝÆÊêƝ
patrimonio cultural de la comuna 

Si Presenta Avances 
Significativos  54 



+ĐÊðč´ƝhđÀêÛÁ´Ɲľļľŀ 
EêĐćčăÊƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ 

 
 

79 

 
 

3. oÊÕĐăÛÆ´ÆƝÁöïĐðÛč´ăÛ´ƝġƝĀăÊĚÊðÁÛ÷ðƝÆÊêƝÆÊêÛčöƤ  4ćč´ƝêÝðÊ´ƝÊćčă´čËÕÛÁ´ƝÁĐÊðč´ƝŃƝÛðÛÁÛ´čÛĚ´ćƝ
ÆÊƝÛðĚÊăćÛ÷ðƢ 

 

 
 

Xǐ EðÛÁÛ´čÛĚ´ćƝÆÊƝEðĚÊăćÛ÷ð Estado de avance 2024 Ranking de 
£öč´ÁÛ÷ð 

1 
hê´ðƝÆÊƝÛðćč´ê´ÁÛ÷ðƝġƝăÊÊïĀê´ĦöƝĀăöÕăÊćÛĚöƝÆÊƝ
las luminarias de la comuna por luminarias led, 
priorizando sectores inseguros 

Si Presenta Avances 
Significativos  

1 

2 
hăöÕă´ï´ƝÆÊƝ´ÆĂĐÛćÛÁÛ÷ðƝÆÊƝĚÊÙÝÁĐêöćƝ
policiales 

Si Presenta Avances 
Significativos  

5 

3 
hăöÕă´ï´ƝÆÊƝÛðćč´ê´ÁÛ÷ðƝÆÊƝ´ê´ăï´ćƝ
comunitarias en los barrios 

Si Presenta Avances 
Significativos  

8 

4 
Fortalecimiento de Planes Comunitarios 
Barriales de Seguridad 

Si Presenta Avances 
Significativos  

16 

5 +öðčÛðĐÛÆ´ÆƝÆÊêƝćÛćčÊï´ƝÛðčÊÕă´êƝÆÊƝ´čÊðÁÛ÷ðƝ´Ɲ
ïĐåÊăÊćƝĚÝÁčÛï´ćƝÆÊƝĚÛöêÊðÁÛ´ƝÆÊƝÕËðÊăö 

Si Presenta Avances 
Significativos  

24 

6 hăöÕă´ï´ƝÆÊƝÛðćč´ê´ÁÛ÷ðƝÆÊƝÀöčöðÊćƝÆÊƝĀµðÛÁöƝ
ÊðƝêöÁ´êÊćƝÁöïÊăÁÛ´êÊćƝÆÊƝ\Đôö´ 

Presenta Algunos 
Avances 

35 

7 oÛćčÊï´ƝÆÊƝ êÊăč´ƝÆÊƝ£ÛöêÊðÁÛ´ƝÆÊƝ?ËðÊăöƝ
ÛðÁöăĀöă´ðÆöƝÆÛćĀöćÛčÛĚöćƝÊêÊÁčă÷ðÛÁöć 

No reporta avances 
Significativos  

40 
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+ĐÊðč´ƝhđÀêÛÁ´Ɲľļľŀ 
EêĐćčăÊƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ 

 
 

80 

4. Comercio, emprendimiento y trabajo seguro: 4ćč´ƝêÝðÊ´ƝÊćčă´čËÕÛÁ´ƝÁĐÊðč´ƝÁöðƝłƝ
ÛðÛÁÛ´čÛĚ´ćƝÆÊƝÛðĚÊăćÛ÷ðƢ 

 

Xǐ EðÛÁÛ´čÛĚ´ćƝÆÊƝEðĚÊăćÛ÷ð Estado de avance 2024 
Ranking de 
£öč´ÁÛ÷ð 

1 
hê´ðƝÆÊƝÔÛćÁ´êÛĦ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝê´ƝöÁĐĀ´ÁÛ÷ðƝÛðÆÊÀÛÆ´Ɲ
ÆÊƝêöćƝÊćĀ´ÁÛöćƝĀđÀêÛÁöć Presenta Algunos Avances 14 

2 
hăöÕă´ï´ƝÆÊƝ´ćÛćčÊðÁÛ´ƝčËÁðÛÁ´ƝĀ´ă´Ɲê´Ɲ
Ôöăï´êÛĦ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝÊïĀăÊðÆÛïÛÊðčöćƝ Presenta Algunos Avances 55 

3 Plan de Reordenamiento de ferias libres  Si Presenta Avances 
Significativos  

56 

4 Plan de Reordenamiento de ferias de 
emprendimientos 

Presenta Algunos Avances 57 

5 
EïĀêÊïÊðč´ăƝÛðćč´ðÁÛ´ƝÆÊƝÁööăÆÛð´ÁÛ÷ðƝġƝ
ĀăöïöÁÛ÷ðƝÆÊêƝčă´À´åöƝÁöê´Àöă´čÛĚöƣƝÁöðƝÔöÁöƝ
en el emprendimiento local  

Si Presenta Avances 
Significativos  58 

6 
Programa de capacitaciones sobre fondos 
ĀđÀêÛÁöćƝġƝĀăÛĚ´ÆöćƝÁöðÁĐăć´ÀêÊć Presenta Algunos Avances 65 

 
5. h´ăčÛÁÛĀ´ÁÛ÷ðƝ´ÁčÛĚ´ƝġƝÁÛĐÆ´Æ´ðÝ´ empoderadaƤƝ4ćč´ƝêÝðÊ´ƝÊćčă´čËÕÛÁ´ƝÁĐÊðč´ƝÁöðƝŀƝ
ÛðÛÁÛ´čÛĚ´ćƝÆÊƝÛðĚÊăćÛ÷ðƢ 

 

Xǐ EðÛÁÛ´čÛĚ´ćƝÆÊƝEðĚÊăćÛ÷ð Estado de avance 2024 
Ranking de 
£öč´ÁÛ÷ð 

1 
EïĀêÊïÊðč´ÁÛ÷ðƝÆÊƝhê´č´Ôöăï´Ɲ¤ÊÀƝÆÊƝ
Ā´ăčÛÁÛĀ´ÁÛ÷ðƝÁÛĐÆ´Æ´ð´ Presenta Algunos Avances 42 
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+ĐÊðč´ƝhđÀêÛÁ´Ɲľļľŀ 
EêĐćčăÊƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ 

 
 

81 

2 

4ćÁĐÊê´ćƝÆÊƝÁÛĐÆ´Æ´ðÝ´ƝġƝêÛÆÊă´ĦÕöƝ
ÆÊïöÁăµčÛÁöƣƝÁöðƝenfoque de derechos, 
ÕËðÊăöƝÛðčÊăćÊÁÁÛöð´êƝġƝ´ÁÁÊćÛÀÛêÛÆ´ÆƝƷĀ´ă´Ɲ
ÆÛăÛÕÊðčÊćƝġƝðöƝÆÛăÛÕÊðčÊćƝÆÊćÆÊƝêöćƝĽŀƝ´ôöćƸ 

Si Presenta Avances 
Significativos 59 

3 
hăöÕă´ï´Ɲ´ĀöġöƝġƝöăÛÊðč´ÁÛ÷ðƝ´ƝöăÕ´ðÛĦ´ÁÛöðÊćƝ
territoriales y comunitarias (Vigencia, acceso a 
recursos, estatutos, entre otros.) 

Si Presenta Avances 
Significativos 

66 

4 
EïĀêÊïÊðč´ÁÛ÷ðƝÆÊƝïÊć´ćƝêöÁ´êÊćƝÆÊƝ
ÆÊć´ăăöêêöƝġƝÁööăÆÛð´ÁÛ÷ðƝ
municipal/comunitaria  

Presenta Algunos Avances 68 

 
6. 0ÊĀöăčÊƝġƝ´ÁčÛĚÛÆ´ÆƝÔÝćÛÁ´ para todas y todos: 4ćč´ƝêÝðÊ´ƝÊćčă´čËÕÛÁ´ƝÁĐÊðč´ƝÁöðƝńƝ
ÛðÛÁÛ´čÛĚ´ćƝÆÊƝÛðĚÊăćÛ÷ðƢ 

 
 

Xǐ EðÛÁÛ´čÛĚ´ćƝÆÊƝEðĚÊăćÛ÷ð Estado de avance 2024 
Ranking de 
£öč´ÁÛ÷ð 

1 
Programa para acercar talleres de actividad 
ÔÝćÛÁ´ƝġƝÆÊĀöăčÛĚ´Ɲ´ƝêöćƝÀ´ăăÛöćƝÆÊƝ\Đôö´ƝƝ 

Si Presenta Avances 
Significativos  17 

2 
hê´ðƝÆÊƝÕÊćčÛ÷ðƝġƝï´ðčÊðÁÛ÷ðƝÆÊƝê´ƝĀÛćÁÛð´Ɲ
čÊïĀÊă´Æ´ƝÆÊêƝĀöêÛÆÊĀöăčÛĚöƝÆÊƝ\Đôö´ 

Si Presenta Avances 
Significativos  33 

3 
Programa accesibilidad universal de la 
infraestructura deportiva comunitaria 

Presenta Algunos 
Avances 48 

4 hăöÕă´ï´ƝÆÊƝč´êêÊăÊćƝÔöăï´čÛĚöćƝÆÊƝÔđčÀöêƝÆÊƝ
mujeres  

Presenta Algunos 
Avances 

60 

5 
Programa de Escuelas abiertas ƴ Polos 
ÆÊĀöăčÛĚöćƝRÛÁÊöƝ*ăÝÕÛÆ´Ɲ¤´êèÊăƝġƝRÛÁÊöƝNöćËƝ
Toribio Medina 

Si Presenta Avances 
Significativos  61 

6 
hăöÕă´ï´ƝïÊåöă´ïÛÊðčöƝġƝăÊÁöðćčăĐÁÁÛ÷ðƝÆÊƝ
multicanchas 

Si Presenta Avances 
Significativos  62 

7 
Generar instancias Ôöăï´êÊćƝÆÊƝÁööăÆÛð´ÁÛ÷ðƝ
con organizaciones deportivas y de actividad 
ÔÝćÛÁ´ƝÆÊƝê´ƝÁöïĐð´ 

Si Presenta Avances 
Significativos  63 

8 EïĀêÊïÊðč´ÁÛ÷ðƝÆÊƝĐðƝćÛćčÊï´ƝÆÊƝÊĚ´êĐ´ÁÛ÷ðƝ
ÆÊƝêöćƝč´êêÊăÊćƝÆÊĀöăčÛĚöćƝġƝÆÊƝ´ÁčÛĚÛÆ´ÆƝÔÝćÛÁ´ 

Presenta Algunos 
Avances 

74 
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Deporte y actividad física para todas y todos



+ĐÊðč´ƝhđÀêÛÁ´Ɲľļľŀ 
EêĐćčăÊƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ 

 
 

82 

 
7. Cuidado y envejecimiento activo de las personas mayores: 4ćč´ƝêÝðÊ´ƝÊćčă´čËÕÛÁ´ƝÁĐÊðč´Ɲ
ÁöðƝŁƝÛðÛÁÛ´čÛĚ´ćƝÆÊƝÛðĚÊăćÛ÷ðƢ 

 
 

Xǐ EðÛÁÛ´čÛĚ´ćƝÆÊƝEðĚÊăćÛ÷ð Estado de avance 2024 
Ranking de 
£öč´ÁÛ÷ð 

1 
Programa de Talleres y actividades de Vejez 
activa y ́ Đč÷ðöï´ 

Si Presenta Avances 
Significativos  

11 

2 +ăÊ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝê´Ɲ^ÔÛÁÛð´ƝÆÊƝhăöčÊÁÁÛ÷ðƝÆÊƝ
Derechos del Adulto Mayor (OPEDAM) 

Si Presenta Avances 
Significativos  

29 

3 
hê´ðƝÆÊƝăÊÁöðćčăĐÁÁÛ÷ðƝġƝÆÊƝïÊåöă´ïÛÊðčöƝÆÊêƝ
Centro Integral del Adulto Mayor (CIAM) de la 
comuna 

Presenta Algunos Avances 36 

4 
Programa de apoyo al descanso de las 
personas cuidadoras 

No reporta avances 
Significativos  37 

5 hăöÕă´ï´ƝÆÊƝ+´Ā´ÁÛč´ÁÛ÷ðƝÊðƝÊêƝĐćöƝÆÊƝ
plataformas digitales para personas mayores 

Si Presenta Avances 
Significativos  

49 

 
8. 4ðÔöĂĐÊƝÆÊƝÕËðÊăöƝÊðƝê´ ÕÊćčÛ÷ð municipal y desarrollo comunal: 4ćč´ƝêÝðÊ´Ɲ
Êćčă´čËÕÛÁ´ƝÁĐÊðč´ƝÁöðƝĿƝÛðÛÁÛ´čÛĚ´ćƝÆÊƝÛðĚÊăćÛ÷ðƢ 
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Enfoque de género en la gestión municipal y desarrollo 
comunal



+ĐÊðč´ƝhđÀêÛÁ´Ɲľļľŀ 
EêĐćčăÊƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ 

 
 

83 

Xǐ EðÛÁÛ´čÛĚ´ćƝÆÊƝEðĚÊăćÛ÷ð Estado de avance 2024 Ranking de 
£öč´ÁÛ÷ð 

1 
Sistema EðčÊÕă´êƝÆÊƝ čÊðÁÛ÷ðƝ´ƝïĐåÊăÊćƝ
ĚÝÁčÛï´ćƝÆÊƝĚÛöêÊðÁÛ´ƝÆÊƝÕËðÊăö 

Si Presenta Avances 
Significativos  44 

2 
hăöÕă´ï´ƝÆÊƝ´ĀöġöƝġƝ´ćÊćöăÝ´Ɲ´Ɲê´Ɲ
asociatividad de organizaciones de mujeres 

Presenta Algunos 
Avances 67 

3 

hăöÕă´ï´ƝÆÊƝ´ĀöġöƝ´Ɲê´ƝÔöăï´ÁÛ÷ðƝÆÊƝ
cooperativas y/o asociaciones de 
emprendimientos de mujeres (talleres, 
´ćÊćöăÝ´ƣƝ´ĀöġöƝčËÁðÛÁöƸ 

Si Presenta Avances 
Significativos  

70 

 
9. Diversidad, solidaridad e ÛðÁêĐćÛ÷ðƤƝ4ćč´ êÝðÊ´ƝÊćčă´čËÕÛÁ´ƝÁĐÊðč´ƝÁöðƝŀƝÛðÛÁÛ´čÛĚ´ćƝÆÊƝ
ÛðĚÊăćÛ÷ðƢ 

 
  

Xǐ EðÛÁÛ´čÛĚ´ćƝÆÊƝEðĚÊăćÛ÷ð Estado de avance 2024 
Ranking de 
£öč´ÁÛ÷ð 

1 

+öðčă´č´ÁÛ÷ðƝĀÊăï´ðÊðčÊƝÆÊƝÛðčËăĀăÊčÊćƝÆÊƝ
RÊðÕĐ´ƝÆÊƝoÊô´ćƝ+ÙÛêÊð´ƝƷRo+CƸƝÁöðƝ
ÁÊăčÛÔÛÁ´ÁÛ÷ðƣƝĀ´ă´ƝćÊćÛöðÊćƝÆÊêƝConcejo 
Municipal, COSOC, Consejo Comunal de 
oÊÕĐăÛÆ´ÆƝhđÀêÛÁ´ƣƝ´ÁčöćƝġƝÁöïĐðÛÁ´ÁÛöðÊćƢ 

Si Presenta Avances 
Significativos  

64 

2 
hăöÕă´ï´ƝÆÊƝÔöăï´ÁÛ÷ðƝÆÊƝÔĐðÁÛöð´ăÛöćƝġƝ
ÔĐðÁÛöð´ăÛ´ćƝïĐðÛÁÛĀ´êÊćƝÊðƝRÊðÕĐ´ƝÆÊƝoÊô´ćƝ
Chilena (LSCH) 

No reporta avances 
Significativos  

69 

3 Programa fortalecimiento de liderazgos 
juveniles 

Si Presenta Avances 
Significativos  

71 

4 Programa talleres de desarrollo integral, 
considerando arte y cultura juvenil 

Si Presenta Avances 
Significativos  

72 
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+ĐÊðč´ƝhđÀêÛÁ´Ɲľļľŀ 
EêĐćčăÊƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ 

 
 

84 

10. Comuna saludable y con ´čÊðÁÛ÷ðƝïµć cercana y resolutiva: 4ćč´ƝêÝðÊ´ƝÊćčă´čËÕÛÁ´Ɲ
ÁĐÊðč´ƝÁöðƝŃƝÛðÛÁÛ´čÛĚ´ćƝÆÊƝÛðĚÊăćÛ÷ðƢ 

 

 
 

Xǐ EðÛÁÛ´čÛĚ´ćƝÆÊƝEðĚÊăćÛ÷ð Estado de avance 2024 
Ranking de 
£öč´ÁÛ÷ð 

1 Nuevo ÁÊðčăöƝöÆöðčöê÷ÕÛÁöƝÆÊƝÊćĀÊÁÛ´êÛÆ´ÆÊć 
Si Presenta Avances 
Significativos  10 

2 
Mejoramiento del Centro de Salud Mental 
Ʒ+^o WƸƝÆÊƝ\Đôö´ Presenta Algunos Avances 18 

3 kÊÁöðćčăĐÁÁÛ÷ðƝġƝïÊåöă´ïÛÊðčöƝÆÊêƝ+4o> WƝ
Rosita Renard 

Presenta Algunos Avances 21 

4 Programa de mejoras de Infraestructura de la 
red municipal de salud 

Si Presenta Avances 
Significativos  

25 

5 +ăÊ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝĐðƝ+ÊðčăöƝÆÊƝ4ćčÛïĐê´ÁÛ÷ðƝ
Neurodiverso 

No reporta avances 
Significativos  

45 

6 
4ćčă´čÊÕÛ´ƝÆÊƝÆÛÔĐćÛ÷ðƝÆÊƝÆÛćĀöćÛčÛĚöćƝÆÊƝć´êĐÆƝ
municipal 

Si Presenta Avances 
Significativos  73 

7 
4ćčă´čÊÕÛ´ƝĀ´ă´Ɲê´ƝÕÊćčÛ÷ðƝÆÊƝĀê´č´Ôöăï´ćƝ
ÆÛÕÛč´êÊćƝÆÊƝ´čÊðÁÛ÷ðƝÊðƝć´êĐÆ 

Si Presenta Avances 
Significativos  75 
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+ĐÊðč´ƝhđÀêÛÁ´Ɲľļľŀ 
EêĐćčăÊƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ 

 
 

85 

11. 0ÊăÊÁÙöƝ ´Ɲ ê´Ɲ ÊÆĐÁ´ÁÛ÷ð ĀđÀêÛÁ´ con enfoques de ÕËðÊăö e ÛðÁêĐćÛ÷ðƤ 4ćč´Ɲ êÝðÊ´Ɲ
Êćčă´čËÕÛÁ´ƝÁĐÊðč´ƝÁöðƝŀƝÛðÛÁÛ´čÛĚ´ćƝÆÊƝÛðĚÊăćÛ÷ðƢ 

 
Xǐ EðÛÁÛ´čÛĚ´ćƝÆÊƝEðĚÊăćÛ÷ð Estado de avance 2024 Ranking de 

£öč´ÁÛ÷ð 

1 
Gestionar incremento de la capacidad de Salas 
+Đð´ćƝġƝN´ăÆÛðÊćƝEðÔ´ðčÛêÊćƝĀđÀêÛÁöćƝƷNxXNEƸƝ
con equidad territorial.  

No reporta avances 
Significativos  31 

2 
Programa de mejora de la infraestructura 
ÊÆĐÁ´ÁÛöð´êƝÆÊƝ´ÆïÛðÛćčă´ÁÛ÷ðƝïĐðÛÁÛĀ´êƢ 

Si Presenta Avances 
Significativos  32 

3 
höêÝčÛÁ´Ɲ+öïĐð´êƝÆÊƝh´ăčÛÁÛĀ´ÁÛ÷ðƝġƝ>öăï´ÁÛ÷ðƝ
Ciudadana en los Establecimientos 
4ÆĐÁ´ÁÛöð´êÊćƝhđÀêÛÁöćƢ 

Si Presenta Avances 
Significativos  

77 

4 
Fortalecimiento de la Red Comunal de 
Convivencia Escolar 

Si Presenta Avances 
Significativos  78 

 
12. Equidad territorial  y desarrollo urbano sustentable: 4ćč´ƝêÝðÊ´ƝÊćčă´čËÕÛÁ´ƝÁĐÊðč´ƝÁöðƝĽĿƝ
ÛðÛÁÛ´čÛĚ´ćƝÆÊƝÛðĚÊăćÛ÷ðƢ 

 
 

Xǐ EðÛÁÛ´čÛĚ´ćƝÆÊƝEðĚÊăćÛ÷ð Estado de avance 2024 
Ranking de 
£öč´ÁÛ÷ð 

1 hê´ðƝÆÊƝăÊÁöðćčăĐÁÁÛ÷ðƣƝïÊåöă´ïÛÊðčöƝġƝ
ÁöðćÊăĚ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝĚÊăÊÆ´ćƝƷĀÊ´čöðÊćƸ 

Si Presenta Avances 
Significativos  

3 

2 hê´ðƝÆÊƝ´ïĀêÛ´ÁÛ÷ðƝġƝÁöðÊĠÛ÷ðƝÛðčÊăÁöïĐð´êƝÆÊƝ
ê´ƝăÊÆƝÆÊƝÁÛÁêöĚÝ´ćƝÆÊƝê´ƝÁöïĐð´ 

Presenta Algunos Avances 4 

1

3

0

0,5

1

1,5

2

2,5

3

3,5

No reporta avances Significativos Si Presenta Avances Significativos

Derecho a la educación pública con enfoques de género e 
inclusión.

1

8

4

0

2

4

6

8

10

No reporta avances Significativos Presenta Algunos Avances Si Presenta Avances Significativos

Equidad territorial y desarrollo urbano sustentable
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3 ÁčĐ´êÛĦ´ÁÛ÷ðƝÆÊêƝhê´ðƝkÊÕĐê´ÆöăƝ+öïĐð´êƝ
(PRC) 

Presenta Algunos Avances 7 

4 
Plan de ăÊÁöðćčăĐÁÁÛ÷ðƣƝïÊåöă´ïÛÊðčöƝġƝ
ÁöðćÊăĚ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝÁ´êĦ´Æ´ćƝÁăÝčÛÁ´ćƝƷĚÊÙÝÁĐêöćƸ Presenta Algunos Avances 13 

5 hê´ðƝÆÊƝï´ðčÊðÁÛ÷ðƝÆÊƝê´ćƝÁÛÁêöĚÝ´ćƝÊĠÛćčÊðčÊć Presenta Algunos Avances 26 

6 
Plan de mejoramiento integral de condiciones 
de habitabilidad en barrios deficitarios de la 
comuna 

Presenta Algunos Avances 27 

7 ÆĂĐÛćÛÁÛ÷ðƝÆÊƝÊĂĐÛĀ´ïÛÊðčöƝĀ´ă´ƝĽľƝĀê´Ħ´ćƝÆÊƝ
la comuna 

Si Presenta Avances 
Significativos   

28 

8 

WÊåöă´ïÛÊðčöƝÆÊƝê´ƝEï´ÕÊðƝĐăÀ´ð´ƝÆÊƝ\Đôö´Ɲ
mediante ordenanzas municipales que la 
ăÊÕĐêÊðƝƷÙöïöÕÊðÊÛĦ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝïöÀÛêÛ´ăÛöƝ
ĀđÀêÛÁöƣƝÆÊÔÛðÛÁÛ÷ðƝÆÊƝÊćčµðÆ´ăÊćƝÁöïĐðÊćƝ
Ā´ă´ƝÊêƝÊćĀ´ÁÛöƝĀđÀêÛÁöƣƝöčăöćƸ 

No reporta avances 
Significativos   

30 

9 
hê´ðƝÆÊƝĀÊ´čöð´êÛĦ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝÁ´êêÊćƝġƝ
čă´ðćÔöăï´ÁÛ÷ðƝÆÊƝestacionamientos en 
ÊćĀ´ÁÛöćƝĀđÀêÛÁöćƝĀ´ă´ƝĀÊ´čöðÊć 

Presenta Algunos Avances 38 

10 
Mejoramiento de la Casa de la Cultura de 
\Đôö´ Presenta Algunos Avances 43 

11 hăöĚÛćÛ÷ðƝÊƝÛðćč´ê´ÁÛ÷ðƝÆÊƝÀÛÁÛÁêÊčÊăöćƝĀđÀêÛÁöć 
Si Presenta Avances 
Significativos   

46 

12 
Programa de mejoramiento de paraderos de 
ÀĐćÊćƝÆÊƝê´ƝăÊÆƝÆÊƝčă´ðćĀöăčÊƝĀđÀêÛÁö 

Si Presenta Avances 
Significativos   

47 

13 4Ě´êĐ´ÁÛ÷ðƝġƝöĀčÛïÛĦ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝćÊăĚÛÁÛöƝÆÊƝÀĐćÊćƝ
municipales 

Presenta Algunos Avances 80 

 
13. Municipio moderno, activo e inclusivoƤƝ4ćč´ƝêÝðÊ´ƝÊćčă´čËÕÛÁ´ƝÁĐÊðč´ƝÁöðƝŀƝÛðÛÁÛ´čÛĚ´ćƝÆÊƝ
ÛðĚÊăćÛ÷ð. 

 

Xǐ EðÛÁÛ´čÛĚ´ćƝÆÊƝEðĚÊăćÛ÷ð Estado de avance 2024 Ranking de 
£öč´ÁÛ÷ð 

1 
ïĀêÛ´ÁÛ÷ðƝÆÊêƝćÛćčÊï´ƝÆÊƝĚÛÆÊöĚÛÕÛê´ðÁÛ´Ɲ
À´ăăÛ´êƝÁöðƝÁÛăÁĐÛčöƝÁÊăă´ÆöƝÆÊƝčÊêÊĚÛćÛ÷ðƝ 

Si Presenta Avances 
Significativos  2 

2 
EïĀêÊïÊðč´ÁÛ÷ðƝÆÊƝĐðƝĀê´ðƝÆÊƝ´ÁÁÊćÛÀÛêÛÆ´ÆƝÆÊƝ
ćÊăĚÛÁÛöćƝġƝčăµïÛčÊćƝïĐðÛÁÛĀ´êÊć 

Si Presenta Avances 
Significativos  41 

3 
hê´ðƝÆÊƝïÊåöă´ƝÆÊƝê´Ɲ´čÊðÁÛ÷ðƝÆÊƝĀđÀêÛÁöƝÊðƝ
espacios municipales 

Si Presenta Avances 
Significativos  50 
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Presenta Algunos Avances Si Presenta Avances Significativos

Municipio moderno, activo e inclusivo
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4 
Plan de mejoramiento del alcance de la 
ÆÛÔĐćÛ÷ðƝÆÊƝ´ÁčÛĚÛÆ´ÆÊćƝïĐðÛÁÛĀ´êÊćƝġƝÆÊƝ
ÛðÔöăï´ÁÛ÷ðƝÆÊƝĐčÛêÛÆ´ÆƝĀđÀêÛÁ´ 

Presenta Algunos 
Avances 81 

 
Principales ÆÊć´ÔÝöć del Plan de Desarrollo Comunal 2022-2028   
 
ĐðĂĐÊƝÊêƝhR 04+^ƝÆÊÔÛðÊƝÆÊƝï´ðÊă´ƝÁê´ă´ƝćĐćƝêÝðÊ´ćƝÊćčă´čËÕÛÁ´ćƣƝöÀåÊčÛĚöćƣƝêÝðÊ´ćƝÆÊƝ´ÁÁÛ÷ðƝÊƝ
ÛðÛÁÛ´čÛĚ´ćƝÆÊƝÛðĚÊăćÛ÷ðƣƝÁ´ăÊÁÊƝÆÊƝĐð´Ɲï´čăÛĦƝÆe indicadores que permita medir cuantitativamente 
el avance de dichas iniciativas. Esta ausencia dificulta evaluar el cumplimiento y los progresos 
´êÁ´ðĦ´ÆöćƣƝ´ćÝƝÁöïöƝÁĐ´ðčÛÔÛÁ´ăƝÊêƝÛïĀ´ÁčöƝÆÊƝÊćč´ćƝ´ÁÁÛöðÊćƝÊðƝê´ƝÁöïĐðÛÆ´ÆƢ 
 
El seguimiento del PLADECO 2023 y 2024 se realiz÷ predominantemente de manera cualitativa. 
Esto implica que, con solo verificar que se han llevado a cabo acciones relacionadas con los 
objetivos establecidos, se considera cumplido el seguimiento. Sin embargo, este enfoque carece 
de herramientas objetivas que permitan valorar de manera precisa el impacto y el progreso real 
de las iniciativas. 
 
4ćƝÊćÊðÁÛ´êƝÆÊć´ăăöêê´ăƝĐð´Ɲï´čăÛĦƝÆÊƝÛðÆÛÁ´ÆöăÊćƝĂĐÊƝÛðÁêĐġ´ƝïËčăÛÁ´ćƝÁê´ă´ćƝġƝÊćĀÊÁÝÔÛÁ´ćƝĀ´ă´Ɲ
ÊĚ´êĐ´ăƝÁĐ´ðčÛč´čÛĚ´ïÊðčÊƝÁ´Æ´ƝÛðÛÁÛ´čÛĚ´ƝÆÊƝÛðĚÊăćÛ÷ðƢƝ4ćč´ƝÙÊăă´ïÛÊðč´ƝðöƝćöêöƝÔ´ÁÛêÛč´ăÝ´ƝÊêƝ
ïöðÛčöăÊöƝÆÊêƝÊćč´ÆöƝÆÊƝ´Ě´ðÁÊƣƝćÛðöƝĂĐÊƝč´ïÀÛËðƝĀÊăïÛčÛăÝ´ƝăÊ´êÛĦ´ăƝ´ðµêÛćÛćƝÁöïĀ´ă´čÛĚöćƝ´ƝêöƝ
ê´ăÕöƝ ÆÊêƝ čÛÊïĀöƣƝ Ôöăč´êÊÁÛÊðÆöƝ ê´Ɲ ăÊðÆÛÁÛ÷ðƝ ÆÊƝ ÁĐÊðč´ćƝ ġƝ ´ćÊÕĐă´ðÆöƝ ĂĐÊƝ ê´ćƝ ´ÁÁÛöðÊćƝ
emprendidas realmente generen un impacto positivo en la comunidad. 
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hê´ðƝÆÊƝoÊÕĐăÛÆ´ÆƝhđÀêÛÁ´ƝġƝ+öðćÊåöƝ+öïĐð´êƝÆÊƝoÊÕĐăÛÆ´ÆƝ
hđÀêÛÁ´ 
 
oÊÕĐăÛÆ´ÆƝhđÀêÛÁ´ 

R´Ɲ0ÛăÊÁÁÛ÷ðƝÆÊƝoÊÕĐăÛÆ´ÆƝhđÀêÛÁ´ƝÆÊƝê´ƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝčÛÊðÊƝÁöïöƝöÀåÊčÛĚöƝĀăÛðÁÛĀ´êƝ
garantizar la tranquilidad y el ÀÛÊðÊćč´ăƝÆÊƝêöćƝĚÊÁÛðöćƝïÊÆÛ´ðčÊƝê´ƝÛïĀêÊïÊðč´ÁÛ÷ðƝÆÊƝÊćčă´čÊÕÛ´ćƝ
ÆÊƝĀăÊĚÊðÁÛ÷ðƝÆÊêƝÆÊêÛčöƣƝÊêƝÔöăč´êÊÁÛïÛÊðčöƝÆÊƝê´ƝÁöðĚÛĚÊðÁÛ´ƝÁöïĐðÛč´ăÛ´ƝġƝê´ƝĀăöïöÁÛ÷ðƝÆÊƝĐðƝ
entorno seguro para todos. 

Entre sus funciones se destacan: 

a. hăÊĚÊðÁÛ÷ðƝÆÊêƝ0ÊêÛčöƤ 0ÛćÊô´ăƝÊƝÛïĀêÊïÊðč´ăƝĀăöÕă´ï´ćƝöăÛÊðč´ÆöćƝ´Ɲê´ƝăÊÆĐÁÁÛ÷ðƝÆÊƝ
Ô´ÁčöăÊćƝ ÆÊƝ ăÛÊćÕöƝ ÊðƝ ê´Ɲ ÁöïĐðÛÆ´ÆƣƝ ĀăöïöĚÛÊðÆöƝ ê´Ɲ Ā´ăčÛÁÛĀ´ÁÛ÷ðƝ ´ÁčÛĚ´Ɲ ÆÊƝ êöćƝ
ciudadanos en la seguridad de su entorno. 

b. +ööăÆÛð´ÁÛ÷ðƝ EðčÊăÛðćčÛčĐÁÛöð´êƤ Trabajar en conjunto con las fuerzas de orden y 
seguridad, organismos gubernamentales y organizaciones sociales para garantizar una 
respuesta eficiente y oportuna frente a situaciones de riesgo. 

c. ?ÊćčÛ÷ðƝ ÆÊƝ 4ïÊăÕÊðÁÛ´ćƤ Desarrollar planes de contingencia y respuesta ante 
ÊïÊăÕÊðÁÛ´ćƣƝ ´ćÊÕĐă´ðÆöƝ ê´Ɲ ĀăöčÊÁÁÛ÷n y el apoyo necesario para los vecinos en 
ćÛčĐ´ÁÛöðÊćƝÁăÝčÛÁ´ćƢ 

d. +´Ā´ÁÛč´ÁÛ÷ðƝġƝoÊðćÛÀÛêÛĦ´ÁÛ÷ðƤ hăöïöĚÊăƝ´ÁčÛĚÛÆ´ÆÊćƝÆÊƝÔöăï´ÁÛ÷ðƝġƝćÊðćÛÀÛêÛĦ´ÁÛ÷ðƝÊðƝ
čÊï´ćƝÆÊƝćÊÕĐăÛÆ´ÆƝĀđÀêÛÁ´ƣƝÔöïÊðč´ðÆöƝê´ƝÁĐêčĐă´ƝÆÊƝĀăÊĚÊðÁÛ÷ðƝġƝÊêƝăÊćĀÊčöƝïĐčĐöƝÊðƝ
la comunidad. 

e. TecnöêöÕÝ´ƝġƝ£ÛÕÛê´ðÁÛ´Ƥ xčÛêÛĦ´ăƝÙÊăă´ïÛÊðč´ćƝčÊÁðöê÷ÕÛÁ´ćƝÁöïöƝÁµï´ă´ćƝÆÊƝĚÛÕÛê´ðÁÛ´ƝġƝ
sistemas de monitoreo para incrementar la cobertura y eficacia de las acciones 
preventivas. 

 

1. ?ÊćčÛ÷ðƝEðčÊăð´  
 
0Đă´ðčÊƝÊêƝ´ôöƝľļľŀƣƝê´Ɲ0ÛăÊÁÁÛ÷ðƝÆÊƝoÊÕĐăÛÆ´ÆƝhđÀêÛÁ´ƝÊćčĐĚöƝÁöïĀĐÊćč´ƝĀöăƝĐðƝÊĂĐÛĀöƝ
ÆÊƝĽľłƝÔĐðÁÛöð´ăÛöćƤƝĽļŀƝÁöðčă´č´ÆöćƝÀ´åöƝĀê´ðč´ƝġƝÁöðčă´č´ƣƝġƝĽńƝ´ƝÙöðöă´ăÛöćƢƝoÊƝÙ´ÀÛêÛč÷Ɲ
una nueva sede institucional en Campos de Deportes 565, la cual cuenta con mejoras en 
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ÛðÔă´ÊćčăĐÁčĐă´ƣƝµăÊ´ćƝÆÊƝÆÊćÁ´ðćöƣƝÁ´ćÛðöćƣƝÆĐÁÙ´ćƝÁöðƝ´ÕĐ´ƝÁ´êÛÊðčÊƣƝêöÁèÊăćƣƝ´ÛăÊƝ
acondicionado y otras adecuaciones que dignifican las condiciones laborales del 
personal. 
ÆÊïµćƣƝćÊƝÆÊć´ăăöêê´ăöðƝĀăöÁÊćöćƝÆÊƝÔöăï´ÁÛ÷ðƝġƝÁ´Ā´ÁÛč´ÁÛ÷ðƝÛðčÊăð´ƣƝöăientados a 

Ôöăč´êÊÁÊăƝê´ćƝÁ´Ā´ÁÛÆ´ÆÊćƝčËÁðÛÁ´ćƝÆÊêƝÊĂĐÛĀöƝÊðƝĀăÊĚÊðÁÛ÷ðƝÆÊêƝÆÊêÛčöƣƝăÊćĀĐÊćč´Ɲ´ðčÊƝ
ÊïÊăÕÊðÁÛ´ćƝġƝ´čÊðÁÛ÷ðƝÁöïĐðÛč´ăÛ´Ƣ 
 

2. Plan Comunal de Seguridad Publica 
 
4êƝhê´ðƝ+öïĐð´êƝÆÊƝoÊÕĐăÛÆ´ÆƝhđÀêÛÁ´ƝƷh+ohƸƣƝ´ĀăöÀ´ÆöƝÊðƝåĐðÛöƝÆÊƝľļľľƣƝćÊƝ´ăčÛÁĐê÷ƝÊn 
čöăðöƝ´ƝÁĐ´čăöƝÁöïĀöðÊðčÊćƝÊćčă´čËÕÛÁöćƤƝĽƸƝ?ÊćčÛ÷ðƝĀ´ăčÛÁÛĀ´čÛĚ´ƝÆÊƝê´ƝćÊÕĐăÛÆ´ÆƣƝľƸƝ
hăÊĚÊðÁÛ÷ðƝćöÁÛ´êƣƝĿƸƝhăÊĚÊðÁÛ÷ðƝćÛčĐ´ÁÛöð´êƝġƝŀƸƝ+öðčăöêƝġƝÔÛćÁ´êÛĦ´ÁÛ÷ðƢƝ0Đă´ðčÊƝľļľŀƝćÊƝ
ïöðÛčöăÊ´ăöðƣƝÛïĀêÊïÊðč´ăöðƝġƝ´åĐćč´ăöðƝïđêčÛĀêÊćƝ´ÁčÛĚÛÆ´ÆÊćƝ´ćöÁÛ´Æ´ćƝ´ƝÊćčos ejes. 
 
A. ?ÊćčÛ÷ðƝh´ăčÛÁÛĀ´čÛĚ´ 
¶ Se realizaron 27.382 planes barriales de seguridad. 
¶ oÊƝï´ðčĐĚöƝê´ƝöĀÊă´ÁÛ÷ðƝÆÊêƝčÊêËÔöðöƝĽŀŀŁƝÁöðƝ´čÊðÁÛ÷ðƝÊðƝčăÊćƝčĐăðöćƢ 
¶ oÊƝÛïĀêÊïÊðč÷ƝĐð´Ɲ´ĀĀƝĀÛêöčöƝÆÊƝćÊÕĐăÛÆ´ÆƝĚÊÁÛð´êƝÊðƝ£Ûêê´Ɲ>ăÊÛƤƝŀĽļƝÀöčöðÊă´ćƝ

instaladas, 410 letreros disuasivos y 3.000 licencias activas. 
¶ oÊƝÔÛð´ðÁÛ´ăöðƝľŅƝĀăöġÊÁčöćƝćÛčĐ´ÁÛöð´êÊćƝƷĽŁƝćĐÀĚÊðÁÛ÷ðƝïĐðÛÁÛĀ´êƣƝłƝ>^X04£4ƣƝ
ńƝkÊĚÛĚÊƝ\Đôö´ƸƝĀöăƝĐðƝčöč´êƝÆÊƝǕŁŃƢńłĿƢĽŃŃƢ 

 
B. hăÊĚÊðÁÛ÷ðƝoöÁÛ´ê 
¶ 4êƝ+ÊðčăöƝÆÊƝ čÊðÁÛ÷ðƝ´Ɲ£ÝÁčÛï´ćƝƷ+ £ƸƝ´čÊðÆÛ÷Ɲ´ƝŀłŃƝĀÊăćöð´ćƢ 
¶ Se ÛïĀêÊïÊðč÷ƝÊêƝĀăöÕă´ï´ƝR´ĦöćƝÁöðƝêöćƝÁöïĀöðÊðčÊćƝÆÊƝh´ăÊðč´êÛÆ´ÆƝhöćÛčÛĚ´ƣƝ
0ÊčÊÁÁÛ÷ðƝuÊïĀă´ð´ƝġƝuÊă´ĀÛ´ƝWĐêčÛćÛćčËïÛÁ´Ƥ 

o Parentalidad positiva: 353 seminarios (177% meta), 48 atenciones 
individuales (126%), 13 grupales (130%). 

o 0ÊčÊÁÁÛ÷ðƝčÊïĀă´ð´ƤƝĽĿŅƝÁ´ćöćƝprocesados, 73% de la meta. 
o uÊă´ĀÛ´ƝïĐêčÛćÛćčËïÛÁ´ƤƝľŅƝå÷ĚÊðÊćƝÆÊăÛĚ´ÆöćƝƷłľǺƝïĐåÊăÊćƸƢ 

¶ oÊƝ ăÊðöĚ÷Ɲ ÊêƝ ÁöðĚÊðÛöƝ ÁöðƝ ?ÊðÆ´ăïÊăÝ´Ɲ Ā´ă´Ɲ ÊêƝ ÁĐïĀêÛïÛÊðčöƝ ÆÊƝ ĀÊð´ćƝ
sustitutivas (2 personas). 

¶ oÊƝê´ðĦ÷ƝÊêƝĀăöġÊÁčöƝǁkĐč´ƝoÊÕĐă´ǂƝÁöðƝĀĐðčöćƝćÊÕĐăöćƝÊðƝÊêƝÊåÊƝhÊÆăöƝÆÊƝValdivia 
(impacto: 5.500 estudiantes + comunidad). 

 
C. hăÊĚÊðÁÛ÷ðƝoÛčĐ´ÁÛöð´ê 
¶ WµćƝÆÊƝľļļƝÁµï´ă´ćƝöĀÊă´čÛĚ´ćƝÆÛćčăÛÀĐÛÆ´ćƝÊðƝŅļƝĀĐðčöćƢ 
¶ ćÊćöăÝ´ƝĀ´ă´ƝÛðćč´ê´ÁÛ÷ðƝÆÊƝĿļļƝÁµï´ă´ćƝ´ÆÛÁÛöð´êÊćƢ 
¶ hăöġÊÁčöćƝÊåÊÁĐč´ÆöćƝöƝÊðƝÔ´ćÊƝÆÊƝêÛÁÛč´ÁÛ÷ðƤƝRĐïÛð´ăÛ´ćƝ*´ăăÛöƝEč´êÛ´ƣƝ+µï´ă´ćƝ
hê´Ħ´Ɲ\Đôö´ƣƝ0ăöðƝïĐðÛÁÛĀ´êƣƝÊðčăÊƝöčăöćƢ 

¶ EðĚÊăćÛ÷ðƝÊðƝÁöðčă´čöćƝľļľŀƤƝǕłĽŁƢńļŅƢłńńƝƷčÊêÊĚÛÕÛê´ðÁÛ´ƣƝă´ÆÛöƣƝh0 ƣƝĚÊÙÝÁĐêöćƸƢ 
¶ W´ĀÊöƝĀÊăï´ðÊðčÊƝÁöðƝöĀÊă´čÛĚöćƣƝïÊć´ćƝčËÁðÛÁ´ćƝġƝĀ´čăĐêê´åÊćƝÔöÁ´êÛĦ´ÆöćƢ 

 
D. +öðčăöêƝġƝ>ÛćÁ´êÛĦ´ÁÛ÷ð 
¶ 85 rondas de impacto con Carabineros. 
¶ 40 operativos con el MTT. 
¶ oÊăĚÛÁÛöćƝĀÊăï´ðÊðčÊćƝÊðƝhê´Ħ´Ɲ\Đôö´ƣƝ*´ăăÛöƝEč´êÛ´ƣƝÁöêÊÕÛöćƝġƝÊćč´ÁÛöðÊćƝÆÊƝ

metro. 
¶ 65.676 llamadas al 1445 (respuesta 72,8%). 
¶ ŁľƢńŅĽƝ´êÊăč´ćƝăÊÕÛćčă´Æ´ćƝĚÝ´Ɲo^o >4Ƣ 
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¶ hăöïöÁÛ÷ðƝÆÊƝÁ´ð´êÊćƝÆÊƝÆÊðĐðÁÛ´ƤƝÁ´Ā´ÁÛč´ÁÛöðÊćƝÁöðƝ>ÛćÁ´êÝ´ƝġƝÁ´ïĀ´ô´ćƝÆÊƝ
´ĐčöÁĐÛÆ´ÆöƝÊðƝăÊÆÊćƝćöÁÛ´êÊćƝƷĽŁƢļļļƝĚÛćÛč´ćƝĀăöïÊÆÛöƝĀöăƝÁ´ïĀ´ô´ƸƢ 

 
3. +öðćÊåöƝ+öïĐð´êƝÆÊƝoÊÕĐăÛÆ´ÆƝhđÀêÛÁ´ 

 
0Đă´ðčÊƝľļľŀƝćÊƝăÊ´êÛĦ´ăöðƝĽľƝćÊćÛöðÊćƝöăÆÛð´ăÛ´ćƢƝ4êƝ+öðćÊåöƝöĀÊă÷ƝÁöïöƝ÷ăÕ´ðöƝ
consultivo de la Alcaldesa, abordando actualizaciones al PCSP, refuerzo de patrullajes, 
ĐćöƝÆÊƝčÊÁðöêöÕÝ´ƝġƝÆÛćÊôöƝÆÊƝ´ÁÁÛöðÊćƝÔöÁ´êÛĦ´Æ´ćƢ 
 
Asistencia promedio: 
¶ Alcaldesa o Administrador: 100% 
¶ Carabineros y PDI: 100% 
¶ >ÛćÁ´êÝ´ƤƝŅĽǺ 
¶ Concejales: 75% 
¶ 0ÊêÊÕ´ÁÛ÷ðƝPresidencial: 83% 
¶ Juntas de Vecinos: 66 

Logros destacados: 
¶ Refuerzo del patrullaje preventivo (+20%). 
¶ Eðćč´ê´ÁÛ÷ðƝÆÊƝĽľƝðĐÊĚ´ćƝÁµï´ă´ćƢ 
¶ ĽļƝÁÙ´ăê´ćƝÁöïĐðÛč´ăÛ´ćƝÆÊƝĀăÊĚÊðÁÛ÷ðƢ 
¶ hăöïöÁÛ÷ðƝÆÊƝÔöðÆöćƝÁöðÁĐăć´ÀêÊćƝġƝĚÛÕÛê´ðÁÛ´Ɲ´ÁčÛĚ´ƝÁöðƝĀ´ăčÛÁÛĀ´ÁÛ÷ðƝĚÊÁÛð´êƢ 

 
4. xðÛÆ´ÆƝÆÊƝ?ÊćčÛ÷ðƝÆÊêƝkÛÊćÕöƝÆÊƝ0Êć´ćčăÊć 

 
4ðƝÁĐïĀêÛïÛÊðčöƝÆÊƝê´ƝRÊġƝľĽƢĿłŀƝƷoEX hk40ƸƝġƝÊêƝhê´ðƝÆÊƝkÊÆĐÁÁÛ÷ðƝÆÊêƝkÛÊćÕöƝÆÊƝ
0Êć´ćčăÊćƣƝê´ƝĐðÛÆ´ÆƝÆÊć´ăăöêê÷Ɲ´ÁčÛĚÛÆ´ÆÊćƝĀăÊĚÊðčÛĚ´ćƣƝÔöăï´čÛĚ´ćƝġƝÆÊƝăÊćĀĐÊćč´. 
¶ 101 levantamientos de condiciones de seguridad en edificios (beneficiarios: 

29.494 personas). 
¶ 10 capacitaciones en uso de extintores (176 personas). 
¶ ĿƝÁ´Ā´ÁÛč´ÁÛöðÊćƝÊðƝÕÊćčÛ÷ðƝÆÊêƝăÛÊćÕöƝƷĿŁƝĀÊăćöð´ćƸƢ 
¶ 5 simulacros (28.848 evacuados). 
¶ 4ïÊăÕÊðÁÛ´ćƝÁêÛïµčÛÁ´ćƤƝÊðčăÊÕ´ƝÆÊƝłŁƝăöêêöćƝÆÊƝnylon, 410 sacos de arena y 317 
ÆÊƝ´ćÊăăÝðƢ 

¶ Despliegue de 55 estanques de agua potable en eventos de corte (165.000 litros). 
¶ EðčÊăĚÊðÁÛöðÊćƝ ÊðƝ ´ðÊÕ´ïÛÊðčöćƣƝ Á´ÝÆ´ćƝ ÆÊƝ µăÀöêÊćƝ ġƝ ´ĀöġöƝ êöÕÝćčÛÁöƝ ÊðƝ
ÁööăÆÛð´ÁÛ÷ðƝÁöðƝ*öïÀÊăöćƝġƝ0ÊÔÊðć´Ɲ+ÛĚÛêƢ 
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höêÝčÛÁa de Recursos Humanos 

0ÊćÆÊƝê´ƝÊðčă´Æ´ƝÊðƝĚÛÕÊðÁÛ´ƝÆÊƝê´ƝRÊġƝľļƢŅľľƝÊðƝľļĽłƣƝê´ƝhöêÝčÛÁ´ƝÆÊƝkÊÁĐăćöćƝCĐï´ðöćƝćÊƝÙ´Ɲ
ÁöðćöêÛÆ´ÆöƝÁöïöƝĐð´ƝÙÊăă´ïÛÊðč´ƝÊćčă´čËÕÛÁ´ƝÊðƝê´ƝÕÊćčÛ÷ðƝïĐðÛÁÛĀ´êƢƝR´ƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ
\Đôö´Ɲ´ĀăöÀ÷ƝÊćč´ƝĀöêÝčÛÁ´ƝïÊÆÛ´ðčÊƝÊêƝ0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐƝłŅĿƝÆÊêƝĽŁƝÆÊƝï´ġöƝÆÊƝľļĽŃƣƝ
ÊðÁöðčăµðÆöćÊƝĚÛÕÊðčÊƝÙ´ćč´Ɲê´ƝÔÊÁÙ´ƢƝ ÁčĐ´êïÊðčÊƣƝćÊƝÙ´ƝÁöðćčÛčĐÛÆöƝĐð´ƝïÊć´ƝÆÊƝčă´À´åöƝÁöðƝ
las asociaciones de funcionarios para actualizar su contenido y difundir sus principios a todos los 
colaboradores. 

1. EðÕăÊćöƝġƝoÊêÊÁÁÛ÷ðƝÆÊƝhÊăćöð´ê 
 
4êƝĀăöÁÊćöƝÆÊƝćÊêÊÁÁÛ÷ðƝćÊƝÙ´ƝÔöăč´êÊÁÛÆöƝïÊÆÛ´ðčÊƝÊĚ´êĐ´ÁÛöðÊćƝĀćÛÁöê´Àöă´êÊćƣƝĂĐÊƝ
ÛðÁêĐġÊðƝÊðčăÊĚÛćč´ćƝġƝĀăĐÊÀ´ćƝĀćÛÁöê÷ÕÛÁ´ćƣƝÁöðƝÊêƝÔÛðƝÆÊƝ´ćÊćöă´ăƝ´ƝêöćƝÆÊĀ´ăč´ïÊðčöćƝ
ïĐðÛÁÛĀ´êÊćƝÊðƝê´ƝÁöðčă´č´ÁÛ÷ðƝÆÊƝðĐÊĚöćƝÔĐðÁÛöð´ăÛos. 
 

2. Remuneraciones 
 
R´ćƝăÊïĐðÊă´ÁÛöðÊćƝÆÊêƝĀÊăćöð´êƝćÊƝăÊ´êÛĦ´ðƝï´ġöăÛč´ăÛ´ïÊðčÊƝïÊÆÛ´ðčÊƝÆÊĀ÷ćÛčöćƝÊðƝ
cuentas corrientes o vistas. Los funcionarios pueden acceder a sus liquidaciones de 
ćĐÊêÆöƝ´Ɲčă´ĚËćƝÆÊƝê´ƝÛðčă´ðÊčƝïĐðÛÁÛĀ´êƢƝ ÆÊïµćƤ 
¶ Las horas extraordinarias se pagan conjuntamente con las remuneraciones, en la 

medida de lo posible. 
¶ R´ćƝÁĐöč´ćƝÆÊêƝhăöÕă´ï´ƝÆÊƝWÊåöă´ïÛÊðčöƝÆÊƝê´Ɲ?ÊćčÛ÷ðƝƷhW?ƸƝćÊƝÁ´ðÁÊê´ðƝÊðƝ

mayo, julio, octubre y diciembre. 
¶ R´ćƝÛïĀöćÛÁÛöðÊćƝĀăÊĚÛćÛöð´êÊćƝćÊƝÊðÁĐÊðčă´ðƝ´êƝÆÝ´Ƣ 

 
3. Bienestar 

Desde el 31 de diciembre de 2001, la municipalidad cuenta con un Servicio de Bienestar, 
ăÊÕĐê´ÆöƝĀöăƝÊêƝ0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐƝĽľľĽƝÆÊêƝĿļƝÆÊƝ´ÕöćčöƝÆÊƝľļĽŅƣƝÁöðÔöăïÊƝ´Ɲê´ƝRÊġƝ
19.754. Este servicio busca mejorar la calidad de vida de los funcionarios, ofreciendo 
ĀăÊćč´ÁÛöðÊćƝÊðƝć´êĐÆƣƝÊÆĐÁ´ÁÛ÷ðƣƝ´ćÛćčÊðÁÛ´ƝġƝăÊÁăÊ´ÁÛ÷ðƢ 

Recursos para su Financiamiento: 
¶ Aporte municipal de 4 UTM por socio activo. 
¶ +Đöč´ƝÆÊƝÛðÁöăĀöă´ÁÛ÷ðƝÆÊêƝľǺƝÆÊêƝćĐÊêÆöƝÀ´ćÊƝÛïĀöðÛÀêÊƝĀ´ă´ƝðĐÊĚöćƝ´ÔÛêÛ´ÆöćƢ 
¶ Cuota mensual de 4% del sueldo base imponible para afiliados activos y 1% de la 
ĀÊðćÛ÷ðƝĀ´ă´ƝåĐÀÛê´ÆöćƢ 

¶ Aportes extraordinarios y otros ingresos provenientes de convenios y 
donaciones. 

Beneficios Otorgados en 2024:  
¶ Aportes en escolaridad: $9.488.338, beneficiando a 32 socios y 141 cargas 

familiares. 
¶ Reembolsos dentales: $17.594.965, beneficiando a 176 socios. 
¶ Aportes varios (nacimiento, matrimonio y vivienda): $663.728, beneficiando a 4 
ï´čăÛïöðÛöćƣƝŀƝð´ÁÛïÛÊðčöćƝġƝĽƝ´ÆĂĐÛćÛÁÛ÷ðƝÆÊƝĚÛĚÛÊðÆ´Ƣ 
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¶ hăöÕă´ï´Ɲƿ Æ´Āč´ÁÛ÷ðƝ´êƝÁ´ïÀÛöƝÆÊƝÊćčÛêöƝÆÊƝĚÛÆ´ǀƣƝÁöðćÛćčÊðčÊƝÊðƝĐðƝÁÛÁêöƝÆÊƝŀƝ
ÁÙ´ăê´ćƝÆÛćÊô´Æ´ćƝĀ´ă´Ɲ´Āöġ´ăƝ´ƝêöćƝÔĐðÁÛöð´ăÛöćƝÊðƝćĐƝĀăöÁÊćöƝÆÊƝÆÊćĚÛðÁĐê´ÁÛ÷ðƝ
ġƝčă´ðćÛÁÛ÷ðƝ´êƝăÊčÛăöƝĚöêĐðč´ăÛöƢƝ 

 
4. Clima Laboral y Desarrollo Organizacional 

Se ha dado ÁöðčÛðĐÛÆ´ÆƝ´êƝhăöÕă´ï´ƝÆÊƝhăÛïÊăöćƝ ĐĠÛêÛöćƝhćÛÁöê÷ÕÛÁöćƣƝÀÊðÊÔÛÁÛ´ðÆöƝ´ƝĿŃƝ
ÔĐðÁÛöð´ăÛöćƝÊðƝµăÊ´ćƝÆÊƝ´êč´ƝÆÊï´ðÆ´ƝÊïöÁÛöð´êƣƝÁöïöƝoÊÕĐăÛÆ´ÆƝhđÀêÛÁ´ƣƝEðćĀÊÁÁÛ÷ðƝġƝ
ćÛćčÊðÁÛ´ƝoöÁÛ´êƢƝ ÆÊïµćƣƝćÊƝăÊ´êÛĦ÷ƝÊêƝÁĐăćöƝǇ+öïĐðÛÁµðÆöðöćǇƝÊðƝÁöê´Àöă´ÁÛ÷ðƝÁöðƝê´Ɲ

ACHS, con 50 participantes. 

5. +´Ā´ÁÛč´ÁÛ÷ðƝġƝ0Êć´ăăöêêöƝÆÊƝkÊÁĐăćöćƝCĐï´ðöć 

4êƝhê´ðƝ ðĐ´êƝÆÊƝ+´Ā´ÁÛč´ÁÛ÷ðƝľļľľ-2024 ha permitido entrenar a los funcionarios en 
ÆÛĚÊăć´ćƝµăÊ´ćƢƝ êÕĐð´ćƝÁ´Ā´ÁÛč´ÁÛöðÊćƝÆÊćč´Á´Æ´ćƝÛðÁêĐġÊðƤ 

¶ Nöăð´Æ´ƝÆÊƝhê´ðÛÔÛÁ´ÁÛ÷ðƝ4ćčă´čËÕÛÁ´ƤƝŃļƝĀ´ăticipantes. 
¶ hăÊĚÊðÁÛ÷ðƝÆÊêƝ´ÁöćöƝê´Àöă´êƣƝćÊĠĐ´êƝġƝĚÛöêÊðÁÛ´ƝÊðƝÊêƝčă´À´åöƤƝľŅŀƝĀ´ăčÛÁÛĀ´ðčÊćƢ 
¶ C´ÁÛ´Ɲ Đð´ƝÕÊćčÛ÷ðƝ ÛðÁêĐćÛĚ´Ɲ ÆÊƝê´Ɲ ÆÛĚÊăćÛÆ´ÆƝ ÊðƝêöćƝ ćÊăĚÛÁÛöćƝ ĀđÀêÛÁöćƤƝľńŃƝ

participantes. 
¶ +öðÁÊĀčöćƝÀµćÛÁöćƝÆÊƝÕËðÊăöƤƝĽŀļƝĀ´ăčÛÁÛĀ´ðčÊćƢ 

ÆÊïµćƣƝÊðƝľļľŀƝćÊƝăÊÕÛćčă´ăöðƝĿŅƝ´ćÁÊðćöćƝġƝćÊƝăÊ´êÛĦ÷Ɲê´Ɲ4Ě´êĐ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝ0ÊćÊïĀÊôöƝ
ÊðčăÊƝćÊĀčÛÊïÀăÊƝġƝðöĚÛÊïÀăÊƣƝÆÊčÊăïÛð´ðÆöƝÊêƝ4ćÁ´ê´Ô÷ðƝÆÊƝWËăÛčöƝĚÛÕÊðčÊƝĀ´ă´ƝľļľŁƢƝ
u´ïÀÛËðƝ´ÁöïĀ´ô÷Ɲ´ƝĽļƝÔĐðÁÛöð´ăÛöćƝÊðƝćĐƝăÊčÛăöƝĚöêĐðč´ăÛöƢ 

6. hăÊĚÊðÁÛ÷ðƝÆÊƝkÛÊćÕöć 

Se han implementado diversas acciones para mejorar la seguridad laboral dentro del 
municipio: 

¶ 4Ě´êĐ´ÁÛöðÊćƝÊăÕöð÷ïÛÁ´ćƝġƝÆÊƝÛêĐïÛð´ÁÛ÷ðƢ 
¶ +öïĀă´ƝġƝÊðčăÊÕ´ƝÆÊƝćÛêê´ćƝÊăÕöð÷ïÛÁ´ćƝġƝÊêÊïÊðčöćƝÆÊƝĀăöčÊÁÁÛ÷ðƝĀÊăćöð´êƢ 
¶ +´Ā´ÁÛč´ÁÛöðÊćƝ ÊðƝ ćÊÕĐăÛÆ´ÆƝ ġƝ ĀăÊĚÊðÁÛ÷ðƝ ÆÊƝ ăÛÊćÕöćƣƝincluyendo uso de 

extintores, primeros auxilios y seguridad vial. 
¶ ÁčĐ´êÛĦ´ÁÛ÷ðƝ ÆÊƝ Āê´ðÊćƝ ÆÊƝ ÊïÊăÕÊðÁÛ´Ɲ ġƝ ÊĚ´ÁĐ´ÁÛ÷ðƝ ÊðƝ ĽŀƝ ÆÊĀÊðÆÊðÁÛ´ćƝ

municipales. 
¶ oÛïĐê´ÁăöćƝÆÊƝÊĚ´ÁĐ´ÁÛ÷ðƝÊðƝÁööăÆÛð´ÁÛ÷ðƝÁöðƝ*öïÀÊăöćƢ 

oÊƝêêÊĚ÷Ɲ´ƝÁ´ÀöƝÊêƝǇWÊćƝÆÊƝê´ƝhăÊĚÊðÁÛ÷ðǇƝÊðƝ´ÀăÛêƣƝcon actividades para fomentar la 
ćÊÕĐăÛÆ´ÆƝÊðƝÊêƝčă´À´åöƣƝ´ÆÊïµćƝÆÊƝê´ƝÛïĀêÊïÊðč´ÁÛ÷ðƝÆÊêƝhăöÕă´ï´ƝÆÊƝhăöčÊÁÁÛ÷ðƝġƝ
hăÊĚÊðÁÛ÷ðƝÆÊƝk´ÆÛ´ÁÛ÷ðƝx£ƝľļľŀƢ 
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Enmienda al Plan Regulador Comunal (PRC), Sistema 
EðčÊăÁöïĐð´êƝÆÊƝ*ÛÁÛÁêÊč´ƣƝ´ÁčĐ´êÛĦ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝ^ăÆÊð´ðĦ´Ɲ*ien 
Nacional de Uso PđÀêÛÁöƝƷ*XxhƸ y ĀöăčÊćƝ´êƝ4ćĀ´ÁÛöƝhđÀêÛÁö 
 
0Đă´ðčÊƝÊêƝ´ôöƝľļľŀƣƝê´Ɲ0ÛăÊÁÁÛ÷ðƝÆÊƝ^Àă´ćƝWĐðÛÁÛĀ´êÊćƝÆÊƝ\Đôö´ƝÆÊćÊïĀÊô÷ƝĐðƝăöêƝÁê´ĚÊƝč´ðčöƝ
ÊðƝê´ƝÕÊćčÛ÷ðƝðöăï´čÛĚ´ƝÁöïöƝÊðƝÊêƝÁöðčăöêƝĐăÀ´ðöƣƝ´Ɲčă´ĚËćƝÆÊƝê´Ɲčă´ïÛč´ÁÛ÷ðƝÆÊƝĀÊăïÛćöćƣƝ
fiscaliź ÁÛ÷ðƝÆÊƝöÀă´ćƝġƝ´ĀêÛÁ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝðöăï´čÛĚ´ćƝĐăÀ´ðÝćčÛÁ´ćƢƝ4ðƝÊćčÊƝĀÊăÛöÆöƣƝćÊƝÛïĀĐêć´ăöðƝ
ĀăöÁÊćöćƝ ÆÊƝïöÆÛÔÛÁ´ÁÛ÷ðƝ ´êƝhê´ðƝkÊÕĐê´ÆöăƝ+öïĐð´êƣƝ ćÊƝ ´ÁčĐ´êÛĦ´ăöðƝ öăÆÊð´ðĦ´ćƝ êöÁ´êÊćƝ
ăÊêÊĚ´ðčÊćƝġƝćÊƝÁöðćöêÛÆ÷ƝÊêƝÛðÕăÊćöƝĀöăƝÁöðÁÊĀčöƝÆÊƝĀÊăïÛćöćƝÆÊƝÊÆÛÔÛÁ´ÁÛ÷ðƣƝöÀă´s menores y 
´ĀöăčÊćƝ´êƝÊćĀ´ÁÛöƝĀđÀêÛÁöƝÀ´åöƝê´ƝRÊġƝXĭľļƢŅŁńƢ 
 

1. Enmienda al Plan Regulador Comunal (PRC) 
 
R´ƝÊðïÛÊðÆ´ƝÊćƝĐðƝĀăöÁÊÆÛïÛÊðčöƝćÛïĀêÛÔÛÁ´ÆöƝÆÊƝïöÆÛÔÛÁ´ÁÛ÷ðƝ´ƝĐðƝhê´ðƝkÊÕĐê´ÆöăƝ
Comunal (PRC) ĂĐÊƝćÊƝ´ĀêÛÁ´Ɲ´ƝÆÊčÊăïÛð´Æ´ćƝĚ´ăÛ´ÁÛöðÊćƝÆÊƝïÊðöăƝÁöðćÛÆÊă´ÁÛ÷ðƝĂĐÊƝćÊƝ
ÆÊćÊ´ƝÛðčăöÆĐÁÛăƝ´êƝhê´ðƣƝĀöăƝÊåÊïĀêöƣƝÊðƝÊćčÊƝÊðƝÁ´ćöƣƝćÊƝÛðÁöăĀöă÷Ɲê´ćƝðöăï´čÛĚ´ćƝÆÊƝ
usoćƝÆÊƝćĐÊêöƝġƝÆÊƝÊÆÛÔÛÁ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝê´ƝĦöð´ƝčÝĀÛÁ´Ɲ*´ăăÛöƝoĐµăÊĦƝWĐåÛÁ´ƝġƝÆÛćïÛðĐÁÛ÷ðƝÆÊƝê´Ɲ
ðöăï´čÛĚ´ƝÆÊƝ´ðčÊå´ăÆÝðƝÆÊêƝWöðĐïÊðčöƝCÛćč÷ăÛÁöƝ+´ć´ƝÆÊƝê´Ɲ+ĐêčĐă´ƢƝ 
 
La enmienda solicitada fue presentada al Honorable Concejo Municipal para toma de 
conocimiento del ÛðÛÁÛöƝÊðƝê´ƝÊê´Àöă´ÁÛ÷ðƝÆÊƝÊćčÊƝÛðćčăĐïÊðčöƣƝÁöðƝÔÊÁÙ´ƝĽŃƢļŃƢľļľŀƣƝ
Æ´ðÆöƝ´ƝÁöðöÁÊăƝêöćƝčÊï´ćƝĂĐÊƝćÊăµðƝ´ÀöăÆ´ÆöćƝġƝĂĐÊƝćÊƝÊðï´ăÁ´ðƝÆÊðčăöƝÆÊƝêöƝ
establecido en el Art.  45 de la LGUC y el Art. 2.1.13 de la OGUC. Este procedimiento de 
ïöÆÛÔÛÁ´ÁÛ÷ðƝ´êƝhê´ðƝkegulador Comunal, fue aprobado mediante Decreto Alcaldicio 
XǐľŁńľƯľļľŀƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝĽŃƢĽľƢľļľŀƢƝ 

 

Xǐ 
ăčÝÁĐêöƝ^ăÆÊð´ðĦ´Ɲ

Local 

0ÛćĀöćÛÁÛ÷ðƝ´Ɲ
Modificar / 
Incorporar o 

Eliminar 

Numeral 2.1.13. 
OUGC 

Numeral Art. 45 
LGUC 

1 

kuƢƝĿĽƝ ăÊ´ćƝÆÊƝ
ĀăöčÊÁÁÛ÷ðƝÆÊƝ
recursos de valor 
patrimonial cultural  

ƬƝ4ćč´ÀêÊÁÊăƝðöăï´Ɲ
urbana en Zona 
uÝĀÛÁ´Ɲ*´ăăÛöƝoĐµrez 
Mujica. 
 ƬƝWöðĐïÊðčöƝ
CÛćč÷ăÛÁöƝ+´ć´ƝÆÊƝê´Ɲ
cultura, disminuir 
ÆÛïÊðćÛ÷ðƝÆÊƝ
normativa de 
´ðčÊå´ăÆÝðƢ 

d) Disminuir hasta 
en un 100% los 
antejardines. 
èƸƝkÊÁöðöÁÊăƝµăeas 
ÆÊƝĀăöčÊÁÁÛ÷ðƝÆÊƝ
recursos de valor 
natural y 
patrimonial cultural, 
incluyendo las 
ðöăï´ćƝĐăÀ´ðÝćčÛÁ´ćƝ
ÁöðÔöăïÊƝ´êƝ´ăčÝÁĐêöƝ
2.1.18. de esta 
Ordenanza. 

ƬƝ0ÛćĀöćÛÁÛöðÊćƝ
varias relativas a las 
condiciones de 
ÊÆÛÔÛÁ´ÁÛ÷ðƝġƝ
ĐăÀ´ðÛĦ´ÁÛ÷ðƝÆÊðčăöƝ
ÆÊƝêöćƝïµăÕÊðÊs 
que establezca la 
Ordenanza General 
de esta ley. 

 
Barrio Suµrez Mujica 

 
+öðƝê´ƝïöÆÛÔÛÁ´ÁÛ÷ðƝXǐĽńƝ´êƝhê´ðƝkÊÕĐê´ÆöăƝÆÊƝ\Đôö´ƝćÊƝÊćč´ÀêÊÁÛ÷ƝĐð´ƝïöÆÛÔÛÁ´ÁÛ÷ðƝ
ÁöïĀêÊč´ƝÆÊêƝ ăčÝÁĐêöƝĿĽǐƝÆÊƝê´Ɲ^ăÆÊð´ðĦ´ƝRöÁ´êƝÆÊêƝhk+ƣƝĂĐÊƝćÊƝăÊÔÛÊăÊƝÊćĀÊÁÝÔÛÁ´ïÊðčÊƝ
´Ɲ ê´ćƝ µăÊ´ćƝ ÆÊƝ hăöčÊÁÁÛ÷ðƝ ÆÊƝ kÊÁĐăćöćƝ ÆÊƝ £´êöăƝ h´čăÛïöðÛ´êƝ +ĐêčĐă´êƢƝ Ɲ 0öðÆÊƝ ê´Ɲ
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zonifiÁ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝ¯öð´ƝuÝĀÛÁ´Ɲ¯u-łƝÔĐÊƝăÊÁöðöÁÛÆ´ƝÊðƝê´ƝÕăµÔÛÁ´ƝÆÊêƝĀê´ðöƣƝćÛðƝÊïÀ´ăÕöƣƝê´ćƝ
normativas urbanas con la que contaba el sector antes de su respectiva declaratoria, 
correspondiente a la zona Z-Ń ƝÆÊƝê´ƝïöÆÛÔÛÁ´ÁÛ÷ðƝXǐĽłƝ´êƝhk+ƣƝðöƝÔĐÊăöðƝÛðÁêĐÛÆ´ćƢƝ 

 
EðƝÁöðćÊÁĐÊðÁÛ´ƣƝê´Ɲ4ðïÛÊðÆ´ƝXǐƝĽƝ´êƝhê´ðƝkÊÕĐê´ÆöăƝ+öïĐð´êƝÆÊƝ\Đôö´ƣƝöčöăÕ´Ɲðöăï´Ɲ
urbana a la zona delimitada como ZT-łƣƝ*´ăăÛöƝoĐµăÊĦƝWĐåÛÁ´ƣƝÁöðƝÊêƝöÀåÊčÛĚöƝÆÊƝăÊÔöăĦ´ăƝ
ġƝÁöïĀêÊïÊðč´ăƝê´ƝĀăöčÊÁÁÛ÷ðƝĀ´čăÛïöðÛ´êƢƝƝ 

 
+´ć´ƝÆÊƝê´Ɲ+ĐêčĐă´ƝÆÊƝ\Đôö´ƝƷh´ê´ÁÛöƝ^ćća MH-2) 

 
4ćč´ƝÁöðÆÛÁÛ÷ðƝÆÊƝ´ðčÊå´ăÆÝðƝÆÊƝŃńƝïÊčăöćƝÊćč´ăµƝ´ÔÊÁč´ðÆöƝĀ´ăčÊƝÆÊêƝĚöêĐïÊðƝĂĐÊƝ
ÁöðÔöăï´ðƝê´Ɲï´ðćÛ÷ðƝăĐă´êƝÆÊƝ´Õă´ÆöƝÆÊƝÆöćƝĀÛćöćƝĂĐÊƝćÊƝÊðÁĐÊðčă´ƝÊêÊĚ´Æ´ƝćöÀăÊƝĐðƝ
Ħ÷Á´êöƣƝ´ÔÊÁč´ðÆöƝêöćƝÊêÊïÊðčöćƝÁêµćÛÁöćƝÆÊƝê´ƝÔ´ÁÙ´Æ´ƝġƝöčăöćƝĀăöĀÛöćƝÆÊêƝïöÆÊêöƝde la 
Ù´ÁÛÊðÆ´Ɲ čă´ÆÛÁÛöð´êƢƝ 0ÊƝ Êćč´Ɲ Ôöăï´Ɲ ðöƝ ćÊƝ ćÊăÝ´Ɲ ĀöćÛÀêÊƝ ăÊÕĐê´ăÛĦ´ăƝ ê´Ɲ ĀăöĀÛÊÆ´ÆƝ
ÛïĀÛÆÛÊðÆöƝê´ƝĚÛ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝĀöćčĐê´ăƝ´ƝĀăöġÊÁčöćƝġƯöƝÔöðÆöćƝÆÊƝăÊćč´Đă´ÁÛ÷ðƢƝR´ƝÊðïÛÊðÆ´Ɲ
ăÊÁčÛÔÛÁ´Ɲê´ƝêÝðÊ´ƝÆÊƝ´ðčÊå´ăÆÝðƝ´ƝłļƝïƣƝÊćč´ÀêÊÁÛÊðÆöƝÆÊƝÊćč´ƝÔöăï´ƝĐðƝăÊćÕĐ´ăÆöƝdel 
Ā´čăÛïöðÛöƝÁĐêčĐă´êƝÆÊƝêöćƝ´ðčÊå´ăÆÛðÊćƝÆÊêƝčÊăăÊðöƝÆÊêƝh´ê´ÁÛöƝ^ćć´ƣƝÊêƝĂĐÊƝ´ÆÊïµćƝćÊƝ
ÊðÁĐÊðčă´ƝĀăöčÊÕÛÆöƝÁöïöƝWöðĐïÊðčöƝCÛćč÷ăÛÁöƢƝRöƝ´ðčÊăÛöăƝðöƝĚ´ƝÊðƝÁöðčă´ƝÆÊƝê´Ɲ
declaratoria del Consejo de Monumentos Nacionales con el cual fue declarado 
Monumento  CÛćč÷ăÛÁöƝê´Ɲ+´ć´ƝÆÊƝê´Ɲ+ĐêčĐă´ƝÛðÁêĐÛÆöƝÊêƝĀ´ăĂĐÊƝĂĐÊƝêöƝăöÆÊ´Ƣ 
 

2. +öðÁÊćÛ÷ðƝĀ´ă´Ɲê´ƝĀăöĚÛćÛ÷ðƣƝÛðćč´ê´ÁÛ÷ðƣƝï´ðčÊðÁÛ÷ðƝġƝ´ÆïÛðÛćčă´ÁÛ÷ðƝ
ÆÊƝĐðƝćÛćčÊï´ƝÛðčÊăÁöïĐð´êƝÆÊƝÀÛÁÛÁêÊč´ćƝĀđÀêÛÁ´ćƝÊðƝÆÛĚÊăć´ćƝÁöïĐð´ćƝ
de la ciudad de Santiago 

 
El servicio intercomunaêƝÆÊƝÀÛÁÛÁêÊč´ćƝĀđÀêÛÁ´ćƝĂĐÊƝÙ´ƝöĀÊă´ÆöƝÊðƝÆÛĚÊăć´ćƝÁöïĐð´ćƝÆÊƝê´Ɲ
+ÛĐÆ´ÆƝ ÆÊƝ o´ðčÛ´ÕöƝ ÁöðćčÛčĐġÊƝ ĐðƝ ĀÛê´ăƝ ÔĐðÆ´ïÊðč´êƝ ÊðƝ ê´Ɲ ĀöêÝčÛÁ´Ɲ ÆÊƝ ïöĚÛêÛÆ´ÆƝ
sustentable de la Ciudad y se considera imprescindible mantenerlo. 
 
Por lo anterior, la Municipalidad de \Đôö´ Ù´ƝćÛÆöƝï´ðÆ´č´Æ´ƝĀöăƝêöćƝÆÊïµćƝïĐðÛÁÛĀÛöćƝ
ÛðčÊÕă´ðčÊćƝÆÊêƝÁöðĚÊðÛöƝÆÊƝÁöê´Àöă´ÁÛ÷ðƣƝĀ´ă´ƝÊÔÊÁčĐ´ăƝĐðƝêê´ï´ÆöƝ´ƝĀăöĀĐÊćč´ƝĀđÀêÛÁ´ƢƝ
Las comunas que participan son Providencia, Vitacura, Recoleta, Las Condes, Santiago, 
\Đôö´ƣƝEðÆÊĀÊðÆÊðÁÛ´ƝġƝRöƝ*´ăðÊÁÙÊ´ƣƝÊðƝ´ÆÊê´ðčÊƣƝê´ćƝÁöïĐð´ćƝÁöðĚöÁ´ðčÊćƢ 
 

 
hê´ðöƝkÊÔÊăÊðÁÛ´êƝÆÊƝxÀÛÁ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝ*ÛÁÛÁêÊč´ćƝÊðƝ\Đôö´ 
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Objetivos: Mejorar la calidad de vida de los habitantes y usuarios de la Ciudad de 
o´ðčÛ´ÕöƣƝÊêƝöÀåÊčÛĚöƝÊćĀÊÁÝÔÛÁöƝÆÊƝËćčÊƝÊćƝăÊðöĚ´ăƝÊêƝćÛćčÊï´ƝÆÊƝÀÛÁÛÁêÊč´ćƝĀđÀêÛÁ´ćƝÊðƝ
modalidad de autoservicio, que ofrezca a todos los ciudadanos de las comunas 
convocantes la posibilidad de trasladarse libremente en bicicleta por la ciudad.  
 
4êƝoE*hƝÊćč´ăµƝÁöðÔöăï´ÆöƝĀöăƝĐðƝÁöðåĐðčöƝÆÊƝÊćč´ÁÛöðÊćƣƝĐÀÛÁ´Æ´ćƝÊðƝÆÛÔÊăÊðčÊćƝĀĐðčöćƝ
de las comunas convocantes, formando una red interconectada. 

 
3. ^ăÆÊð´ðĦ´ƝÆÊƝöÁĐĀ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝÀÛÊðƝð´ÁÛöð´êƝÆÊ ĐćöƝĀđÀêÛÁöƝĀ´ă´Ɲê´Ɲ
ÊĠčÊðćÛ÷ðƝÆÊƝêöÁ´êÊćƝÁöïÊăÁÛ´êÊćƝƿuÊăă´Ħ´ćǀ 

 
ðčÊƝê´ƝðÊÁÊćÛÆ´ÆƝÆÊƝ´ÁčĐ´êÛĦ´ăƝê´Ɲ^ăÆÊð´ðĦ´ƝXǐŀŀƝćöÀăÊƝ^ÁĐĀ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝ*ÛÊðƝX´ÁÛöð´êƝÆÊƝ

xćöƝhđÀêÛÁö (BNUP) Ā´ă´Ɲê´ƝÊĠčÊðćÛ÷ðƝÆÊƝêöÁ´êÊćƝÁöïÊăÁÛ´êÊćƝƿuÊăă´Ħ´ćǀƣƝĀăöÆĐÁčöƝĂĐÊƝ
las Unidades Municipales involucradas detectaron una serie de aspectos que tuvieron 
ĂĐÊƝ ´ÀöăÆ´ăćÊƝ ïÊÆÛ´ðčÊƝ Đð´Ɲ ïöÆÛÔÛÁ´ÁÛ÷ðƝ Ā´ă´Ɲ ´ÕÛêÛĦ´ăƝ ÊêƝ ĀăöÁÊćöƝ ÛðčÊăðöƝ ÆÊƝ
otorgamiento del permiso.  

 
La ^ăÆÊð´ðĦ´ƝXǐŀŀƣƝăÊÕĐê´ƝÊêƝĀÊăïÛćöƝĀ´ă´ƝÛðćč´ê´ÁÛ÷ðƝÆÊƝïÊć´ćƣƝćÛêê´ćƣƝĂĐÛč´ćöêÊćƣƝčöêÆöćƝ
ġƝ´ÔÛðÊćƣƝÊðƝ*ÛÊðƝX´ÁÛöð´êƝÆÊƝxćöƝhđÀêÛÁöƣƝć÷êöƝăÊćĀÊÁčöƝ´êƝÊćĀ´ÁÛöƝĀđÀêÛÁöƝĂĐÊƝÊðÔăÊðč´Ɲ
Á´Æ´ƝêöÁ´êƝÁöïÊăÁÛ´êƝÆÊƝê´ƝÁöïĐð´ƝÆÊƝ\Đôö´ƣƝÁöðćÛÆÊă´ÆöƝč´êƝÊćĀ´ÁÛöƝÁöïöƝÊêƝĂĐe inicia 
ÊðƝÊêƝÊåÊƝÆÊƝê´ƝÁ´êĦ´Æ´ƝĂĐÊƝÊðÔăÊðč´ƝÙ´ćč´Ɲê´ƝRÝðÊ´Ɲ^ÔÛÁÛ´êƝÆÊƝ+ÛÊăăöƢƝ4êƝĀÊăïÛćöƝćÊƝöčöăÕ´Ɲ
ć÷êöƝ´ƝêöÁ´êÊćƝÁöïÊăÁÛ´êÊćƝÁĐġöƝÕÛăöƝÕĐ´ăÆÊƝăÊê´ÁÛ÷ðƝÊĠÁêĐćÛĚ´ƝÁöðƝê´ƝĚÊðč´ƝÆÊƝ´êÛïÊðčöćƝ
ġƝÀÊÀÛÆ´ćƝƷ´êÁöÙ÷êÛÁ´ćƝĐƝöčă´ćƸƝĂĐÊƝÆÊÀ´ðƝćÊăƝÁöðćĐïÛÆ´ćƝ´êƝÛðčÊăÛor del mismo. 

 
WÊÆÛ´ðčÊƝÊêƝ0ÊÁăÊčöƝXǐľłłļƯľļľŀƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝĿĽƢĽľƢľļľŀƣƝćÊƝ´ĀăĐÊÀ´Ɲê´Ɲ^ăÆÊð´ðĦ´ƝÆÊƝ
^ÁĐĀ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝ*ÛÊðƝX´ÁÛöð´êƝÆÊƝxćöƝhđÀêÛÁöƝĀ´ă´Ɲê´ƝÊĠčÊðćÛ÷ðƝÆÊƝêöÁ´êÊćƝÁöïÊăÁÛ´êÊćƝ
ƿuÊăă´Ħ´ćǀƢ 
 

4. ĀöăčÊćƝ´êƝ4ćĀ´ÁÛöƝhđÀêÛÁö 
 

 
Plano hEEW4hƝ\Đôö´ 
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Con la ĀĐÀêÛÁ´ÁÛ÷ðƝÊðƝÊêƝ0Û´ăÛöƝ^ÔÛÁÛ´êƝÆÊƝê´ƝRÊġƝÆÊƝ ĀöăčÊćƝƷRÊġƝXĭľļƢŅŁńƸƣƝčöÆöćƝêöćƝ
ĀăöġÊÁčöćƝĐăÀ´ðöćƝÆÊÀÊðƝïÛčÛÕ´ăƝćĐćƝÛïĀ´ÁčöćƣƝÙöġƝÊćčµƝïÛčÛÕ´ÁÛ÷ðƝÊćƝÊðƝÀ´ćÊƝ´êƝ´ðµêÛćÛćƝ
que hacen diferentes profesionales principalmente desde el Departamento de Desarrollo 
Urbano, llegando a acuerdos con los inversionistas para ejecutar determinadas obras en 
Ô´ĚöăƝÆÊêƝïÊåöă´ïÛÊðčöƝÆÊêƝÊćĀ´ÁÛöƝĀđÀêÛÁo. 

 
+öðƝÊêƝhê´ðƝÆÊƝEðĚÊăćÛöðÊćƝÊðƝEðÔă´ÊćčăĐÁčĐă´ƝÆÊƝWöĚÛêÛÆ´ÆƝġƝ4ćĀ´ÁÛöƝhđÀêÛÁöƝƷhEEW4hƸƝ
´ĀăöÀ´ÆöƝïÊÆÛ´ðčÊƝÊêƝ0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐľłŁƯľļľŀƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝļŃƢļľƢľļľŀƝġƝĀĐÀêÛÁ´ÆöƝÊðƝ
ÊêƝ0Û´ăÛöƝ^ÔÛÁÛ´êƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝľĽƢļľƢľļľŀƣƝĀÊăïÛčÛăµƝĂĐÊƝčöÆöƝ´ĀöăčÊƝăÊ´êÛĦ´ÆöƝćÊƝăÊÁ´ĐÆe en la 
ÁĐÊðč´ƝÆÊƝ´ĀöăčÊƝ´êƝÊćĀ´ÁÛöƝĀđÀêÛÁöƝÆÊćčÛð´ÆöƝ´ƝÁöðÁăÊč´ăƝê´ƝÁ´ăčÊă´ƝÆÊƝĀăöġÊÁčöćƝ
priorizada en el PIIMEP.  

 

 
4Ġčă´ÁčöƝhê´ðöƝhEEW4hƝ\Đôö´ƤƝ+´ăčÊă´ƝhăÛöăÛĦ´Æ´ƝÆÊƝhăöġÊÁčöć 
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0Đă´ðčÊƝÊêƝ´ôöƝľļľŀƝćÊƝöÀčĐĚÛÊăöðƝÛðÕăÊćöćƝïÊðćĐ´êÊćƝ´ćöÁÛ´ÆöćƝ´ƝÊćč´ƝêÊġƝÆe aportes, 
por un monto total de $275.598.662 pesos. 

 
Mes Monto 
Enero $974.812 
Febrero $161.745 
Marzo $150.283.890 
Abril $8.401.390 
Mayo $5.482.132 
Junio $47.758.636 
Julio $9.994.941 
Agosto $1.761.304 
Septiembre $5.137.458 
Octubre $580.272 
Noviembre $38.063.059 
Diciembre $6.999.023 
Total Anual $275.598.662 

 
+´ÀÊƝÆÊćč´Á´ăƣƝĂĐÊƝÊêƝđðÛÁöƝÕ´ćčöƝÛïĀĐč´ÆöƝÆÊćÆÊƝê´ƝÁĐÊðč´ƝÆÊƝ´ĀöăčÊćƝ´êƝÊćĀ´ÁÛöƝ
ĀđÀêÛÁöƣƝÁöăăÊćĀöðÆÊƝ´êƝĀ´ÕöƝÆÊƝê´ƝđêčÛï´ƝÔ´ÁčĐă´ƝÁöðƝÔÊÁÙ´ƝĽŀƢļľƢľļľŀƝ´Ɲê´ƝÊïĀăÊć´Ɲ
´ÆåĐÆÛÁ´Æ´ƝĀ´ă´ƝÊåÊÁĐč´ăƝÊêƝhEEW4hƣƝƿköÀÊăčćöðƝ ăĂĐÛčÊÁčöćƝġƝ ćöÁÛ´ÆöćƝRÛïÛč´Æ´ǀƝÊêƝÁĐ´êƝ
corresponde a un monto de $17.800.000 pesos.   
 

5. EðÕăÊćöćƝ0ÛăÊÁÁÛ÷ðƝÆÊƝ^Àă´ćƝWĐðÛÁÛĀ´êÊć 
 

RöćƝÛðÕăÊćöćƝöÀčÊðÛÆöćƝĀöăƝÁöðÁÊĀčöƝÆÊƝĀÊăïÛćöćƝöčöăÕ´ÆöćƝĀöăƝê´Ɲ0ÛăÊÁÁÛ÷ðƝÆÊƝ^Àă´ćƝ
Municipales corresponden a un total anual de $1.186.900.261 pesos, monto en el cual se 
ÊðÁĐÊðčă´ƝÛðÁêĐÛÆöƝÊêƝ´ĀöăčÊƝ´êƝÊćĀ´ÁÛöƝĀđÀêÛÁöƝÆÊƝê´ƝRÊġƝXǐľļƢŅŁńƢ 
 

Mayores ingresos DOM 2024 
Total de 
Permisos 

Total 
Recaudado 

Total de Permisos BNUP 974 $575.741.248 
Total de Permisos de EÆÛÔÛÁ´ÁÛ÷ð 286 $423.423.245 
Aporte al Espacio PđÀêÛÁöƝLey 20.958 (Cuenta Pasiva)  $275.598.662 
hÊăïÛćöƝÆÊƝ^Àă´ƝWÊðöăƝEðćčƢƝ?ăđ´ƣƝ0ÊïöêÛÁÛ÷ðƣƝ4ĠÁ´ĚƢƝEðćčƢƝ> 62 $67.501.022 
Subtotal Mayores Ingresos Corresponden al 89,87% del Total 
Anual 

 $1.066.665.515 

Total Ingresos DOM  $1.289.701.987 
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Auditorias, Sumarios, Juicios, Transparencia y Observaciones 
ÆÊƝê´Ɲ+öðčă´êöăÝ´Ɲ?ÊðÊă´êƝÆÊƝê´ƝkÊĀđÀêÛÁ´ 
 

1. ĐÆÛčöăÝ´ćƝEðčÊăð´ć 
 
4ðƝÊêƝï´ăÁöƝÆÊêƝ´ăčÝÁĐêöƝłŃƣƝêÊčă´ƝÆƸƝÆÊƝê´ƝRÊġƝXǐƝĽńƢłŅŁƣƝê´Ɲ0ÛăÊÁÁÛ÷ðƝÆÊƝ+öðčăöêƝÊåÊÁĐč÷Ɲ
´ĐÆÛčöăÝ´ćƝÛðčÊăð´ćƝÀ´ć´Æ´ćƝÊðƝðöăï´ćƝÛðčÊăð´ÁÛöð´êÊćƣƝÁöðƝÊêƝĀăöĀ÷ćÛčöƝÆÊƝÊĚ´êĐ´ăƝÊêƝ
ÁĐïĀêÛïÛÊðčöƝÆÊƝêöćƝĀăöÁÊÆÛïÛÊðčöćƝ´ÆïÛðÛćčă´čÛĚöćƝġƝÔÛð´ðÁÛÊăöćƝÊðƝÆÛćčÛðč´ćƝµreas 
municipales.   
 
4ðčăÊƝ ê´ćƝ ´ĐÆÛčöăÝ´ćƝ ïµćƝ ăÊêÊĚ´ðčÊćƝ ćÊƝ ÊðÁĐÊðčă´Ɲ ê´Ɲ ăÊĚÛćÛ÷ðƝ ÆÊƝ êöćƝ Áöðčă´čöćƝ ÆÊƝ
ï´ðčÊðÁÛ÷ðƝÆÊƝµăÊ´ćƝĚÊăÆÊćƝġƝćÊăĚÛÁÛöƝÆÊƝăÊÁöêÊÁÁÛ÷ðƝÆöïÛÁÛêÛ´ăÛ´, realizada en la 
0ÛăÊÁÁÛ÷ðƝÆÊƝWÊÆÛöƝ ïÀÛÊðčÊ, cuyo objetivo fue validar el cumplimiento de requisitos 
para los pagos efectuados entre enero y diciembre de 2023.   
 
ćÛïÛćïöƣƝćÊƝêêÊĚ÷Ɲ´ƝÁ´ÀöƝĐð´Ɲ´ĐÆÛčöăÝ´ƝÊðƝê´Ɲ0ÛăÊÁÁÛ÷ðƝÆÊƝ ÆïÛðÛćčă´ÁÛ÷ðƝġƝ>Ûð´ðĦ´ćƝ

(DAF), para examinar los ingresos por percibir registrados hasta el 31 de diciembre de 
2023, verificando el cumplimiento de los procedimientos de cobro por parte de la 
0ÛăÊÁÁÛ÷ðƝÆÊƝEðćĀÊÁÁÛ÷ð.   
 
^čă´Ɲ´ĐÆÛčöăÝ´ƝăÊêÊĚ´ðčÊƝÔĐÊƝê´ƝÊĚ´êĐ´ÁÛ÷ðƝÆÊêƝcumplimiento de la  Ley del Lobby y la 
Transparencia, realizada entre enero y abril de 2024 en diversas unidades municipales. 
oÊƝ´ð´êÛĦ÷ƝćÛƝê´ćƝĐðÛÆ´ÆÊćƝÊåÊÁĐčöă´ćƝÛðÕăÊć´ăöðƝÁöăăÊÁč´ïÊðčÊƝê´ƝÛðÔöăï´ÁÛ÷ðƝÊðƝêöćƝ
portales correspondientes.   
 
4ðƝÊêƝµïÀÛčöƝÆÊƝêöćƝÁöðčă´čöćƣƝćÊƝ´ïĀêÛ÷Ɲê´Ɲ´ĐÆÛčöăÝ´Ɲ´êƝcumplimiento del contrato de 
teleasistencia con la empresa Europ Assistance SA, suscrito el 7 de junio de 2023 y 
´ĀăöÀ´ÆöƝïÊÆÛ´ðčÊƝ0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐƝĽļŀĽƝÆÊêƝĽľƝÆÊƝåĐðÛöƝÆÊƝľļľĿƢƝR´ƝăÊĚÛćÛ÷ðƝÛðÁêĐġ÷Ɲ
el examen de cuentas y los pagöćƝăÊ´êÛĦ´ÆöćƝÊðƝľļľĿƣƝ´ćÊÕĐă´ðÆöƝê´ƝÁöăăÊÁč´ƝÊåÊÁĐÁÛ÷ðƝ
del convenio por parte de la 0ÛăÊÁÁÛ÷ðƝÆÊƝ0Êć´ăăöêêöƝ+öïĐðÛč´ăÛöƝƷ0E04+^Ƹ.   
 
u´ïÀÛËðƝ ćÊƝ ăÊ´êÛĦ÷Ɲ Đð´Ɲ ´ĐÆÛčöăÝ´Ɲ ÊðƝ ÊêƝ µăÊ´Ɲ ÆÊƝÁöðč´ÀÛêÛÆ´ÆƝ ÆÊƝ ê´Ɲ 0ÛăÊÁÁÛ÷ðƝ ÆÊƝ
ÆïÛðÛćčă´ÁÛ÷ðƝġƝ>Ûð´ðĦ´ć, enfocada en la rÊĚÛćÛ÷ðƝÆÊƝêöćƝć´êÆöćƝÆÊƝê´ćƝÁĐÊðč´ćƝǇAnticipos 

por rendir" y "Deudores por rendiciones de cuentas" al 31 de diciembre de 2023, con el 
ĀăöĀ÷ćÛčöƝÆÊƝĚ´êÛÆ´ăƝê´ƝÁöăăÊÁč´ƝÛïĀĐč´ÁÛ÷ðƝÁöðč´ÀêÊƝÆÊƝÆÛÁÙöćƝïöðčöćƢƝƝ 
 
4ðčăÊƝÊðÊăöƝġƝåĐðÛöƝÆÊƝľļľŀƣƝćÊƝêêÊĚ÷Ɲ´ƝÁ´ÀöƝĐð´Ɲ´ĐÆÛčöăÝ´ƝćöÀăÊƝÊêƝcumplimiento de la 
RÊġƝXǐƝĽŅƢńńł en lo relativo a la ÁöïĀă´ƝµÕÛê, evaluando si las unidades municipales han 
ćÊÕĐÛÆöƝê´ćƝÆÛćĀöćÛÁÛöðÊćƝêÊÕ´êÊćƝġƝê´ƝåĐăÛćĀăĐÆÊðÁÛ´ƝÆÊƝê´Ɲ+öðčă´êöăÝ´Ɲ?ÊðÊă´êƝÆÊƝê´Ɲ
kÊĀđÀêÛÁ´ƝÊðƝÊćč´Ɲï´čÊăÛ´ƢƝƝ 
 
Finalmente, ćÊƝăÊĚÛć÷ƝÊêƝcumplimiento de las Metas Institucionales y Colectivas 2023 en 
todas las unidades municipales, implementando procedimientos de control interno para 
verificar que se hayan cumplido en su totalidad las metas definidas en el Programa Anual.   

 
2. Resumen de Procedimientos Disciplinarios (2024) 

En 2024, se han instruido 31 procedimientos disciplinarios de los cuales 24 son 
investigaciones sumarias (IS) y 7 sumarios administrativos (SA). 
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Los procedimientos disciplinarios iniciados durante el 2024 son los siguientes: 

XǐƝ0Ƣ Ɲ
Instruye 

Fecha D.A 
Instruye 

XǐƝ0Ƣ Ɲ+ierre Fecha D.A 
Cierre 

Tipo Estado 

1 02-01-2024 695 09-04-2024 IS Cerrado 

90 15-01-2024   IS Vigente 

91 15-01-2024 491 12-08-2024 IS Cerrado 

129 24-01-2024 2598 18-12-2024 IS Cerrado 

315 14-02-2024   IS Vigente 

245 06-02-2024   IS Vigente 

513 14-03-2024   IS Vigente 

631 28-03-2024 2303 08-11-2024 IS Cerrado 

743 15-04-2024 408 28-06-2024 SA Cerrado 

899 07-05-2024   IS Vigente 

939 14-05-2024   SA Vigente 

992 22-05-2024   SA Vigente 

1008 24-05-2024   IS Vigente 

379 6-6-2024   SA Vigente 

1141 10-06-2024   IS Vigente 

1145 11-06-2024   IS Vigente 

1662 26-08-2024   IS Vigente 

1664 26-08-2024   IS Vigente 

1766 04-09-2024 648 12-03-2025 IS Cerrado 

1769 04-09-2024   IS Vigente 

1806 06-09-2024 1981 2-10-2024 SA Cerrado 

1805 06-09-2024   IS Vigente 

1816 09-09-2024   IS Vigente 

1881 13-09-2024 2594 18-12-2024 IS Cerrado 

1923 25-09-2024 614 06-03-2025 IS Cerrado 

XǐƝ0Ƣ Ɲ
Instruye 

Fecha D.A 
Instruye XǐƝ0Ƣ ƝCierre 

Fecha D.A 
Cierre Tipo Estado 

2123 15-10-2024   
 

SA Vigente 

2124 15-10-2024   IS Vigente 

2129 16-10-2024   IS Vigente 

2323 12-11-2024   SA Vigente 

2538 12-12-2024   IS Vigente 

2564 13-12-2024   IS Vigente 
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hăöÁÊÆÛïÛÊðčöćƝÆÛćÁÛĀêÛð´ăÛöćƝÆÊƝ´ôöćƝanteriores cerrados el 2024 

ľłƝĀăöÁÊÆÛïÛÊðčöćƝÆÛćÁÛĀêÛð´ăÛöćƝÆÊƝ´ôöćƝ´ðčÊăÛöăÊćƣƝÁöðÁêĐġÊăöðƝÆĐă´ðčÊƝÊêƝľļľŀ. 

XǐƝ0Ƣ Ɲ
Instruye 

Fecha D.A 
Instruye 

XǐƝ0Ƣ Ɲ+ierre Fecha D.A 
Cierre 

Tipo Estado 

105 26-01-2016 316/2024 14-02-2024 IS Cerrado 

226 08-02-2019 2196 23-10-2024 SA Cerrado 

1631 25-11-2019 165 21-02-2024 SA Cerrado 

681 23-06-2020 318 14-02-2024 SA Cerrado 

869 07-08-2020 480 11-03-2024 SA Cerrado 

1278 04-11-2020 2460 28-11-2024 SA Cerrado 

1279 05-11-2020 1052 31-05-2024 SA Cerrado 

1285 05-11-2020 1051 31-05-2024 SA Cerrado 

74 19-01-2021 481 11-03-2024 IS Cerrado 

534 01-04-2021 854 30-04-2024 SA Cerrado 

927 25-06-2021 317 14-02-2024 IS Cerrado 

1395 06-10-2021 97 17-01-2024 IS Cerrado 

1396 06-10-2021 95 17-01-2024 IS Cerrado 

1581 06-11-2021 2182 22-10-2024 SA Cerrado 

564 08-04-2022 570 22-03-2024 SA Cerrado 

664 27-04-2022 215 11-03-2024 SA Cerrado 

969 01-07-2022 736 12-04-2024 SA Vigente 

XǐƝ0Ƣ Ɲ
Instruye 

Fecha D.A 
Instruye XǐƝ0Ƣ Ɲ+ierre 

Fecha D.A 
Cierre Tipo Estado 

971 01-07-2022 571 22-03-2024 IS Cerrado 

1085 22-07-2022 2181 22-10-2024 IS Cerrado 

1082 22-07-2022 573 22-03-2024 IS Cerrado 

1200 12-08-2022 656 03-04-2024 SA Cerrado 

1398 15-09-2022 2427 25-11-2024 SA Cerrado 

1466 29-09-2022 301 02-05-2024 SA Cerrado 

1669 08-11-2022 137 13-02-2024 IS Cerrado 

437 24-02-2023 569 22-03-2024 SA Cerrado 

2194 06-12-2023 2527 05-12-2024 SA Cerrado 

 
3. Resumen de Juicios en los que la Municipalidad fue parte (2024) 

 
0Đă´ðčÊƝÊêƝ´ôöƝľļľŀƣƝê´ƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝÙ´ƝćÛÆöƝĀ´ăčÊƝÊðƝľŀĽƝÁ´Đć´ćƝåĐÆÛÁÛ´êÊćƝÊðƝ
distintas materias, incluyendo litigios civiles, laborales, contencioso-administrativos y 
ĐăÀ´ðÝćčÛÁöćƢ 
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ƝÁöðčÛðĐ´ÁÛ÷ðƣƝćÊƝĀăÊćÊðč´ƝÊêƝÆÊč´êêÊƝÆÊƝêöćƝĀăÛðÁÛĀ´êÊćƝåĐÛÁÛöćƝÕÊćčÛöð´Æöć por la 
0ÛăÊÁÁÛ÷ðƝÆÊƝ ćÊćöăÝ´ƝNĐăÝÆÛÁ´Ƥ 

 
Xǐ Tribunal XǐƝde Causas 
1 ĽǐƝNĐĦÕ´ÆöƝ+ÛĚÛêƝÆÊƝo´ðčÛ´Õö 8 
2 ľǐƝNĐĦÕ´ÆöƝ+ÛĚÛêƝÆÊƝo´ðčÛ´Õö 2 
3 ĿĭƝNĐĦÕ´ÆöƝ+ÛĚÛêƝÆÊƝo´ðčÛ´Õö 1 
4 ŀĭƝNĐĦÕ´ÆöƝ+ÛĚÛêƝÆÊƝo´ðčÛ´Õö 11 
5 ŁĭƝNĐĦÕ´ÆöƝ+ÛĚÛêƝÆÊƝo´ðčÛ´Õö 7 
6 łĭƝJuzgado Civil de Santiago 11 
7 ŃĭƝNĐĦÕ´ÆöƝ+ÛĚÛêƝÆÊƝo´ðčÛ´Õö 11 
8 ńĭƝNĐĦÕ´ÆöƝ+ÛĚÛêƝÆÊƝo´ðčÛ´Õö 7 
9 ŅǐƝNĐĦÕ´ÆöƝ+ÛĚÛêƝÆÊƝo´ðčÛ´Õö 10 
10 ĽļǐƝNĐĦÕ´ÆöƝ+ÛĚÛêƝÆÊƝo´ðčÛ´Õö 9 
11 ĽĽǐƝNĐĦÕ´ÆöƝ+ÛĚÛêƝÆÊƝo´ðčÛ´Õö 9 
12 ĽľǐƝNĐĦÕ´ÆöƝ+ÛĚÛêƝÆÊƝo´ðčÛ´Õö 9 
13 ĽĿǐƝJuzgado Civil de Santiago 5 
14 ĽŀǐƝNĐĦÕ´ÆöƝ+ÛĚÛêƝÆÊƝo´ðčÛ´Õö 8 
15 ĽŁĭƝNĐĦÕ´ÆöƝ+ÛĚÛêƝÆÊƝo´ðčÛ´Õö 4 
16 ĽłǐƝNĐĦÕ´ÆöƝ+ÛĚÛêƝÆÊƝo´ðčÛ´Õö 9 
17 ĽŃĭƝNĐĦÕ´ÆöƝ+ÛĚÛêƝÆÊƝo´ðčÛ´Õö 7 
18 ĽńĭƝNĐĦÕ´ÆöƝ+ÛĚÛêƝÆÊƝo´ðčÛ´Õö 5 
19 ĽŅǐƝNĐĦÕ´ÆöƝ+ÛĚÛêƝÆÊƝo´ðčÛ´Õö 7 
20 ľļĭƝJuzgado Civil de Santiago 4 
21 ľĽǐƝNĐĦÕ´ÆöƝ+ÛĚÛêƝÆÊƝo´ðčÛ´Õö 9 
22 ľľǐƝNĐĦÕ´ÆöƝ+ÛĚÛêƝÆÊƝo´ðčÛ´Õö 7 
23 ľĿǐƝNĐĦÕ´ÆöƝ+ÛĚÛêƝÆÊƝo´ðčÛ´Õö 3 
24 ľŁǐƝNĐĦÕ´ÆöƝ+ÛĚÛêƝÆÊƝo´ðčÛ´Õö 10 
25 ľłǐƝNĐĦÕ´ÆöƝ+ÛĚÛêƝÆÊƝo´ðčÛ´Õö 1 
26 ľŃǐƝNĐĦÕ´ÆöƝ+ÛĚÛêƝÆÊƝo´ðčÛ´Õö 8 
27 ľńǐƝJuzgado Civil de Santiago 3 
28 ľŅǐƝNĐĦÕ´ÆöƝ+ÛĚÛêƝÆÊƝo´ðčÛ´Õö 5 
29 ĿļǐƝNĐĦÕ´ÆöƝ+ÛĚÛêƝÆÊƝo´ðčÛ´Õö 3 
30 ńǐƝNĐĦÕ´ÆöƝÆÊƝ?´ă´ðčÝ´ƝÆÊƝo´ðčÛ´ÕöƢ 11 
31 ĽǐƝNĐĦÕ´ÆöƝR´Àöă´ê 12 
32 ľǐƝNĐĦÕ´ÆöƝR´Àöă´ê 12 
33 Corte de Apelaciones de Santiago 10 
34 Tribunal de +öðčă´č´ÁÛ÷ðƝhđÀêÛÁ´ 3 
 Total 241 
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4. Convenios Celebrados en 2024 

4ðƝÊêƝ´ôöƝľļľŀƣƝê´ƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝÙ´ƝÔÛăï´ÆöƝïµćƝÆÊƝĽļļƝÁöðĚÊðÛöć con 
ÊðčÛÆ´ÆÊćƝĀđÀêÛÁ´ćƝġƝĀăÛĚ´Æ´ćƝÊðƝÆÛĚÊăć´ćƝµăÊ´ćƣƝč´êÊćƝÁöïöƝÛðÔă´ÊćčăĐÁčĐă´ƣƝćÊÕĐăÛÆ´ÆƣƝ
ć´êĐÆƣƝÊÆĐÁ´ÁÛ÷ðƝġƝÀÛÊðÊćč´ăƝćöÁÛ´êƢ 

Los Convenios ïµć relevantes son:  

a. Infraestructura y Urbanismo: 
¶ kÊĀöćÛÁÛ÷ðƝ ÆÊƝ ´ÁÊă´ćƝ ĚƢƝ Eă´ăăµĦ´Ě´êƝ ǑƝ +öðĚÊðÛöƝÁöðƝ ÊêƝGobierno Regional 

Metropolitano (Vigencia: 12 meses). 
¶ Mejoramiento de Plaza Eusebio Lillo | Convenio con el Gobierno Regional 

Metropolitano (Vigencia: 12 meses). 
 

b. Seguridad Ciudadana: 
¶ hăöÕă´ï´ƝoöïöćƝ*´ăăÛöƝ+öïÊăÁÛ´êƝhăöčÊÕÛÆöƝǑƝ+öðĚÊðÛöƝÁöðƝê´ƝoĐÀćÊÁăÊč´ăÝa de 
hăÊĚÊðÁÛ÷ðƝÆÊêƝ0ÊêÛčöƝĀ´ă´ƝÔÛð´ðÁÛ´ăƝê´ƝÁöðčă´č´ÁÛ÷ðƝÆÊƝÁööăÆÛð´ÆöăÊćƝÊðƝ*´ăăÛöƝ
Italia. 

¶ kÊÆƝ X´ÁÛöð´êƝ ÆÊƝ oÊÕĐăÛÆ´ÆƝ hđÀêÛÁ´Ɲ ǑƝ +öðĚÊðÛöƝ ÁöðƝ ê´Ɲ oĐÀćÊÁăÊč´ăÝ´Ɲ ÆÊƝ
hăÊĚÊðÁÛ÷ðƝÆÊêƝ0ÊêÛčöƢ 

 
c. Salud y Bienestar: 
¶ čÊðÁÛ÷ðƝhăÛï´ăÛ´ƝÆÊƝo´êĐÆƝǑƝ+öðĚÊðÛöćƝÁöðƝÊêƝoÊăĚÛcio de Salud Metropolitano 

Oriente para programas de salud comunitaria. 
¶ +êÝðÛÁ´ćƝĚÊčÊăÛð´ăÛ´ćƝġƝÔ´ăï´ÁÛ´ćƝǑƝ*ÊðÊÔÛÁÛöćƝ´ƝĚÊÁÛðöćƝÁöðƝu´ăåÊč´Ɲ£ÊÁÛðöƝ\Đôö´Ƣ 

 
d. 4ÆĐÁ´ÁÛ÷ðƝġƝ0Êć´ăăöêêöƝoöÁÛ´êƤ 
¶ Programa Mujeres jefas de Hogar | Convenio con SERNAMEG Metropolitano.  
¶ Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil ƴ Chile Crece Contigo | 

Convenio con el Ministerio de Desarrollo Social y Familia. 

 A continuación, se presenta el listado completo de convenios:  
 

1. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐĽľƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝļŀƝÆÊƝÊðÊăöƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðÛöƝÆÊƝ
uă´ðćÔÊăÊðÁÛ´ƝÆÊƝkÊÁĐăćöćƝćĐćÁăÛčöƝÊðčăÊƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝÊêƝ?öÀÛÊăðöƝ
Regional Metropolitano, con fecha 25-10-ľļľĿƣƝ Ā´ă´Ɲ ê´Ɲ ÊåÊÁĐÁÛ÷ðƝ ÆÊêƝ hăöġÊÁčöƝ
ƿkÊĀöćÛÁÛ÷ðƝ´ÁÊă´ćƝ ĚÆ´ƢƝEă´ăăµĦ´Ě´êƣƝRöćƝuăÊćƝ ðčöðÛöćƝ´Ɲ4ĠÊĂĐÛÊêƝ>ÊăðµðÆÊĦƝġƝkƢƝ
RġöðƝ´ƝoĐÊÁÛ´ƣƝ\Đôö´ǀƢƝ£ÛÕÊðÁÛ´ƤƝĽľƝïÊćÊćƢ 

2. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐĽĿƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝļŀƝÆÊƝÊðÊăöƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðÛöƝÆÊƝ
uă´ðćÔÊăÊðÁÛ´ƝÆÊƝkÊÁĐăćöćƝćĐćÁăÛčöƝÊðčăÊƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝÊêƝ?öÀÛÊăðöƝ
Regional Metropolitano, con fecha 25-10-ľļľĿƣƝ Ā´ă´Ɲ ê´Ɲ ÊåÊÁĐÁÛ÷ðƝ ÆÊêƝ hăöġÊÁčöƝ
ƿWÊåöă´ïÛÊðčöƝÆÊƝhê´Ħ´Ɲ4ĐćÊÀÛöƝRÛêêöƣƝ+öïĐð´ƝÆÊƝ\Đôö´ǀƢƝ£ÛÕÊðÁÛ´ƤƝĽľƝïÊćÊćƢ 

3. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐĽŀƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝļŀƝÆÊƝÊðÊăöƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðÛöƝÆÊƝ
Transferencia de Recursos suscrito entre ê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝÊêƝ?öÀÛÊăðöƝ
Regional Metropolitano, con fecha 25-10-ľļľĿƣƝ Ā´ă´Ɲ ê´Ɲ ÊåÊÁĐÁÛ÷ðƝ ÆÊêƝ hăöġÊÁčöƝ
ƿWÊåöă´ïÛÊðčöƝhê´č´À´ðÆ´ƝhÊÆăöƝÆÊƝ£´êÆÛĚÛ´ƣƝÊðčăÊƝÁ´êêÊćƝRĐÛćƝ*ÛćĂĐÊăčƝġƝR´ćƝ4ðÁÛð´ćƣƝ
\Đôö´ǀƢƝ£ÛÕÊðÁÛ´ƤƝĽľƝïÊćÊćƢ 

4. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐŃĽƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝĽľƝÆÊƝÊðÊăöƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷Ɲê´ƝWöÆÛÔÛÁ´ÁÛ÷ðƝÆÊêƝ
Convenio de Transferencias de Recursos de fecha 28 de Diciembre de 2023 suscrito 
ÊðčăÊƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝÊêƝ>öðÆöƝÆÊƝoöêÛÆ´ăÛÆ´ÆƝÊƝEðĚÊăćÛ÷ðƝoöÁÛ´êƣƝƝĀ´ă´Ɲ
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ê´ƝÊåÊÁĐÁÛ÷ðƝÆÊƝê´ƝWöÆ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ ÁöïĀ´ô´ïÛÊðčöƝEðčÊÕă´êƝÆÊêƝhăöÕă´ï´Ɲ>´ïÛêÛ´ćƝÆÊêƝ
Subsistema Seguridades y Oportunidades. Convenio principal 31/12/2022. 

5. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐĽļŅƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝĽńƝÆÊƝÊðÊăöƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷Ɲê´ƝWöÆÛÔÛÁ´ÁÛ÷ðƝ
de Convenio de Transferencia de Recursos suscrÛč´ƝÊðčăÊƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´Ɲ
ġƝê´ƝoĐÀćÊÁăÊč´ăÝ´ƝÆÊƝhăÊĚÊðÁÛ÷ðƝÆÊêƝ0ÊêÛčöƝÆÊêƝWÛðÛćčÊăÛöƝÆÊêƝEðčÊăÛöăƝġƝoÊÕĐăÛÆ´ÆƝ
hđÀêÛÁ´ƣƝÁöðƝÔÊÁÙ´ƝľĽƝÆÊƝÆÛÁÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľĿƣƝĀ´ă´ƝÔÛð´ðÁÛ´ăƝê´ƝÁöðčă´č´ÁÛ÷ðƝÆÊêƝ
Coordinador del Programa Somos Barrio Comercial ProtegÛÆöƝÊðƝÊêƝƿ*´ăăÛöƝEč´êÛ´ǀƣƝ
ÁöïĐð´ƝÆÊƝ\Đôö´ƣƝ´ôöƝľļľĿƢ 

6. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐĽĽļƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝĽńƝÆÊƝÊðÊăöƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷Ɲ ÆÊðÆ´Ɲ´êƝ
+öðĚÊðÛöƝ ÆÊƝ +öê´Àöă´ÁÛ÷ðƝ ġƝ uă´ðćÔÊăÊðÁÛ´Ɲ ÆÊƝ kÊÁĐăćöćƝ ćĐćÁăÛčöƝ ÊðčăÊƝ ê´Ɲ
WĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝhăöÕă´ï´ƝÆÊƝê´ćƝX´ÁÛöðÊćƝxðÛÆ´s para el Desarrollo 
(PNUD) con fecha 27 de diciembre de 2023. Vigencia : 30 de junio de 2023. 

7. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐĽľļƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝľľƝÆÊƝÊðÊăöƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷Ɲê´ƝWöÆÛÔÛÁ´ÁÛ÷ðƝ
de Convenio de Transferencia de Recursos suscrita entre la I. Municipalidad de \Đôö´Ɲ
ġƝê´ƝoĐÀćÊÁăÊč´ăÝ´ƝÆÊƝhăÊĚÊðÁÛ÷ðƝÆÊêƝ0ÊêÛčöƝÆÊêƝWÛðÛćčÊăÛöƝÆÊêƝEðčÊăÛöăƝġƝoÊÕĐăÛÆ´ÆƝ
hđÀêÛÁ´ƣƝƝÁöðƝÔÊÁÙ´ƝľŃƝÆÊƝðöĚÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľĿƣƝĀ´ă´Ɲê´ƝÊåÊÁĐÁÛ÷ðƝÆÊêƝhăöġÊÁčöƝ+÷ÆÛÕöƝ
ƿ>Xohľľ-PAV-ļŀńļǀƣƝÊðƝÊêƝï´ăÁöƝÆÊêƝ>öðÆöƝÆÊƝ?ÊćčÛ÷ðƝÊðƝoÊÕĐăÛÆ´ÆƝ+ÛĐÆ´Æ´ð´ƣƝ´ôöƝ
2022. 

8. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐĽľľƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝľľƝÆÊƝÊðÊăöƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝWöÆÛÔÛÁ´ÁÛ÷ðƝ
+öðĚÊðÛöƝÆÊƝuă´ðćÔÊăÊðÁÛ´ƝÆÊƝkÊÁĐăćöćƝćĐćÁăÛč´ƝÊðčăÊƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝ
ê´ƝoĐÀćÊÁăÊč´ăÝ´ƝÆÊƝhăÊĚÊðÁÛ÷ðƝÆÊêƝ0ÊêÛčöƝÆÊêƝWÛðÛćčÊăÛöƝÆÊêƝEðčÊăÛöăƝġƝoÊÕĐăÛÆ´ÆƝ
hđÀêÛÁ´ƣ ÁöðƝÔÊÁÙ´ƝĽłƝÆÊƝðöĚÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľĿƣƝĀ´ă´Ɲê´ƝÊåÊÁĐÁÛ÷ðƝÆÊêƝƿhăöÕă´ï´ƝR´Ħöćľŀ-
NNA-ļļłłƣƝ´ôöƝľļľŀǀƢƝ£ÛÕÊðÁÛ´ƝƤƝĿĽƝÆÊƝÆÛÁÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľŀƢƝ0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝ
XǐĿĽĽƯľļľŀƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝĽŀƝÆÊƝÔÊÀăÊăöƝÆÊƝľļľŀƝăÊÁčÛÔÛÁ´čöăÛöƣƝÆöðÆÊƝÆÛÁÊƤƝ´ĀăĐÊÀ´Ɲ
WöÆÛÔÛÁ´ÁÛ÷ðƣƝÆÊÀÊƝÆÊÁÛăƤƝaprueba Convenio. 

9. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐĽľłƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝľľƝÆÊƝÊðÊăöƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝêöćƝ+öðĚÊðÛöćƝ
ćĐćÁăÛčöćƝÊðčăÊƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝêöćƝăÊĀăÊćÊðč´ðčÊćƝêÊÕ´êÊćƝÆÊƝƝê´ćƝ
+öăĀöă´ÁÛöðÊćƝWĐðÛÁÛĀ´êÊćƝĂĐÊƝÛðÆÛÁ´ƝġƝê´ćƝÔÊÁÙ´ćƝćÊô´ê´Æ´ćƢƝ£ÛÕÊðÁÛ´ƤƝ4ðÊăö a 
Diciembre 2023. 

10. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐĽĿļƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝľŀƝÆÊƝÊðÊăöƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷Ɲê´Ɲ ïĀêÛ´ÁÛ÷ðƝÆÊêƝƝ
Āê´ĦöƝ´êƝ+öðĚÊðÛöƝćĐćÁăÛčöƝÁöðƝÔÊÁÙ´ƝĽľƝÆÊƝöÁčĐÀăÊƝÆÊƝľļľľƣƝćÊÕđðƝkÊćöêĐÁÛ÷ðƝ4ĠÊðč´Ɲ
XǐĽľľƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝĽńƝÆÊƝÊðÊăöƝÆÊƝľļľŀƣƝÆÊƝê´ƝoÊÁăÊč´ăÝ´ƝkÊÕÛöð´êƝWÛðÛćčerial de 
0Êć´ăăöêêöƝoöÁÛ´êƝġƝ>´ïÛêÛ´ƝÆÊƝê´ƝkÊÕÛ÷ðƝWÊčăöĀöêÛč´ð´ƣƝĀ´ă´Ɲê´ƝÊåÊÁĐÁÛ÷ðƝÆÊêƝhăöÕă´ï´Ɲ
Habitabilidad ƴ ´ôöƝľļľľƢ£ÛÕÊðÁÛ´ƤƝłƝÆÊƝÊðÊăöƝÆÊƝľļľŀƢ 

11. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐĽŃĽƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝľŅƝÆÊƝÊðÊăöƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝêöćƝ+öðĚÊðÛöćƝƝ
suscritos entre la I. MuðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝêöćƝăÊĀăÊćÊðč´ðčÊćƝêÊÕ´êÊćƝÆÊƝê´Ɲ
+öăĀöă´ÁÛöðÊćƝWĐðÛÁÛĀ´êÊćƝĂĐÊƝÛðÆÛÁ´ƝġƝê´ćƝÔÊÁÙ´ćƝćÊô´ê´Æ´ćƢƝ£ÛÕÊðÁÛ´ƤƝ0ÛÁÛÊïÀăÊƝ
2024. 

12. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐľŀļƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝłƝÆÊƝÔÊÀăÊăöƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðÛöƝ
suscrito entre la I. Municipalidad ÆÊƝ\Đôö´ƝġƝê´ƝoöÁÛÊÆ´ÆƝ?ăĐĀöƝXkƝoĀ ƣƝÁĐġöƝðöïÀăÊƝ
ÆÊƝÔ´ðč´ćÝ´ƝÊćƝƿ?XkƝoĀ ǀƣƝÁöðöÁÛÆ´Ɲč´ïÀÛËðƝÁöïöƝkÊĚÊćÆÊăÊÁÙöƣƝÁöðƝÔÊÁÙ´ƝĿĽƝÆÊƝ
ÊðÊăöƝÆÊƝľļľŀƣƝÊêƝĂĐÊƝčÊðÆăµƝÁöïöƝÔÛð´êÛÆ´ÆƝÔ´ĚöăÊÁÊăƝ´ƝêöćƝĚÊÁÛðöćƝƝÆÊƝê´Ɲ+öïĐð´Ɲ
ĂĐÊƝćÊƝÊðÁĐÊðčăÊðƝÊðƝĀöćÊćÛ÷ðƝÆÊƝê´Ɲƿu´ăåÊč´Ɲ£ÊÁÛðöƝ\Đôö´ǀƢƝ£ÛÕÊðÁÛ´ƤƝĽƝ´ôöƝġƝćÊƝ
ĀĐÊÆÊƝăÊðöĚ´ăƝ´ĐčöïµčÛÁ´ïÊðčÊƢ 

13. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐľŀŃƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝłƝÆÊƝÔÊÀăÊăöƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðÛöƝ
ćĐćÁăÛčöƝÊðčăÊƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝê´ƝoöÁÛÊÆ´ÆƝÆÊƝoÊăĚÛÁÛöćƝġƝhăöÆĐÁčöćƝ
PÛðËćÛÁöćƝPÛðÊĀê´ðÊčƝRÛïÛč´Æ´ƣƝÊêƝĂĐÊƝčÊðÆăµƝÁöïöƝÔÛð´êÛÆ´ÆƝÔ´ĚöăÊÁÊăƝ´ƝêöćƝĚÊÁÛðöćƝƝ
ÆÊƝê´Ɲ+öïĐð´ƝĂĐÊƝćÊƝÊðÁĐÊðčăÊðƝÊðƝĀöćÊćÛ÷ðƝÆÊƝê´Ɲƿu´ăåÊč´Ɲ£ÊÁÛðöƝ\Đôö´ǀƢƝ£ÛÕÊðÁÛ´ƤƝ
ĽƝ´ôöƝġƝćÊƝĀĐÊÆÊƝăÊðöĚ´ăƝ´ĐčöïµčÛÁ´ïÊðčÊƢ 

14. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐľŅŀƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝĽľƝÆÊƝÔÊÀăÊăöƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðÛöƝ
ćĐćÁăÛčöƝÊðčăÊƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝê´Ɲ4ïĀăÊć´Ɲƿ0ÊƝCöġƝ ïËăÛÁ´ćƝoĀ ǀƝ
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ðöïÀăÊƝÆÊƝÔ´ðč´ćÝ´Ɲ4ĠĀöƝEðÆÛ´Ɲ+ÙÛêÊƝľļľŀƣƝÊêƝĂĐÊƝčÊðÆăµƝÁöïöƝÔÛð´êÛÆ´ÆƝÔ´ĚöăÊÁÊăƝ´Ɲ
los vecinos  dÊƝê´Ɲ+öïĐð´ƝĂĐÊƝćÊƝÊðÁĐÊðčăÊðƝÊðƝĀöćÊćÛ÷ðƝÆÊƝê´Ɲƿu´ăåÊč´Ɲ£ÊÁÛðöƝ
\Đôö´ǀƢƝ£ÛÕÊðÁÛ´ƤƝľƝ´ôöćƝġƝćÊƝĀĐÊÆÊƝăÊðöĚ´ăƝ´ĐčöïµčÛÁ´ïÊðčÊƢ 

15. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐĿĿłƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝĽłƝÆÊƝÔÊÀăÊăöƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷Ɲê´ƝWöÆÛÔÛÁ´ÁÛ÷ðƝ
ÆÊêƝ+öðĚÊðÛöƝÆÊƝhÊð´ƝoĐćčÛčĐčÛĚ´ƝÆÊƝhăÊćč´ÁÛ÷ðƝde Servicios en Beneficio de la 
Comunidad (PSBC) suscrita con fecha 6 de octubre de 2023 entre la I. Municipalidad 
ÆÊƝ\Đôö´ƝġƝ?ÊðÆ´ăïÊăÝ´ƝÆÊƝ+ÙÛêÊƢƝƝÆÊƝhÊð´ƝoĐćčÛčĐčÛĚ´ƝÆÊƝhăÊćč´ÁÛ÷ðƝÆÊƝoÊăĚÛÁÛöćƝÊðƝ
Beneficio de la Comunidad. Convenio principal (19-7-2018). 

16. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐĿŀłƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝĽłƝÆÊƝÔÊÀăÊăöƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðÛöƝÆÊƝ
uă´ðćÔÊăÊðÁÛ´ƝÆÊƝkÊÁĐăćöćƝĀ´ă´ƝÊåÊÁĐÁÛ÷ðƝÆÊƝÛðÛÁÛ´čÛĚ´ƝÆÊêƝhăöÕă´ï´Ɲƿ>öðÆöƝÆÊƝ
Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil-oĐÀćÛćčÊï´ƝÆÊƝhăöčÊÁÁÛ÷ðƝEðčÊÕă´êƝÆÊƝ
la Infancia Chile Crece Contigo ƴ ´ôöƝľļľŀǀƝćĐćÁăÛčöƝÁöðƝÔÊÁÙ´ƝŅƝÆÊƝÔÊÀăÊăöƝÆÊƝľļľŀƣƝ
ÊðčăÊƝƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝê´ƝƝoÊÁăÊč´ăÝ´ƝkÊÕÛöð´êƝWÛðÛćčÊăÛ´êƝÆÊƝ0Êć´ăăöêêöƝ
oöÁÛ´êƝġƝ>´ïÛêÛ´ƣƝÆÊƝê´ƝkÊÕÛ÷ðƝWÊčăöĀöêÛč´ð´ƢƝ£ÛÕÊðÁÛ´ƤƝļĽƝÆÊƝÊðÊăöƝÆÊêƝ´ôöƝľļľŀƝġƝ
ÁöðÁêĐÛăµ el 31 de diciembre de 2024. 

17. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐĿŁŅƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝľĽƝÆÊƝÔÊÀăÊăöƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðÛöƝÆÊƝ
uă´ðćÔÊăÊðÁÛ´ƝÆÊƝkÊÁĐăćöćƝĀ´ă´Ɲê´ƝÊåÊÁĐÁÛ÷ðƝÆÊƝê´ƝïöÆ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ´ÁöïĀ´ô´ïÛÊðčöƝ
integral del Programa del Subsistema Seguridades y Oportunidades 2024 suscrito con 
ÔÊÁÙ´ƝĿĽƝÆÊƝÆÛÁÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľĿƣƝÊðčăÊƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝÊêƝ>öðÆöƝÆÊƝ
oöêÛÆ´ăÛÆ´ÆƝÊƝEðĚÊăćÛ÷ðƝoöÁÛ´êƝƷ>öćÛćƸƢƝ£ÛÕÊðÁÛ´ƤƝļĽƝÆÊƝÊðÊăöƝÆÊêƝ´ôöƝľļľŀƝÙ´ćč´ƝÊêƝĿĽƝ
de diciembre de 2024. 

18. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐĿłļƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝľĽƝÆÊƝÔÊÀăÊăöƝÆÊ ľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷Ɲê´ƝWöÆÛÔÛÁ´ÁÛ÷ðƝ
ÆÊƝhăöġÊÁčöƝÁ÷ÆÛÕöƝƿkXohľĽ-STP-ļļľŃǀƣƝXǐƝ>ÛÁÙ´Ɲľń-1 de fecha 06-03-2023, en el 
W´ăÁöƝÆÊêƝ+öðĚÊðÛöƝćĐćÁăÛčöƝÊðčăÊƝê´ƝoĐÀćÊÁăÊč´ăÝ´ƝÆÊƝhăÊĚÊðÁÛ÷ðƝÆÊêƝ0ÊêÛčöƝġƝê´Ɲ
WĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƣƝĀ´ă´Ɲê´Ɲ4åÊÁĐÁÛ÷ðƝÆÊêƝčÊăÁÊăƝÁöïĀöðÊðče de la denominada 
ƿkÊÆƝX´ÁÛöð´êƝÆÊƝoÊÕĐăÛÆ´ÆƝhđÀêÛÁ´ƣƝ´ôöƝľļľĽǀƢ 

19. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐĿłĽƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝľĽƝÆÊƝÔÊÀăÊăöƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðÛöƝÆÊƝ
+öðčÛðĐÛÆ´ÆƝÆÊƝuă´ðćÔÊăÊðÁÛ´ƝÆÊƝkÊÁĐăćöćƝĀ´ă´Ɲê´ƝÊåÊÁĐÁÛ÷ðƝÆÊêƝhăöÕă´ï´ƝWĐåÊăÊćƝ
NÊÔ´ćƝÆÊƝCöÕ´ăƝ´ôöƝľļľŀƝćĐćcrito con fecha 29 de diciembre de 2023, entre la I. 
WĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝoÊăð´ïÊÕƝWÊčăöĀöêÛč´ð´ƢƝ£ÛÕÊðÁÛ´ƤƝĽƝÆÊƝÊðÊăöƝÆÊƝľļľŀƝġƝ
ðöƝĀöÆăµƝÊĠÁÊÆÊăƝÆÊêƝĿĽƝÆÊƝÆÛÁÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľŀƢ 

20. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐĿŃĿƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝľĿƝÆÊƝÔÊÀăÊăöƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðio de 
+öê´Àöă´ÁÛ÷ðƝÁöðƝuă´ðćÔÊăÊðÁÛ´ƝÆÊƝkÊÁĐăćöćƝÆÊêƝhăöÕă´ï´Ɲ>öăč´êÊÁÛïÛÊðčöƝ^WERƝ´ôöƝ
2024-2025, suscrito con fecha 14 de Febrero de 2024 entre la I. Municipalidad de 
\Đôö´ƝġƝÊêƝoÊăĚÛÁÛöƝX´ÁÛöð´êƝÆÊƝ+´Ā´ÁÛč´ÁÛ÷ðƝġƝ4ïĀêÊöƢƝ£ÛÕÊðÁÛ´ƤƝĿĽƝÆÊƝÆÛÁÛÊïÀăÊƝÆÊƝ
2025. 

21. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐŀľľƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝĽƝÆÊƝï´ăĦöƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðÛöƝÆÊƝ
+öðčÛðĐÛÆ´ÆƝÆÊƝuă´ðćÔÊăÊðÁÛ´ƝÆÊƝ>öðÆöćƝġƝ4åÊÁĐÁÛ÷ðƝÆÊêƝhăöÕă´ï´Ɲ čÊðÁÛ÷ðƝEðÛÁÛ´êƝ
ÆÊƝê´ćƝ£ÛöêÊðÁÛ´ćƝÆÊƝ?ËðÊăöƝćĐćÁăÛčöƝÁöðƝÔÊÁÙ´ƝľŃƝÆÊƝÆÛÁÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľĿƝÊðčăÊƝê´ƝEƢƝ
MunicipaliÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝoÊăð´ïÊÕƝWÊčăöĀöêÛč´ð´ƢƝ£ÛÕÊðÁÛ´ƤƝļĽƝÆÊƝÊðÊăöƝÆÊƝľļľŀƝġƝ
ðöƝĀöÆăµƝÊĠÁÊÆÊăƝÆÊêƝĿĽƝÆÊƝÆÛÁÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľŀƢ 

22. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐŀńŃƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝĽĽƝÆÊƝï´ăĦöƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðÛöƝÆÊƝ
+öê´Àöă´ÁÛ÷ðƝĀ´ă´Ɲê´Ɲ?ÊćčÛ÷ðƝÆÊƝê´Ɲ0Êï´ðÆ´ƝC´ÀÛč´ÁÛöð´êƝÊð ê´Ɲ+öïĐð´ƝÆÊƝ\Đôö´Ɲ
ćĐćÁăÛčöƝÁöðƝÔÊÁÙ´ƝłƝÆÊƝÆÛÁÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľĿƣƝÊðčăÊƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝÊêƝ
oÊăĚÛÁÛöƝÆÊƝ£ÛĚÛÊðÆ´ƝġƝxăÀ´ðÛćïöƝÆÊƝê´ƝkÊÕÛ÷ðƝWÊčăöĀöêÛč´ð´Ƣ 

23. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐŁļĿƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝĽĿƝÆÊƝï´ăĦöƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðÛöƝÆÊƝ
Transferencia de Recursos suscrito con fecha 2 de febrero de 2024 entre la I. 
WĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝê´ƝoÊÁăÊč´ăÝ´ƝkÊÕÛöð´êƝWÛðÛćčÊăÛ´êƝÆÊƝ0Êć´ăăöêêöƝoöÁÛ´êƝġƝ
>´ïÛêÛ´ƝÆÊƝê´ƝkÊÕÛ÷ðƝWÊčăöĀöêÛč´ð´Ɲƴ Subsistema de Seguridades y Oportunidades 
ƿ ÁöïĀ´ô´ïÛÊðčöƝ ´Ɲ ê´Ɲ uă´ġÊÁtoria ƴ hăöÕă´ï´Ɲ 4åÊƯWĐðÛÁÛĀ´êǀƝ WöÆÊêöƝ ÆÊƝ
EðčÊăĚÊðÁÛ÷ðƝĀ´ă´ƝxćĐ´ăÛöćƯ´ćƝÆÊƝłŁƝ´ôöćƝġƝïµćƝÊÆ´ÆƢƝ£ÛÕÊðÁÛ´ƤƝĽľƝïÊćÊćƢ 
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24. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐŁļńƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝĽĿƝÆÊƝï´ăĦöƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðÛöƝ
W´ăÁöƝÆÊƝ+öê´Àöă´ÁÛ÷ðƝuËÁðÛÁ´ƝġƝ>Ûð´ðÁÛÊă´ƝćĐćÁăÛčöƝÁöðƝÔÊÁÙ´Ɲľ1 de noviembre de 
ľļľĿƣƝÊðčăÊƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝÊêƝoÊăĚÛÁÛöƝX´ÁÛöð´êƝĀ´ă´Ɲê´ƝhăÊĚÊðÁÛ÷ðƝġƝ
kÊÙ´ÀÛêÛč´ÁÛ÷ðƝÆÊêƝ+öðćĐïöƝÆÊƝ0ăöÕ´ćƝġƝ êÁöÙöêƢƝ£ÛÕÊðÁÛ´ƝƤƝĽƝÆÊƝÊðÊăöƝÆÊƝľļľŀƝġƝ
hasta el 31 de diciembre de 2024. 

25. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐŁľŁƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝĽŁƝÆÊ ï´ăĦöƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðÛöƝÆÊƝ
+öê´Àöă´ÁÛ÷ðƝćĐćÁăÛčöƝÁöðƝÔÊÁÙ´ƝĽĿƝÆÊƝï´ăĦöƝÆÊƝľļľŀƣƝÊðčăÊƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ
\Đôö´ƝġƝÊêƝEðćčÛčĐčöƝX´ÁÛöð´êƝÆÊƝ0ÊĀöăčÊćƝÆÊƝ+ÙÛêÊƣƝÁöðƝê´ƝÔÛð´êÛÆ´ÆƝÆÊƝĀăöĚÊÊăƝê´Ɲ
ïĐčĐ´ƝÁöê´Àöă´ÁÛ÷ðƝÊðčăÊƝ´ïÀ´ćƝÛðćčÛčĐÁÛöðÊćƣƝăÊêativas a prestar ayuda material, 
čËÁðÛÁ´ƝġƝ´ÆïÛðÛćčă´čÛĚ´ƝĀ´ă´ƝÊêƝï´ðÊåöƝÆÊêƝÀÛÊðƝð´ÁÛöð´êƝÆÊƝĐćöƝĀđÀêÛÁöƝÁÛăÁĐðÆ´ðčÊƝ
´êƝ4ćč´ÆÛöƝX´ÁÛöð´êƝ´ðčÊƝÊĚÊðčöćƝï´ćÛĚöćƝöƝÆÊƝ´êč´ƝÁöðĚöÁ´čöăÛ´ƢƝ£ÛÕÊðÁÛ´ƤƝľƝ´ôöćƝ
renovables. 

26. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐłŃŀƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝŀƝÆÊƝ´ÀăÛê ÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðÛöƝÆÊƝ
uă´ðćÔÊăÊðÁÛ´Ɲ ÆÊƝ kÊÁĐăćöćƣƝ Ā´ă´Ɲ ÊåÊÁĐÁÛ÷ðƝ ÆÊƝ ÛðÛÁÛ´čÛĚ´Ɲ ÆÊêƝ hăöÕă´ï´Ɲ
ƿ>öăč´êÊÁÛïÛÊðčöƝWĐðÛÁÛĀ´êƝÆÊêƝoĐÀćÛćčÊï´ƝÆÊƝhăöčÊÁÁÛ÷ðƝEðčÊÕă´êƝÆÊƝê´ƝEðÔ´ðÁÛ´Ɲ+ÙÛêÊƝ
Crece Contigo ƴ ´ôöƝľļľŀǀƝƣƝćĐćÁăÛčöƝÁöðƝÔÊÁÙ´ƝľŁƝÆÊƝï´ăĦöƝÆÊƝľļľ4, entre la I. 
WĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝê´ƝoÊÁăÊč´ăÝ´ƝkÊÕÛöð´êƝWÛðÛćčÊăÛ´êƝÆÊƝ0Êć´ăăöêêöƝoöÁÛ´êƝġƝ
>´ïÛêÛ´ƝÆÊƝê´ƝkÊÕÛ÷ðƝWÊčăöĀöêÛč´ð´ƢƝ£ÛÕÊðÁÛ´ƤƝĿĽƝÆÊƝÆÛÁÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľŀƢ 

27. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐłńŁƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝŁƝÆÊƝ´ÀăÛêƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðÛöƝÆÊƝ
Transferencia de Recursos suscrito con fecha 14 de marzo de 2024, entre la I. 
WĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝÊêƝ?öÀÛÊăðöƝkÊÕÛöð´êƝWÊčăöĀöêÛč´ðöƝÆÊƝo´ðčÛ´ÕöƣƝĀ´ă´Ɲê´Ɲ
ÊåÊÁĐÁÛ÷ðƝÆÊêƝhăöġÊÁčöƝÆÊðöïÛð´ÆöƝƿWÊåöă´ïÛÊðčöƝćÛćčÊï´ƝÆÊƝêĐïÛð´ăÛ´ćƝĚÛ´êÊćƣƝ
sector Oriente, Comuna de \Đôö´ǀƢƝ£ÛÕÊðÁÛ´ƤƝ+öïÊðĦ´ăµƝÆÊćÆÊƝê´ƝÔÊÁÙ´ƝÆÊƝčöč´êƝ
čă´ïÛč´ÁÛ÷ðƝÆÊêƝđêčÛïöƝ´ÁčöƝ´ÆïÛðÛćčă´čÛĚöƝĂĐÊƝêöƝ´ĀăĐÊÀÊƝġƝÆĐă´ăµƝÙ´ćč´ƝÊêƝÁÛÊăăÊƝ
administrativo del proyecto por parte del Gobierno Regional. 

28. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐŃŁĽƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝĽłƝÆÊƝ´ÀăÛêƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðÛöƝ
ćĐćÁăÛčöƝÁöðƝÔÊÁÙ´ƝĿƝÆÊƝ´ÀăÛêƝÆÊƝľļľŀƣƝÊðčăÊƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝê´Ɲ4ïĀăÊć´Ɲ
+öïÊăÁÛ´êƝƿ4êƝhă´ÆöƝoƢ ƢǀƝöƝƿkh>´ăï´ǀƣƝÊêƝĂĐÊƝčÊðÆăµƝÁöïöƝÔÛð´êÛÆ´ÆƝÔ´ĚöăÊÁÊăƝ´ƝêöćƝ
ĚÊÁÛðöćƝƝÆÊƝê´Ɲ+öïĐð´ƝĂĐÊƝćÊƝÊðÁĐÊðčăÊðƝÊðƝĀöćÊćÛ÷ðƝÆÊƝê´Ɲƿu´ăåÊč´Ɲ£ÊÁÛðöƝ\Đôö´ǀƢƝ
£ÛÕÊðÁÛ´ƤƝľƝ´ôöćƣƝăÊðöĚ´ÁÛ÷ðƝ´ĐčöïµčÛÁ´Ƣ 

29. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐŃłŅƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝĽńƝÆÊƝ´ÀăÛêƝÆÊƝľļľŀƣƝƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðÛöƝ
ćĐćÁăÛčöƝÁöðƝÔÊÁÙ´ƝĽĽƝÆÊƝ´ÀăÛêƝÆÊƝľļľŀƣƝÊðčăÊƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝê´ƝÊïĀăÊć´Ɲ
Kimeltun SpA, cuyo nombre de fant´ćÝ´ƝÊćƝƿPÛïÊêčĐðǀƣƝÊêƝĂĐÊƝčÊðÆăµƝÁöïöƝÔÛð´êÛÆ´ÆƝ
Ô´ĚöăÊÁÊăƝ´ƝêöćƝĚÊÁÛðöćƝƝÆÊƝê´Ɲ+öïĐð´ƝĂĐÊƝćÊƝÊðÁĐÊðčăÊðƝÊðƝĀöćÊćÛ÷ðƝÆÊƝê´Ɲƿu´ăåÊč´Ɲ
£ÊÁÛðöƝ\Đôö´ǀƢƝ£ÛÕÊðÁÛ´ƤƝľƝ´ôöćƣƝăÊðöĚ´ÁÛ÷ðƝ´ĐčöïµčÛÁ´Ƣ 

30. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐŃńŀƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝĽŅƝÆÊƝ´ÀăÛêƝÆÊƝľļľŀƣƝƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðÛöƝ
ćĐćÁăÛčöƝÁöðƝÔÊÁÙ´ƝĽŃƝÆÊƝ´ÀăÛêƝÆÊƝľļľŀƣƝÊðčăÊƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝê´Ɲ+êÝðÛÁ´Ɲ
£ÊčÊăÛð´ăÛ´ƝköÀÊăčöƝ+´ćčÛêêöƝ*´ðÆ´Ɲ4EkRƣƝðöïÀăÊƝÆÊƝÔ´ðč´ćÝ´Ɲƿ£ÊčÊăÛð´ăÛ´ƝkĐÁ´ðÛï´êƝ
4EkRǀƣƝÊêƝĂĐÊƝčÊðÆăµƝÁöïöƝÔÛð´êÛÆ´ÆƝÔ´ĚöăÊÁÊăƝ´ƝêöćƝĚÊÁÛðöćƝƝÆÊƝê´ Comuna que se 
ÊðÁĐÊðčăÊðƝÊðƝĀöćÊćÛ÷ðƝÆÊƝê´Ɲƿu´ăåÊč´Ɲ£ÊÁÛðöƝ\Đôö´ǀƢƝ£ÛÕÊðÁÛ´: ľƝ´ôöćƣƝăÊðöĚ´ÁÛ÷ðƝ
´ĐčöïµčÛÁ´Ƣ 

31. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐńľĽƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝľŁƝÆÊƝ´ÀăÛêƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðÛöƝÆÊƝ
uă´ðćÔÊăÊðÁÛ´ƝÆÊƝkÊÁĐăćöćƝƿoĐÀćÛćčÊï´ƝÆÊƝoÊÕĐăÛÆ´ÆÊćƝġƝ^ĀöăčĐðÛÆ´ÆÊćǀƝƴ ƿWöÆÊêöƝ
ÆÊƝEðčÊăĚÊðÁÛ÷ðƝÆÊƝľŀƝïÊćÊćƝĀ´ă´ƝxćĐ´ăÛöćƯ´ćƝÆÊƝłŁƝ´ôöćƝġƝïµćƝÊÆ´ÆǀƝƴ ƿhăöÕă´ï´Ɲ
ÆÊƝ ĀöġöƝEðčÊÕă´êƝ´êƝ ÆĐêčöƝW´ġöăǀƣƝćĐćÁăÛčöƝÁöðƝÔÊÁÙ´ƝľŃƝÆÊƝÔÊÀăÊăöƝÆÊƝľļľŀƣƝÊðčăÊƝ
ê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝê´ƝoÊÁăÊč´ăÝ´ƝkÊÕÛöð´êƝWÛðÛćčÊăÛ´êƝÆÊƝ0Êć´ăăöêêo Social 
ġƝ>´ïÛêÛ´ƝÆÊƝê´ƝkÊÕÛ÷ðƝWÊčăöĀöêÛč´ð´ƢƝ£ÛÕÊðÁÛ´ƤƝľńƝïÊćÊćƢ 

32. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐŅļļƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝŃƝÆÊƝï´ġöƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðÛöƝÆÊƝ
uă´ðćÔÊăÊðÁÛ´Ɲ ÆÊƝ kÊÁĐăćöćƣƝ ƿoÛćčÊï´Ɲ ÆÊƝ ĀöġöƝ ´Ɲ ê´Ɲ oÊêÊÁÁÛ÷ðƝ ÆÊƝ xćĐ´ăÛöćƝ ÆÊƝ
hăÊćč´ÁÛöðÊćƝ oöÁÛ´êÊćǀƣƝ ćĐćÁăÛčöƝ Áön fecha 12 de febrero de 2024, entre la I. 
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WĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝê´ƝoÊÁăÊč´ăÝ´ƝkÊÕÛöð´êƝWÛðÛćčÊăÛ´êƝÆÊƝ0Êć´ăăöêêöƝoöÁÛ´êƝġƝ
>´ïÛêÛ´ƝÆÊƝê´ƝkÊÕÛ÷ðƝWÊčăöĀöêÛč´ð´ƢƝ£ÛÕÊðÁÛ´ƤƝĿĽƝÆÊƝÆÛÁÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľŀƢ 

33. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐŅĽĽƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝńƝÆÊƝï´ġöƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷Ɲê´ƝWöÆÛÔÛÁ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝ
+öðĚÊðÛöƝ ÆÊƝ +öðčÛðĐÛÆ´ÆƝ ÆÊƝ uă´ðćÔÊăÊðÁÛ´Ɲ ÆÊƝ kÊÁĐăćöćƝ Ā´ă´Ɲ ê´Ɲ ÊåÊÁĐÁÛ÷ðƝ ÆÊêƝ
ƿhăöÕă´ï´Ɲ čÊðÁÛ÷ðƝEðÛÁÛ´êƝÆÊƝê´ćƝ£ÛöêÊðÁÛ´ćƝÆÊƝ?ËðÊăöǀƣƝćĐćÁăÛčöƝÁöðƝÔÊÁÙ´ƝĽńƝÆÊƝ´ÀăÛêƝ
ÆÊƝľļľŀƝÊðčăÊƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝoÊăð´ïÊÕƝWÊčăöĀöêÛč´ð´Ƣ 

34. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐŅŀľƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝĽŀƝÆÊƝï´ġöƝÆÊƝľļľŀƣƝƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðÛöƝ
ćĐćÁăÛčöƝÁöðƝÔÊÁÙ´ƝŅƝÆÊƝï´ġöƝÆÊƝľļľŀƣƝÊðčăÊƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝê´ƝÊïĀăÊć´Ɲ
4ðćÊô´ðĦ´ƝÆÊƝRÊÁčĐă´Ɲ êÔ´ÀÊč´ƝoĀ ƝöƝ êÔ´ÀÊč´ƝoĀ ƣƝÊêƝĂĐÊƝčÊðÆăµƝÁöïöƝÔÛð´êÛÆ´ÆƝ
favorecer a löćƝĚÊÁÛðöćƝƝÆÊƝê´Ɲ+öïĐð´ƝĂĐÊƝćÊƝÊðÁĐÊðčăÊðƝÊðƝĀöćÊćÛ÷ðƝÆÊƝê´Ɲƿu´ăåÊč´Ɲ
£ÊÁÛðöƝ\Đôö´ǀƢƝ£ÛÕÊðÁÛ´ƤƝľƝ´ôöćƣƝăÊðöĚ´ÁÛ÷ðƝ´ĐčöïµčÛÁ´Ƣ 

35. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐŅŀłƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝĽŀƝÆÊƝï´ġöƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðÛöƝÆÊƝ
Transferencia de Recursos suscrito con fecha 3 de mayo de 2024, entre la I. 
WĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝê´Ɲ4ïĀăÊć´Ɲ0ÛïÊðćÛ÷ðƝoƢ Ƣ 

36. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐŅŁłƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝĽŁƝÆÊƝï´ġöƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðÛöƝ
ćĐćÁăÛčöƝÁöðƝÔÊÁÙ´ƝŅƝÆÊƝï´ġöƝÆÊƝľļľŀƣƝÊðčăÊƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝƝġƝê´Ɲ
empresa F.I.T.C. o FisiöčÊă´ĀÛ´Ɲ+´ð´ÆÛÊðćÊƣƝÊêƝĂĐÊƝčÊðÆăµƝÁöïöƝÔÛð´êÛÆ´ÆƝÔ´ĚöăÊÁÊăƝ´Ɲ
êöćƝĚÊÁÛðöćƝƝÆÊƝê´Ɲ+öïĐð´ƝĂĐÊƝćÊƝÊðÁĐÊðčăÊðƝÊðƝĀöćÊćÛ÷ðƝÆÊƝê´Ɲƿu´ăåÊč´Ɲ£ÊÁÛðöƝ
\Đôö´ǀƢƝ£ÛÕÊðÁÛ´ƤƝľƝ´ôöćƣƝăÊðöĚ´ÁÛ÷ðƝ´ĐčöïµčÛÁ´Ƣ 

37. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐŅłŅƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝĽłƝÆÊƝï´ġöƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊê Convenio 
ćĐćÁăÛčöƝÁöðƝÔÊÁÙ´ƝĽŀƝÆÊƝï´ġöƝÆÊƝľļľŀƣƝÊðčăÊƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝƝġƝê´Ɲ
ƿ+êÝðÛÁ´ƝPXoƝo´êĐÆƝġƝC´ÀÛêÛč´ÁÛ÷ðƝoĀ ǀƝöƝƿ+êÝðÛÁ´ƝPXoǀƣƝÊêƝĂĐÊƝčÊðÆăµƝÁöïöƝÔÛð´êÛÆ´ÆƝ
Ô´ĚöăÊÁÊăƝ´ƝêöćƝĚÊÁÛðöćƝƝÆÊƝê´Ɲ+öïĐð´ƝĂĐÊƝćÊƝÊðÁĐÊðčăÊðƝÊðƝĀöćÊćÛ÷ðƝÆÊƝê´Ɲƿu´ăåÊča 
£ÊÁÛðöƝ\Đôö´ǀƢƝ£ÛÕÊðÁÛ´ƤƝľƝ´ôöćƣƝăÊðöĚ´ÁÛ÷ðƝ´ĐčöïµčÛÁ´Ƣ 

38. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐŅńŃƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝľļƝÆÊƝï´ġöƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðÛöƝ
ćĐćÁăÛčöƝÁöðƝÔÊÁÙ´ƝĽĿƝÆÊƝï´ġöƝÆÊƝľļľŀƣƝÊðčăÊƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝê´Ɲ
ÊïĀăÊć´ƝWĿćčöă´ÕÊƝ+ÙÛêÊƝoĀ ƣƝÊêƝĂĐÊƝčÊðÆăµ como finalidad favorecer a los vecinos  
ÆÊƝê´Ɲ+öïĐð´ƝĂĐÊƝćÊƝÊðÁĐÊðčăÊðƝÊðƝĀöćÊćÛ÷ðƝÆÊƝê´Ɲƿu´ăåÊč´Ɲ£ÊÁÛðöƝ\Đôö´ǀƢƝ£ÛÕÊðÁÛ´ƤƝ
ľƝ´ôöćƣƝăÊðöĚ´ÁÛ÷ðƝ´ĐčöïµčÛÁ´Ƣ 

39. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐŅŅĿƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝľľƝÆÊƝï´ġöƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðÛöƝÆÊƝ
Transferencia de Recursos suscrito con fecha 14 de mayo de 2024, entre la I. 
WĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝê´Ɲ4ïĀăÊć´Ɲ0Êï´ăÁöƝoƢ Ƣ 

40. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐĽļļĿƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝľĿƝÆÊƝï´ġöƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðÛöƝ
ćĐćÁăÛčöƝÁöðƝÔÊÁÙ´ƝĽŃƝÆÊƝï´ġöƝÆÊƝľļľŀƣƝÊðčăÊƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ y la 
ÊïĀăÊć´ƝWÊÆÙöïÊƝ+´ăÊƝRÛïÛč´Æ´Ɲ÷ƝWÊÆÙöïÊƝ+´ăÊƝoÊăĚÛÁÛöćƝ´Ɲ0öïÛÁÛêÛöƣƝÊêƝĂĐÊƝ
čÊðÆăµƝÁöïöƝÔÛð´êÛÆ´ÆƝÔ´ĚöăÊÁÊăƝ´ƝêöćƝĚÊÁÛðöćƝƝÆÊƝê´Ɲ+öïĐð´ƝĂĐÊƝćÊƝÊðÁĐÊðčăÊðƝÊðƝ
ĀöćÊćÛ÷ðƝÆÊƝê´Ɲƿu´ăåÊč´Ɲ£ÊÁÛðöƝ\Đôö´ǀƢƝ£ÛÕÊðÁÛ´ƤƝľƝ´ôöćƣƝăÊðöĚ´ÁÛ÷ðƝ´ĐčöïµčÛÁ´Ƣ 

41. Decreto AlcaldÛÁÛöƝXǐĽļĽľƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝľŀƝÆÊƝï´ġöƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðÛöƝ
ćĐćÁăÛčöƝÁöðƝÔÊÁÙ´ƝľľƝÆÊƝï´ġöƝÆÊƝľļľŀƣƝÊðčăÊƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝê´Ɲ
ÊïĀăÊć´Ɲƿuă´ðćĀöăčÊƝġƝ ïÀĐê´ðÁÛ´ćƝ£Ûč´êƝoÊăĚÛÁÊƝoƢ ƢǀƝ÷Ɲƿ£Ûč´êƝoÊăĚÛÁÊǀƣƝÊêƝĂĐÊƝčÊðÆăµƝ
como finalidad favorecer a êöćƝĚÊÁÛðöćƝƝÆÊƝê´Ɲ+öïĐð´ƝĂĐÊƝćÊƝÊðÁĐÊðčăÊðƝÊðƝĀöćÊćÛ÷ðƝ
ÆÊƝê´Ɲƿu´ăåÊč´Ɲ£ÊÁÛðöƝ\Đôö´ǀƢƝƝ£ÛÕÊðÁÛ´ƤƝľƝ´ôöćƣƝăÊðöĚ´ÁÛ÷ðƝ´ĐčöïµčÛÁ´Ƣ 

42. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐĽļŀŀƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝĿļƝÆÊƝï´ġöƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðÛöƝ
suscrito con fecha 28 de mayo de 2024, entre la EƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝê´Ɲ
>ĐðÆ´ÁÛ÷ðƝNĐêÛÊč´ƝƷ+öðćĐêč´Ɲ£ÊčÊăÛð´ăÛ´ƸƣƝÊêƝĂĐÊƝčÊðÆăµƝÁöïöƝÔÛð´êÛÆ´ÆƝÔ´ĚöăÊÁÊăƝ´ƝêöćƝ
ĚÊÁÛðöćƝƝÆÊƝê´Ɲ+öïĐð´ƝĂĐÊƝćÊƝÊðÁĐÊðčăÊðƝÊðƝĀöćÊćÛ÷ðƝÆÊƝê´Ɲƿu´ăåÊč´Ɲ£ÊÁÛðöƝ\Đôö´ǀƢƝ
0ÊÁăÊčöƝXǐĽľŃĽƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝĽǐƝÆÊƝåĐêÛöƝÆÊƝľļľŀƣƝÁöïĀêÊïÊðč´ el Convenio en lo que dice 
ăÊê´ÁÛ÷ðƝ´êƝkĐčƝÆÊƝê´ƝïÊðÁÛöð´Æ´Ɲ>ĐðÆ´ÁÛ÷ðƢƝ£ÛÕÊðÁÛ´ƤƝľƝ´ôöćƣƝăÊðöĚ´ÁÛ÷ðƝ´ĐčöïµčÛÁ´Ƣ 

43. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐĽĽļľƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝŀƝÆÊƝåĐðÛöƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝƝ+öðĚÊðÛöƝ
suscrito con fecha 30 de mayo de 2024, entre la I. Municipalidad ÆÊƝ\Đôö´ƝġƝê´Ɲ
4ćÁĐÊê´ƝEðčÊăð´ÁÛöð´êƝ ăčÊÀÛ´ðÁ´ƝöƝ4ćÁĐÊê´Ɲ ăčÊÀÛ´ðÁ´ƣƝÊêƝĂĐÊƝčÊðÆăµƝÁöïöƝÔÛð´êÛÆ´ÆƝ
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Ô´ĚöăÊÁÊăƝ´ƝêöćƝĚÊÁÛðöćƝƝÆÊƝê´Ɲ+öïĐð´ƝĂĐÊƝćÊƝÊðÁĐÊðčăÊðƝÊðƝĀöćÊćÛ÷ðƝÆÊƝê´Ɲƿu´ăåÊč´Ɲ
£ÊÁÛðöƝ\Đôö´ǀƢ £ÛÕÊðÁÛ´ƤƝľƝ´ôöćƣƝăÊðöĚ´ÁÛ÷ðƝ´ĐčöïµčÛÁ´Ƣ 

44. Decreto Alcaldicio XǐĽľļľƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝľĽƝÆÊƝåĐðÛöƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷Ɲê´ƝWöÆÛÔÛÁ´ÁÛ÷ðƝ
de Convenio de Transferencia de Recursos suscrita con fecha 14 de mayo de 2024, 
ÊðčăÊƝê´ƝoĐÀćÊÁăÊč´ăÝ´ƝÆÊƝhăÊĚÊðÁÛ÷ðƝÆÊêƝ0ÊêÛčöƝÆÊêƝWÛðÛćčÊăÛöƝÆÊêƝEðčÊăÛöăƝġƝê´Ɲ
WĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝĀ´ă´ƝÊåÊÁĐÁÛ÷ðƝÆÊêƝhăöÕă´ï´ƝR´ĦöćƣƝ´ôöƝľļľŀƢƝ+öðĚÊðÛöƝ
principal 16-11-2023. Vigencia: 31 de marzo de 2025. 

45. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐĽĿŃłƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝĽĽƝÆÊƝåĐêÛöƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðÛöƝ
ćĐćÁăÛčöƝÁöðƝÔÊÁÙ´ƝļĽƝÆÊƝåĐêÛöƝÆÊƝľļľŀƣƝÊðčăÊƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝla empresa 
>´ăÛô´ƝġƝ0Ý´ĦƝEðĚÊăćÛöðÊćƝoĀ ƝöƝ+ÊðčăöƝ4ÆĐÁ´čÛĚöƝuÊă´ĀËĐčÛÁöƝ4>4oƣƝÊêƝĂĐÊƝčÊðÆăµƝ
ÁöïöƝÔÛð´êÛÆ´ÆƝÔ´ĚöăÊÁÊăƝ´ƝêöćƝĚÊÁÛðöćƝƝÆÊƝê´Ɲ+öïĐð´ƝĂĐÊƝćÊƝÊðÁĐÊðčăÊðƝÊðƝĀöćÊćÛ÷ðƝ
ÆÊƝê´Ɲƿu´ăåÊč´Ɲ£ÊÁÛðöƝ\Đôö´ǀƢ 

46. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐĽĿŃŅƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝĽĽƝÆÊƝåĐêÛöƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷Ɲê´ƝWöÆÛÔÛÁ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝ
+öðĚÊðÛöƝÆÊƝuă´ðćÔÊăÊðÁÛ´ƝÆÊƝkÊÁĐăćöćƝĀ´ă´Ɲê´Ɲ4åÊÁĐÁÛ÷ðƝÆÊƝê´ƝWöÆ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ
ÁöïĀ´ô´ïÛÊðčöƝ EðčÊÕă´êƝ ÆÊêƝ hăöÕă´ï´Ɲ ÆÊêƝ oĐÀćÛćčÊï´Ɲ oÊÕĐăÛÆ´ÆÊćƝ ġƝ
^ĀöăčĐðÛÆ´ÆÊćƝÊðčăÊƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝ>öćÛćƣƝćĐćÁăÛč´ƝÁöðƝÔÊÁÙ´ƝŁƝÆe 
junio de 2024. Convenio principal 31-12-2023. 

47. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐĽĿŅļƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝĽŁƝÆÊƝåĐêÛöƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðÛöƝ
ćĐćÁăÛčöƝÁöðƝÔÊÁÙ´ƝĽĽƝÆÊƝåĐêÛöƝÆÊƝľļľŀƣƝÊðčăÊƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝê´ƝÊïĀăÊć´Ɲ
Puppies & Kittens SpA o Puppies & Kittens que se dedica entre otros a la compra, 
ĚÊðč´Ɲ ġƝ ÆÛćčăÛÀĐÁÛ÷ðƝ ÆÊƝ ĀăöÆĐÁčöćƝ Ô´ăï´Áöê÷ÕÛÁöćƝ ĚÊčÊăÛð´ăÛöćƝ ġƝ ´êÛïÊðčöćƣƝ ê´Ɲ
ÛïĀöăč´ÁÛ÷ðƝġƝÊĠĀöăč´ÁÛ÷ðƝÆÊƝÛðćčăĐïÊðč´êƝġƝÊĂĐÛĀöćƝÁêÝðÛÁöćƣƝÊêƝĂĐÊƝčÊðÆăµƝÁöïöƝ
finalidad favorecer a los vecinos  de la Comuna que se enÁĐÊðčăÊðƝÊðƝĀöćÊćÛ÷ðƝÆÊƝê´Ɲ
ƿu´ăåÊč´Ɲ£ÊÁÛðöƝ\Đôö´ǀƢƝ£ÛÕÊðÁÛ´ƤƝľƝ´ôöćƣƝăÊðöĚ´ÁÛ÷ðƝ´ĐčöïµčÛÁ´Ƣ 

48. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐĽĿŅŅƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝĽŁƝÆÊƝåĐêÛöƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðÛöƝƝÆÊƝ
+öê´Àöă´ÁÛ÷ðƝ EðćčÛčĐÁÛöð´êƝ ćĐćÁăÛčöƝ ÁöðƝ ÔÊÁÙ´Ɲ ļľƝ ÆÊƝ åĐêÛöƝ ÆÊƝ ľļľŀƣƝ ÊðčăÊƝ ê´Ɲ EƢƝ
MuðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝ>ĐðÆ´ÁÛ÷ðƝEÕĐ´êÊćƢƝ£ÛÕÊðÁÛ´ƤƝľƝ´ôöćƣƝăÊðöĚ´ÁÛ÷ðƝĀÊăÝöÆöćƝ
iguales. 

49. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐĽŁļľƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝĽǐƝÆÊƝ´ÕöćčöƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðÛöƝ
ćĐćÁăÛčöƝÁöðƝÔÊÁÙ´ƝĽľƝÆÊƝåĐêÛöƝÆÊƝľļľŀƣƝÊðčăÊƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝÊêƝoÊăĚÛÁÛo 
ÆÊƝ £ÛĚÛÊðÆ´Ɲ ġƝ xăÀ´ðÛĦ´ÁÛ÷ðƝ WÊčăöĀöêÛč´ðöƣƝ ĀöăƝ ÊêƝ hăöÕă´ï´Ɲ ÆÊƝ h´ĚÛïÊðčöćƝ
Participativos. Vigencia: AôöƝľļľŀƢ 

50. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐĽŁŁŀƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝńƝÆÊƝ´ÕöćčöƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝĀöðÊƝčËăïÛðöƝ´êƝ
+öðĚÊðÛöƝÆÊƝ+ööĀÊă´ÁÛ÷ðƝćĐćÁăÛčöƝÁöðƝÔÊÁÙ´ƝľļƝÆÊƝÊðÊăöƝÆÊêƝ´ôöƝľļľĽƣƝÊntre la I. 
WĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝê´Ɲ4ïĀăÊć´Ɲ*ÛöÛêćƝoĀ Ƣ 

51. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐĽŁŅńƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝĽľƝÆÊƝ´ÕöćčöƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðÛöƝ
ćĐćÁăÛčöƝÁöðƝÔÊÁÙ´ƝļŃƝÆÊƝ´ÕöćčöƝÆÊƝľļľŀƣƝÊðčăÊƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝê´Ɲ
empresa Travel Express Tour Operador oĀ ƝöƝuă´ĚÊêƝ4ĠĀăÊććƝoĀ ƣƝÊêƝĂĐÊƝčÊðÆăµƝÁöïöƝ
ÔÛð´êÛÆ´ÆƝÔ´ĚöăÊÁÊăƝ´ƝêöćƝĚÊÁÛðöćƝƝÆÊƝê´Ɲ+öïĐð´ƝĂĐÊƝćÊƝÊðÁĐÊðčăÊðƝÊðƝĀöćÊćÛ÷ðƝÆÊƝê´Ɲ
ƿu´ăåÊč´Ɲ£ÊÁÛðöƝ\Đôö´ǀƢƝ£ÛÕÊðÁÛ´ƤƝľƝ´ôöćƣƝăÊðöĚ´ÁÛ÷ðƝ´ĐčöïµčÛÁ´Ƣ 

52. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐĽłľŃƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝľļƝÆÊƝ´ÕöćčöƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðÛöƝ
ćĐćÁăÛčöƝÁöðƝÔÊÁÙ´ƝĽŅƝÆÊƝÔÊÀăÊăöƝÆÊƝľļľŀƣƝÊðčăÊƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝÊêƝ
oÊăĚÛÁÛöƝ ÆÊƝ o´êĐÆƝ WÊčăöĀöêÛč´ðöƝ ^ăÛÊðčÊƣƝ ăÊê´čÛĚöƝ ´êƝ ƿhăöÕă´ï´Ɲ ÆÊčÊÁÁÛ÷ðƣƝ
ÛðčÊăĚÊðÁÛ÷ðƝġƝăÊÔÊăÊðÁÛ´Ɲ´ćÛćčÛÆ´ƝĀ´ă´Ɲ´êÁöÙöêƣƝč´À´ÁöƝġƝöčă´ćƝÆăöÕ´ćƝƷ0EkƸǀƢƝ£Ûgencia: 
31 de diciembre de 2024. 

53. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐĽłĿľƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝľļƝÆÊƝ´ÕöćčöƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðÛöƝ
ćĐćÁăÛčöƝÁöðƝÔÊÁÙ´ƝļľƝÆÊƝÔÊÀăÊăöƝÆÊƝľļľŀƣƝÊðčăÊƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝÊêƝ
oÊăĚÛÁÛöƝÆÊƝo´êĐÆƝWÊčăöĀöêÛč´ðöƝ^ăÛÊðčÊƣƝăÊê´čÛĚöƝ´êƝƿhăöÕă´ïa de Fondo de Farmacia 
Ā´ă´Ɲ4ðÔÊăïÊÆ´ÆÊćƝ+ă÷ðÛÁ´ćƝðöƝuă´ðćïÛćÛÀêÊćƝÊðƝ čÊðÁÛ÷ðƝhăÛï´ăÛ´ƝÆÊƝo´êĐÆǀƢƝ
Vigencia: 31 de diciembre de 2024. 
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54. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐĽłłŃƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝľłƝÆÊƝ´ÕöćčöƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðÛöƝ
suscrito con fecha 19 de febrero de 2024, ÊðčăÊƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝÊêƝ
oÊăĚÛÁÛöƝÆÊƝo´êĐÆƝWÊčăöĀöêÛč´ðöƝ^ăÛÊðčÊƣƝăÊê´čÛĚöƝ´êƝƿhăöÕă´ï´ƝWöÆÊêöƝÆÊƝ čÊðÁÛ÷ðƝ
EðčÊÕă´êƝÆÊƝo´êĐÆƝ>´ïÛêÛ´ăƝġƝ+öïĐðÛč´ăÛ´ǀƢƝ£ÛÕÊðÁÛ´ƤƝĿĽƝÆÊƝÆÛÁÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľŀƢ 

55. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐĽłńńƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝľŃƝÆÊƝ´ÕöćčöƝÆÊƝľļľŀƣ ĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðÛöƝ
ćĐćÁăÛčöƝÁöðƝÔÊÁÙ´ƝĽŅƝÆÊƝÔÊÀăÊăöƝÆÊƝľļľŀƣƝÊðčăÊƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝÊêƝ
oÊăĚÛÁÛöƝÆÊƝo´êĐÆƝWÊčăöĀöêÛč´ðöƝ^ăÛÊðčÊƣƝăÊê´čÛĚöƝ´êƝƿhăöÕă´ï´Ɲ+ÊðčăöćƝ+öïĐðÛč´ăÛöćƝ
ÆÊƝo´êĐÆƝ>´ïÛêÛ´ăƝ+ÊÁöćÔǀƢƝ£ÛÕÊðÁÛ´ƤƝĿĽƝÆÊƝÆÛÁÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľŀƢ 

56. DecrÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐĽłŅļƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝľŃƝÆÊƝ´ÕöćčöƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðÛöƝ
ćĐćÁăÛčöƝÁöðƝÔÊÁÙ´ƝĽŅƝÆÊƝÔÊÀăÊăöƝÆÊƝľļľŀƣƝÊðčăÊƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝÊêƝ
oÊăĚÛÁÛöƝÆÊƝo´êĐÆƝWÊčăöĀöêÛč´ðöƝ^ăÛÊðčÊƣƝăÊê´čÛĚöƝ´êƝƿhăöÕă´ï´Ɲ4êÛÕÊƝ£ÛÆ´Ɲo´ð´ǀƢƝ
Vigencia: 31 de diciembre de 2024. 

57. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐĽłŅĽƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝľŃƝÆÊƝ´ÕöćčöƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðÛöƝ
ćĐćÁăÛčöƝÁöðƝÔÊÁÙ´ƝĽŅƝÆÊƝÔÊÀăÊăöƝÆÊƝľļľŀƣƝÊðčăÊƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝÊêƝ
oÊăĚÛÁÛöƝÆÊƝo´êĐÆƝWÊčăöĀöêÛč´ðöƝ^ăÛÊðčÊƣƝăÊê´čÛĚöƝ´êƝƿhăöÕă´ï´Ɲ4ćĀ´ÁÛöćƝ ïÛÕables 
Ā´ă´Ɲ ÆöêÊćÁÊðčÊćǀƢ Vigencia: 31 de diciembre de 2024. 

58. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐĽłŅľƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝľŃƝÆÊƝ´ÕöćčöƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðÛöƝ
ćĐćÁăÛčöƝÁöðƝÔÊÁÙ´ƝľĽƝÆÊƝÔÊÀăÊăöƝÆÊƝľļľŀƣƝÊðčăÊƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝÊêƝ
Servicio de Salud Metropolitano OăÛÊðčÊƣƝăÊê´čÛĚöƝ´êƝƿhăöÕă´ï´ƝÆÊƝ ĀöġöƝ´êƝ0Êć´ăăöêêöƝ
*ÛöĀćÛÁöćöÁÛ´êƝÊðƝê´ƝkÊÆƝ ćÛćčÊðÁÛ´êƣƝ+ÙÛêÊƝ+ăÊÁÊƝ+öðčÛÕöǀƢƝ£ÛÕÊðÁÛ´ƤƝĿĽƝÆÊƝÆÛÁÛÊïÀăÊƝ
de 2024. 

59. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐĽłŅĿƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝľŃƝÆÊƝ´ÕöćčöƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðÛöƝ
suscrito con fecha 22 de febăÊăöƝÆÊƝľļľŀƣƝÊðčăÊƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝÊêƝ
oÊăĚÛÁÛöƝÆÊƝo´êĐÆƝWÊčăöĀöêÛč´ðöƝ^ăÛÊðčÊƣƝăÊê´čÛĚöƝ´êƝƿhăöÕă´ï´Ɲ>öăč´êÊÁÛïÛÊðčöƝÆÊƝ
kÊÁĐăćöƝCĐï´ðöƝÊðƝ čÊðÁÛ÷ðƝhăÛï´ăÛ´ǀƢƝ£ÛÕÊðÁÛ´ƤƝĿĽƝÆÊƝÆÛÁÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľŀƢ 

60. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐĽłŅŀƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝľŃƝÆÊƝ´Õöćčö ÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðÛöƝ
ćĐćÁăÛčöƝÁöðƝÔÊÁÙ´ƝľľƝÆÊƝÔÊÀăÊăöƝÆÊƝľļľŀƣƝÊðčăÊƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝÊêƝ
oÊăĚÛÁÛöƝÆÊƝo´êĐÆƝWÊčăöĀöêÛč´ðöƝ^ăÛÊðčÊƣƝăÊê´čÛĚöƝ´êƝƿhăöÕă´ï´Ɲ+öðčÛðĐÛÆ´ÆƝÆÊƝ
+ĐÛÆ´ÆöćƝhăÊĚÊðčÛĚöćƝġƝÆÊƝuă´č´ïÛÊðčöƝÊðƝ čÊðÁÛ÷ðƝhăÛï´ăÛ´ǀƢƝ£Ûgencia: 31 de 
diciembre de 2024. 

61. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐĽłŅŁƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝľŃƝÆÊƝ´ÕöćčöƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðÛöƝ
ćĐćÁăÛčöƝÁöðƝÔÊÁÙ´ƝľĿƝÆÊƝÔÊÀăÊăöƝÆÊƝľļľŀƣƝÊðčăÊƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝÊêƝ
oÊăĚÛÁÛöƝÆÊƝo´êĐÆƝWÊčăöĀöêÛč´ðöƝ^ăÛÊðčÊƣƝăÊê´čÛĚöƝ´êƝƿhăöÕă´ïa de Apoyo a los 
+ĐÛÆ´ÆöćƝh´êÛ´čÛĚöćƝxðÛĚÊăć´êÊćƝÊðƝ hoǀƢƝ£ÛÕÊðÁÛ´ƤƝĿĽƝÆÊƝÆÛÁÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľŀƢ 

62. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐĽłŅłƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝľŃƝÆÊƝ´ÕöćčöƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðÛöƝ
ćĐćÁăÛčöƝÁöðƝÔÊÁÙ´ƝļŁƝÆÊƝÔÊÀăÊăöƝÆÊƝľļľŀƣƝÊðčăÊƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝÊêƝ
SÊăĚÛÁÛöƝÆÊƝo´êĐÆƝWÊčăöĀöêÛč´ðöƝ^ăÛÊðčÊƣƝăÊê´čÛĚöƝ´êƝƿhăöÕă´ï´ƝÆÊƝWÊåöă´ïÛÊðčöƝÆÊêƝ
ÁÁÊćöƝ´Ɲê´Ɲ čÊðÁÛ÷ðƝ^Æöðčöê÷ÕÛÁ´ǀƢƝ£ÛÕÊðÁÛ´ƤƝĿĽƝÆÊƝÆÛÁÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľŀƢ 

63. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐĽłŅŃƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝľŃƝÆÊƝ´ÕöćčöƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðÛöƝ
suscrito con fecha 05 dÊƝÔÊÀăÊăöƝÆÊƝľļľŀƣƝÊðčăÊƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝÊêƝ
oÊăĚÛÁÛöƝ ÆÊƝ o´êĐÆƝ WÊčăöĀöêÛč´ðöƝ ^ăÛÊðčÊƣƝ ăÊê´čÛĚöƝ ´êƝ ƿhăöÕă´ï´Ɲ ^Æöðčöê÷ÕÛÁöƝ
EðčÊÕă´êǀƢƝ£ÛÕÊðÁÛ´ƤƝĿĽƝÆÊƝÆÛÁÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľŀƢ 

64. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐĽłŅńƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝľŃƝÆÊƝ´ÕöćčöƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝConvenio 
ćĐćÁăÛčöƝÁöðƝÔÊÁÙ´ƝļłƝÆÊƝÔÊÀăÊăöƝÆÊƝľļľŀƣƝÊðčăÊƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝÊêƝ
oÊăĚÛÁÛöƝÆÊƝo´êĐÆƝWÊčăöĀöêÛč´ðöƝ^ăÛÊðčÊƣƝăÊê´čÛĚöƝ´êƝƿhăöÕă´ï´ƝoÊăĚÛÁÛöćƝÆÊƝ čÊðÁÛ÷ðƝ
hăÛï´ăÛ´ƝÆÊƝxăÕÊðÁÛ´Ɲo´ĀĐǀƢƝ£ÛÕÊðÁÛ´ƤƝĿĽƝÆÊƝÆÛÁÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľŀƢ 

65. Decreto AlcaldiciöƝXǐĽłŅŅƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝľŃƝÆÊƝ´ÕöćčöƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðÛöƝ
ćĐćÁăÛčöƝÁöðƝÔÊÁÙ´ƝĽŅƝÆÊƝÔÊÀăÊăöƝÆÊƝľļľŀƣƝÊðčăÊƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝÊêƝ
oÊăĚÛÁÛöƝÆÊƝo´êĐÆƝWÊčăöĀöêÛč´ðöƝ^ăÛÊðčÊƣƝăÊê´čÛĚöƝ´êƝƿhăöÕă´ï´ƝÆÊƝkÊÔöăĦ´ïÛÊðčöƝÆÊƝ
ê´Ɲ čÊðÁÛ÷ðƝÆÊƝo´êĐÆƝEðčÊÕă´êƝÆÊƝðÛôöćƣƝðÛô´ćƝġƝ´ÆöêÊćÁÊðčÊćƝġƝå÷ĚÊðÊćƝĚÛðÁĐê´ÆöćƝ´Ɲ
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ê´ƝăÊÆƝÆÊƝĀăöÕă´ï´ćƝÆÊêƝoÊăĚÛÁÛöƝX´ÁÛöð´êƝÆÊƝhăöčÊÁÁÛ÷ðƝ4ćĀÊÁÛ´êÛĦ´Æ´ƝïÊåöăƝðÛôÊĦƝġƝ
oÊð´ïÊǀƢƝ£ÛÕÊðÁÛ´ƤƝĿĽƝÆÊƝÆÛÁÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľŀƢ 

66. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐĽŃļļƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝľŃƝÆÊƝ´ÕöćčöƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+onvenio 
ćĐćÁăÛčöƝÁöðƝÔÊÁÙ´ƝļłƝÆÊƝÔÊÀăÊăöƝÆÊƝľļľŀƣƝÊðčăÊƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝÊêƝ
oÊăĚÛÁÛöƝÆÊƝo´êĐÆƝWÊčăöĀöêÛč´ðöƝ^ăÛÊðčÊƣƝăÊê´čÛĚöƝ´êƝƿhăöÕă´ï´ƝoÊïÀă´ðÆöƝoöðăÛć´ćǀƢƝ
Vigencia: 31 de diciembre de 2024. 

67. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐĽŃļĽƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝľŃƝÆÊƝ´Õöćčö ÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðÛöƝ
ćĐćÁăÛčöƝÁöðƝÔÊÁÙ´ƝľĽƝÆÊƝÔÊÀăÊăöƝÆÊƝľļľŀƣƝÊðčăÊƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝÊêƝ
oÊăĚÛÁÛöƝÆÊƝo´êĐÆƝWÊčăöĀöêÛč´ðöƝ^ăÛÊðčÊƣƝăÊê´čÛĚöƝ´êƝƿhăöÕă´ï´Ɲo´êĐÆƝWÊðč´êƝÊðƝê´Ɲ
čÊðÁÛ÷ðƝhăÛï´ăÛ´ƝÆÊƝo´êĐÆǀƢƝ£ÛÕÊðÁÛ´ƤƝĿĽƝÆÊƝÆÛÁÛÊïÀăÊƝÆÊƝľ024. 

68. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐĽŃļľƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝľŃƝÆÊƝ´ÕöćčöƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðÛöƝ
ćĐćÁăÛčöƝÁöðƝÔÊÁÙ´ƝľļƝÆÊƝÔÊÀăÊăöƝÆÊƝľļľŀƣƝÊðčăÊƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝÊêƝ
oÊăĚÛÁÛöƝ ÆÊƝ o´êĐÆƝ WÊčăöĀöêÛč´ðöƝ ^ăÛÊðčÊƣƝ ăÊê´čÛĚöƝ ´êƝ ƿhăöÕă´ï´Ɲ WµćƝ ÆĐêčöćƝ
W´ġöăÊćǀƢƝ£ÛÕÊncia: 31 de diciembre de 2024. 

69. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐĽŃļĿƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝľŃƝÆÊƝ´ÕöćčöƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðÛöƝ
ćĐćÁăÛčöƝÁöðƝÔÊÁÙ´ƝļŃƝÆÊƝÔÊÀăÊăöƝÆÊƝľļľŀƣƝÊðčăÊƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝÊêƝ
oÊăĚÛÁÛöƝÆÊƝo´êĐÆƝWÊčăöĀöêÛč´ðöƝ^ăÛÊðčÊƣƝăÊê´čÛĚöƝ´êƝƿhăöÕă´ï´Ɲ?ÊćƝ^Æöðčöê÷ÕÛÁöǀƢƝ
Vigencia: 31 de diciembre de 2024. 

70. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐĽŃŀłƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝľƝÆÊƝćÊĀčÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðÛöƝ
ÆÊƝ4åÊÁĐÁÛ÷ðƝćĐćÁăÛčöƝÁöðƝÔÊÁÙ´ƝľĿƝÆÊƝåĐêÛöƝÆÊƝľļľŀƣƝÊðčăÊƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´Ɲ
y el Servicio Nacional del Adulto Mayor, cuyo objetivo es financiar el proyecto 
ÆÊðöïÛð´ÆöƝƿ+ÊðčăöƝÆÊƝ0ÛĐăðöƝ+öïĐðÛč´ăÛöƝÆÊƝê´ƝhÊăćöð´ƝW´ġöăƝÆÊƝ\Đôö´ǀƣƝĐÀÛÁ´ÆöƝ
ÊðƝ ĚÆ´ƢƝ?ăÊÁÛ´ƝXǐŀĿłŅƣƝ+öïĐð´ƝÆÊƝ\Đôö´ƢƝ£ÛÕÊðÁÛ´ƤƝĽǐƝÆÊƝåĐêÛöƝÆÊƝľļľŀƝÙ´ćč´ƝÊêƝĿĽƝ
de mayo de 2027. 

71. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝ XǐĽŃŅĿƝ ÆÊƝ ÔÊÁÙ´Ɲ ŁƝ ÆÊƝ ćÊĀčÛÊïÀăÊƝ ÆÊƝ ľļľŀƣƝ ĂĐÊƝ ´ĀăöÀ÷Ɲ ê´Ɲ
WöÆÛÔÛÁ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝ+öðĚÊðÛöƝÆÊƝuă´ðćÔÊăÊðÁÛ´ƝÆÊƝkÊÁĐăćöćƝĀ´ă´ƝÊåÊÁĐÁÛ÷ðƝÆÊêƝhăöÕă´ï´Ɲ
ÆÊƝ ÁöïĀ´ô´ïÛÊðčöƝ>´ïÛêÛ´ăƝEðčÊÕă´êƣƝćĐćÁăÛč´ƝÁöðƝÔÊÁÙ´ƝńƝÆÊƝ´ÕöćčöƝÆÊƝľļľŀƣƝÊðčăÊƝ
ê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝÊêƝ>öðÆöƝÆÊƝoöêÛÆ´ăÛÆ´ÆƝÊƝEðĚÊăćÛ÷ðƝoöÁÛ´êƝƷ>öćÛćƸƢ 

72. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐĽŃŅŀƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝŁƝÆÊƝćÊĀčÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðÛöƝ
ÆÊƝ+ööĀÊă´ÁÛ÷ðƝƿkÊÁÛÁê´åÊƝÆÊƝ*´čÊăÛ´ćǀƣƝćĐÁăÛčöƝÁöðƝÔÊÁÙ´ƝľļƝÆÊƝ´ÕöćčöƝÆÊƝľļľŀƣƝÊðčăÊƝ
ê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝuă´ðćĀöăčÊćƝkÊÁÛÁê´ăƝRčÆ´ƢƝ£ÛÕÊðÁÛ´ƤƝĿƝ´ôöćƣƝăÊðöĚ´ÁÛ÷ðƝ
ĀÊăÝöÆöćƝÛÕĐ´êÊćƢ 

73. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐĽńľļƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝĽļƝÆÊƝćÊĀčÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ
Convenio suscrito con fecha 5 de septiembre de 2024, entre la I. Municipalidad de 
\Đôö´ƝġƝê´ƝÊïĀăÊć´ƝƝR´Àġć´êĐÆƝoĀ ƝöƝR´Àġć´êĐÆƣƝÊêƝĂĐÊƝčÊðÆăµƝÁöïöƝÔÛð´êÛÆ´ÆƝ
Ô´ĚöăÊÁÊăƝ´ƝêöćƝĚÊÁÛðöćƝƝÆÊƝê´Ɲ+öïĐð´ƝĂĐÊƝćÊƝÊðÁĐÊðčăÊðƝÊðƝĀöćÊćÛ÷ðƝÆÊƝê´Ɲƿu´ăåÊč´Ɲ
£ÊÁÛðöƝ\Đôö´ǀƢƝ£ÛÕÊðÁÛ´ƤƝľƝ´ôöćƣƝăÊðöĚ´ÁÛ÷ðƝ´ĐčöïµčÛÁ´Ƣ 

74. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐĽńŁļƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝĽĽƝÆÊƝćÊĀčÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ
ConvÊðÛöƝćĐćÁăÛčöƝÁöðƝÔÊÁÙ´ƝĽńƝÆÊƝ´ÀăÛêƝÆÊƝľļľŀƣƝÊðčăÊƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝ
oÊăĚÛÁÛöƝÆÊƝo´êĐÆƝWÊčăöĀöêÛč´ðöƝ^ăÛÊðčÊƣƝăÊê´čÛĚöƝ´êƝƿhăöÕă´ï´ƝÆÊƝ+´Ā´ÁÛč´ÁÛ÷ðƝġƝ
>öăï´ÁÛ÷ðƝÆÊƝê´Ɲ čÊðÁÛ÷ðƝhăÛï´ăÛ´ƝÊðƝê´ƝkÊÆƝ ćÛćčÊðÁÛ´êǀƢƝ£ÛÕÊðÁÛ´ƤƝĿĽƝÆÊƝÆÛÁÛÊïÀăÊƝ
de 2024. 

75. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐĽńŁĽƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝĽĽƝÆÊƝćÊĀčÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðÛöƝ
ćĐćÁăÛčöƝÁöðƝÔÊÁÙ´ƝľŁƝÆÊƝåĐðÛöƝÆÊƝľļľŀƣƝÊðčăÊƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝoÊăĚÛÁÛöƝ
ÆÊƝo´êĐÆƝWÊčăöĀöêÛč´ðöƝ^ăÛÊðčÊƣƝăÊê´čÛĚöƝ´Ɲê´Ɲƿ4åÊÁĐÁÛ÷ðƝƝÆÊƝ ÁčÛĚÛÆ´ÆÊćƝ+´ïĀ´ô´ƝÆÊƝ
Invierno 2024. Vigencia: 31 de diciembre de 2024. 

76. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐĽńŁńƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝĽĽƝÆÊƝćÊĀčÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ
+öðĚÊðÛöƝćĐćÁăÛčöƝÁöðƝÔÊÁÙ´ƝľĿƝÆÊƝ´ÀăÛêƝÆÊƝľļľŀƣƝÊðčăÊƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´Ɲ
y Servicio de Salud Metropolitano Oriente, relatiĚöƝ´êƝƿhăöÕă´ï´ƝÆÊƝuă´č´ïÛÊðčöƝ
EðčÊÕă´êƝÆÊƝ ÆöêÊćÁÊðčÊćƝEðÔă´ÁčöăÊćƝÆÊƝRÊġƝÁöðƝ+öðćĐïöƝhăöÀêÊïµčÛÁöƝÆÊƝ êÁöÙöêƝ
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ġƝ0ăöÕ´ćƝġƝöčăöćƝuă´ćčöăðöćƝÆÊƝo´êĐÆƝWÊðč´êƝoÊðÆ´ǀƢƝ£ÛÕÊðÁÛ´ƤƝĿĽƝÆÊƝÆÛÁÛÊïÀăÊƝÆÊƝ
2024. 

77. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐĽńŁŅƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝĽĽƝÆÊƝćÊĀčÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ
+öðĚÊðÛöƝćĐćÁăÛčöƝÁöðƝÔÊÁÙ´ƝĽńƝÆÊƝ´ÀăÛêƝÆÊƝľļľŀƣƝÊðčăÊƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝ
oÊăĚÛÁÛöƝÆÊƝo´êĐÆƝWÊčăöĀöêÛč´ðöƝ^ăÛÊðčÊƣƝăÊê´čÛĚöƝ´êƝƿhăöÕă´ï´ƝÆÊƝ+´Ā´ÁÛč´ÁÛ÷ðƝġƝ
>öăï´ÁÛ÷ðƝÆÊƝê´Ɲ čÊðÁÛ÷ðƝhăÛï´ăÛ´ƝÊðƝê´ƝkÊÆƝ ćÛćčÊðÁÛ´êǀƢƝ£ÛÕÊðÁÛ´ƤƝĿĽƝÆe diciembre 
de 2024. 

78. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐĽńłļƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝĽĽƝÆÊƝćÊĀčÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ
+öðĚÊðÛöƝćĐćÁăÛčöƝÁöðƝÔÊÁÙ´ƝĽŁƝÆÊƝï´ġöƝÆÊƝľļľŀƣƝÊðčăÊƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´Ɲ
ġƝoÊăĚÛÁÛöƝÆÊƝo´êĐÆƝWÊčăöĀöêÛč´ðöƝ^ăÛÊðčÊƣƝăÊê´čÛĚöƝ´êƝƿhăöÕă´ï´ƝÆÊƝ>öăï´ÁÛ÷ð de 
4ćĀÊÁÛ´êÛćč´ćƝÊðƝÊêƝXÛĚÊêƝÆÊƝ čÊðÁÛ÷ðƝhăÛï´ăÛ´ƝÆÊƝo´êĐÆƝƷWÛćÛöðÊćƝÆÊƝ4ćčĐÆÛöƸǀƢƝ
Vigencia: 31 de diciembre de 2024. 

79. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐĽŅľŀƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝľŁƝÆÊƝćÊĀčÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ
Convenio suscrito con fecha 17 de septiembre de 2024, entre la I. Municipalidad de 
\Đôö´ƝġƝhöêÛÕêöč´ƝoĀ ƝðöïÀăÊƝÆÊƝÔ´ðč´ćÝ´ƝƿhöêÛÕêöč´ǀƣƝÊêƝĂĐÊƝčÊðÆăµƝÁöïöƝÔÛð´êÛÆ´ÆƝ
Ô´ĚöăÊÁÊăƝ´ƝêöćƝĚÊÁÛðöćƝƝÆÊƝê´Ɲ+öïĐð´ƝĂĐÊƝćÊƝÊðÁĐÊðčăÊðƝÊðƝĀöćÊćÛ÷ðƝÆÊƝê´Ɲƿu´ăåÊč´Ɲ
£ÊÁÛðöƝ\Đôö´ǀƢƝ£ÛÕÊðÁÛ´ƤƝľƝ´ôöćƣƝăÊðöĚ´ÁÛ÷ðƝ´ĐčöïµčÛÁ´Ƣ 

80. Decreto AlcalÆÛÁÛöƝXǐĽŅĿńƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝľŃƝÆÊƝćÊĀčÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ
Convenio de Transferencia de Recursos suscrito con fecha 2 de julio de 2024, entre 
ê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝê´ƝoĐÀćÊÁăÊč´ăÝ´ƝÆÊƝhăÊĚÊðÁÛ÷ðƝÆÊêƝ0ÊêÛčöƝÆÊêƝWÛðÛćčÊăÛöƝ
del Interior y SeguridaÆƝhđÀêÛÁ´ƣƝĀ´ă´ƝÔÛð´ðÁÛ´ăƝê´ƝÁöðčă´č´ÁÛ÷ðƝÆÊêƝÁööăÆÛð´ÆöăƝÀ´ăăÛ´êƝ
ÆÊêƝhăöÕă´ï´ƝoöïöćƝ*´ăăÛöƝ+öïÊăÁÛ´êƝhăöčÊÕÛÆöƝ´ôöƝľļľŀƢƝƝ£ÛÕÊðÁÛ´ƤƝEðÛÁÛ´ƝĽƝÆÊƝ
öÁčĐÀăÊƝÆÊƝľļľŀƝÊĠčÊðÆÛËðÆöćÊƝćĐƝĚÛÕÊðÁÛ´ƝÙ´ćč´Ɲê´Ɲ´ĀăöÀ´ÁÛ÷ðƝÆÊêƝEðÔöăïÊƝÔÛð´êƢ 

81. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐĽŅĿŅƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝľŃƝÆÊƝćÊĀčÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ
Convenio de Transferencia de Recursos suscrito con fecha 21 de agosto de 2024, 
ÊðčăÊƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝê´ƝoÊÁăÊč´ăÝ´ƝkÊÕÛöð´êƝWÛðÛćčÊăÛ´êƝÆÊƝ0Êć´ăăöêêöƝ
oöÁÛ´êƝġƝ>´ïÛêÛ´ƝÆÊƝê´ƝkÊÕÛ÷ðƝWÊčăöĀöêÛč´ð´ƣƝăelativo al Subsistema de Seguridades y 
^ĀöăčĐðÛÆ´ÆÊćƝ ƿ ÁöïĀ´ô´ïÛÊðčöƝ ´Ɲ ê´Ɲ uă´ġÊÁčöăÛ´Ɲƴ hăöÕă´ï´Ɲ 4åÊƯWĐðÛÁÛĀ´êǀƝ
WöÆÊêöƝÆÊƝEðčÊăĚÊðÁÛ÷ðƝĀ´ă´ƝxćĐ´ăÛöćƯ´ćƝÆÊƝłŁƝ´ôöćƝġƝïµćƝÊÆ´ÆƢƝ£ÛÕÊðÁÛ´ƤƝĽľƝïÊćÊćƢ 

82. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐĽŅŀŀƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝĿļƝÆÊƝćÊĀčÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ
Convenio suscrito con fecha 25 de septiembre de 2024, entre la I. Municipalidad de 
\Đôö´ƝġƝê´Ɲ4ïĀăÊć´Ɲ40+Ɲo´ðƝRĐÛćƝoĀ´ƝöƝ4ćÁĐÊê´ƝÆÊƝ+öðÆĐÁčöăÊćƝo´ðƝRĐÛćƣƝÊêƝĂĐÊƝ
čÊðÆăµƝÁöïöƝÔÛð´êÛÆ´ÆƝÔ´ĚöăÊÁÊăƝ´ƝêöćƝĚÊÁÛðöćƝƝÆÊƝê´Ɲ+öïĐð´ƝĂĐÊƝćÊƝÊðÁĐÊðčăÊðƝÊðƝ
ĀöćÊćÛ÷ðƝÆÊƝê´Ɲƿu´ăåÊč´Ɲ£ÊÁÛðöƝ\Đôö´ǀƢƝ£ÛÕÊðÁÛ´ƤƝľƝ´ôöćƣƝăÊðöĚ´ÁÛ÷ðƝ´ĐčöïµčÛÁ´Ƣ 

83. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐľļļłƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝŀƝÆÊƝöÁčĐÀăÊƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðÛöƝ
ÆÊƝ ÆïÛðÛćčă´ÁÛ÷ðƝġƝćĐćƝ´ðÊĠöćƝÁÊêÊÀă´ÆöƝĀöăƝÊćÁăÛčĐă´ƝĀđÀêÛÁ´ƝÁöðƝÔÊÁÙ´ƝĽǐƝÆÊƝåĐêÛöƝ
de 2024, en ê´ƝhăÛïÊă´ƝXöč´ăÝ´ƝÆÊƝhăöĚÛÆÊðÁÛ´ƝÆÊƝÆöðƝRĐÛćƝ4ÆĐ´ăÆöƝköÆăÛÕĐÊĦƝ*ĐăăƣƝ
ÊðčăÊƝÊêƝEðćčÛčĐčöƝX´ÁÛöð´êƝÆÊƝ0ÊĀöăčÊćƝÆÊƝ+ÙÛêÊƝġƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´Ɲ
ăÊê´čÛĚöƝ´Ɲê´ƝÁ´ðÁÙ´ƝÆÊƝÔđčÀöêƝRöćƝN´ăÆÛðÊćƝÆÊƝŅƢľĽĿƝïľƢƝ£ÛÕÊðÁÛ´ƤƝńƝ´ôöćƢ 

84. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐľļļŃƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝŀƝÆÊƝöÁčĐÀăÊƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðÛöƝ
W´ðÆ´čöƝĀ´ă´Ɲê´ƝÊåÊÁĐÁÛ÷ðƝÆÊêƝhăöġÊÁčöƝÆÊƝEðÔă´ÊćčăĐÁčĐă´Ɲ0ÊĀöăčÛĚ´ƣƝÁÊêÊÀă´ÆöƝĀöăƝ
ÊćÁăÛčĐă´ƝĀđÀêÛÁ´ƝÁöðƝÔÊÁÙ´ƝĽľƝÆÊƝćÊĀčÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľŀƣƝÊðƝê´ƝhăÛïÊă´ƝXöč´ăÝ´ƝÆÊƝ
Providencia de don Luis Eduardo Rodriguez BuăăƣƝ ÊðčăÊƝ ê´Ɲ 0ÛăÊÁÁÛ÷ðƝ kÊÕÛöð´êƝ
Metropolitana del Instituto Nacional de Deportes de Chile y la I. Municipalidad de 
\Đôö´ƝăÊê´čÛĚöƝ´Ɲê´ƝÁ´ðÁÙ´ƝÆÊƝÔđčÀöêƝRöćƝN´ăÆÛðÊćƝÆÊƝŅƢľĽĿƝïľƢƝ£ÛÕÊðÁÛ´ƤƝ4ćčÊƝ
ÁöðĚÊðÛöƝć÷êöƝÁöÀă´ăµƝĀêÊð´ƝĚÛÕÊðÁÛ´ƝĐð´ƝĚÊĦƝĂĐÊƝÊêƝđêčÛïöƝ´Áčö administrativo que 
lo apruebe se encuentre totalmente tramitado.  

85. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝ XǐľĽĽŃƝ ÆÊƝ Ɲ ÔÊÁÙ´Ɲ ĽŁƝ ÆÊƝ öÁčĐÀăÊƝ ÆÊƝ ľļľŀƣƝ ĂĐÊƝ ´ĀăöÀ÷Ɲ ê´Ɲ
WöÆÛÔÛÁ´ÁÛ÷ðƝÆÊêƝ+öðĚÊðÛöƝÆÊƝEïĀêÊïÊðč´ÁÛ÷ðƝ>´ćÊƝEƝÆÊêƝhăöÕă´ï´ƝÆÊƝkÊÁĐĀÊă´ÁÛ÷ðƝ
de Barrios en Villa Rebeca Matte, suscrita con fecha 30 de mayo de 2024, con el 
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objeto de aumentar su vigencia hasta el 31 de mayo 2025. Convenio principal 20-8-
2019. 

86. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐľĽŀŁƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝĽńƝÆÊƝöÁčĐÀăÊƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðÛöƝ
de Transferencia de Recursos suscrito con fecha 17 de octubre de 2024, entre la I. 
WĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝê´ƝÊïĀăÊć´Ɲ0Êï´ăÁöƝoƢ Ƣ 

87. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐľĽŀłƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝĽńƝÆÊƝöÁčĐÀăÊƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðÛöƝ
de Transferencia de Recursos suscrito con fecha 17 de octubre de 2024, entre la I. 
MunicÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝê´ƝÊïĀăÊć´Ɲ0Êï´ăÁöƝoƢ Ƣ 

88. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐľĽŃŁƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝľĽƝÆÊƝöÁčĐÀăÊƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðÛöƝ
ćĐćÁăÛčöƝÁöðƝÔÊÁÙ´ƝĽŃƝÆÊƝöÁčĐÀăÊƝÆÊƝľļľŀƣƝÊðčăÊƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝê´Ɲ
4ïĀăÊć´Ɲ ÆïÛðÛćčă´Æöă´Ɲ Æ´êƝoĀ´ƣƝÊêƝĂĐÊƝčÊðÆăµƝÁömo finalidad favorecer a los 
ĚÊÁÛðöćƝƝÆÊƝê´Ɲ+öïĐð´ƝĂĐÊƝćÊƝÊðÁĐÊðčăÊðƝÊðƝĀöćÊćÛ÷ðƝÆÊƝê´Ɲƿu´ăåÊč´Ɲ£ÊÁÛðöƝ\Đôö´ǀƢƝ
£ÛÕÊðÁÛ´ƤƝľƝ´ôöćƣƝăÊðöĚ´ÁÛ÷ðƝ´ĐčöïµčÛÁ´Ƣ 

89. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐľĽŅŀƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝľĿƝÆÊƝöÁčĐÀăÊƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðÛöƝ
suscrito con fecha 22 dÊƝöÁčĐÀăÊƝÆÊƝľļľŀƣƝÊðčăÊƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝê´Ɲ
4ïĀăÊć´ƝoöÁÛÊÆ´ÆƝo´êĐÆƝ0ÛÕÛč´êƝo*ƝoƢ ƢƝÁĐġöƝðöïÀăÊƝÆÊƝÔ´ðč´ćÝ´ƝÊćƝƿo´êĐÆƝ0ÛÕÛč´êǀƣƝ
ÊêƝĂĐÊƝčÊðÆăµƝÁöïöƝÔÛð´êÛÆ´ÆƝÔ´ĚöăÊÁÊăƝ´ƝêöćƝĚÊÁÛðöćƝƝÆÊƝê´Ɲ+öïĐð´ƝĂĐÊƝćÊƝÊðÁĐÊðčăÊðƝ
ÊðƝĀöćÊćÛ÷ðƝÆÊƝê´Ɲƿu´ăåÊč´Ɲ£ÊÁÛðöƝ\Đôö´ǀƢƝ£ÛÕÊðÁÛ´ƤƝľƝ´ôöćƣƝăÊðöĚ´ÁÛ÷ðƝ´ĐčöïµčÛÁ´Ƣ 

90. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐľľĽŃƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝľŀƝÆÊƝöÁčĐÀăÊƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝêöćƝ+öðĚÊðÛöćƝ
ćĐćÁăÛčöćƝ ƝÊðčăÊƝê´Ɲ EƢƝ WĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝ ÆÊƝ\Đôö´Ɲ ġƝ ăÊĀăÊćÊðč´ðčÊćƝ êÊÕ´êÊćƝÆÊƝ ê´ćƝ
^ăÕ´ðÛĦ´ÁÛöðÊćƝ+öïĐðÛč´ăÛ´ćƝĀöăƝćĐÀĚÊðÁÛ÷n. Vigencia: Diciembre 2024. 

91. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐľľĽńƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝľŀƝÆÊƝöÁčĐÀăÊƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝêöćƝ+öðĚÊðÛöćƝ
ćĐćÁăÛčöćƝ Ɲ ÊðčăÊƝ ê´Ɲ EƢƝ WĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝ ÆÊƝ \Đôö´Ɲ ġƝ ăÊĀăÊćÊðč´ðčÊćƝ êÊÕ´êÊćƝ ÆÊƝ ê´Ɲ
+öăĀöă´ÁÛ÷ðƝ+ĐêčĐă´êƝÆÊƝ\Đôö´ƝĀöăƝćĐÀĚÊðÁÛ÷ðƢƝ£ÛÕÊðÁÛ´ƤƝ0ÛÁÛÊïÀăÊƝľ024. 

92. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐľľľńƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝľńƝÆÊƝöÁčĐÀăÊƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðÛöƝ
de Transferencia de Recursos, suscrito con fecha 22 de julio de 2024, entre la 
oĐÀćÊÁăÊč´ăÝ´ƝÆÊƝhăÊĚÊðÁÛ÷ðƝÆÊêƝ0ÊêÛčöƝÆÊêƝWÛðÛćčÊăÛöƝÆÊêƝEðčÊăÛöăƝġƝoÊÕĐăÛÆ´ÆƝhđÀêÛÁ´Ɲ
y la EƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƣƝĀ´ă´ƝÊåÊÁĐč´ăƝÊêƝuÊăÁÊăƝ+öïĀöðÊðčÊƝÆÊêƝhăöÕă´ï´Ɲ
oöïöćƝ*´ăăÛöƝ+öïÊăÁÛ´êƝhăöčÊÕÛÆöƝ´ôöƝľļľŀƣƝÊðƝÊêƝ*´ăăÛöƝEč´êÛ´ƣƝ+öïĐð´ƝÆÊƝ\Đôö´ƢƝ
Vigencia: 24 meses. 

93. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐľĿļľƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝńƝÆÊƝðöĚÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðio 
ÆÊƝ+öê´Àöă´ÁÛ÷ðƝćĐćÁăÛčöƝÁöðƝÔÊÁÙ´ƝŁƝÆÊƝðöĚÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľŀƣƝÊðčăÊƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝ
ÆÊƝ\Đôö´ƝġƝê´ƝÊïĀăÊć´Ɲƿ>ÛÛćƝ?êöÀ´êƝoĀ´ǀƣƝĀöăƝÊĚÊðčöƝƿ>ÊćčÛÕ´ïÊƝľļľŀǀƢƝ£ÛÕÊðÁÛ´ƤƝĽŃƝ
ÆÊƝðöĚÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľŀƣƝƝĀê´ĦöƝĂĐÊƝðöƝĀöÆăµƝăÊðöĚ´ăćÊƢ 

94. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐľĿĽĽƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝĽĽƝÆÊƝðöĚÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðÛöƝ
de Transferencia de Recursos suscrito con fecha 24 de octubre de 2024, entre la I. 
WĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝê´ƝoÊÁăÊč´ăÝ´ƝkÊÕÛöð´êƝWÛðÛćčÊăÛ´êƝÆÊƝ0Êć´ăăöêêöƝoöÁÛ´êƝġƝ
>´ïÛêÛ´ƝÆÊƝê´ƝkÊÕÛ÷ðƝWÊčăöĀöêÛč´ð´ƣƝĀ´ă´Ɲê´ƝÊåÊÁĐÁÛ÷ðƝÆÊêƝhăöÕă´ï´ƝC´ÀÛč´ÀÛêÛÆ´Æƣ 
Convocatoria 2024. Vigencia: 12 meses. 

95. 0ÊÁăÊčöƝ+?kƝXǐłľŅƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝĽľƝÆÊƝðöĚÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðÛöƝÆÊƝ
Transferencia de Recursos suscrito con fecha 21 de agosto de 2024, entre la I. 
Municipalidad de \Đôö´ƝġƝê´ƝoÊÁăÊč´ăÝ´ƝkÊÕÛöð´êƝWÛðÛćčÊăÛ´êƝÆÊƝ0Êć´ăăöêêöƝoöÁÛ´êƝġƝ
>´ïÛêÛ´Ɲ ÆÊƝ ê´Ɲ kÊÕÛ÷ðƝ WÊčăöĀöêÛč´ð´ƣƝ ĀöăƝ ÊêƝ oĐÀćÛćčÊï´Ɲ ÆÊƝ oÊÕĐăÛÆ´ÆÊćƝ ġƝ
^ĀöăčĐðÛÆ´ÆÊćƝƿWöÆÊêöƝÆÊƝEðčÊăĚÊðÁÛ÷ðƝÆÊƝľŀƝïÊćÊćƝĀ´ă´ƝxćĐ´ăÛöćƯ´ćƝÆÊƝłŁƝ´ôöćƝġƝ
ïµćƝÊÆ´ÆǀƣƝhăöÕă´ï´ƝÆÊƝ ĀöġöƝEðčÊÕă´êƝ´l Adulto Mayor. Vigencia: 28 meses. 

96. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐľĿľļƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝĽľƝÆÊƝðöĚÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ
Convenio suscrito con fecha 23 de septiembre de 2024, entre la I. Municipalidad de 
\Đôö´ƝġƝê´ƝÊïĀăÊć´Ɲ+öïÊăÁÛ´êÛĦ´Æöă´Ɲ Đćčă´êƝ^ÛêćƝ ïËăÛÁ´ƝRčÆ´Ƣƣ por el Servicio de 
kÊÁÛÁê´åÊƝÆÊƝ ÁÊÛčÊćƝ£ÊÕÊč´êÊćƢƝ£ÛÕÊðÁÛ´ƤƝĿƝ´ôöćƢ 

97. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐľĿŀŃƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝĽŁƝÆÊƝðöĚÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ
+öðĚÊðÛöƝ ÆÊƝ 4åÊÁĐÁÛ÷ðƝ ćĐćÁăÛčöƝ ÁöðƝ ÔÊÁÙ´Ɲ ľļƝ ÆÊƝ ´ÕöćčöƝ ÆÊƝ ľļľŀƣƝ ÊðčăÊƝ ê´Ɲ EƢƝ
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WĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝÊêƝServicio Nacional del Adulto Mayor, por el proyecto 
ÆÊðöïÛð´ÆöƝƿ+ÊðčăöƝ0ÛĐăðöƝ+öïĐðÛč´ăÛöƝ ÛðÁêĐćÛĚöƝ Ā´ă´Ɲ ĀÊăćöð´ćƝ ï´ġöăÊćƝ ÁöðƝ
ÆÊïÊðÁÛ´ƝêÊĚÊǀƢƝ£ÛÕÊðÁÛ´ƤƝĽľƝïÊćÊćƝÆÊćÆÊƝÊêƝĽƝÆÊƝ´ÕöćčöƝÆÊƝľļľŀƢ 

98. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐľĿŅłƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝľĽƝÆÊƝðöĚÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ
Convenio suscrito con fecha 19 de noviembre de 2024, entre la I. Municipalidad de 
\Đôö´ƝġƝê´Ɲ4ïĀăÊć´ƝWËÆÛÁöćƝÆÊƝ+ĐÀ´ƝoĀ´ƝöƝðöïÀăÊƝÆÊƝÔ´ðč´ćÝ´ƝƿWËÆÛÁöćƝÆÊƝ+ĐÀ´ǀƣƝ
ÊêƝĂĐÊƝčÊðÆăµƝÁöïöƝÔÛð´êÛÆ´ÆƝÔ´ĚöăÊÁÊăƝ´ƝêöćƝĚÊÁÛðöćƝƝÆÊƝê´Ɲ+öïĐð´ƝĂĐÊƝćÊƝÊðÁĐÊðčren 
ÊðƝĀöćÊćÛ÷ðƝÆÊƝê´Ɲƿu´ăåÊč´Ɲ£ÊÁÛðöƝ\Đôö´ǀƢƝ£ÛÕÊðÁÛ´ƤƝľƝ´ôöćƣƝăÊðöĚ´ÁÛ÷ðƝ´ĐčöïµčÛÁ´Ƣ 

99. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐľŀĽłƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝľľƝÆÊƝðöĚÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ
Convenio suscrito con fecha 20 de noviembre de 2024, entre la I. Municipalidad de 
\Đôö´ƝġƝê´Ɲ+öăĀöă´ÁÛ÷ðƝÆÊƝ0ÊĀöăčÊćƝÆÊƝ\Đôö´ƣƝĀöăƝćĐÀĚÊðÁÛ÷ðƝïĐðÛÁÛĀ´êƢƝ£ÛÕÊðÁÛ´ƤƝ
Diciembre 2024. 

100. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐľŀľŀƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝľŁƝÆÊƝðöĚÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ
+öðĚÊðÛöƝćĐćÁăÛčöƝÁöðƝÔÊÁÙ´ƝľńƝÆÊƝï´ăĦöƝÆÊƝľļľŀƝÊðčăÊƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´Ɲ
ġƝê´Ɲ+öăĀöă´ÁÛ÷ðƝWĐðÛÁÛĀ´êƝÆÊƝ0Êć´ăăöêêöƝoöÁÛ´êƝÆÊƝ\Đôö´ƣƝĀöăƝćĐÀĚÊðÁÛ÷ðƝïĐðÛÁÛĀ´êƢƝ
Vigencia: Diciembre 2024. 

101. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐľŀĿĽƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝľŁƝÆÊƝðöĚÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ
+öðĚÊðÛöƝćĐćÁăÛčöƝÁöðƝÔÊÁÙ´ƝľŃƝÆÊƝï´ġöƝÆÊƝľļľŀƣƝƝÊðčăÊƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´Ɲ
y l´Ɲ0ÊÔÊðć´Ɲ+ÛĚÛêƝÆÊƝ+ÙÛêÊƣƝĀöăƝćĐÀĚÊðÁÛ÷ðƝïĐðÛÁÛĀ´êƢƝ£ÛÕÊðÁÛ´ƤƝ0ÛÁÛÊïÀăÊƝľļľŀƢ 

102. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐľŀłŁƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝľńƝÆÊƝðöĚÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝƝ´ĀăöÀ÷ƝêöćƝ
+öðĚÊðÛöćƝćĐćÁăÛčöćƝÊðčăÊƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝêöćƝăÊĀăÊćÊðč´ðčÊćƝêÊÕ´êÊćƝ
de las OrganizacioðÊćƝ+öïĐðÛč´ăÛ´ćƝĂĐÊƝćÊƝÛðÆÛÁ´ðƣƝĀöăƝćĐÀĚÊðÁÛ÷ðƝïĐðÛÁÛĀ´êƢƝ
Vigencia: Diciembre 2024. 

103. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐľŀłłƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝľńƝÆÊƝðöĚÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷Ɲê´Ɲ
WöÆÛÔÛÁ´ÁÛ÷ðƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝľŅƝÆÊƝöÁčĐÀăÊƝÆÊƝľļľŀƣƝÆÊêƝ+öðĚÊðÛöƝÆÊƝ+öðčÛðĐÛÆ´ÆƝćĐćÁăÛčöƝ
con fecha 29 de ÆÛÁÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľĿƣƝÊðčăÊƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝÊêƝoÊăĚÛÁÛöƝ
X´ÁÛöð´êƝÆÊƝê´ƝWĐåÊăƝġƝê´Ɲ4ĂĐÛÆ´ÆƝÆÊƝ?ËðÊăöƝĀ´ă´Ɲê´ƝÊåÊÁĐÁÛ÷ðƝÆÊêƝhăöÕă´ï´ƝWĐåÊăÊćƝ
Jefas de Hogar. 

104. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐľŀłŃƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝľńƝÆÊƝðöĚÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝƝ´ĀăöÀ÷ƝêöćƝ
Convenios sućÁăÛčöćƝÊðčăÊƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝêöćƝăÊĀăÊćÊðč´ðčÊćƝêÊÕ´êÊćƝ
ÆÊƝê´ćƝ^ăÕ´ðÛĦ´ÁÛöðÊćƝ+öïĐðÛč´ăÛ´ćƝĂĐÊƝćÊƝÛðÆÛÁ´ðƣƝĀöăƝćĐÀĚÊðÁÛ÷ðƝïĐðÛÁÛĀ´êƢƝ
Vigencia: Diciembre 2024. 

105. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐľŀńĿƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝľƝÆÊƝÆÛÁÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝƝ´ĀăöÀ÷ƝêöćƝ
ConvenÛöćƝćĐćÁăÛčöćƝÊðčăÊƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝêöćƝăÊĀăÊćÊðč´ðčÊćƝêÊÕ´êÊćƝ
ÆÊƝê´ćƝ^ăÕ´ðÛĦ´ÁÛöðÊćƝ+öïĐðÛč´ăÛ´ćƝĂĐÊƝćÊƝÛðÆÛÁ´ðƣƝĀöăƝćĐÀĚÊðÁÛ÷ðƝïĐðÛÁÛĀ´êƢƝ
Vigencia: Diciembre 2024. 

106. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐľŀŅľƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝľƝÆÊƝÆÛÁÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝƝ´ĀăöÀ÷ƝêöćƝ
+öðĚÊðÛöćƝćĐćÁăÛčöćƝÊðčăÊƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝêöćƝăÊĀăÊćÊðč´ðčÊćƝêÊÕ´êÊćƝ
ÆÊƝê´ćƝ^ăÕ´ðÛĦ´ÁÛöðÊćƝ+öïĐðÛč´ăÛ´ćƝĂĐÊƝćÊƝÛðÆÛÁ´ðƣƝĀöăƝćĐÀĚÊðÁÛ÷ðƝïĐðÛÁÛĀ´êƢƝ
Vigencia: Diciembre 2024. 

107. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐľŁľŁƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝŁƝÆÊƝÆÛÁÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðÛöƝ
ćĐćÁăÛčöƝÁöðƝÔÊÁÙ´ƝľƝÆÊƝÆÛÁÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľŀƣƝÊðčăÊƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝê´Ɲ
+öăĀöă´ÁÛ÷ðƝ+ĐêčĐă´êƝÆÊƝ\Đôö´ƣƝĀöăƝćĐÀĚÊðÁÛ÷ðƝïĐðÛÁÛĀ´êƢƝ£ÛÕÊðÁÛ´ƤƝ0ÛÁÛÊïÀăÊƝľļľŀƢ 

108. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐľłļĽƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝĽŅƝÆÊƝÆÛÁÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+onvenio 
ćĐćÁăÛčöƝÁöðƝÔÊÁÙ´ƝĽłƝÆÊƝÆÛÁÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľŀƣƝÊðčăÊƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝê´Ɲ
^ăÕ´ðÛĦ´ÁÛ÷ðƝ+öïĐðÛč´ăÛ´ƝĂĐÊƝÛðÆÛÁ´ƣƝĀöăƝćĐÀĚÊðÁÛ÷ðƝïĐðÛÁÛĀ´êƢ Vigencia: Diciembre 
2024. 

109. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐľłļłƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝľļƝÆÊƝÆÛÁÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ
Convenios suscrito con fecha 16 de diciembre de 2024, entre la I. Municipalidad de 
\Đôö´ƝġƝê´ćƝ^ăÕ´ðÛĦ´ÁÛöðÊćƝ+öïĐðÛč´ăÛ´ćƝĂĐÊƝÛðÆÛÁ´ƣƝĀöăƝćĐÀĚÊðÁÛ÷ðƝïĐðÛÁÛĀ´êƢƝ
Vigencia: Diciembre 2024. 
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110. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐľłļŃƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝľļƝÆÊƝÆÛÁÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðÛöƝ
ćĐćÁăÛčöƝÁöðƝÔÊÁÙ´ƝĽłƝÆÊƝÆÛÁÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľŀƣƝÊðčăÊƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝê´Ɲ
^ăÕ´ðÛĦ´ÁÛ÷ðƝ+öïĐðÛč´ăÛ´ƝĂĐÊƝÛðÆÛÁ´ƣƝĀöăƝćĐÀĚÊðÁÛ÷ðƝïĐðÛÁÛĀ´êƢƝ£ÛÕÊðÁÛ´ƤƝ0ÛÁÛÊïÀăÊƝ
2024. 

111. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝ XǐľłĽľƝ ÆÊƝ ÔÊÁÙ´Ɲ ľļƝ ÆÊƝ ÆÛÁÛÊïÀăÊƝ ÆÊƝ ľļľŀƣƝ ĂĐÊƝ ´ĀăöÀ÷Ɲ ê´Ɲ
´ïĀêÛ´ÁÛ÷ðƝÆÊêƝĀê´ĦöƝ´êƝ+öðĚÊðÛöƝćĐćÁăÛčöƝÁöðƝÔÊÁÙ´ƝĿĽƝÆÊƝ´ÕöćčöƝÆÊƝľļľĿƣƝćÊÕđðƝ
kÊćöêĐÁÛ÷ðƝ4ĠÊðč´ƝXǐŀļļŀƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝĽŃƝÆÊƝÆÛÁÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľŀƣƝćĐćÁăÛč´ƝÊðčăÊƝê´ƝEƢƝ
WĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝê´ƝoÊÁăÊč´ăÝ´ƝkÊÕÛöð´êƝWÛðÛćčÊăÛ´êƝÆÊƝ0Êć´ăăöêêöƝćöÁÛ´êƝġƝ
Familia ÆÊƝê´ƝkÊÕÛ÷ðƝWÊčăöĀöêÛč´ð´ƣƝĀ´ă´Ɲê´ƝÊåÊÁĐÁÛ÷ðƝÆÊêƝhăöÕă´ï´ƝÆÊƝC´ÀÛč´ÀÛêÛÆ´ÆƣƝ
Convocatoria 2023. Vigencia: 3 de marzo de 2025. 

112. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐľłŀŁƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝľŃƝÆÊƝÆÛÁÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðÛöƝ
suscrito con fecha 27 de diciembre de 2024, entăÊƝê´ƝEƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝê´Ɲ
+öăĀöă´ÁÛ÷ðƝ+ĐêčĐă´êƝÆÊƝ\Đôö´ƣƝĀöăƝćĐÀĚÊðÁÛ÷ðƝïĐðÛÁÛĀ´êƢƝ£ÛÕÊðÁÛ´ƤƝ0ÛÁÛÊïÀăÊƝľļľŀƢ 

113. 0ÊÁăÊčöƝ êÁ´êÆÛÁÛöƝXǐľłŁĽƝÆÊƝÔÊÁÙ´ƝľŃƝÆÊƝÆÛÁÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľŀƣƝĂĐÊƝ´ĀăöÀ÷ƝÊêƝ+öðĚÊðÛöƝ
suscrito con fecha 24 de diciembre de 2024, entre la EƢƝWĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝġƝê´Ɲ
^ăÕ´ðÛĦ´ÁÛ÷ðƝ+öïĐðÛč´ăÛ´ƝĂĐÊƝÛðÆÛÁ´ƣƝĀöăƝćĐÀĚÊðÁÛ÷ðƝïĐðÛÁÛĀ´êƢ Vigencia: Diciembre 
2024. 

 
5. uă´ðćĀ´ăÊðÁÛ´ƝġƝ ÁÁÊćöƝ´Ɲê´ƝEðÔöăï´ÁÛ÷ðƝ 

4ðƝÊêƝï´ăÁöƝÆÊêƝÁĐïĀêÛïÛÊðčöƝÆÊƝê´ƝRÊġƝXǐƝľļƢľńŁƝćöÀăÊƝ ÁÁÊćöƝ´Ɲê´ƝEðÔöăï´ÁÛ÷ðƝhđÀêÛÁ´ƣƝ
la UniÆ´ÆƝÆÊƝuă´ðćĀ´ăÊðÁÛ´ƝġƝRöÀÀġƝÙ´Ɲčă´À´å´ÆöƝÊðƝê´Ɲ´ÁčĐ´êÛĦ´ÁÛ÷ðƝġƝÆÛćĀöðÛÀÛêÛÆ´ÆƝÆÊƝ
ÛðÔöăï´ÁÛ÷ðƝĀđÀêÛÁ´Ɲ´Ɲčă´ĚËćƝÆÊêƝhöăč´êƝÆÊƝuă´ðćĀ´ăÊðÁÛ´Ɲ ÁčÛĚ´Ƣ 

¶ 0Đă´ðčÊƝÊêƝ´ôöƝľļľŀƣƝćÊƝăÊÁÊĀÁÛöð´ăöðƝńļŅƝoöêÛÁÛčĐÆÊćƝÆÊƝ ÁÁÊćöƝ´Ɲê´ƝEðÔöăï´ÁÛ÷ðƝ
(SAI), todas respondidas en los plazos estipulados. 

¶ 4ðƝÁĐïĀêÛïÛÊðčöƝÁöðƝê´ƝêÊÕÛćê´ÁÛ÷ðƣƝćÊƝðÊÕ÷ƝÛðÔöăï´ÁÛ÷ðƝÊðƝĽĿƝćöêÛÁÛčĐÆÊćƣƝĀöăƝčă´č´ăćÊƝ
de datos protegidos bajo el marco legal. 

¶ R´Ɲ ĐðÛÆ´ÆƝ čă´À´å´Ɲ ÊðƝ ÁööăÆÛð´ÁÛ÷ðƝ ÁöðƝ Êðê´ÁÊćƝ ÊðƝ Á´Æ´Ɲ ÆÛăÊÁÁÛ÷ðƝ ïĐðÛÁÛĀ´êƣƝ
asegurando la entrega oportuna de respuestas a las solicitudes de transparencia 
pasiva. 

¶ Se registraron 19 amparos ante el Consejo para la Transparencia, de los cuales 16 
ÔĐÊăöðƝăÊćĐÊêčöćƝ´ƝÔ´ĚöăƝÆÊêƝïĐðÛÁÛĀÛöƣƝġƝĿƝćÊƝÊðÁĐÊðčă´ðƝÊðƝčăµïÛčÊƢ 

Desde enero de 2024, con la entrada en ĚÛÕÊðÁÛ´ƝÆÊƝê´ƝkÊćöêĐÁÛ÷ðƝ4ĠÊðč´ƝXǐƝŁļļƣƝćÊƝÙ´Ɲ
Ôöăč´êÊÁÛÆöƝê´Ɲ´ÁčĐ´êÛĦ´ÁÛ÷ðƝïÊðćĐ´êƝÆÊƝê´ƝÛðÔöăï´ÁÛ÷ðƝÊðƝuă´ðćĀ´ăÊðÁÛ´Ɲ ÁčÛĚ´ƣƝÁöðÔöăïÊƝ
´Ɲê´ƝÛðćčăĐÁÁÛ÷ðƝÆÊêƝ+öðćÊåöƝĀ´ă´Ɲê´Ɲuă´ðćĀ´ăÊðÁÛ´Ƣ 

Para finalizar no se registraron resoluciones dictadas en contra de la Municipalidad de 
\Đôö´ƝĀöăƝĀ´ăčÊƝÆÊêƝConsejo para la Transparencia, lo que refleja un cumplimiento 
adecuado de las normativas de transparencia activa y pasiva.   

6.  ^ÀćÊăĚ´ÁÛöðÊćƝÆÊƝê´Ɲ+öðčă´êöăÝ´Ɲ?ÊðÊă´êƝÆÊƝê´ƝkÊĀđÀêÛÁ´ 
 

0Đă´ðčÊƝÊêƝ´ôöƝľļľŀƣƝê´Ɲ+öðčă´êöăÝ´Ɲ?ÊðÊă´êƝÆÊƝê´ƝkÊĀđÀêÛÁ´ ăÊ´êÛĦ÷ƝĐð´Ɲ´ĐÆÛčöăÝ´Ɲ´Ɲê´Ɲ
WĐðÛÁÛĀ´êÛÆ´ÆƝÆÊƝ\Đôö´ƝÁöðƝÊêƝöÀåÊčÛĚöƝÆÊƝÔÛćÁ´êÛĦ´ăƝêöćƝÕ´ćčöćƝÊðƝĀÊăćöð´êƣƝÀÛÊðÊćƝġƝ
servicios de consumo, y tă´ðćÔÊăÊðÁÛ´ćƝÆÊƝăÊÁĐăćöćƝ´ƝĀăÛĚ´ÆöćƣƝ´ÆÊïµćƝÆÊêƝĐćöƝÆÊƝ
ĚÊÙÝÁĐêöćƝïĐðÛÁÛĀ´êÊćƝġƝÆÊĀÊðÆÊðÁÛ´ćƝÊÆÛêÛÁÛ´ćƢƝƝ 

 
+öïöƝăÊćĐêč´ÆöƝÆÊƝê´ƝÔÛćÁ´êÛĦ´ÁÛ÷ðƣƝćÊƝÆÊčÊÁč´ăöðƝÆÛĚÊăć´ćƝöÀćÊăĚ´ÁÛöðÊćƣƝÊðčăÊƝÊêê´ćƤƝƝ 
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¶ 0ÊÔÛÁÛÊðÁÛ´ćƝÊðƝê´ƝÀÛčµÁöă´ƝÆÊƝĚÊÙÝÁĐêöćƝïĐðÛÁÛĀ´êÊćƣ con iðÔöăï´ÁÛ÷ðƝÛðÁöïĀêÊč´ƝÊðƝ
êöćƝăÊÕÛćčăöćƝÆÊƝčă´ġÊÁčöćƣƝÁöðÆĐÁčöăÊćƝġƝÙöă´ăÛöćƢƝ ÆÊïµćƣƝćÊƝÁöðćč´č÷ƝÊêƝĐćöƝðöƝ
´ĐčöăÛĦ´ÆöƝÆÊƝĐðƝĚÊÙÝÁĐêöƝïĐðÛÁÛĀ´êƝÆĐă´ðčÊƝÆÝ´ćƝÛðÙµÀÛêÊćƝÊðƝćÊĀčÛÊïÀăÊƝÆÊƝľļľŀƢƝƝ 

¶ Uso de la imagen de la alcaldesa en redes sociales institucionalećƝÆĐă´ðčÊƝÊêƝĀÊăÝöÆöƝ
electoral, êöƝĂĐÊƝĀöÆăÝ´ƝÛïĀêÛÁ´ăƝĐð´ƝÛðÔă´ÁÁÛ÷ðƝ´Ɲê´Ɲðöăï´čÛĚ´ƝĚÛÕÊðčÊƢƝu´ïÀÛËðƝćÊƝ
´ÆĚÛăčÛ÷Ɲê´ƝÛðčÊă´ÁÁÛ÷ðƝÆÊƝê´Ɲ+öăĀöă´ÁÛ÷ðƝÆÊƝ0Êć´ăăöêêöƝoöÁÛ´êƝcon publicaciones en la 
ÁĐÊðč´ƝĀÊăćöð´êƝÆÊƝê´Ɲ´êÁ´êÆÊć´ƝÊðƝEðćč´Õă´ïƣƝêöƝĂĐÊƝĀöÆăÝ´ƝÛðčÊrpretarse como 
respaldo a una candidatura.   

¶ +öðčă´čöćƝ´ƝÙöðöă´ăÛöćƝÁöðƝÆÊćÁăÛĀÁÛöðÊćƝÕÊðËăÛÁ´ćƝġƝÆÊÔÛÁÛÊðÁÛ´ćƝÊðƝêöćƝÛðÔöăïÊćƝ
ÆÊƝÕÊćčÛ÷ðƣ êöƝĂĐÊƝ´ÔÊÁč´Ɲê´Ɲčă´ðćĀ´ăÊðÁÛ´ƝġƝăÊðÆÛÁÛ÷ðƝÆÊƝÁĐÊðč´ćƝÆÊƝÊćčöćƝćÊăĚÛÁÛöćƢƝƝ 

¶ Pagos de horas extras sin respaldo suficiente, por un total de $4.467.134, 
correspondientes a funcionarios contratados en modalidad de turnos. En varios 
casos, las horas extraordinarias registradas no se encontraban debidamente 
justificadas en los sistemas de control de asistencia.   

¶ Falta de respaldo en rendiciones de cuentas de las corporaciones municipales, 
afectando a la +öăĀöă´ÁÛ÷ðƝ+ĐêčĐă´êƣƝê´Ɲ+öăĀöă´ÁÛ÷ðƝWĐðÛÁÛĀ´êƝÆÊƝ0ÊĀöăčÊćƝġƝê´Ɲ
+öăĀöă´ÁÛ÷ðƝWĐðÛÁÛĀ´êƝÆÊƝ0Êć´ăăöêêöƝoöÁÛ´êƣ por un monto total de $6.172.624.025.   

 
R´Ɲ+öðčă´êöăÝ´Ɲ?ÊðÊă´êƝÆÊƝê´ƝkÊĀđÀêÛÁ´ƝăÊÁöïÊðÆ÷Ɲê´Ɲ´ÆöĀÁÛ÷ðƝÆÊƝïÊÆÛÆ´ćƝÁöăăÊÁčÛĚ´ćƝ
para subsanar estas situaciones y mejorar los mecanismos de control interno del 
municipio.   
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